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Radicado IDRD No. 20261500228613

Bogota D.C. 01-07-2026

PARA: DANIEL ANDRES GARCIA CANON
Director General

DE: OFICINA DE CONTROL INTERNO

ASUNTO: Informe de Seguimiento al Plan de Mejoramiento Institucional con Corte 30 de
mayo de 2026.

Estimado Director:

En desarrollo de las funciones de la Oficina de Control Interno y dando cumplimiento al
Plan Anual de Auditoria Interna 2026, remito para su conocimiento el Informe del asunto,
que contiene los resultados consolidados del seguimiento al Plan de Mejoramiento
Institucional derivado de auditorias realizadas por entes externos de control y de
evaluaciones independientes efectuadas por la OCI.

ENTES EXTERNOS DE CONTROL

A la fecha de corte del presente seguimiento, el IDRD tenia a cargo 32 acciones de
mejora producto de las auditorias y actuaciones especiales de fiscalizacion realizadas por
la Contraloria de Bogota y 2 acciones derivadas de las auditorias llevadas a cabo por la
Contraloria General de la Republica.

e Contraloria de Bogota

Para el corte de seguimiento a mayo de 2026, se efectud la evaluacion de las dieciséis
(16) acciones vigentes que conforman el Plan de Mejoramiento suscrito con la Contraloria
de Bogota, teniendo en cuenta que, conforme a los informes de cortes anteriores,
dieciséis (16) acciones fueron declaradas como cumplidas.

Es importante destacar que, para la fecha de corte del presente seguimiento, no existian
acciones cuyo plazo de ejecucion se encontrara vencido. No obstante, en concordancia
con lo sefialado en el seguimiento del mes de abril, se reitera la existencia de una (1)
accion que deben ser atendidas de manera prioritaria, dado que su fecha de terminacion
corresponde al 30 de junio de 2026. En consecuencia, dicha accién debe ser objeto de un
seguimiento reforzado por parte del responsable, con el fin de adoptar las medidas
necesarias que garanticen su ejecucion dentro de los plazos establecidos y se eviten
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posibles incumplimientos ante el ente de control. A continuacion, se presenta la accion
referida:

No. No. Decha de

(IR Hallazgo Accion RETREEElD finalizacion

Descripcién Accién Concepto OCI

La STP remite oficio No.
20266000178661 a través
del cual solicita informacion
financiera sobre el
para adelantar las convenio No. 3882 de 2018

: a JBB, en complemento de
Cod. 1 PAD acciones que

3.1.1.4 2 STP 30/06/2026 conlleven a la la mesa de trabajo
2025 i - sostenida durante el mes
legalizacion del dinero

- de abril. Sin embargo, no
no ejecutado dentro . mbarg
. acredita cumplimiento de la
del convenio 3882- 9
2018 accion, toda vez, que no se
ha logrado la legalizacién
de los recursos no
ejecutados en el convenio

Realizar mesas de
trabajo con el JBB

En relacién con las 15 acciones restantes se estan ejecutando en el plazo definido por la
entidad.

e Contraloria General de la Republica

A la fecha de consolidacion del presente seguimiento, el IDRD registra dos (2) acciones
de mejora asociadas a hallazgos formulados por la Contraloria General de la Republica,
ambas con fecha de vencimiento prevista para diciembre de 2026. En relaciéon con la
gestion adelantada por la STC, en calidad de dependencia responsable, se evidencian
avances orientados al cumplimiento de dichas acciones, los cuales reflejan una ejecucion
progresiva conforme a los compromisos establecidos.

e Acciones de mejoramiento proximas a vencer

Bajo un enfoque preventivo, se presentan la siguiente accion cuyo plazo de
implementacion vence en el mes de junio y julio de 2026, identificadas con base en la
fecha de corte del seguimiento; con el propdsito de visibilizar los compromisos que deben
ser atendidos en el corto plazo, gestionar su culminacion y documentar la gestion
realizada para su implementacion:

Responsable EEC Auditoria Hallazgo Accion vel:::i'rLai:r?to
STP Contraloria de Bogota | Cod1_2025 3.1.14 1 30/06/2026
STP Contraloria de Bogota | Cod1_2025 3.1.1.4 2 30/06/2026
STC Contraloria de Bogota | Cod1_2025 3.2.24.1 1 30/06/2026
STC Contraloria de Bogota | Cod1_2025 3.2.24.1 2 30/06/2026
OAP Contraloria de Bogota | Cod1_2025 3.2.3.1 1 30/06/2026
STP Contraloria de Bogota Cod8_2025 3.2.1 1 30/07/2026

SC Contraloria de Bogota Cod9_2025 4221 1 30/06/2026
TOTAL 7

Fuente: Elaboracion propia OCI

EVALUACIONES INDEPENDIENTES OCI
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A la fecha de consolidacion del presente seguimiento, el IDRD registra veinte (20)
acciones de mejora derivadas de las evaluaciones independientes realizadas por la
Oficina de Control Interno, a las cuales se suman dos (2) hallazgos pendientes por
formular dichas acciones, para un universo total de veinte (22) compromisos a gestionar a
través de la plataforma Isolucién.

Del total de acciones objeto de seguimiento, tres (3) registraban fecha de vencimiento al
30 de mayo de 2026. Del analisis efectuado, se evidencia que una de las acciones
acredité su cumplimiento durante el mes de abril y de manera anticipada. Por otra parte,
las dos (2) acciones restantes, fueron declaradas como vencidas, al no acreditar
satisfactoriamente las evidencias requeridas para su cierre, lo que representa un nivel de
cumplimiento del 0% para el periodo evaluado.

D ACCIONES DE MEJORA

CORTE AL 30 DE MAYO DE 2026

[QA VENCIDAS 2
(66,7%)
TOTAL
RECICHES CUMPLIDA 1

ANTICIPADA (33 5,

En el periodo evaluado, 0% han sido cumplidas.
1 accioén fue acreditada de manera anticipada.

Fuente: Elaboracion propia OCI

Es importante mencionar que, conforme al informe de seguimiento anterior, seis (6)
acciones habian sido declaradas como vencidas. Para el presente corte, se evidencié que
las seis (6) acciones contindan registrando dicho estado, toda vez que no se logré
sustentar la suficiencia en su ejecucion, en virtud de que la gestién adelantada y la
documentacion de los soportes aportados resultaron insuficientes para acreditar su
cumplimiento.

En la siguiente tabla se presenta la informacion sobre las dependencias responsables de
implementar las ocho (8) acciones vencidas al 30-may-2026:

Dependencias con acciones vencidas

Dependencia Nro de acciones Fecha de compromiso No. De hallazgo
Gesﬂon Talento 1 30/12/2025 202202
umano
Gestion Recursos 1 27/03/2026 202225
SAF Fisicos
30/04/2026 202241_Accion 1
Gestion Financiera 3 31/05/2026 202241_Accion2
30/04/2026 202240
| 15/12/2025 202238
Pdgina 3 de 5 OAP 2 30/05/2026 202236
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Fuente: Elaboracion propia OCI
INDICADORES DE GESTION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO

Con el propésito de fortalecer el seguimiento y la evaluaciéon del Plan de Mejoramiento
Institucional, la OCI formulé dos indicadores que permiten medir de manera objetiva e
integral, el nivel de cumplimiento de las acciones de mejora y la complejidad operativa
asociada a su implementacion.

El Indicador de Cumplimiento (IC%) mide la proporcion de acciones cerradas frente al
total de acciones con plazo vencido en el periodo de corte, expresado en términos
porcentuales. Las acciones con plazo de ejecucion vigente no son incluidas en el calculo y
los cierres anticipados se reconocen de forma cualitativa sin incidir en el resultado.

El Indicador de Carga Operativa (ICO) determina cuantos compromisos debe ejecutar el
area responsable por cada accion formulada, tomando valores entre 1 y 2, bajo la
siguiente lectura:

ICO = 1: Estado éptimo, cada accién corresponde a un compromiso claramente definido.

1,6 < ICO = 1,8: Alta concentracion de compromisos por accion, lo que incrementa el
riesgo de cumplimiento parcial o incumplimiento.

ICO > 1,8: Nivel critico de sobrecarga operativa que puede afectar la eficacia de las
mejoras Yy la trazabilidad del cumplimiento.

A continuacién, se presentan los resultados de la evaluacion de los indicadores
mencionados, desagregados por dependencia y proceso responsable:

PMI Origen Externo

Indicador de carga

operativa (ICO) Indicador de cumplimiento (IC) Responsable

1.09 No Evaluable* SAF

1.00 0% ** OAP

1.14 0% STP

1.00 No Evaluable* STRD

1.00 100% STC

1.00 100% SC

Interno
Indicador de carga Indicador de Responsable Proceso
operativa (ICOA) cumplimiento (IC)
1.00 No Evaluable* Gestién de Recursos Fisicos
1.00 No Evaluable* SAF Gestién Talento Humano
1.00 0% Gestién Financiera
1.00 0% OAP Planeacion de la Gestion
1.00 100% STP Administracion y mantenimiento de
parques y escenarios

1.00 No Evaluable* SC Adquisicién de Bienes y Servicios
1.00 No Evaluable* sTC Disefio y Construccion de Parques

y Escenarios
1.36 No Evaluable* OTDTI Gestidn Tecnologias de la
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Interno
Indicador de carga Indicador de Responsable Proceso
operativa (ICOA) cumplimiento (IC) P
Informacién
1,00 No Evaluable* ORIC Gestion de Servicio a la
Ciudadania

(*) El resultado "No Evaluable" corresponde a aquellas areas o procesos que no registraban
acciones con plazo vencido a la fecha de corte del presente seguimiento, razén por la cual el
indicador no es aplicable para dicho periodo.

(**) La calificacion obedece a que la accién no fue declarada como cumplida toda vez que, la
evidencia necesaria par su cumplimiento, no fue acreditada durante el corte de este
seguimiento, debido a que la misma es generada mes vencido, sin embargo, la accion se
encuentra en ejecucion de acuerdo a lo proyectado.

RECOMENDACIONES

Con el fin de mejorar el desempefio institucional a través de este instrumento de gestion, la
Oficina de Control Interno reitera las siguientes recomendaciones:

e Verificar, previo al reporte a la OCI, que las evidencias sean pertinentes y completas
de tal forma que demuestran el avance y cumplimiento de la accién de mejora.

e Reportar la gestién realizada para dar cumplimiento a la accion de mejora,
describiendo lo realizado con la mayor claridad posible y argumentando las razones
por las cuales la accion resultd efectiva para superar las situaciones que dieron origen
a los hallazgos. Esta practica brinda al auditor externo la informacion necesaria para
valorar la efectividad de cada accion.

En la matriz anexa a este informe se encuentra el detalle de la evaluacién independiente
realizada por la OCI frente a cada una de las acciones de mejora, con corte al 30-jun-2026.

Cordial saludo,

ROSALBA GUZMAN GUZMAN
Jefe Oficina de Control Interno

Anexos: Matriz seguimiento planes mejoramiento institucional.xlsx
Copia:  Miembros CICCI

Elaboré: N/A

Proyectd: Héctor Andrés Serrano Vargas — Contratista OCI

Revis6: Rosalba Guzman Guzman — Jefe Oficina de Control Interno
Aprobd: Rosalba Guzman Guzman — Jefe Oficina de Control Interno
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