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1. GENERALIDADES

En ejercicio de las funciones legales contempladas en la Ley 87 de 1993 y teniendo en
cuenta lo sefialado en el articulo 1° del Decreto 984 de 2012, la Oficina de Control Interno-
OCI realiz6 seguimiento al cumplimiento de lo establecido en el Decreto 492 de 2019, con
enfoque en la verificacion de los siguientes aspectos: Contratos de prestacion de servicios
y administracién de personal, viaticos y gastos de viaje, administracion de servicios, control
del consumo de los recursos naturales y sostenibilidad ambiental y plan de austeridad.

2. OBJETIVO Y ALCANCE

Verificar el cumplimiento razonable de la hormatividad en materia de eficiencia y austeridad
en el gasto publico, establecidas en el Decreto 492 de 2019, y dar a conocer observaciones
y recomendaciones derivadas de este ejercicio para el periodo comprendido entre el 1° de
enero y el 31 de marzo de 2023.

3. CRITERIOS

Decreto 492 de agosto de 2019, “Por el cual se expiden lineamientos generales sobre
austeridad y transparencia del gasto publico en las entidades y organismos del orden
distrital y se dictan otras disposiciones”. Alcaldia Mayor de Bogota.

4. METODOLOGIA

A través de memorando con radicado No 20231500155833 del 24 de marzo de 2023 se
solicité informacion a la Subdireccion Administrativa y Financiera-SAF, Subdireccién
Técnica de Parques-STP, Subdireccion de Contratacion-SC y Oficina Asesora de
Comunicaciones-OAC y mediante memorando No. 20231500155853 del 24 de marzo de
2023 a la Secretaria General, Subdirecciones Técnicas y Jefaturas de Oficina,
respectivamente. La informacion solicitada incluyé un cuestionario en el que se requirio,
para cada una de las medidas de austeridad, las acciones implementadas en el primer
trimestre de 2023. Mediante correo electronico del 11 de abril se reiteré la solicitud de
informacion para la Subdireccion Técnica de Recreacion y Deportes-STRD, la Oficina
Asesora Juridica-OAJ y Oficina de Asuntos Locales-OAL. Todas las dependencias
allegaron las respuestas y remitieron los siguientes memorandos: Oficina de Control
Disciplinario Interno-OCDI No. 173703 del 4 de abril de 2023, Subdireccién Administrativa
y Financiera-SAF No. 177353 del 10 de abril de 2023, Subdireccion Técnica de
Construcciones-STC No. 176903 del 10 de abril de 2023, Subdireccién Técnica de Parques-
STP No. 176293 del 11 de abril de 2023, Oficina Asesora Juridica-OAJ No. 179743 del 11
de abril de 2023, Oficina de Asuntos Locales-OAL No. 181153 del 12 de abril de 2023 y
Subdireccién Técnica de Recreacion y Deporte-STRD No. 181733 del 13 de abril de 2023.

5. RESULTADOS

Teniendo en cuenta el marco normativo relacionado con las directrices de austeridad, se
presentan los resultados de la verificacion realizada:
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I. Disposiciones Generales:

Art. 1 Campo de aplicacion: En el anteproyecto de presupuesto 2023 se observo que se
incluyeron medidas y acciones relacionadas con austeridad en el gasto; asi como, el Plan
de Austeridad y sus resultados, dando cumplimiento al requisito.

Art. 2 Criterios y principios del gasto publico: el Instituto cuenta con una asignacion
presupuestal en inversion directa para la ejecucién de las metas del Plan Distrital de
Desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI”, a través de
8 proyectos de inversion, los cuales estan programados en consideracion de metas
especificas que cuentan con indicadores de control e individualmente, magnitudes y
presupuesto asignado. Dado lo anterior, se considera que la programacion esta elaborada
bajo los principios de planeacion y control de su ejecucion.

II. Contratos de Prestacion de Servicios y Administracion de Personal

Tomando como universo la relacion de contratos de prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion del primer trimestre de 2023 suministrado por la SC, 1.709 en total,
se selecciond una muestra para revision de 21 contratos equivalentes al 2.11% del valor
inicial total de los mismos, empleando el método “muestreo estratificado™ de manera que
incluya informacion de cada segmento (estrato) y se seleccionaron los 7 contratos con
mayor valor inicial en cada uno de ellos, distribuidos por subdirecciones de la siguiente
manera:

Grafica No.1 Distribucién valor inicial de la muestra

Art. 3 Condiciones para contratar la prestacion

de s_ervicios profesionales y de apOYO a la Distribucion por Subdirecciones del valor
gestion: Se observé que para la totalidad de ($) en la muestra de la contratacién
contratos seleccionados en la muestra para

revision, se cumplieron los siguientes criterios:

i) cuentan con CDP que los respalda 562.894.54
presupuestalmente, ii) tienen un certificado de 0:38%
inexistencia o insuficiencia de personal

firmado por la profesional especializada 222-

11 del &rea de Talento Humano? en las que se

incluy6 la autorizacion para celebrar multiples

contratos con el mismo objeto, iii) tienen 496.777.60
honorarios  pactados inferiores a la 0:33%
remuneracion total mensual establecida para
la Directora de la entidad, dando cumplimiento
al requisito definido en la norma.

440.106.00
0;29%

M SAF MSTP mSTRD

Fuente: Elaborado por OCI con base en informacion suministrada por la SC

1 Muestreo “estratificado”, es uno de los tipos de muestreo probabilistico en el que el objetivo de la poblacion se separa en segmentos exclusivos,
homogéneos (estratos), y luego una muestra aleatoria simple se selecciona de cada segmento (estrato). Las muestras seleccionadas de los
diversos estratos se combinan en una sola muestra.

2 Resolucién 196 del 14 de julio de 2020, en el articulo 6 se delego “...en el Profesional Especializado Cédigo 222, Grado 11, funcionario del
Area de Talento Humano la competencia para expedir las certificaciones de inexistencia o insuficiencia de personal y las autorizaciones para
celebrar contratos que tengan el mismo objeto”.
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Es preciso mencionar, que si bien para el contrato IDRD-STRD-CD-1403-2023 incluido en
la muestra, se asignaron honorarios mensuales por $18.641.754, valor que supera la escala
establecida en la Resolucion No. 1577 del 21 de noviembre de 20223, esta Oficina evidenci6
gue en los estudios previos se encuentra la justificacién de la contratacion, de conformidad
con lo establecido en el Decreto 492 de 2019, relacionado con la idoneidad y experiencia.

Art. 4 Horas extras, dominicales y festivos:

Grafica No. 2 Total Gastos Horas Extras

Total gastos de horas extras, dominicales y festivos

primer trimestre 2022-2023 El gasto de horas extras presento

incremento  para el primer

100.000.000 trimestre de las vigencias 2022 y

80.000.000 2023 analizadas. De forma

Z  60.000.000 global, el valor del gasto del

5 primer trimestre de 2023
S 40.000.000 : :

g comparado con el mismo periodo

20.000.000 I I de 2022 aumento el 47%. Asi

. N EN .- mismo, se observa que, en el

Enero Febrero Marzo Total mes de enero de cada vigencia,

m2022  31.747.611 12.225.592 20.352.537 @ 64.325.740 se presenta el mayor VOlumen de
m2023 | 40.728.287 @ 20.930.175 32.598.301 94.256.763

gasto por concepto de horas

extras.
Fuente: Elaborado por OCI con base en informacién suministrada por SAF

Grafica No. 3 Horas Extras por cargos
. ., .. Pago de horas extras por cargos en el
De acuerdo con la informacion suministrada primer trimestre de 2023
por el Area de Talento Humano — SAF, se . N
., . . Auxiliar Administrativo
establecid que durante el primer trimestre de ‘ 11%
2023 el 50% de las horas extras liquidadas y P
pagadas correspondieron a funcionarios que Conductor
desempefiaron el cargo de Técnico Jf;r';ggo 16%
Operativo, el 23% a funcionarios que estan en 50%
el cargo de secretario ejecutivo y el restante o
o e . Secretario Ejecutivo
a conductores y auxiliares administrativos de 23%

las diferentes dependencias.
Fuente: Elaborado por OCI con base en informacién suministrada por SAF

Adicionalmente, con el propdsito de verificar la concentracion de pago de horas extras por
las diferentes dependencias, se realizé verificacion a la informacion correspondiente al
primer trimestre de 2023, evidenciando que las STRD, STP y SAF presentaron el mayor
namero de horas autorizadas que corresponde al 82,16% del total y la STC presento el
menor porcentaje, como se observa en la siguiente grafica:

3 Por la cual se establecen los valores de referencia aplicables a los Contratos de Prestacién de Servicios Profesionales y de
Apoyo a la Gestion en el Instituto Distrital de Recreacion y Deporte para la vigencia 2023 y se dictan otras disposiciones.
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Gréfica No. 4 Horas Extras por Dependencias

Horas Extras por Dependencias Primer trimestre 2023

2000 17745

1500 1217,5 1173
1000
500 406 298,5
. 127,5 72,5
STP SAF

STRD Direccién Secretaria OAL STC
General General

Horas Extras

Fuente: Elaborado por OCI con base en informacién suministrada por SAF

Con el fin de corroborar la aplicacion de los controles definidos se verificd el 20% de las
liquidaciones de horas extras-HE reconocidas y pagadas durante el primer trimestre de
2023, constatando que el Instituto esta utilizando el formato ‘Planilla de autorizacion y
relacién de Horas Extras’ v9 desde el 21 de octubre de 2022, publicado en ISOLUCION.

De igual forma, se observé que, para el pago de las horas extras, mensualmente se emite
una Resolucién por la cual se reconoce y ordena el pago de horas extras y del trabajo
ocasional en dias dominicales y festivos, suscrita por el subdirector Administrativo y
Financiero. En la muestra seleccionada, se evidencio que los funcionarios pertenecen a los
niveles técnico y asistencial y, el valor que se les pag6 por HE no supera el 50% de la
remuneracion basica mensual del servidor publico, de acuerdo con el tope mensual
establecido por la normatividad vigente.

Por otra parte, segun la informacion aportadas por la SAF-TH, los compensatorios se
otorgaron y disfrutaron en la vigencia 2022, se encuentran pendientes algunas horas para
los siguientes servidores publicos que las causaron, pero no completaron 8 horas
equivalentes a un compensatorio. Para el primer trimestre se reconocieron los siguientes
compensatorios, asi:

Tabla No. 1 Tiempo disponible para compensatorios

Resolucion Dias | Horas
033 del 16 de enero de 2023 8 10
179 del 17 de febrero de 2023 1 1
266 del 15 de marzo de 2023 1 7

Fuente: Elaborado por OCI con base en informacién suministrada por SAF
Por lo expuesto anteriormente se dio cumplimiento al requisito.

Art. 5 Compensacion por vacaciones: en el primer trimestre de 2023 fueron emitidas 4
resoluciones en las cuales se reconoce y ordena el pago de Indemnizacion por Vacaciones,
incluyendo los valores relacionados en la tabla No. 2 que se encuentran reportados en la
respectiva resolucion. Se verificd, con resultados satisfactorios, que las personas
beneficiadas se encuentran excluidas de la némina del mes de marzo de 2023, dando
cumplimiento al requisito.
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Tabla No. 2 Indemnizacidén por vacaciones

Resolucion Cargo Valor ($)
174 del 17-febrero- Profesional Especializado 1.521.386
176 del 17-febrero- Profesional Especializado 2.917.319
176 del 17-febrero-2023 | Auxiliar Administrativo 01 1.239.341
178 del 17-febrero-2023 | Profesional Especializado 6.216.801

Fuente: Elaborado por OCI con base en informacién suministrada por SAF

Art. 6 Bono navidefio: Segun lo informado por SAF a la fecha no se ha iniciado un nuevo
proceso de contratacion para el proceso de Bienestar; razén por la cual, este requisito no
aplica para el trimestre evaluado.

Art. 7 Capacitacion: Para la vigencia 2023, la Entidad cuenta con un Plan Institucional de
Capacitacion-PIC adoptado mediante la Res. 053 del 23 de enero de 2023 e incluye en el
cronograma de capacitaciones temdaticas en coordinacibn con el Departamento
Administrativo de la Funcion Publica - DAFP, Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA,
Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota, la Secretaria de la Mujer y promocion
de oferta de capacitacion virtual de otras entidades del Distrito.

Referente a la transmision del conocimiento adquirido por los servidores publicos que
asistan a cursos de capacitacion, se solicité a todas las dependencias que informaran cémo
aseguraban que dicho proceso se llevara a cabo. A respecto la STP, STC, OCDI, OAP,
OAJ y OAC, informaron que se realiza retroalimentacién a los equipos de trabajo en el
desarrollo de las actividades diarias, comités, mesas de trabajo y evaluacién de impacto;
adjuntando evidencias por parte de la OAC y STC. De otra parte, para el primer trimestre
de 2023 la OAL confirmd que termind capacitacion el 26 de marzo y la socializacién
correspondiente la tienen programada para el segundo trimestre de 2023. En la SCy SG
no se realizaron capacitaciones.

A su vez, el area de Talento Humano informé que implementé el formato “Informe de gestiéon
entrega de puesto de trabajo”, y debe ser diligenciado por los funcionarios que asuman o
terminen un encargo, que se les asigne una comision para desempefiar un empleo de libre
nombramiento y remocién, por licencia ordinaria remunerada o no remunerada, reubicacion
o retiro definitivo del cargo. Esta Oficina evidencio que el mencionado formato se encuentra
publicado en ISOLUCION y una vez revisado su contenido, se observo que no cuenta con
un item en el que se solicite de manera especifica, relacionar lo concerniente con las
capacitaciones en las que participé el funcionario y su diligenciamiento solo se realiza
cuando se presenta una reubicacion, terminacion o retiro del cargo.

Con base en lo expuesto, se recomienda incluir en el formato de manera especifica, la
informacién relacionada con las capacitaciones a las que asista el funcionario y establecer
controles relacionados para que esto se realice de manera oportuna, una vez se asista a
las capacitaciones, teniendo en cuenta que se llevan a cabo de manera permanente. Se da
cumplimiento parcial al presente requisito, toda vez que la retransmision del conocimiento
debera ser obligatoria* con el fin de difundir el conocimiento en beneficio de los objetivos
institucionales.

4 Art. 7 del Decreto 492 de 2019: “..los servidores publicos que asistan a cursos de capacitacion deberan transmitir el
conocimiento adquirido al personal del area donde desemperia sus labores” (Subrayado fuera de texto)
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Art. 8 Bienestar: Se da cumplimiento al requisito, dado que se verificd que a través de
correos electrénicos se efectuaron invitaciones de las ofertas realizadas por entidades y
organismos distritales, tales como: Dia de la Felicidad DASCD (21 de marzo), Jornada de
meditacion DASCD (24 de marzo), Programa de Talentos CREA - DASCD- IDARTES (16
de marzo), Agenda Semana 8M DACSD - Secretaria de la Mujer (7 de marzo). A su vez, el
area de Desarrollo Humano invita mediante correo electrénico a participar en actividades
tales como: ferias de servicio, dias en que presta asesoria Compensar - Caja de
Compensacion, clases de rumboterapia, entre otras.

Art. 9 Fondos educativos: Desde el &rea de Talento Humano se informa que a la fecha no
se han abierto convocatorias por parte del DASCD. En consecuencia, este requisito sera
objeto de evaluacion en préximos seguimientos.

Art. 10 Estudios técnicos de redisefio institucional: Se cuenta con la socializacion de la
propuesta preliminar de ajuste de la estructura organizacional. Segun lo informado por
SAF, para el primer trimestre de 2023, no han realizado actividades de redisefio. Asi las
cosas, el presente requisito sera objeto de evaluacion en proximos seguimientos.

Art. 11 Concursos publicos abiertos de méritos: En el seguimiento del primer trimestre de
2023, la SAF-TH manifesté que se ha remitido la informacion requerida por la Comision
Nacional del Servicio Civil — CNSC para la etapa de planeacion de la convocatoria Distrito
5. Por lo expuesto, se da cumplimiento al requisito establecido en la norma.

Art. 12 Viéticos y gastos de viaje: Segun la informacion aportada por SAF, durante el primer
trimestre de 2023, se concedié comision de servicios al exterior del pais al subdirector
Técnico de Construcciones mediante Resolucion No. 056 del 13 de febrero de 2023 suscrita
por el subdirector Administrativo y Financiero®, con el fin de participar en el 49° Congreso
Nacional de Parques y Jardines Publicos realizado en Madrid - Espafia. Adicionalmente,
mediante el Decreto No. 088 del 06 de marzo de 2023 emitido por la Alcaldesa Mayor de
Bogota, se concedié comisién de servicio al exterior del pais a la Directora General del
IDRD para participar en el “Férum — Transformaciones” en la ciudad de Barcelona — Espafia.
Por lo anterior, se da cumplimiento al requisito establecido.

[1l. Administracién de Servicios

Art. 13 Parametros para contratar servicios administrativos: En relacién con la adquisicion
de equipos de cémputo, impresion y fotocopiado o similares, el area de Sistemas informd
que se solicitd mediante memorando a todas las areas reportar las necesidades de equipos
de cdmputo, licencias o software para el desarrollo de las actividades propias de cada area
y se incluyeron en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia 2023. Asi mismo, confirmé
gue a la fecha no se han realizado estudios del Sector con el fin de identificar la mejor
opcion para la adquisicién y/o arrendamiento, teniendo en cuenta las fechas del Plan Anual
de Adquisiciones y las fluctuaciones del délar.

° Delegado por la Direccion General mediante numeral 2 del articulo 5° de la Resolucién 196 de julio de 2020
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Es preciso mencionar que el Articulo 13 del Decreto 492 de 2019 sefala que: Una vez
identificada la necesidad de adquirir equipos de computo, impresién y fotocopiado o similares,
las entidades y organismos deberan realizar un estudio que incluya ventajas y desventajas en
la compra o arrendamiento de estos bienes, a través de la implementacion de mejores practicas,
valoraciébn de todos los costos tanto fijos como variables, entre estos: los seguros,
actualizaciones, mantenimiento, licenciamiento, etc., analisis que debera reflejarse en el
respectivo estudio del sector.

Con base en lo anteriormente expuesto, se da cumplimiento parcial al requisito y se
recomienda adelantar el estudio en mencion.

Art. 14 Telefonia celular: segun informacién suministrada por SAF-Recursos Fisicos, en la
actualidad el IDRD cuenta con las siguientes lineas celulares asignadas a funcionarios de
la entidad de conformidad con la Resolucion No. 168 del 16 de febrero de 2023 asi:

Tabla No. 3 Asignhacion lineas celulares

# | Placa Cargo Dependencia Linea Observaciones
1 | N.A. |Profesional Especializado 222-10 servicios generales 3xxxxxx064 | solo SIMCARD
2 | 51480 | Profesional Especializado 222-11 Area Administracion Escenarios 3XXXXXX667

3 | 41707 | Profesional Especializado 222-11 Area promocion y servicios 3xxxxxx377

4 | 41402 | Profesional Especializado 222-11 Area Deportes 3xxxxxx983

5 | 41703 | Profesional Especializado 222-11 Jefe Area Financiera 3xxxxxx240

6 | 51489 | Profesional Especializado 222-11 Area Técnica 3xxxxxx382

7 | 51487 | Profesional Especializado 222-11 Direccién General 3xxxxxx967

8 | N.A. | Profesional Especializado 222-11 Jefe Area Talento Humano 3xxxxxx733 | solo SIMCARD
9 | 51484 | Profesional Especializado 222-11 Area de recreacion 3xxxxxx666

10| 39539 | Asesor 105-05 ézgigr Ccl?rir:gl(;cri?:ntar(i): -Jornada 3xxxxxx119

11| 51477 | Jefe oficina asesora 115-03 Oficina Asesora de Comunicaciones | 3xxxxxx471

12 | 51479 | Asesor 105-01 Asesor Direccion 01 medico UCAD | 3xxxxxx294

13| 51478 | Jefe de oficina 006-01 Oficina Asesora de Control Interno 3XXXXXx899

14 | 41695 | Subdirector 068-02 Subdireccion Técnica Parques 3XxXxxxx578

15| 51485 | Subdirector 068-02 S(r)(ke)zémgszaDeportes—Proyecto 750 3BXXXXXXT 74

16 | 51481 | Secretario general de entidad 054-03 | Secretaria General 3xxxxxx490

17 | 51488 | Subdirector 068-02 glék;girrt(;ccién de Recreacion y 3XXXXXX766

18 | 46166 | Profesional Especializado 222-11 Recreacion - Ciclovia Recreovia 3XXXXXX662

19| N.A. | Profesional Especializado 222-11 Area Interventoria 3xxxxxx313 | solo SIMCARD
20 | 46165 | Profesional Especializado 222-07 2{3:;2: ;s?égggi?;? SGST proyecto 3xxxxxx169

21 | 513244 | Jefe oficina asesora 115-03 Jefe Oficina Planeacion Equi%c;\?;rdgiiggte de

22| 51486 | Jefe oficina asesora 115-03 Jefe Oficina Planeacion 3XXXXXX796

23| 51483 | Jefe de oficina 006-01 Oficina de Asuntos Locales 3xxxxxx106

Fuente: Elaborado por OCI con base en informacién suministrada por SAF
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Con relacién al equipo de telefonia celular pendiente de devolucién (item 21), el cual se
encuentra asignado a la jefe de la OAP, de acuerdo con el seguimiento efectuado por la
OCl, se evidencié que el Almacén, remitio el 13 de febrero de 2023 correo electronico
solicitando su reintegro, no obstante, a la fecha de generacion de este informe, la devolucién
del equipo se encuentra pendiente. Por lo anterior, se recomienda reiterar a la solicitud
desde la Subdireccion a fin de hacer efectiva la devolucién del equipo.

Respecto del cumplimiento de la Resolucién No. 168 del 16 de febrero de 2023 del IDRD
por la cual se reglamenta la asignacion de equipos terminales moviles; asi como el uso y
control del servicio de telefonia mavil en el IDRD y se derogan las Resoluciones Nos. 425
de 2008, 198 de 2009, 045 de 2007 y 875 de 2012, que contiene en el articulo 1 el listado
de cargos a los que se les asignan los equipos y servicio de telefonia incluyendo en el literal
d a “Colaboradores/contratistas/funcionarios que en virtud de la oferta de servicios del IDRD
(programas/proyectos), su dimension y caracteristicas propias, implique el desarrollo de
diversas actividades de gestion y seguimiento continuo” (subrayado fuera de texto); sobre el
particular, se precisa que en el articulo 14 del Decreto 492 de 2019 de la Alcaldia Mayor de
Bogota no se incluye asignacion a colaboradores/contratistas, se indica: “...De acuerdo con
las necesidades estrictamente justificadas por el jefe de la respectiva entidad y organismos, se
podra otorgar uso de telefonia celular, a los servidores publicos del nivel asesor que se
desempefien directamente en el Despacho, o a los jefes de oficina asesora juridica, o de
planeacion, o de prensa, o de comunicaciones, asi como a aquellos servidores publicos de otros
niveles que en razon de sus funciones deban atender situaciones de emergencia o hacer
seguimiento de forma permanente a la operacion del servicio.” (subrayado fuera de texto).

De acuerdo con lo expuesto, se evidencia que en dicha Resolucién se incluye la asignacion
de equipos terminales a Colaboradores/contratistas, lo cual no se encuentra contemplado
en el Decreto 492 de 2019 de la Alcaldia Mayor de Bogota. Por lo anterior, se recomienda
revisar la Resolucion y hacer los ajustes a que haya lugar.

De otra parte, verificadas las facturas aportadas correspondientes al primer trimestre de
2023, se evidenci6 que el costo mensual no supera el limite establecido en el Decreto 492
de 2019 (50% de un SMMLYV por un plan de celular-$500.000):

Tabla No. 4 Costo mensuales lineas celulares

Concepto enero febrero marzo
Periodo facturado 24-dic-22 a 23- | 24-ene-23 a 23- | 24-feb-23 a 23-
Factura Nro. EC- 250491171 | EC- 250606494 | EC- 250721797
Cargo con impuestos $2.086.246 $2.080.246 $2.080.246
Cantidad Lineas 22 22 22
Cargo por linea ($) $94.829 $94.556 $94.556

Fuente: Elaborado por OCI con base en informacién suministrada por SAF
Con base en lo expuesto, se da cumplimiento al requisito.

Art. 15 Telefonia fija: EI IDRD cuenta con el servicio de telefonia IP mediante un acuerdo
interadministrativo. Para el primer trimestre de 2023, Sistemas-SAF Unicamente aporto el
informe correspondiente al mes de enero de telefonia fija, y se observé que incluye aspectos
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tales como fecha, hora, nUmero de destino, duracion de las llamadas, entre otros, dicho
documento puede ser utilizado como herramienta de control de consumo. Adicionalmente,
para el primer trimestre no se aportaron informes de seguimiento ni analisis de consumo, a
pesar de haber reiterado el requerimiento.

En consecuencia, se presenta cumplimiento parcial y nuevamente se recomienda analizar
los reportes entregados por el proveedor y establecer medidas de control.

Art. 16 Vehiculos oficiales: segun informacién de la SAF, no se presentaron modificaciones
en la asignacion del parque automotor de propiedad del IDRD al ente directivo durante el
primer trimestre de 2023; por lo tanto, se sigue contando con siete vehiculos, relacionados
en la tabla No. 5.

Tabla No. 5 Asighacién de vehiculos
Placa Marca Linea Modelo Asignado a:
OKZ- Toyota Fortuner 2017 Direccién General
OBI-  Chevrolet LUV D MAX 2012  Secretaria General
OBI-  Chevrolet LUV D MAX 2012 | Subdireccién Técnica de Parques
OBI-  Chevrolet LUV D MAX 2012 | Subdireccion Técnica de Construcciones
OBI- Chevrolet LUV D MAX 2012 Subdireccién Técnica de Recreacion y Deportes
OBI-  Chevrolet LUV D MAX 2012 | Subdireccién de Contratacion

OBG- Chevrolet Grand Vitara = 2007  Subdireccion Administrativa y Financiera
Fuente: Elaborado por OCI con base en informacién suministrada por SAF

Los vehiculos del IDRD cuentan con un microchip de control de consumo de combustible y
se observa el reporte quincenal de enero, febrero y marzo de 2023, en el que se identifica
por placa de vehiculo, kilometraje, total de venta, volumen, fecha, hora entre otros aspectos.

Con relaciéon al mantenimiento del parque automotor en el primer trimestre de 2023, la
entidad establecié por cada vehiculo un plan de mantenimiento preventivo, dependiendo
del kilometraje recorrido, indicando aquellos aspectos que deben ser cambiados,
inspeccionados, ajustados, alineados, rotados y/o lubricados.

Respecto de la metodologia para el célculo de los topes del consumo de combustible, se
evidencié que se definié un tope maximo de consumo de galones por vehiculo, identificando
el tipo de vehiculo, asi como de combustible. De otra parte, se presentan las facturas de
compra de combustible para el primer trimestre de 2023, cuyo valor presenta una
disminucién de $2.104.855,50 respecto al cuarto trimestre de 2022:

Tabla No. 6 Facturas por compra de combustible

# Factura Fecha Expedicion Valor ($)
AR9019065552 18-enero-23 366.769.81
AR9019069061 2-febrero-23 990.115.82
AR9019078659 17-febrero-23 1.228.426.26
AR9019084151 2-marzo-23 1.359.628.02
AR9019101544 2-marzo-23 1.899.708.47
AR9019096183 17-marzo-23 1.347.929.63

Total, trimestre 6.202.462,19

Fuente: Elaborado por OCI con base en informacién suministrada por SAF

e |
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Asi mismo, la OCI efectlo la consulta (14 de abril de 2023) en el Sistema Integrado de
Informacion sobre multas y sanciones por infracciones de Transito — SIMIT para cada uno
de los vehiculos que conforman el parque automotor de la entidad, con corte a 31 de marzo
de 2023. Como resultado de lo anterior, se evidencié que para el primer trimestre de la
vigencia ningun vehiculo presenta valores pendientes por este concepto.

De otra parte, con relacion a la movilizacion efectuada por los vehiculos de la entidad, se
indico que, el asignado a la Direccién General se movilizé por fuera del perimetro del Distrito
Capital los dias 11 y 12 de enero de 2023, para asistir al primer Concejo de Gobierno
Ampliado 2023 celebrado en Paipa — Boyaca. De conformidad con el Decreto 492 de 2019
Paragrafo 1 Articulo 16 Para movilizar un vehiculo oficial fuera del perimetro del Distrito Capital
se requerira la autorizacion previa del jefe de la respectiva entidad y organismo, o en quien
delegue esta facultad que debera ser del nivel directivo del ente distrital.

Sobre el particular se recibié de SAF la traza de correos desde el inicio de la invitacion al
evento por parte del secretario Privado de la Alcaldia. Es preciso mencionar, que con fecha
20 de diciembre de 2022, la Direccion remitio correo a asesora del despacho, quien a su
vez lo reenvié a la SAF, dando cumplimento al requisito, no obstante, se conmina a
implementar y/o contar en lo sucesivo con el debido control en la traza, de conformidad con
lo sefialado en el citado paragrafo, dénde se manifieste de manera expresa, la autorizacion
por parte de la Directora del Instituto, o por quien ésta delegue.

Art. 17 Adquisicion de vehiculos y maquinaria: segun informacion suministrada por la SAF
durante el primer trimestre de 2023 no se ha considerado la compra ni reposicion de
vehiculos en el IDRD.

Se revis6 la ejecucion presupuestal con corte a 28 de febrero de 2023 teniendo en cuenta
que, a la fecha de esta consulta, no se encuentra publicada la informacién correspondiente
al mes de marzo de 2023, y el Plan Anual de Adquisiciones- PAA 2023 v12 observando que
no se encuentran partidas destinadas ni programacién de contratos para la adquisicion y/o
reposicion de vehiculos; por tanto, este requisito no aplica para el trimestre evaluado.

Art. 18 Fotocopiado, multicopiado e impresion: La Entidad cuenta con un sistema
automatizado de control de impresiones; se observaron los reportes para los meses de
enero, febrero y marzo de 2023 en los que se identificaron por usuario el nUmero de
paginas impresas y su costo; no obstante, la SAF no reporté analisis de variaciones
significativas de impresiones ni definicion de controles al respecto, razén por la cual se
reitera la recomendacién presentada por la OCI sobre el particular, referentes a establecer
indicadores y seguimientos para efectuar un control de su consumo.

Por otra parte, la SAF y la OAC indicaron que en el primer trimestre de 2023 no se realizd
impresion de tarjetas de presentacion, conmemoraciones, aniversarios o similares, ni se ha
patrocinado y/o contratado la impresion de ediciones de lujo o con policromias. El Articulo
18 del Decreto 492 indica que se prohibe la impresion de informes o reportes a color,
independientemente de su destinatario, sin embargo, la SAF-Sistemas remite informe de
mesa de servicios, respecto de impresiones a color solicitadas por las areas, razén por la
cual cumple parcialmente el requisito. Con base en lo anterior, se recomienda a SAF-
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Sistemas, dar cumplimiento a lo establecido en la horma, indicando a las dependencias las
restricciones que establece la norma en mencioén.

Art. 19 Condiciones para contratar elementos de consumo: se observé en el Plan Anual de
Adquisiciones que se tienen registrados contratos de suministro de elementos de consumo.
Segun informacién de la SC, la Entidad tiene vigente el Proceso IDRD-SAF-1P-104-2022,
que dio origen al contrato IDRD-CTO-3414-2022 cuyo objeto es Contratar por el sistema de
precios unitarios fijos el suministro de insumos de impresion y de elementos de papeleriay Utiles
de oficina que sean requeridos para apoyar la gestion del IDRD. Se compararon los consumos
de papeleria entre el primer trimestre de 2023 frente a los de 2022, observando disminucién
en su comportamiento, dando cumplimiento al requisito, como se muestra en la tabla:

Tabla No. 7 Consumo de papel
Primer trimestre | Total, resmas | Variacion
2023 453

2022 472 -19 (4%)
Fuente: Elaborado por OCI con base en informacién suministrada por SAF

Art. 20 Cajas Menores: el IDRD cuenta con una Caja Menor de SAF constituida mediante
Resolucion 094 del 2 de febrero de 2023 que en el articulo 5° Finalidad establece que
atendera los gastos generales identificados y definidos en los conceptos del Presupuesto
Anual del Distrito Capital que tengan caracter de urgentes, imprescindibles, inaplazables y
necesarios. Para la vigencia 2023 se incrementd la cuantia de la Caja Menor pasando de
$13.132.000 a $20.035.000, segun Resolucion 181 de 28 de febrero de 2022 y Resolucion
94 de 2 de febrero de 2023, respectivamente.

De acuerdo con la informacién reportada por la SAF en los informes de Austeridad en el
Gasto, el mayor valor reembolsado corresponde al 44% del monto asignado a la Caja
Menor. A continuacion, se muestran los reembolsos realizados en las vigencias 2022 y lo
transcurrido de la vigencia 2023:

Tabla No. 8 Reembolsos Caja Menor

Trimestres 2022 2023
enero -marzo no se solicitd  |no se ha solicitado
abril - junio 1.438.557 No aplica
julio - septiembre 1.623.789 No aplica
octubre - diciembre 5.808.425 No aplica

Fuente: Elaborado por OCI con base en informacién suministrada por SAF

Con base en lo expuesto, se recomienda analizar la cuantia de la Caja Menor, incluyendo
como parte de los criterios para establecer su monto, el comportamiento histérico de los
reembolsos, lo que contribuye a fortalecer los controles internos que garanticen el
adecuado uso y manejo de los recursos.

Revisados los comprobantes de Caja Menor aportados por la SAF, se encontraron pagos
por los conceptos relacionados a continuacion:
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Tabla No. 9 Soportes Caja Menor

Fecha* Concepto Valor ($)
24-feb-23|Peajes Concejo Ampliado de la Alcaldia Mayor en Paipa 126.000
24-feb-23|Gastos de escrituracion de la donacion de AUTONOMA SAS 990.857
24-feb-23|Compra de certificado digital Funcién Publica 310.114
08-mar- |Compra del certificado de antecedentes de la Junta Central de| 37.000
13-mar- |Compra de certificado digital para el area de Presupuesto 155.057
14-mar- |Compra de certificado de Tradicion y Libertad del Parque| 27.600

Fuente: Elaborado por OCI con base en informacién suministrada por SAF

Los conceptos presentados obedecen a las caracteristicas de la fuente de gasto (Caja
Menor), es decir, que cumplen con los criterios definidos en la Resolucién Interna. En virtud
de lo expuesto, se concluye que se estd dando cumplimiento.

Sin perjuicio de lo anterior, es preciso mencionar que al corte del presente informe la
Contraloria de Bogota emitié Informe Preliminar de la Auditoria de Regularidad, en el cual
se incluye observacion administrativa con presunta incidencia disciplinaria (numeral 3.3.2.2)
por manejo indebido en los recursos de la caja menor del IDRD, lo cual sera objeto de
verificacién en detalle en el préximo seguimiento, una vez generada la respuesta por parte
de SAF al informe preliminar y allegada la versioén final del informe por parte de Contraloria
para constatar posibles afectaciones en el cumplimiento del requisito y adecuado manejo.

Art. 21 Suministro del servicio de Internet: El IDRD a través del numeral 4.6 del Manual de
politicas de seguridad de la informacién del IDRD v3, ha establecido los controles de acceso
a los sitios de internet. Adicionalmente, de acuerdo con lo manifestado por el area de
Sistemas, se tienen implementadas reglas de navegacion en las Sedes, administrativa,
Campin, UCAD, PRD, y Puente Aranda a través de dispositivos de seguridad perimetral
(firewall) y para las sedes de los pargues se cuenta con un software instalado que se
denomina web Isolation el cual impide que se navegue en paginas que no estan permitidas
por el IDRD. Por lo anterior, se da por cumplido el requisito.

De otra parte, segln informacion remitida a la OCI por el Area de Sistemas, los servicios
de Internet y Telefonia IP son suministrados por la Empresa de Telecomunicaciones de
Bogota—ETB S.A. E.S.P. desde hace méas de diez (10) afios, mediante el Contrato
Interadministrativo Marco 421 de 2010 el cual se encuentra vigente, cuyo objeto es “Prestar
e implementar la conectividad para internet y telefonia IP para la sede administrativa y
escenarios del IDRD conforme a los requerimientos técnicos definidos con sus servicios
asociados”.

Art. 22 Inventarios y stock de elementos: El Comité Institucional de Gestion y Desempefio
— Inventarios tiene como objetivo general establecer planes y programas internos, que
permitan mantener actualizados los inventarios de la entidad; asi como decidir y aprobar el
acta de baja y destino final de los bienes declarados inservibles o no utilizables.

De acuerdo con la informacién suministrada por la SAF, durante el primer trimestre de 2023
no se han generado Resoluciones para dar de baja inventario del Almacén General.
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La dltima Resolucion IDRD corresponde a la No. 1557 del 17 de noviembre de 2022,
mediante la cual se aprobé dar de baja del inventario del Almacén General del IDRD los
elementos devolutivos en estado inservibles por total deterioro u obsolescencia y avalo
realizar proceso de subasta publica para su disposicion final, con lo cual se evidencia que
se da seguimiento a los elementos que presentan obsolescencia, dando cumplimiento al
requisito.

Art. 23 Adquisicidn, mantenimiento o reparacién de bienes inmuebles o muebles: La SC
inform6 que durante la vigencia 2023, no se han suscrito contratos relacionados con la
adquisicion, mantenimiento o reparacion de bienes muebles o inmuebles en el Instituto,
razon por la cual, este requisito no aplica para el trimestre evaluado.

Art. 24 Edicion, impresion, reproduccion, publicacion de avisos: La SAF indicé que en el
primer trimestre de 2023 no se realizé ninguna edicion, impresion y/o reproduccion; por lo
tanto, no aplica la evaluacién de este requisito.

Art. 25 Suscripciones: La SAF indico que durante el primer trimestre de 2023 no se
realizaron suscripciones a periodicos, revistas, semanarios etc. Revisado el Plan Anual de
Adquisiciones - PAA 2023v12 se observé que no se programaron contratos para tal fin; por
lo tanto, el IDRD da cumplimiento al requisito.

Art. 26 Eventos y Conmemoraciones: La SAF confirmé que durante el primer trimestre de
2023 no se realizaron recepciones, fiestas, agasajos o conmemoraciones fuera de las
actividades definidas en los planes y programas de bienestar e incentivos. Revisado el PAA
2023v12 se observé que no se programaron contratos para tal fin. Por lo anterior, se da
cumplimiento al requisito.

IV. Control del Consumo de Recursos Naturales y Sostenibilidad Ambiental

Art. 27 Servicios publicos: Segun lo informado por la SAF, para la sede administrativa no
existen medidores independientes de servicios publicos, por lo que el pago de las facturas
es compartido con el Ministerio del Deporte - Centro de Alto Rendimiento, por consiguiente,
el control de los consumos no depende exclusivamente del Instituto, asi:

+ Acueducto, alcantarillado y aseo: IDRD 20% - Ministerio del Deporte 80%
+ Energia eléctrica: IDRD 80% - Ministerio del Deporte 20%

Respecto de la gestion efectuada por la SAF, se evidenciaron las siguientes campafias
ambientales: i) invitacion al apagén ambiental el 8 de febrero de 8:00pm a 9:00pm vy ii)
caminata ambiental con motivo de la celebracion del dia mundial del agua el 22 de marzo
de 2023 iii) en el correo institucional mensaje de sensibilizacién: Deja una huella verde,
ahorra papel, energia y agua. No imprimas este correo.

Metas cuantificables: En el Plan de Austeridad se establecieron como metas: disminuir el
consumo de energia con respecto al mismo periodo del afio anterior en 2% anual y disminuir
el consumo de agua con respecto al mismo periodo del afio anterior en 2% anual. Al
respecto, fue aportado el siguiente resultado para la sede administrativa y archivo:
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Grafica No. 5 Consumo Energia sede y archivo Gréafica No. 6 Consumo Agua sede y archivo

Consumo de Energia en Kilovatios Consumo de Acueducto en Metros Cubicos
Primer Trimestre 2023-2022 Primer Trimestre 2023-2022
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Variacion %~ -33% -22% -28% Variacion % 80% 106%

Fuente: Elaborado por OCI con base en informacién suministrada por SAF

Se observa una disminucion en el consumo de energia entre el primer trimestre de 2023
frente al mismo periodo de 2022. Respecto al consumo de agua se presenta un incremento
entre los periodos evaluados®, el cual, de acuerdo con la informacién suministrada por la
SAF, obedece a que la sede ya cuenta con una asistencia mayor lo cual se ve reflejado,
directamente en la cantidad de consumo de agua generado.

Por otra parte, dentro de las campafias ambientales, la STP informé que realiz6 jornadas
de sensibilizacion del uso eficiente de la energia y del agua con los operarios de aseo y
limpieza de la zona sur, se evidencio registro fotogréafico de la jornada realizada el 17 de
marzo y fueron remitidas las respectivas actas de asistencia. Para el periodo evaluado no
se establecieron metas comparativas de ahorro, por lo que se recomienda generar
informacion relacionada con la definicion de metas que permita controlar y establecer
variaciones en el consumo de agua y energia. La SPT cuenta con una base de datos de
control de servicios publicos por cada uno de los parques, sin embargo, la comparacién de
consumo entre el primer trimestre de las vigencias 2023 y 2022 no pudo realizarse debido
a que la informaciéon no es comparable, dado que se cuenta con un mayor niamero de
parques y se han presentado arreglos de dafios entre las vigencias.

Otros aspectos ambientales: La SAF informé que en el primer trimestre de 2023 realiz6 los
inventarios hidrosanitarios y de energia, para verificar que los sistemas fueron ahorradores
y ademas su adecuado funcionamiento. A su vez, se promovié mediante el correo
institucional COMUNIDAD a participar del dia de la movilidad sostenible el 5 de enero, 2 de
febrero y 2 de marzo de 2023, con actividades tales como: punto de diagndstico y mecanica
de la bici, taller de mecanica de la bici, puntos de mecéanica de la bici y premios y sorpresas,
para promover los medios de transporte ambientalmente sostenibles.

Por su parte, la STP manifesté que se realizaron cambios en los dispositivos ahorradores
de agua y de energia y arreglo de dafios en parques y escenarios y se efectuaron
mantenimientos en las redes de desagiie y cambio de tuberias. Se presentd registro

6 Desde el mes de marzo de 2022 el periodo de facturacion del servicio de agua se realiza mensual.

-
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fotografico identificando las fechas de realizacion de cambios de dispositivos y arreglos
llevados a cabo en parques y escenarios. A continuacién, se presenta la relacion de
consumo de servicios publicos remitido por la STP, donde se evidencia la variacion
correspondiente y los aspectos relevantes relacionados con la informacion, asi:

Tabla No. 10 Consumo Agua en Parques

VES VALOR ($) EAAB CONSUMO
2022 2023 2022 2023
Enero 181.864.489 28.707
Febrero | 359.672.983| 224.851.896 | 64.109 37.561
Marzo | 373.815.419| 207.521.310]| 66.512 29.975

Fuente: Informacién suministrada por la STP- Base de datos consumos servicios publicos- Area Administracion de Escenarios

Nota 1: El servicio para el mes de enero 2022 se cancela durante los periodos de febrero y
marzo de 99 parques.

Nota 2: En el afio 2022 se cancela servicio en promedio de 99 parques para el afio 2023 es de
104 parques.

Nota 3: En el afio 2023 se evidencia un aumento significativo en el mes de febrero de 2023 toda
vez que se realiza el pago cada dos meses del servicio del CEFE Fontanar del Rio.

Tabla No. 11 Consumo Energia en Parques

VES VALOR (3$) EN EL CONSUMO
2022 2023 2022 2023
Enero | 424.075.290 | 538.048.811 | 696.437 | 781.083
Febrero | 560.661.612 | 532.274.986 | 622.881 | 724.875
Marzo | 395.623.260 | 567.395.046 | 596.992 | 748.603

Fuente: Informacién suministrada por la STP- Base de datos consumos servicios publicos- Area Administracion de Escenarios

Nota 1: En el afio 2022 se cancela servicio en promedio de 180 parques para el afio 2023 es de
191 parques

Nota 2: El aumento para el mes de marzo 2023 se debe a recuperaciones de energia por
anomalias o alteraciones que impiden el funcionamiento del servicio de los parques Timiza y
Ciudad Montes y un aumento en el consumo significativo en la cancha de Techo.

V. Planes de austeridad e indicador de austeridad

Art. 28 Planes de austeridad: La entidad cuenta con el plan de austeridad-v4 aprobado el
29 de marzo de 2023, el cual fue remitido a la OCI del IDRD y en el cual se identifican los
gastos seleccionados del rubro de adquisicion de bienes tales como capacitacion,
condiciones para contratar elementos de consumo, servicios publicos y consumo de papel,
dando cumplimiento al requisito.

Art. 29 Indicadores: se evidencid que los indicadores de austeridad seleccionados
presentan formulas de conformidad con lo indicado en el Decreto 492 de 2019; sin embargo,
en el seguimiento trimestral no fue presentado el resultado de los indicadores de
cumplimiento, observacion reiterada, y el resultado de los indicadores de austeridad
muestra la disminucién en el consumo de resmas de papel y servicios publicos (agua y
energia). De acuerdo con lo anterior, se da cumplimiento al requisito y se recomienda
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incluir en la presentacion, el indicador de cumplimiento, para que toda la ciudadania
disponga de la informacion.

Art. 30 Informes: La SAF aport6 la evidencia de remision del informe vigencia 2022 a la
Secretaria de Cultura, Recreacion y Deportes, mediante correo electrénico de enero 20 de
2023. Por lo anterior, se da por cumplido el requisito.

VI. Otras Disposiciones

Art. 31 Acuerdos marco de precios: Dando cumplimiento al requisito, el Instituto sustenta
el analisis adelantado a través de la realizacion de una compra con la Orden No. 106338
del 16 de marzo de 2023 por valor de $499.882.140 suscrita con IAD Software I-Microsoft,
publicada en la pag. Web: https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-
colombiano/ordenes-compra/106338.

Art. 32 Contratacion de bienes y servicios: indicé la SC que “Durante la vigencia 2023, el
IDRD no ha realizado gestiones para adelantar procesos de multicompras con otras entidades
u organismos del sector”; por tanto, el requisito no aplica para este seguimiento.

Art. 33 Plantas de personal: la planta de personal del IDRD no ha sido objeto de aplicacion
de medidas de austeridad, dando cumplimiento a la norma.

Art. 34 Funciones y responsabilidades: En el primer trimestre de 2023 se presentd cambio
en la profesional asignada por la SAF para la consolidacion y presentacion de informacién
de austeridad en el gasto, incluyendo en su contrato de trabajo la siguiente clausula
"Consolidar el informe de austeridad del gasto, de conformidad con los plazos establecidos, en
cumplimiento de las normas Distritales y Nacionales aplicables, sobre politica de austeridad y
eficiencia en el manejo de los recursos publicos" a su vez, los jefes de cada oficina son los
responsables de suministrar la informacién necesaria para la presentacion de los informes,
dando cumplimiento al requisito.

Art. 35 Procesos y procedimientos: segun informacion suministrada por las dependencias
del IDRD se contindan realizando actividades en aras de optimizar recursos y evitar
reprocesos tales como; revision y actualizacion de procedimientos, reasignacion de
actividades y reuniones con los equipos de trabajo, dando cumplimiento al requisito.
Adicionalmente, la STP, OAL y OAC de manera expresa, confirmaron que no se ha
adelantado la revision de los trdmites internos para detectar reprocesos.

+ Art. 36 Transparencia en la informacién: Segin lo establecido en el Decreto 492
relacionado con la Transparencia de la Informacién, se deberan publicar en las respectivas
paginas WEB los informes relacionados con el gasto publico y la gestidon realizada sobre
las medidas de austeridad implementadas. En consulta efectuada por la OCI el 25 de abril
de 2023 a las 11:40 am, se observo que la informacién correspondiente al primer trimestre
de 2023 de austeridad en el gasto no se encontraba publicada en la pagina WEB del IDRD.
La dltima informacién publicada relacionada al seguimiento del Plan de Austeridad en el
gasto corresponde al IV trimestre 2022, como se observa en la siguiente imagen:


https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/ordenes-compra/106338
https://www.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/ordenes-compra/106338
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Imagen 1. Publicacion pagina WEB
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Fuente: https://www.idrd.gov.co/transparencia-acceso-informacion-publica/normativa/politicas-lineamientos-manuales

+ Informe de ejecucion del presupuesto de ingresos y rentas, a 31 de marzo de 2023 e
Informe de ejecucion del presupuesto de gastos e inversiones, a 31 de marzo de 2023;
https://www.idrd.gov.co/transparencia-acceso-informacion-publica/planeacion-
presupuesto-informes/ingresos-gastos-inversion

#+ *Seguimientos de la OCI; https://www.idrd.gov.co/transparencia-acceso-informacion-
publica/planeacion-presupuesto-informes/informes-gestion-evaluacion-auditoria

4+ Se observd que la informacion del primer trimestre de 2023 referente a Estados
Financieros no se encontraba publicada en la pagina WEB del IDRD, de acuerdo con la
consulta efectuada por la OCI el 25 de abril de 2023 a las 11:50 am, la Ultima publicacién
tiene fecha de corte 31 de diciembre de 2022, como se observa en la siguiente imagen:

Imagen 2. Publicacion pagina WEB
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Fuente:https://www.idrd.gov.co/transparencia-acceso-informacion-publica/planeacion-presupuesto-informes/estados-financieros

Por lo anteriormente expuesto se da cumplimiento parcial y se recomienda mantener
actualizada la informacion.

ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC



https://www.idrd.gov.co/transparencia-acceso-informacion-publica/planeacion-presupuesto-informes/ingresos-gastos-inversion
https://www.idrd.gov.co/transparencia-acceso-informacion-publica/planeacion-presupuesto-informes/ingresos-gastos-inversion
https://www.idrd.gov.co/transparencia-acceso-informacion-publica/planeacion-presupuesto-informes/informes-gestion-evaluacion-auditoria
https://www.idrd.gov.co/transparencia-acceso-informacion-publica/planeacion-presupuesto-informes/informes-gestion-evaluacion-auditoria
https://www.idrd.gov.co/transparencia-acceso-informacion-publica/planeacion-presupuesto-informes/estados-financieros
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6. RIESGOS Y CONTROLES

Una vez revisadas las matrices de riesgos de los procesos involucrados directamente con
las actividades evaluadas, se observé que se tienen identificados los siguientes riesgos
asociados a medidas de austeridad en el gasto publico:

Tabla No. 12 Riesgos asociados al seguimiento
Proceso Riesqos asociados
-...Pagos inexactos de salarios y prestaciones sociales Debido a inconsistencias en las
novedades (vacaciones y horas extras) entregadas en el area de néomina por parte de
las dependencias.

Gestion de -...No cumplir con la meta establecida en los planes que conforman el plan Estratégico
Talento ; ) .
Humano de Talento Humano (PIC, Bienestar e incentivos).

-...Pérdida de conocimiento para mantener la eficacia y eficiencia de las actividades
de los procesos de la entidad Debido a deficiente transferencia de conocimiento
cuando se presentan retiros de personal de acuerdo con la normatividad aplicable.

-...Por Pérdida de los bienes devolutivos que estén en servicio en la dependencia de
Gestion della sede administrativa, parques y/o escenarios.

Recursos |-...Por retrasos en la ejecucién de las actividades de mantenimiento de infraestructura
Fisicos locativa y equipos de la sede administrativa Debido a falta de seguimiento a la
ejecucion de actividades de mantenimiento.

-... Afectacién de un gasto por un rubro que no corresponde Debido a fallas en el
momento de la elaboracién de los certificados de disponibilidad presupuestal en el area
de presupuesto e Inconsistencia en la informacion contenida en el estudio previo.

Gestion
Financiera

Fuente: Elaborado por OCI con base en las matrices de riesgos publicados en ISOLUCION

De acuerdo con los resultados del seguimiento, se observaron los siguientes riesgos
potenciales para ser analizados y considerar su inclusién en las matrices de riesgos:

+ Uso de las lineas de telefonia celular del IDRD por personal no autorizado.
+ No escoger la mejor opcion entre la Adquisicion o arrendamiento de equipos de cOmputo,
impresion y fotocopiado o similares debido a falta de estudios de mercado.

6. CONCLUSION Y RECOMENDACIONES

El Instituto da cumplimiento a 24 articulos (83%) de los 29 que aplican para el presente
seguimiento, en los que se evidencio6 la implementacion de medidas de control; requiere
optimizar la gestion para el logro total de lo sefialado en 5 articulos que presentan
cumplimiento parcial, tales como transmisién del conocimiento adquirido en las
capacitaciones, seguimiento y control de telefonia fija, impresiéon de informes o reportes a
color, actualizacion de informacion en la pagina WEB y estudio que incluya ventajas y
desventajas para la compra o arrendamiento de equipos de cOmputo, impresion y
fotocopiado y/o similares.

Es de resaltar que en el presente seguimiento no se presentd incumplimiento total de
ninguno de los requisitos Con base en lo expuesto, se reiteran las siguientes
recomendaciones:
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+ Asegurar la emisiéon de un acto administrativo por parte de la Direccion General que
delegue la autorizacién para la movilizacion de los vehiculos del IDRD fuera del
perimetro del Distrito Capital.

4+ Establecer los controles necesarios, encaminados a la transmisién del conocimiento
adquirido en capacitaciones por los servidores publicos al personal del area.

+ Definir metas cuantificables de ahorro de energia eléctrica y agua en los parques
administrados por el IDRD.

+ Realizar seguimiento a los reportes presentados en telefonia fija e impresiones para
detectar incrementos y establecer controles.

+ Revisar Resolucién No. 168 del 16 de febrero de 2023 mediante el cual se reglamente
el uso de telefonia celular en consonancia con el Decreto 492 de 2019.

Nota: Las observaciones y recomendaciones presentadas por la Oficina de Control Interno—OCI, tienen como fin
ultimo el mejoramiento de los procesos, contribuyendo al logro efectivo de los objetivos misionales, por lo que se
conmina para que sean consideradas por los responsables, coadyuvando a la realizacion de ajustes, implementacion
de correcciones y/o mejoras a que haya lugar, de manera oportuna, ante la posible materializacion de riesgos y previa
a eventuales pronunciamientos de parte de organismos externos de control. Es responsabilidad del lider del proceso
evaluado considerar extrapolar resultados teniendo en cuenta que la revisién se realiza con base en muestras
evaluadas, por lo cual, se debe prever y tratar posibles efectos y riesgos sobre el total del universo, asi mismo,
compete al evaluado la formulacién y cumplimiento del plan de mejoramiento, y la documentacion de estas acciones
de mejora, es decir, no esta a cargo de la OCI su aprobacion y ejecucion, pese a ser un procedimiento susceptible de
acompafiamiento y asesoria de conformidad con los roles asignados.

Cordialmente,

ROGER ALEXANDER SANABRIA CALDERON
Jefe Oficina de Control Interno

Proyect6: Edna Maritza Gonzalez V. - Deyanira Diaz Alvarado — Profesionales OCI




