IDRD

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE RESOLUCION No. 538

“Por la cual se modifica el articulo 13 de la Resolucién 265 de 2020 que crea el
Comité Institucional de Gestion y Desempefio del Instituto Distrital de Recreacion y
Deporte, IDRD”

LA DIRECCION GENERAL (E) DEL INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y
DEPORTE

En uso de sus facultades legales, en especial las que le confiere el Acuerdo 4 de 1978, el
articulo 19 de la Resolucion 005 de 1997 de la Junta Directiva del IDRD y la Resolucién
788 de 2019.

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1083 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Puablica”, reglamenta el Sistema de Gestion y
actualiza el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion - MIPG, de tal manera que permita
el fortalecimiento de los mecanismos, métodos y procedimientos de gestion y control al
interior de los organismos y entidades del Estado

Que el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion — MIPG es un marco de referencia para
dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestién de las entidades
y organismos publicos, con el fin de generar resultados que atiendan los planes de
desarrollo y resuelvan las necesidades y problemas de los ciudadanos, con integridad y
calidad en el servicio, en los términos del articulo 2.2.22.3.2 del Decreto 1083 de 2015.

Que el Decreto Nacional 1499 de 2017 “Por medio del cual se modifica el Decreto 1083
de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Publica, en lo relacionado con
el Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015”, en su
articulo 1° sustituyo el Titulo 22 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015.

Que teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto Nacional 1499 de 2017, en el Distrito
Capital se expidio el Decreto Distrital 591 de 2018 "Por medio del cual se adopta el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion Nacional y se dictan otras disposiciones”, sin
que se incorporara a este acto administrativo de forma integral todas las disposiciones
contempladas en los Decretos Nacionales 1499 de 2017 y 648 de 2017, por lo que se
realizé una derogatoria parcial del Decreto Distrital 651 de 2011.

Que con la expedicion de los Decretos Nacionales 1499 de 2017 y 648 de 2017, es
necesario adoptar y adecuar para el Distrito Capital, en un solo acto administrativo el
Sistema de Gestion articulado con el Sistema de Control Interno, sistemas que establecen
como marco de referencia el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG y el
Modelo Esténdar de Control Interno - MECI respectivamente.

Que el Decreto 807 de 2019, "Por medio del cual se reglamenta el Sistema de Gestién en
el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones" en el articulo 1. Adopta en el Distrito
Capital el Sistema de Gestion de qué trata el articulo 2.2.22.1.1 del Titulo 22 de la Parte 2
del Libro 2 del Decreto Nacional 1083 de 2015, sustituido por el articulo 1 del Decreto
Nacional 1499 de 2017, el cual se articula con el Sistema de Control Interno dispuesto en
la Ley 87 de 1993 y en el Capitulo VI de la Ley 489 de 1998 a través de la implementacion
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG.

Que el articulo 2.2.22.3.8 del Decreto 1083 de 2015, dispone que en cada una de las
entidades se integrara un Comité Institucional de Gestion y Desemperio encargado de
orientar la implementacion y operacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -
MIPG, el cual sustituira los deméas comités que tengan relacion con el Modelo y que no
sean obligatorios por mandato legal.
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INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE RESOLUCION No. 538

“Por la cual se modifica el articulo 13 de la Resolucion 265 de 2020 que crea el
Comité Institucional de Gestion y Desempefio del Instituto Distrital de Recreacion y
Deporte, IDRD”

Que el IDRD mediante Resolucion 265 de 2020 cre6 el Comité Institucional de Gestion y
Desempeno del Instituto y se dictan otras disposiciones.

Que el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, emitié en marzo de 2021 el
Manual Operativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion —MIPG version 4, el cual
contempl6 los contenidos revisados y aprobados por el Consejo de Gestién y Desempefio
Institucional en sesién llevada a cabo el 11 de diciembre de 2020.

Que producto de la revisién se incorporoé la Politica de Compras y Contratacién Publica en
la Dimension de Direccionamiento Estratégico, inclusion que implica modificar el acto
administrativo inicial que cre6 el Comité Institucional de Gestion y Desempefio del Instituto
Distrital de Recreacion y Deporte, junto con el responsable de la politica.

Igualmente, sefiala que la Politica de Mejora Normativa, aplica a las entidades de la Rama
Ejecutiva del nivel centralizado o descentralizado.

En cuanto a su aplicabilidad en las Entidades de los sectores Central y Descentralizado la
misma no es procedente de conformidad con lo establecido en el articulo 39 de la Ley 489
de 1998

De otra parte, sefiala que las dimensiones del modelo y las politicas de gestion y
desempefo institucional seran implementadas de manera articulada, oportuna,
intercomunicada y con la corresponsabilidad que permitiran que el MIPG funcione, de
acuerdo con las competencias propias de la entidad.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Modificar el articulo 13° de la Resolucion 265 de 2020 la cual quedara de la
siguiente forma:

“Articulo 13°. Responsables de implementacién de las Politicas. La implementacion
de cada una de las politicas contara con un responsable de acuerdo con la siguiente
asignacion, sin detrimento de la corresponsabilidad de las demas dependencias
involucradas, teniendo en cuenta los numerales, de la presente Resolucion.

Dimension MIPG Politicas de Gestion y Responsable de Politica
Desempeno Institucional

Talento Humano Gestion Estratégica Del Subdirector (a) Administrativo
Talento Humano (a) y Financiero (a) — Area de
Talento Humano

Integridad / Conflicto de Intereses
del servicio publico

Direccionamiento Planeacion Institucional Jefe de la Oficina Asesora de
Estratégico y Planeacion Planeacion
Gestion Presupuestal y Eficiencia Subdirector (a) Administrativo

del Gasto Publico (a) y Financiero (a)




Compras y Contratacion Publica

Subdirector de Contratacion

Gestién con Valores
para Resultados

Fortalecimiento
Organizacional y
Simplificacién de Procesos

Jefe de la Oficina Asesora de
Planeacion

Gobierno Digital

Seguridad Digital

Subdirector (a) Administrativo
(a) y Financiero (a) — Area de
sistemas

Defensa Juridica

Jefe Oficina Asesora Juridica

Servicio al Ciudadano

Secretaria General

Racionalizacién de Tramites

Jefe de la Oficina Asesora de
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INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE RESOLUCION No. 538

“Por la cual se modifica el articulo 13 de la Resolucion 265 de 2020 que crea el

Comité Institucional de Gestion y Desempefio del Instituto Distrital de Recreacion y

Deporte, IDRD”

Dimension MIPG

Politicas de Gestiony
Desempeno Institucional

Responsable de Politica

Planeacion

Participacion Ciudadana en la
Gestion Publica

Jefe Oficina de Asuntos Locales

Evaluacién de Resultados

Seguimiento y Evaluacion del
Desempefio Institucional

Jefe de la Oficina Asesora de
Planeacion

Informacion y
Comunicacion

Gestion Documental

Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Lucha
Contra la Corrupcion

Secretaria General

Gestion de la Informacion Estadistica

Gestion del
Conocimiento vy la
Innovacion

Gestién del Conocimiento y la
Innovacion

Control Interno

Control Interno

Jefe de la Oficina Asesora de
Planeacion

Paragrafo. Los criterios a desarrollar para la actualizacion, implementacion y puesta en
marcha de las dimensiones que agrupan las Politicas de Gestion y Desempefio
Institucional, practicas, herramientas o instrumentos, seran los dispuestos en el Manual
Operativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica — DAFP, asi como la normativa, lineamientos e
instrumentos que definan las entidades lideres de politica de gestién a nivel distrital.

Articulo 2°. Vigencia y modificacion. La presente Resolucion, rige a partir de la fecha de
su expedicion y modifica el articulo 13 de la Resolucion 265 de 2020, de manera integral.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D.C., el dia 15-07-2021
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YANINN PAOLA DONADO ROSAS
Directora General (E)

Proyecté: Nancy Gomez Martinez — Contratista Oficina Asesora de Planeacion
Revis6: Martha Rodriguez Martinez - Jefe Oficina Asesora de Planeacién
Aprob6: Sandra Jaber Martinez — Secretaria General

Vo.Bo.:

R0 R e FECPRN §
e pori

Cale 13 Ka S8R -G

Tl EE3 54 00
e e gm o

'y iy 1EG




