
PROCESOS DE SENSIBILIZACIÒN Y 
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DRAFE 
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de participación 
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Desarrollo 
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CONSEJO 

DISTRITAL  

CONFORMADO 

POR 25  

PERSONAS 

CONSEJO 

LOCAL 

CONFORMAD

O CON  240 

PERSONAS 

SECTORES
•Representante de Persona 
Mayor 

•Representante Población 
Discapacidad 

•Representante sector 
Educativo

•Representante Jóvenes 

•Representante Escuelas de 
Formación Deportiva 

•Representante JAC 

•Representante Colectivos-
ESAL 

•Representante de grupos 
Étnicos

•Delegado Alc Local – SCRD-
IDRD 

•Secretarios Técnicos de las 
20 Localidades. 

Visita al estadio el Campin

PATICIPACIÓN DE LOS CONSEJEROS 



PARTICIPACIÓN DE CONSEJEROS 
16 JUNIO 

1° GRUPO 27 ASISTENTES 



PARTICIPACIÓN DE CONSEJEROS 
16 JUNIO 

2° GRUPO 19 ASISTENTES 



PARTICIPACIÓN DE CONSEJEROS 
16 JUNIO 

3° GRUPO 23 ASISTENTES 



PARTICIPACIÓN DE CONSEJEROS 
16 JUNIO 

4° GRUPO 34 ASISTENTES 



PARTICIPACIÓN DE CONSEJEROS 
16 JUNIO 

5° GRUPO 19 ASISTENTES 



FOTOS DE LA PARTICIPACIÓN DE DIFERENTES GRUPOS 



FOTOS DE LA PARTICIPACIÓN DE DIFERENTES GRUPOS 



FOTOS DE LA PARTICIPACIÓN DE DIFERENTES GRUPOS 



FOTOS DE LA PARTICIPACIÓN DE DIFERENTES GRUPOS 



Segunda Fase de capacitación 

veeduría y control Social 

Oficina de Asuntos Locales 



. 

Población Objetivo: 
Consejeros de las 20 
localidades del 
Sistema Distrital de 
Participación en 
Deporte, Recreación, 
Actividad Física, 
Parques, Escenarios 
y Equipamientos 
Recreativos y 
Deportivos (DRAFE). 

FORMACION

Objetivo general   

Fomentar la apropiación de conceptos y el desarrollo de actitudes y 
valores que promuevan y favorezcan el Control Social a lo público. 

. 

.

Taller Participación y Control Social a la 
Gestión Pública 



Taller Participación y Control Social a la Gestión 
Pública 

Contenidos temáticos:

Módulo 1: Marco
conceptual y normativo de
la participación y el control
social a la gestión pública.

Módulo 2: Herramientas
jurídicas para el ejercicio
del Control Social

Modulo 3: Metodologías
para el Control Social

Módulo 4: Conceptos
esenciales del servicio al
ciudadano



PARTICIPACIÓN DE CONSEJEROS 
21 JULIO 

1° GRUPO 30 ASISTENTES 



PARTICIPACIÓN DE CONSEJEROS 
22 JULIO 

2° GRUPO 24 ASISTENTES 



PARTICIPACIÓN DE CONSEJEROS 
23 JULIO 

2° GRUPO 26 ASISTENTES 



PARTICIPACIÓN DE CONSEJEROS 
23 JULIO 

3° GRUPO 26 ASISTENTES 



PARTICIPACIÓN DE CONSEJEROS 
23 JULIO 

4° GRUPO 31 ASISTENTES 



TALLER DE PARTICIPACIÓN Y CONTROL SOCIAL 1 FASE 




