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ALCALm’A MAYOR

DE BOGOTAD.C:
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Instiluto Distiitat de Recreacién y Deporte

'INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE . RESOLUCION No.

“Por la cual se modifica la estructura orgamzacnonal y las funciones de las dependenclas d
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE, y se dictan otras dlsposn:lones"

: LA JUNTA DIRECTIVA DEL
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE

En uso de sus facultades legales, y, en especial las conferidas por el numeral 5° del
articulo 5° del Acuerdo 4 de 1978 y el literal 7 del articulo 17 de la Resolucmn de Junta
Directiva 05 de 1997 v,

CONSIDERANDO:

Que el Instituto Distrital de Recreacién y Deporte, es un establecimiento publico
descentralizado del orden distrital, con personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio independiente, sujeto a las normas de derecho publico, creado medlante el
Acuerdo 4 del Concejo del Distrito Especial de Bogota en 1978, cuya maxima autoridad
administrativa la constituye la Junta Directiva.

Que el articulo 59 del Decreto Ley 1421 de 1993 “Por el cual se dicta el ré;;in*ien e#pecial

para el Distrito Capital de Santafé de Bogota”, manifiesta que la autonomia administrativa.

y presupuestal de las entidades descentralizadas se ejercera conforme a las norméis que
las organizan y la tutela de la administraciéon a que estan sometidas, tendra por objeto el
control de sus actividades y la coordinacién de éstas con las. politicas del Gobierno
Distrital.

Que el numeral 7 del articulo 17 de la Resolucion 05 del 13 de mayo de 1997 “Por|medio
de la cual se reforman los estatutos del Instituto Distrital para la Recreacion y el Deporte”,
dispone que: “(...) ARTICULO 17. FUNCIONES DE LA JUNTA: La Junta Directival como
6rgano supremo del Instituto, tendra las siguientes. funciones: (...) No. 7: Adoptar la
estructura organica del Instituto. Crear, suprlm/r fusionar, clasificar y reestryctyrar,
dependencias y cargos de la entidad, sin generar con ello .nuevas 'obligaciones

presupuestales, adoptando las escalas, asignaciones y remuneraciones y determinar las'

funciones béasicas de las distintas dependenCIas (.).

Que en cumplimiento de lo anterior, la Junta Directiva de la entidad, expidié la Resolucion
002 del 13 de septiembre de 2005 “Por la cual se establece la estructura orgénica del
INSTITUTO DISTRITAL PARA LA RECREACION y EL DEPORTE y se determinan las
funciones de sus dependencias”.

Que mediante Resolucion de Junta Directiva 001 del 3 de - marzo de 2006, se modifico
parcialmente la Resolucién de Junta Directiva 002 de del 13 de septiembre de|2005,
ajustando unas funciones de la Oficina Asesora de Planeacwn y de la Subdireccién
Administrativa y Financiera.

Que mediante Resoluciéon de Junta Directiva 006 del 10 de diciembre de 2014, se
modifica el nhumeral 5° del articulo 3 de la Resolucién de Junta Directiva 002 del {13 de
septiembre de 2005, con el fin de definir con precisién el &mbito de la competencia de la
Oficina Asesora Juridica, en el sentido de establecer, que le corresponde a|dicha
dependencia, realizar el procedimiento administrativo para otorgar, renovar, actualizar y
revocar el reconocimiento deportivo a los clubes Deportivos de Bogota D.C. y proyectar
los actos administrativos que concluyan el mismo, para la firma del Director General del
IDRD.

Que mediante Resolucién de Junta Directiva 008 del 10 de d|c1embre de 2014, se éreo la

Oficina de Asuntos Disciplinarios del Instituto.
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INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION YDEPORTE _______ RESOLUCION T

"Por la cual se modifica la estructura organizacional 'y las funciones de las dependenclas d
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE, y se dictan otras disposiciones”

Que la gestion contractual del Instituto, es pilar para el desarrollo de la misién y objetivos
institucionales y esta cargo de un area funcional en cabeza de la Secretaria General de la
Entidad, por lo que se requiere una dependencna del mas alto nivel que para liderar la
gestion contractual dentro del IDRD.

Que es necesario precisar algunas funciones de las dependencias para delimitar
adecuadamente su actuar, reubicar algunas funciones en otras dependencias teniendo en
cuenta criterios de efectividad y control, y asignar algunas funciones atendlendo la
normatividad vigente.

Que, en virtud de lo anterior, se hace necesario modificar la estructura organizacional del
Instituto Distrital de Recreacion y Deporte, y las funciones asignadas a las dependencias, ~
para adecuarse a las necesidades institucionales, asi como consolidar en un solo
instrumento las modificaciones introducidas a la misma a través de los | actos
administrativos sefialados en los considerandos anteriores.

Que mediante oficio N° 2017EE913 O 1 y radicacion IDRD 20172100115112 del |23 de
mayo de 2017, el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital -DASCD, expidié
el concepto técnico favorable requerido para modificar la estructura organizacional del
instituto Distrital. de Recreacién y Depor’(e establecida por la Resolucion 002 del {13 de
septiembre de 2005. ‘ =

Que posteriormente y con comunicacién 2017EE109216 O 1 y radicado |IDRD
20172100139642 del 15 y 22 de junio del afio en curso, la Direccién Distrital de
Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda, expidi6 el certificado de vnapmdad
presupuestal para la modificacion de la planta de personal de Instituto Distrital de
Recreacion y Deporte, la cual es a costo cero.

Que en sesion de Junta Directiva realizada el dia cinco (5) de julio de 2017, fue aprobada
- la modificacion de la estructura organizacional del Instituto Distrital de, Recreacion y.
Deporte, de acuerdo con el concepto técnico emitido por el Departamento Admiristrétivo
del Servicio Civil Distrital y la viabilidad . presupuestal de la Secretarla Dlstrlial de
Hacienda.

bys ¥

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:
CAPITULO PRIMERO B
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

ARTICULO 1°.-. Crear la SUBDIRECCION DE CONTRATACION en la estructura
organizacional de! INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE-IDRD. |-

ARTICULO 2°.- ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La estructura organizacional del INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE
serala sngwente {
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INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE RESOLUCION

“Por la cual se modifica la estructura 6rganiza¢iona| y las funciones de las dependencias d
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE, y se dictan otras disposiciones”

1.1 OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES

1.2 OFICINA ASESORA DE JURIDICA

1.3 OFICINA ASESORA DE PLANEACION

1.4 OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO
1.5 OFICINA DE CONTROL INTERNO

1.6 OFICINA DE ASUNTOS LOCALES !

2. SECRETARIA GENERAL

3. SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
4. SUBDIRECCION DE CONTRATACION

5. SUBDIRECCION TECNICA DE CONSTRUCCIONES S
6. SUBDIRECCION TECNICA DE PARQUES
7. SUBDIRECCION TECNICA DE RECREACION Y DEPORTES |

CAPITULO SEGUNDO
FUNCIONES DE LAS DEPENDENCIAS

ARTICULO 3°.- DE LAS FUNCIONES DE LA DIRECCION GENERAL

i
Ademas de las establecidas en la Constitucion Politica de Colombia, en las leyes, !en las
normas Distritales, corresponde a la Direccién General del Instituto Distrital de Recreacién
y Deporte, el ejercicio de las siguientes funciones: q

1. Presentar a consideracion de la Junta Directiva los planes generales del lnétituto,
en concordancia con el Plan de Desarrollo y las politicas trazadas por la
Administracién Distrital. |

. Lol toof

2. Liderar y promover el cumplimiento de los objetivos de la Institucién en
concordancia con el Plan de Desarrollo y las politicas trazadas por el Gobierno
Distrital y la Junta Directiva. ‘

3. Fijar las politicas, planes y programas encaminados al desarrollo de la misién de la

Entidad, en los temas propios de su competencia. }

4. Emitir directrices y orientar las acciones para la adecuada articulacion de la glestién
del Instituto con las demas entidades del sector, garantizando la prestacién de los
servicios que sean competencia de la Entidad. I

5. Someter a consideracion y aprobacién de la Junta Directiva las modificaciorles de
los estatutos, planta de personal, régimen de remuneracion, estructura
organizacional y funciones de sus dependencias para lograr el normal
funcionamiento de la Entidad. '
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“Por la cual se modifica la estructura organizacional y las funclones de las dependenclas de

10.
1.
12.

ARTiCULO 4°.- OFICINA ASESORA DE COMUNICACIONES

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE y se dictan otras dlsposwlones”

Dirigir y coordinar la administracién del recurso humano, financiero, fisico y del .

A

presupuesto de la Entidad de acuerdo con la Ley, disposiciones de la |Junta

Directiva y estatutos organicos.

Expedir y adoptar los reglamentos y manuales de su competencia, necesarios
el cumplimiento de las funciones de la Entidad.

para

Expedir los actos administrativos y celebrar los contratos, convenios y demas
actos inherentes a la gestién contractual, que se requieran para aseguirar el
cumplimiento de las funciones y objetivos del Instituto, de acuerdo con las normas

vigentes.

Establecer mecanismos que permitan verificar y controlar ia atencién oportun
las solicitudes formuladas por la ciudadania.

Ejercer la funcion de control interno disciplinario en los términos de la Ley 73
2002 o en las normas que se modifiquen.

Liderar la implementacién, mantenimiento y mejora continua del Slstema Integ
de Gestioén.

Las demas que le sean asignadas o delegadas por norma superior y
correspondan a la naturaleza de la Entidad. '

a de

4 de

rado

que

Corresponde a la Oficina Asesora de Comunicaciones el cumplimiento de las siguientes

funciones:

1.
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Asesorar a la Direccién General en la formulacién y ejecucion, asi como|en la

divulgacién de las actividades, planes y programas que desarrolle el Instituto.

Dirigir y coordinar las acciones necesarias para el cumplimiento de las polgt
normas y las disposiciones que regulen los procedimientos y tramites de la O}

icas,

icina.

Disefiar e implementar los procesos de comunicacién institucional, a nivel interno y
externo, orientados a divulgar la misién, visién y objetivos institucionales, asi|como
los programas, actividades, proyectos de! Instituto, teniendo en cuenta la reserva

establecida en la Ley.

T

TN
P

Asesorar a la Direccion General en la formylacion, |mplementaC|on y la; evalua.c;ién_. o

del plan de comunicaciones de la Entidad.

Asesorar a la Direccion General en la promocién y posicionamiento de la imagen

institucional y la construccion de la identidad institucional para el logro de los

objetivos misionales Entidad.

Dirigir la implementacion de mecanismos de comunicacién, ofreciendo

los

elementos de soporte audiovisual, grafico y de contenidos periodisticos y
publicitarios para divulgar los programas, proyectos y acciones y promoyer la

cultura organizacional.
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INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION YDEPORTE = RESOLUCION N

“Por la cual se modifica la estructura organizacional y las funciones de las dependencias d

10.

1.

12.

13.

14.

ARTICULO 5°.- OFICINA ASESORA DE JURIDICA

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE, y se dictan otras disposiciones”

Asesorar en el disefio e implementacion del portafolio de servicios, presentacién
de la pagina web, medios digitales y demas herramientas con el fin de fortalecer la
imagen corporativa de la Entidad.

Incorporar los contenidos requeridos por las diferentes dependenc:as en la’ pagina
web, intranet y otros medios digitales, asi como optimizar el aprovechamiento de

las redes sociales para la divulgacién de los programas y proyectos del Instituto.

Orientar y verificar el adecuado manejo de la imagen institucional, en los diferentes
medios de difusién, prendas e implementos de uso institucional.

Difundir los comunicados oficiales de prensa y relacionados con los planes,
programas y pohtlcas de la Entidad.

Asesorar a todas las dependencias y areas del Instituto, en la gestion de
comunicaciones internas a través de la intranet y otros mecanismos de
comunicacién interna, de acuerdo con el protocolo de comunlcaCIones establecido
para ello y los procedimientos definidos para tal fin.

Brindar apoyo a las areas misionales para la realizaciéon de eventos publicitarios,
campanias y otras estrategias de comunicacion.

Administrar el desarrollo de las actividades que desde la dependencia sean
requeridas para la implementacion, mantenimiento y mejora continua del Sistema
Integrado de Gestion.

Las demas que le sean asighadas y correspondan a la naturaleza |de la
dependencia.

Corresponde a la Oficina Asesora de Juridica el cumplimiento de las siguientes funciones:
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Asesorar a la- Direccion General, las Subdirecciones, la Secretaria. General y
demas dependencias, en temas y asuntos de contenido juridico de competencia
del IDRD.

Dirigir y coordinar las acciones necesarias para el cumplimiento de las politicas,
normas Y las disposiciones que regulen los procedimientos y tramites de la Oficina.

Establecer los criterios y directrices para unlflcar y aplicar la normativa sectorial al
interior de la Entidad.

Asesorar y resolver consultas juridicas o solicitudes que formulen en nl\ateria
juridica de competencia del IDRD. . , e o

Proponer instrucciones y lineamientos en materia juridica de conformldad ‘con las_

necesidades de la Entidad.

Expedir los conceptos legales que requieran las dependencias del Instituto,
entidades de cualquier orden o los particulares, para absolver las consultasi sobre
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14.
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16.
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INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE, y se dictan otras disposiciones”

aplicacion de las disposiciones legales que tengan relacién directa ca
funciones del IDRD.

Realizar control de legalidad de las actuaciones y actos administrativos
suscriba el Director General, o que se sometan a su consideraciéon en razo
importancia del mismo.

Atender los procesos judiciales o exfrajudiciales y 'administrétiv_és' ‘eh Xe
Entidad sea parte o tenga interés y efectuar su seguimiento. -~ .- .

n las

- L
[V e}
— C
O O

Atender y resolver las acciones de tutela, de grupo, cumplimientd y populares y

demas acciones constitucionales en las que se haga parte o tenga interés el

DRD.

Adelantar los estudios de titulos y las actividades relacionadas con la legalizacion,
actualizaciéon y titularizacion de los bienes inmuebles de la Entidad, de

conformidad con la normatividad vigente para el efecto.

Ejercer la facultad de cobro persuasivo y la de jurisdiccion coactiva. frente
obligaciones a favor del IDRD, ajustandose para ello a la normatividad v
sobre la materia.

Adelantar el estudio de acuerdos de reestructuracién empresarial e insolvenc

a las
gente

ia, en

aquellos eventos en los que el IDRD deba hacerse parte para hacer valer las

acreencias a su favor.

Revisar proyectos de acuerdo que la Entidad deba presentar ante el Concejo

Distrital.

Realizar el procedimiento administrativo para otorgar, renovar, actualizar y revocar

el reconocimiento deportivo a los Clubes Deportivos de Bogota D.C.

Realizar el procedimiento administrativo para otorgar, renovar, suspender y

cancelar los avales a escuelas de formacién deportiva.

Elaborar los proyectos de resolucién de los recursos interpuestos contra los

-actos

administrativos proferidos por el Director General, asi como a los recursos de

apelacion interpuestos contra los de los Subdirectores.

Proyectar los fallos de segunda instancia de los procesos disciplinarios g

adelanten contra los servidores y ex servidores publicos de. la. Entidad de-

conformidad con la normatividad vigente.

ue se

Mantener actualizada la informacién sobre procesos vigentes y actuaciones

administrativas en las que sea parte o tenga interés el IDRD y suministrarla

alas

autoridades cuando sea procedente, de conformidad-con las disposiciones legales.

Realizar las acciones necesarias para compilar y mantener actualizada la

normativa inherente al IDRD a través del normograma.
Administrar el desarrollo de las actividades que desde la dependencia;

Integrado de Gestién.

-4
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“Por la cual se modifica la estructura organizacional y las funciones de las dependencias del
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y-DEPORTE, y se dictan otras disposiciones”

21.Las demas que le sean asignadas y correspondan a Ia naturaleza de la
dependencia. , #

8l Thh

ARTICULO 6°.- OFICINA ASESORA DE PLANEACION

Corresponde a la Oficina Asesora de Planeacmn el cumplimiento de las siguientes
funciones: .

1. Dirigir y coordinar las acciones necesarias para el cumplimiento de las politicas,
normas Yy las disposiciones que regulen los procedimientos y tramites de la Oficina.

2. Formular, en coordinacién con las areas involucradas, la contribucién de la Entidad

en la construccién del Plan de Desarrollo Distrital, acorde al programa de gobierrio, -

a los lineamientos y politicas de fa Administracién Distrital y las competenmaé dela
Entidad, asi como el Plan Plurianual de Inversiones. )

3. Asesorar y liderar en coordinacion con :las Subdirecciones del Instituto, la
formulacién e |mplementa010n de la planeacion estratégica de la Entidad, asijcomo
de los proyectos de inversién, en concordancia con los lineamientos y politicas
sefialadas en el Plan de Desarrollo Distrital y las competencias de la Entidad,
realizando su inscripcion y registro de acuerdo a la normatividad vigente.

4. Formular en coordinacién con las areas responsables de la ejecucién de los
proyectos de inversion, la elaboracion del Plan Operativo Anual de inversliones
anteproyecto anual de presupuesto, en concordancia con los lineamientos,

politicas y metas del Plan de Desarrolio Distrital.

5. Administrar el sistema de informacion geograflco de parques y escenarios
recreodeportlvos publicos.

6. Gestlonar la formu|acnon y seguimiento del plan operativo por dependencias en
coordinacién con estas.

7. Coordinar y verificar con las diferentes dependencias de la Entidad, la
actualizaciéon y seguimiento del Plan Anual de Adquisiciones, asi como de las
metas definidas en el Plan de Desarrollo, Plan Estratégico, proyectos de inversion
y demas componentes del proceso de planificacion institucional, con el fin de
generar la informacién oficial de la- Entidad y facilitar la toma de decisiones y su
divulgacién. .

8. Gestionar la sostenibilidad y mejora continua del Sistema Integrado de Gestlon, en
coordinacion con los lideres de cada’ subsustema “ L

" § ":f;

9. Adelantar las actividades requeridas para la implementacion, mantenimiento y

mejora continua del Sistema Integrado de Gestion.

10. Administrar la informacién de los tramites y servicios de la entidad en las
plataformas dispuestas por la administracién publica, acorde. con los insumos
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INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION YDEPORTE  RESOLUCION No,

“Por la cual se modifica la estructura organizacional y las funciones de las dependencias del
, INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE, y se dictan otras dlsposwlones”

suministrados por las diferentes dependencias de la entidad.

11.Las demas que le sean aS|gnadas y correspondan a la naturaleza |de la
dependencia.

ARTICULO 7°.- OFICINA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO

Corresponde a la Oficina de Control Dlsmphnario Interno el cumpllmnento de las siguientes
funciones: - :

1. Administrar, asesorar y aplicar de manera integrai lo previsto en la Ley 734 de
2002 y demas normas complementarias, relacionadas con el régimen disciplinario
establecido para todos los servidores del IDRD, adoptadas por la Direccién de
Asuntos Disciplinarios de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota o
quien haga sus veces.

2. Adelantar y resolver en primera instancia todos los procesos disciplinarios respecto
de aquellas conductas en que incurran los servidores.en ejercicio de,sus funciones
y exfuncionarios que afecten la correcta prestacnon del servicio y el cumphrmehio’ o
de los fines y funciones del Instituto. :

3. Desarrollar e implementar politicas, planes programas y actividades dirigidas a los
servidores publicos de la Entidad, orientadas a la prevencién de la comisién de
faltas dlscnphnanas de acuerdo con las hormas wgentes ‘

4. Fijar los procedlmlentos operativos mternos para que los procesos disciplinarios se
- desarrollen dentro de los principios legales de: economia,. celeridad, eficiencia,
imparcialidad, publicidad y contradiccién, buscando asi salvaguardar el derecho de
defensa y el debido proceso.

5. Llevar los archivos y registros actualizados de los procesos dlscnpllnarlos
adelantados contra los servidores publlcos de competencia de esta oficina.

6. Rendir informes sobre.el estado de los procesos disciplinarios a las autoridades
competentes, cuando asi lo requieran.

7. Informar oportunamente a la Divisién de Registro y Control de la Procuraduria
General de la Nacion, asi como a la Personeria de Bogota sobre la imposicion de
sanciones a los servidores publicos.

8. Administrar el desarrollo de. las actividades que desde la dependencial sean
requeridas para la implementacién, mantenimiento y mejora continua del Sistema
integrado de Gestion.

9. Las demas que le sean asignadas y correspondan a la naturaleza |de la
dependencia.

ARTICULO 8°.- OFICINA DE CONTROL INTERNO

Corresponde ala Oﬂcma de Control Interno el cumplimiento de las suguuentes funcnones

l
1. Asesorar a la Direccién General en el desarrollo, perfeccnonamlento mantenimiento
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10.
11.
12.

13.

14.
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y mejoramiento del Sistema de Control Interno, proponiendo, coordinando e
impulsando técnicas y herramientas que faciliten el ejercicio y aplicacién del mismo.

Verificar que el Sistema de Control Interno esté formalmente establecido dentro del
Instituto y que su ejercicio sea intrinseco al desarrollo de las funciones de todos los
cargos y en particular, de aquellos que tengan responsabilidad de mando.

Planear, dirigir y organizar la verificacion y evaluacion del Sistema de Control
Interno del IDRD.

Mantener permanentemente informada a la” Alta Direccion acerca del estado del

Control Interno dentro de la Entidad, dando cuenta de las debilidades detectadas y

de las fallas en su cumplimiento.

Fomentar estrategias orientadas a crear una cultura de autocontrol, en todos los
niveles de la orgamzamon que contribuya al mejoramlento continuo en el
cumpllmlento de la misién mstntucnonal

Verificar que los controles deﬁnidos para los procesos y actividades |de la
organizacion, dirigidos a minimizar la ocurrencia de los riesgos, se cumplan por los
responsables de su ejecucion y se mejoren permanentemente, de acuerdo con la
evaluacion de la Entidad.

b
u LA

“vf‘

Disefiar e implementar metodos y procedlmlentos mtegrales de evaluacmn re.»pecto
a la observancia normativa en la ejecucion de los planes, procesos, procedimientos, -

metas y objetivos institucionales, que fortalezcan el Sistema de Control Interno,

Verificar el cumplimiento de las leyes, normas, politicas, procedimientos internos,
planes, programas, proyectos y demas lineamientos establecidos para el desarrollo
de la misidn, metas y objetivos institucionales.

Verificar los procesos relacionados con el manejo de los recursos, bienes|y los
sistemas de informacion de la entidad y recomendar los correctivos que sean
necesarios.

Evaluar y verificar la aplicaciéon de los mecanismos de participacién ciudadana, que
en desarrollo del mandato constitucional y legal disefie la entidad.

Realizar evaluaciones, seguimiento y monitoreo permanente -al grado de avance y
desarrollo en la implementaciéon del Sistema Integrado de Gestion, -asi como la
coordinacién de los auditores internos del Sistema.

Verificar y evaluar la elaboraciéon y ejecucion de los Planes de Mejoramiento
internos y externos, propuestos por las diferentes dependencuas y reallzar su
seguimiento.

Poner en conocimiento de los organismos competentes, la comision de hechos
presuntamente irregulares de los que conozca en desarrollo de su funcion:

Elaborar, consolidar y remitir los Informes que por Ley esta Oficina debe presentar a

BOGOTlA
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la Alcaldia Mayor de Bogota y-demas Entes y Organismos de Control y Vigilancia,

en forma oportuna y de acuerdo a los parametros establecidos.

15. Administrar el desarrollo de las actividades que desde la dependencial sean
requeridas para la implementaciéon, mantenimiento y mejora continua del Sistema

Integrado de Gestion.

16. Las demas que le sean asignadas por autoridad competente y correspondan a la

naturaleza de la dependencia.

ARTICULO 9°.- OFICINA DE ASUNTOS LOCALES

Corresponde a la Oficina de Asuntos Locales el cumplimiento de las siguientes funciones:

1.

10.

ARTICULO 10°.- SECRETARIA GENERAL
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Asesorar a la Direccidn General en la formulacion de politicas y planes a nivel local
que deba ejecutar la Entidad, en cumplimiento de su misionalidad.

Promover la participacion ciudadana, para el disefio de huevos programas y

proyectos que se puedan desarrollar a nlvel local y presentar ala Direccion

General del Instituto para su aprobacnon

Atender y gestlonar las consultas que sean presentadas por las Alcaldias Locales
y relacionadas con los programas y actividades que efecttie la Entidad, de manera
oportuna.

- Orientar a las dependencias del Instituto, .en temas relacionados con la gestion

local a fin de garantizar la oportuna prestacion de los servicios a la cmdadama en
general

Fode wah,

Dmglr y coordinar las acciones necesarias’ para el cumphmlento de Ias po ltléaé,' h
normas y las disposiciones que regulen los procedimientos y tramites de la oficina.

Promover acciones y actividades de participacion ciudadana a. nivel local, que
permitan mejorar la oferta de servicios de la entidad.

Preparar y proyectar documentos, informes, balances y ‘resoluciones para revision
y firma del ordenador del gasto, relacionados con el presupuesto con cargo a los
Fondos de Desarrolio Local.

Generar a nivel interno -acciones que contribuyan a la gestién local, a fin de
garantizar el cumplimiento de las metas de la Entidad.

Administrar el desarrollo de las actividades que desdela dependencia sean ,

requeridas ‘para la implementacion, mantenimiento y mejora contmua del Sistema
Integrado de Gestion.

Las demas que le sean asignadas y correspondan a la naturaleza (de la

dependencia.

PARA TODOS

ee ro”
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Corresponde a la Secretaria General el cumplimiento de las siguientes funciones:

1. Presentar propuestas para la formulacion y elaboracién de planes, politicas,
estrategias, objetivos y metas que deban ser sometidas a consideracion|de la

Junta Directiva y/o del Director General.

2. Orientar la gestion de las dependencias del Instituto, cuando la Direccién General
lo requiera para el cumplimiento de las politicas, objetivos y estrategias misionales

y de apoyo.

3. Liderar y coordinar la elaboraciéon de proyectos de acuerdo, resoluciones y demas
actos administrativos, que deban expedirse para el normal funmonamlento de la

Entidad.

4. Ejercer la secretaria de la Junta Directiva del Instituto y garantizar el buen manejo,
custodia y conservacion de los .documentos, actos administrativos de |Junta

Directiva y comunicar a las dependencias interesadas las decisiones de|Junta

Directiva.

5. Dirigir y coordinar las acciones necesarias para el cumpllmlento de las politicas,
normas y las disposiciones que regulen los proced|m|entos y tramltes de la

Secretaria General.

6. Liderar, orientar y coordinar el cumplimiento de politicas, planes y pfogramas para’
la atencion al cliente, quejas y reclamos del Instituto.

§
o
1 .

7. Liderar la implementacion y evaluar los resultados del sistema de informagién y

orientacidén al ciudadano, en coordinacién con

Comunicaciones.

la Oficina Asesora de

8. Liderar y coordinar los diferentes aspectos, componentes y procedimientos a
implementar, con el fin de garantizar que el proceso de gestién documental de la

Entidad se cumpla de acuerdo con las hormas legales establemdas para ello -y se
aplique correctamente las tablas de retencion documental. S “

9. Expedir y autenticar copias de los documentos gue reposan en la Entldéd, de
acuerdo con las normas y procedimientos establecudos para tal fin.

10. Dirigir, coordinar y hacer seguimiento al proceso de notificacion de |actos
administrativos expedidos por el Instituto, con excepcién de los expedidos por la

Oficina de Control Disciplinario Interno.

11. Liderar la implementacion, mantenimiento y mejora continua del Subsistema de

Gestion Documental y Archivo-SIGA.

12. Administrar. el desarrollo de las actividades que desde la dependencia| sean
requeridas para la implementacién, mantenimiento y mejora continua del Sistema

Integrado de Gestion.

13.Las demas que le sean asignadas y correspondan a la- naturaleza |de la
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ARTICULO 11°.- SUBDIRE_CCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Corresponde a la Subdireccion Administrativa y Financiera el cumplimiento c¢
siguientes funciones:

10.

11.
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dependencia.

Dirigir y coordinar las acciones necesarias para el cumplimiento de las poli

le las

ticas,

normas y las disposiciones que regulen los procedimientos y tramites de. la

Subdireccion.

Formular, ejecutar y controlar los planes, programas y proyectos de’ inver:
cargo de la Subdireccion.

ion a

Planificar, organizar, coordinar y ejecutar los programas de desarrollo institucional
y proponer estrategias orientadas al mejoramuento continuo en la prestacion de los

servicios institucionales.

Dirigir, coordinar y controlar la planeacion, gestion y desarrollo de los programas y
del proceso de administracion del Talento Humano -en sus componentes
(provisién, capacitacion y formacion, induccién y reinduccién, salud y seguridad en

el trabajo, bienestar laboral, evaluacion del desempefio y situac
administrativas), asi como en el procedimiento de liquidacién y pago de nomi

iones

a.

Verificar que se ejecuten las actividades relacionadas con la actualizacién y
conservaciéon de las historias laborales de los funcionarios de la Entldéd de
acuerdo con las normas vigentes y los lineamientos establec1dos en el Subsistema

de Gestion Documental, a fin de garantlzar el suministro oportuno de la.

informacion que se requnera

Coordinar con las demas dependencias de la Entidad, la elaboracion del

anteproyecto de presupuesto de funcionamiento para la siguiente vigencia fiscal.

Dirigir los procesos relacionados con el manejo de los recursos financieros

de la

Entidad deacuerdo a la normatividad vigente y con el fin de atender las

necesidades y obligaciones econdmicas para su éptimo funcionamiento.

Dirigir, coordinar y contro|ar la ejecucion presupuestal los. procedlmlentos para.las. .

ejecucion y el control del presupuesto, la certificacién de las. dlsponlblhdades

e

presupuestales de los rubros y el registro presupuestal, y la presentacién de

informes al respecto, asi como, los traslados y adiciones cuando sea del cas}a.

Responder por la contabilidad del Instututo y por la presentacnon de los informes

contables que se requieran.

Liderar-la presentacion de los Estados Financieros de la Entidad, de acuerdo con

las normas contables aphcables

Evaluar y controlar el manejo de recursos financieros en lo relacionado con

recaudos, pagos y demas procesos propios de la dependencia a través
Tesoreria del Instituto, de conformidad con las normas vigentes.

MEJOR

PARA TODOS
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12. Dlruglr el manejo de los recursos financieros destinados a los fondosvespegiales,
cajas menores, avances y demas modalldades de manejo autonzados por la ley

13. Dirigir y coordinar la evaluacion de los aspectos inherentes a la informacién
financiera de las propuestas presentadas dentro de los procesos de contratacion
que adelanta el Instituto.

14. Liderar la presentacién de estudios sobre empréstitos internos y externos,
operaciones de crédito y garantlas asi como de las inversiones que deba efectuar
el instituto e informes de manejo financiero que sean solicitados por la Direccidn
General o por Entidades Distritales, de acuerdo con la Ley. '

15. Desarrollar y ejecutar las politicas, normas y procedimientos relativos; a la
conservacion, seguridad y distribucion de bienes, al sistema de inventario fisico y
manejo del almacén, y promover su apllcamon en las dependenmas dela Enndad.

16. Dirigir y controlar por el registro de los seguros y garantias que amparan los bienes
de la entidad, y coordinar la elaboracién de los informes, la formulacion de
denuncias y la realizacion de tramites relacionados con eI hurto o pérdida de
bienes de propiedad del Instituto. 1

17. Dirigir y‘coordinar las actividades relacionadas con la administracion, intervencion
y mantenimiento de la sede administrativa donde opera la Entidad.

18. Dirigir- y coordinar las actividades relacionadas con la administracion - de los
recursos fisicos y logisticos (servicios de transporte, vigilancia, aseo, cafeteria,
entre otros) de la Entidad que se requieran para el adecuado funcionamiento de la
misma.

19. Dirigir la implementacion, administracién y gestién de Ios recursos tecnologlcos e
informaticos del Instituto.
20. Liderar la implementacion, mantenimiento y mejora continua deé los ‘subsistemas
ambiental, seguridad y salud en el trabajo y seguridad de la informacion.

21. Administrar el desarrollo de las actividades que desde la dependencial sean
requeridas para la implementacidén, mantenimiento y mejora continua del Sistema
Integrado de Gestion.

22.las demés que le sean asignadas y correspondan a la naturaleza |de Ia
dependencia. »

R

r:n:!g‘.,.«ﬁ‘

ARTICULO 12°.- SUBDIRECCION DE CONTRATACION . » a,.mwmﬂ
Corresponde a la Subdireccién de Contratacion el cumpllmlento de las sngwentes‘
funciones:

1. Orientar a las diferentes dependencias en la solucion de controversias
contractuales, de conformidad con el ordenamiento juridico vigente.
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10.

ARTICULO 13°.- SUBDIRECCION TECNICA DE CONSTRUCCIONES |
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Asesorar a la Direccidon General y a las dependencias de la entidad, en
relacionados con la actividad. contractual, de acuerdo con el ordenamiento jt
VIgente

P . ‘,.-‘1,3 oo

1 I*‘* lt\

Programar y controlar la ejecucwn de los procesos I|C|tatonos o de coNCUrso p
y contratacién directa (convocatorias ptblicas).

Revisar y aprobar de los pliegos de condiciones -0 términos de referencia g

requieran en los procesos contractuales

Asesorar Jur|d1camente a los supervisores y/o interventores de los contratc
conformidad con los procedimientos -del sistema de gestlon de calidad y (
ordenamlento juridico vigente.

temas
aridico

frrh e
ublico

ue se

s, de
con el

Coordinar la revi'sién y actualizacién de los manuales, procedimientos, guias,
minutas, pliegos de.condiciones, formatos, documentos necesarios para el ejercicio
de la actividad contractual, y de los sistemas de informacién de la dependencia, con
criterios de eficiencia y eﬂcama de conformidad con los lineamientos establecidos

en el sistema integrado de gestion y con el ordenamiento juridico vigente.

Dirigir y coordinar las acciones necesarias para el cumplimiento de las po

iticas,

normas y las disposiciones que regulen los procedimientos y tramites de la Oficina.

Suministrar y registrar la informacién que sea competencia de la depéndencia
diferentes sistemas de informacién tecnolégicos, utilizando las herram
establecidas para tal fin.

Administrar el desarrollo de las actividades que desde la dependen'cia

en los
ientas

sean

requeridas para la implementacion, mantenimiento y mejora continua del Sistema

Integrado de Gestion.

Las demas que le ‘sean asngnadas y correspondan a la naturaleza
dependencia. :

de la

Corresponde a la Subdireccion Técnica de Construcciones el cumplimiento de las

siguientes funciones:

1.

Calle 63 No. 59A-06
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Asistir a la Direcciéon General en la determinacion de objetivos, estrategias, po

liticas

y metas relacionadas con obras, estudios, disefios, proyectos de obras e

interventoria de los parques y escenarios a cargo del Instituto.

Dirigir y coordinar las acciones necesarias para el cumplimiento de las po
normas y las disposiciones que regulen Ios procedlmlentos y tramites
Subdireccion. - .

=
TarlE

iticas,
de la

A

Formular, coordinar y controlar los planes, programas y proyectos de inversion a

cargo de la Subdirecci‘én.

Dlnglr y controlar la realnzamon de obras, estudios, dlsenos proyectos de obras e

interventoria de los parques y escenarios recreodeportivos a cargo del Instituto.
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5. Controlar y verificar las actividades del orden técnico, operativo y estratégido que
desarrolle el Instituto relacionadas con la construccmn de parques y escenarios
recreodeportivos.

6. Verificar el cumplimiento de las normas urbanisticas sobre reserva de areas en las
nuevas urbanizaciones para la construccnon de escenarios para el deporte, y la
recreacion. - , . e

7. Dar viabilidad técnica para la ejecucién de nuevos proyectos de obras de
construccién y adecuacion direccionada al mejoramiento o actualizacién que se
deriva de estudios técnicos y disefios de obra, en parques y escenarios
recreodeportivos.

8. Dirigir la implementacion de programas de adecuacion direccionada al mejoramiento
o actualizacion que se deriva de estudios técnicos y disefios de obra en pargues y
escenarios recreodeportivos. :

9. Dmglr y coordinar el desarrollo de las actividades que en materia de
especificaciones técnicas y constructivas se requieran.en las obras y proyectos a
ejecutar por parte de la Entidad, en cumplimiento de la mision institucional.

10. Dirigir-y verificar la programacion de actividades e interventoria de las obras acargo
de la Subdireccion, de conformidad con las normas vigentes.

11. Administrar el desarrollo de las actividades que desde la dependencia| sean
requeridas para la implementacion, mantenimiento y mejora continua del! Sistema
Integrado de Gestion.

12.Las demas que le sean aSIQnadas y correspondan ala naturaleza de la
dependencia. :

ARTICULO 14°.- SUBDIRECCION TECNICA DE PARQUES

Corresponde a la Subdirecciéon Técnica de Parques el cumplimiento de las sigujentes
funciones: |

1. Asesorar a la Direccién General en la determinacion de objetlvos estrategias,
politicas misionales del Instituto en materia de administracién y mantenimiento de
parques y escenarios a cargo del Instituto. ‘

2. Dirigir y coordinar las acciones necesarias para el cumplimiento. de las politicas,
normas y las disposiciones que regulen los procedimientos y tramites de la
Subdireccion.. ; :

i

|

3. Formular, dirigir y controlar los planes, programas y proyectos de inversion a cargo
de la Subdireccion.

4. Coordinar el manejo integral en los parques y escenarios admlmstrados ;L;or el
Instituto para el uso y disfrute de la comunidad. s
BOGO%
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PARA TODOS
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5. Mantener actualizada la informacion de los predios e inmuebles correspondientes a
los parques y escenarios deportivos a cargo del IDRD. S
6. Ejecutar las politicas y programas tendientes a la obtencién de recursos mediante la -
promocion de los escenarios y parques a cargo del Instituto.

7. Dirigir, desarrollar y evaluar la ejecucion de programas y proyectos de
administracion, mantenimiento, recuperacion y adecuacién derivada del
mantenimiento, de parques y escenarios, de acuerdo con los lineamientos que
imparta la Direccion General del Instituto. |

8. Dirigir, desarrollar y evaluar los proyectos de operacion y promocion de los parques
y escenarios a cargo del Instituto.

9. Proponer acciones que contribuyan a que los parques y escenarios a carqo del
Instituto sean referente ambiental. :

10. Generar un portafolio de oportunidades de vinculacion a empresarios |en lo
relacionado con sostenibilidad, promocion y publicidad de parques y escenarios a
cargo del Instltuto

11. Gestionar las actividades que desde la dependencia sean requeridas para la
lmplementacmn mantenimiento y mejora continua del Sistema Integrado de
Gestion.

12. Las demas que le sean asignadas v correspondan a la naturaleza de la
dependencia.

ARTICULO 15°.- SUBDIRECCION TECNICA DE RECREACION Y DEPORTES

Corresponde a la Subdireccidén Técnica de Recreacién y Deportes el cumphmlento de las
sngunentes funciones:

1. Asesorar a la Dweccnon General en la determinacion de objetivos, estrategias,
politicas musnonales del Instituto en materia de recreacién y deportes.

2. Dirigir y coordinar las acciones necesarias para el cumplimiento de- Ias politicas,
normas y las disposiciones que regulen los procedimientos y tramltes de la
Subdireccion. we ‘

-
.

3. Formular, ejecutar y controlar los planes programas y proyectos de inversion a
cargo de la Subdireccion.

4, Dirigir, ejecutar y controlar Ios planes programas y proyectos de recreacuoln que
garanticen el acceso masivo de la comunidad para la sana utilizacion del tiempo.
libre y de los parques. .

5. Dirigir, desarrollar y controlar .los planes, programas vy proyectos deportivos
conforme a los planes y politicas del Instituto y de la Administracion Distrital.

6. Promover la practica regular de la actividad fisica y de las escuelas deportivas en
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. S <
. ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Institute’ leMla! de Recreacidn:y. Deporte

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION YDEPORTE ____ RESOLUCION

“Por la cual se modifica la estructura organizacional y las funciones de las dependencias d
INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE, y se dictan otras disposiciones”

las entidades educativas, ligas, clubes y empresas de sector publico y privado, con
“el fin crear habitos de vida saludable.

7. Verificar el fortalecimiento, operacién y adecuado funcionamiento de los Programas
de Medicina Deportiva y Deporte Competitivo y de Alto Rendimiento.

8. Dirigir y coordinar la adecuada presentacion de las diferentes delegaciones que, por
Bogota D.C., deben asistir a eventos locales, nacionales e internacionales.

9. Gestionar las actividades que desde la dependencia sean requeridas para la
implementaciéon, mantenimiento y mejora continua del Sistema Integrado de
Gestion.

10. Las demas que le sean asignadas y correspondan a la naturaleza |de Ia
dependencia.

CAPITULO TERCERO

DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 16°.- El Director General del IDRD, modificara y aprobara los manuales de
funciones para los cargos de la planta de personal, de acuerdo con reforma reahzada ala
estructura de la entidad, de conformidad con lo sefialado en el numeral 12 del articulo 19
de la Resolucion de Junta Directiva 005 de 1997, “Por medio de la cual se reforman los
estatutos del Instituto Distrital para la Recreaciény el Deporte”.
ARTICULO 17°.- La Subdireccién Administrativa y Financiera a través‘del Area Talento

Humano, comunicara por escrito a cada responsable, las funciones asignadas a la
dependencia a su cargo.

ARTICULO 18°.- La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su publication y
deroga las Resoluciones de Junta Directiva 002 de 2005, 001 de 2006, 006 y 008 de 2014
y las demas disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNiQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bosl.loté-abs 07 JUL 201]

MARTA CLAUDIA LOPEZ SORZANO LUz PATRICIA CAMELO URREGO

PRESIDENTA JUNTA DIRECTIVA SECRETARIA JUNTA DIRECTIVA
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