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ACTA DE SESIONES DE ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN DEL SISTEMA DISTRITAL DE 
DEPORTE, RECREACIÓN, ACTIVIDAD FÍSICA, EQUIPAMIENTO Y ESCENARIOS 

DEPORTIVOS DRAFE 
 
 
 
 

CONSEJO LOCAL DRAFE RAFAEL URIBE URIBE 
ACTA N° 4 SESIÓN ORDINARIA _X_ EXTRAORDINARIA __ 

 
 
FECHA: 7 de julio de 2026 
 
HORA: 10:30 a.m. a 12:35 p.m.  
 
LUGAR O PLATAFORMA: Parque Estadio Olaya Herrera – Sala de Prensa 
 

ASISTENTES:  

 

SECTOR 
CONSEJO/ ENTIDAD 
Incluir Instituciones públicas 

NOMBRE DELEGADO O 
REPRESENTANTE 

Persona Mayor Consejo DRAFE Gloria Rubi Ríos Calle 

JAC Consejo DRAFE Luis Eduardo Bello Burgos 

Colectivos o ESAL Consejo DRAFE Henry Francisco Angulo Cortes 

Discapacidad Consejo DRAFE Blanca Nubia Abril Leal 

Secretaría Técnica IDRD   Xiomara León Salgado 

Cultura 
Secretaría de Cultura, Recreación 
y Deporte – SCRD  

Arley Rodríguez Guerrero 

Fondo de Desarrollo Alcaldía Loca Rafael Uribe Angélica María Amaya Benavides 

 

AUSENTES: 

SECTOR 
 
JUSTIFICACIÓN 
 

CONSEJO / ENTIDAD 
Incluir instituciones públicas 

NOMBRE DELEGADO O 
REPRESENTANTE 

    N/A N/A N/A N/A
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INVITADOS: 

 

SECTOR / ORGANIZACIÓN / ENTIDAD NOMBRE DELEGADO O REPRESENTANTE 

Proyecto Salud Mental - Alcaldía Local Angélica Castiblanco  

 

 

No de consejeros Activos: __5___ 

No de consejeros Asistentes: __4___ 

No de consejeros Ausentes: ___1__    
No de consejeros Ausentes con justificación: __0___   
No de Invitados a la sesión: ___1__ 

 
Porcentaje de asistencia de consejeros activos _80_% 

Quorum deliberatorio_X_ decisorio_X_ 
 

 

 

I. ORDEN DEL DIA: 

 
1. Saludo y verificación del quórum  
2. Revisión de compromisos 
3. Balance acción La Paz Caracas  
4. Agenda estratégica - Proyección próxima actividad  
5. Reglamento interno – Inasistencias 
6. Ciclo de fortalecimiento  
7. Varios 
 
 
II. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Saludo, bienvenida y verificación de quórum 
 
La Secretaría Técnica, liderada por Xiomara León Salgado, dio inicio a la sesión a las 
10:30 a.m. en la Sala de Prensa del Parque Estadio Olaya Herrera. Se procedió al 
llamado a lista, verificando la asistencia de cuatro consejeros activos (Persona Mayor, 
JAC, Colectivos y Discapacidad) y tres delegados institucionales (IDRD, SCRD y 
Alcaldía Local), constatando la existencia de quórum deliberatorio y decisorio.  
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2. Revisión de compromisos 
 
Se verificó el cumplimiento satisfactorio de los compromisos adquiridos en la sesión 
ordinaria del mes de mayo: 
 

a. Delegación al comité del Proyecto 2795: El 5 de mayo se notificó que Henry Francisco 
Angulo era la persona delegada por parte del DRAFE al comité del Proyecto 2795 
(Presupuestos Participativos 2024, sector recreación y deporte).  
 

b. Visita técnica al Parque Metropolitano Santa Lucía: Dado que el parque se encontraba 
sin servicio de agua en los baños, se replanteó el lugar de la actividad del mes de junio 
eligiendo el Parque Alameda, barrio La Paz Caracas. La visita técnica se realizó el 29 de 
mayo con la consejera de Persona Mayor Gloria Ríos.  
 

3. Balance acción La Paz Caracas  
 
Se hizo un balance por parte de consejeros y delegados respecto a la actividad 
realizada el sábado 20 de junio en el Parque Alameda, barrio La Paz Caracas. Se 
recogieron las siguientes apreciaciones: 
 

• Hubo receptividad por parte de la comunidad. Las personas piden más 
actividades para apropiarse del parque.  

• Se resalta la estratégica de la rotación por estaciones.  

• Hubo mejor organización en comparación a la actividad realizada en el mes de 
abril.  

• Fue un encuentro intergeneracional a partir del juego.  

• Se destaca que la salud mental es un aspecto que compete a todos, 
independientemente de la edad o cantidad de personas participantes.  

• Potencializar la línea de tiempo fotográfica del DRAFE.  

• Crear estrategias que incentiven la participación y por ende, que lleguen más 
personas.  

• Se requiere fortalecer la difusión en las próximas actividades. Eso implica 
fortalecer el liderazgo tanto por parte del DRAFE como por parte de las 
entidades, dado el esfuerzo de talento humano como logístico que se dispone 
para las actividades.  

• Se debe gestionar limpieza previa del parque.  
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4. Agenda estratégica - Proyección próxima actividad  
 
Teniendo cuenta la agenda estratégica del DRAFE, las siguientes actividades a realizar 
quedaron concertadas de la siguiente manera: 
 

1. En el marco del mes de la persona mayor: 
Nombre: DRAFE Oro Vivo: Día de la Persona Mayor  
Fecha: Viernes 21 de agosto 
Lugar: Parque Cerros de Oriente II Sector 
Hora: 9:00 a.m. a 12:00 p.m.  

   
Se contará con la participación del Proyecto Salud Mental. Y de su parte, hará la 
solicitud de vacunación humana y animal.  
 
El área de Participación solicitará actividad física al Proyecto de Deportes y la 
pieza de difusión al área de prensa.  
 
Se pedirá mesas, baño y luz a la Junta de Acción Comunal de Cerros de Oriente.  
 

2. La acción que contará con el apoyo logístico de la OAL:  
Nombre: DRAFE en Acción 
Eslogan: Muévete, participa y tu vida cambiará   
Fecha: Sábado 12 de septiembre  
Lugar: Cancha Puerto Rico  
Hora: 9:00 a.m. a 12:00 p.m.  
 

5. Reglamento interno – Inasistencias 
 
Se hizo seguimiento a las asistencias de los consejeros y consejeras en el transcurso 
del año 2026. Tras la revisión se encontró que la consejera Edna Maritza Díaz del sector 
Grupos étnicos o sociales no ha asistido a tres (3) y no se cuenta con las justificaciones:  
 

• Sesión ordinaria del 3 de marzo  

• Sesión extraordinaria del 7 de abril  

• Sesión ordinaria del 5 de mayo 
 
Fue notificada a través de correo electrónico el día miércoles 1 de julio solicitando las 
justificaciones de estas o su deseo voluntario de renunciar a través de una carta dirigida 
al DRAFE. Así pues, el día martes 7 de julio, previo a la sesión ordinaria, la consejera 
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envió su carta de renuncia dirigida al DRAFE. Tanto la notificación por correo como la 
renuncia fueron leídas en sesión ordinaria del DRAFE el día martes 7 de julio de 2026.  
 

6.  Ciclo de fortalecimiento  
 
Se mencionó que el Ciclo de Fortalecimiento es una estrategia de cualificación 
compuesta por siete (7) módulos dentro e los cuales se encuentran los siguientes temas: 
IA, Presupuestos Participativos, comunicación, veeduría, proyectos, innovación, 
liderazgo y adaptabilidad. Las sesiones son presenciales (4) y virtuales (8) y consta de 
una intensidad de treinta 30 horas.  
 
Se incentivó a los consejeros y consejeras a ser partícipes y así fortalecer su liderazgo y 
acciones como consejeros DRAFE.  

 
 

7.  Varios: 
 

• Xiomara León, Secretaria Técnica: Habló sobre la recarga beneficio de transporte 
SITP. El beneficio es de $21.300. Tras una revisión se validó que:  
-Gloria Ríos: Recargó en los meses abril, mayo y junio. 
-Nubia Abril: Recargó en abril y mayo. Junio no 
-Luis Bello: No ha recargado. 
-Henry: No ha recargado. 
Se recordó la importancia de hacer uso de este beneficio en los tiempos 
establecidos y los cuales son notificados con anticipación.  
 

• Henry Francisco Angulo, consejero de Colectivos, agrupaciones o ESAL: Habló 
sobre la visita guiada al Estadio Nemecio El Campin en la cual asistieron 200 
niños de escuelas de formación deportiva de Rafael Uribe Uribe. El propósito es 
que se conozca cómo va a quedar el Estadio, cómo funciona, ver las tribunas y 
que quede una memoria histórica.  
 

• Blanca Nubia Abril Leal, consejera de Discapacidad: Habló respecto al 
Fortalecimiento al DRAFE, el cual hace parte de Presupuestos Participativos 
2025. Para recibir este se necesita hacer un diplomado que empieza el 10 de 
julio y deben participar dos personas. Participarán los consejeros Henry 
Francisco Angulo y Luis Eduardo Bello. Sumado a esto, se debe hablar con 
IDPAC para hacer la actualización de la caracterización, requisito que se 
requiere para avanzar en el proceso.  
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• Arley Rodríguez, delegado SCRD: Habló sobre el plan de acción de la Red 
Intersectorial dentro de la cual se encuentra la Gobernanza como una línea 
estrategia. Una de sus acciones es una actividad conjunta entre el CLACP, 
DRAFE y Red Intersectorial.  
 

• Arley Rodríguez, delegado SCRD: Mencionó el proceso de cualificación que se 
ha venido desarrollando respecto a diversos temas que son de interés del sector 
cultura, pero también del sector deporte, invitando se ser partícipes. Entre los 
temas se encuentra: Cultured, SUGA, PAE, SAYCO y ACINPRO y PULEP.  

 

• Arley Rodríguez, delegado SCRD: Habló sobre los equipamientos locales y en 
ese sentido, poder contar con información de dónde se hacen acciones 
recreodeportivas: contacto, qué se hace, elementos logísticos. Además, comentó 
que la charla barrial se hará el martes 21 de julio en el CDC Colinas la cual inicia 
con un recorrido teniendo como punto de partida la zona de las lechonerías.  

• Gloria Rubi Ríos Calle, consejera Persona mayor: Comentó que el Consejo de 
Paz, instancia en la cual ella es delegada, se encuentra activo. Estará 
informando al DRAFE de lo que se vaya concertando en dicho espacio.  

 

III. CONVOCATORIA SIGUIENTE SESIÓN   

 

La próxima sesión será el martes 1 de septiembre a las 10:30 a.m.  

 

IV. IDENTIFICACIÓN DE PROPUESTAS, ACUERDOS, COMPROMISOS Y DESACUERDOS  

 

PROPUESTAS 

PUNTO 
DEL 
ORDEN 
DEL DÍA 

DESCRIPCIÓN DE LA 
PROPUESTA 

PROPONENTE 
APROBACIÓN 
(SI - NO) 

OBSERVACIONES  

4 
Hacer actividad en el marco del 
mes de la Persona Mayor  

Secretaría 
Técnica 

Sí 
 

4 

Hacer actividad con el apoyo 
logístico de la OAL en el mes de 
septiembre – Cancha Puerto Rico  
 

Secretaría 
Técnica 

Sí 

 

    
 



Original firmada


