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ACTA DE SESIONES DE ESPACIOS DE PARTICIPACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE
DEPORTE, RECREACION, ACTIVIDAD FISICA, EQUIPAMIENTO Y ESCENARIOS
DEPORTIVOS DRAFE

CONSEJO LOCAL DRAFE PUENTE ARANDA
ACTA N° 5 SESION ORDINARIA _X EXTRAORDINARIA

FECHA: 11 de abril de 2026
HORA: 2:30 p.m.

LUGAR O PLATAFORMA: Sal6n Comunal Ciudad Montes lI

ASISTENTES:
SECTOR CONSEJO/ ENTIDAD NOMBRE DELEGADO O
Incluir Instituciones publicas REPRESENTANTE
Persona Mayor Consejo local DRAFE Betsabé Garcia de Barros
Discapacidad Consejo local DRAFE Horacio Altamar Paternina
Escuelas de formacion Consejo local DRAFE Yenith Paola Méndez Leal
Juntas de Accién Comunal Consejo local DRAFE Gladys Medina Garcia
Colectivos y ESAL Consejo local DRAFE Eduar Yamid Mayorga
Grupos étnicos Consejo local DRAFE Ana Rosa del Pilar Perea
Secretaria Técnica IDRD - OAL Helen Rosmary Erazo Meza
Secretaria de Cultura .
Recreacion y Deporte SCRD Mayerly Buitrago Vargas
Fondo de Desarrollo Local Alcaldialocal de Puente Cristian David Medina Le6n
Aranda
AUSENTES:
- CONSEJO /ENTIDAD NOMBRE DELEGADO O
SECTOR JUSTIFICACION Incluir instituciones publicas REPRESENTANTE
N/A N/A N/A N/A
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INVITADOS:
SECTOR/ ORGANIZACION / ENTIDAD NOMBRE DELEGADO O REPRESENTANTE

IDRD Luisa Fernanda Garzon
IDRD Nini Johana Castillo
IDRD Franklin Camargo
IDRD Jairo Andrés Baquero
IDRD Ronal Donoso Herrera
IDRD Gerardo Silva

Secretario de la Junta de Accion Comunal (JAC)
Santa Matilde

Luis E. Ropero Beltran

Representante de la comunidad del barrio
Puente Aranda

Sonia V. Cristancho

Delegada de deporte de la JAC Tejar

Alba Margarita Chiville Lasso

Integrante de la comunidad (procedente de los
barrios priorizados en la sesidn)

Morelia Franco

Integrante de la comunidad.

Luz Stella Gémez Barbosa

Integrante de la comunidad.

Alba Inés Franco Salazar

No de consejeros Activos: 9
No de consejeros Asistentes: 9
No de consejeros Ausentes: 0

No de consejeros Ausentes con justificacion: 0

No de Invitados a la sesion: 12

Porcentaje de asistencia de consejeros activos _100 %

Quorum deliberatorio __decisorio _X

GESTION DE ASUNTOS LOCALES - V3




»

e
BOGOT/\

de Recreacion y Deporte

I. ORDEN DEL DIA:
1. Permiso de grabacion
2. Saludo
3. Verificacion de quérum
4. Instalacion y moderacién de la sesion por parte del presidente del Consejo DRAFE, para
el desarrollo de la agenda prevista.
Revisién de compromisos actas 3y 2 (Mes de Marzo)
Informe de consejeros y consejeras
7. Socializacién de programas: Guarda Parques, Muévete Bogota, Bogota Feliz, Bogota en
Formay De 0 a5 afios
8. Cierre de la jornada

oo

ll. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:

1.PERMISO DE GRABACION

La Secretaria Técnica, en cabeza de Helen Rosmary Erazo, solicit6 la autorizacién formal de la
plenaria para registrar en audio y video el desarrollo de la sesion, explicando que este registro
es la base técnica para garantizar la fidelidad de la memoria institucional. El permiso fue
concedido de manera unanime por los asistentes.

2. SALUDO Y BIENVENIDA

La Secretaria Técnica dio apertura a la quinta sesién ordinaria del afio, agradeciendo la nutrida
asistencia de la comunidad de los barrios Tejar, Puente Aranda, Colonia, Primavera y Muza.
Subrayé que el DRAFE es el principal escenario de concertacion estratégica del territorio.

3. VERIFICACION DE QUORUM

Se procedi6 al llamado a lista, constatando la presencia de seis (6) consejeros activos de los
sectores de Persona Mayor, Colectivos, Discapacidad, Juntas de Accién Comunal, Grupos
Etnicos y Escuelas de Formaciéon. Con la asistencia de total de los integrantes y la
representacion de los delegados de la Alcaldia Local, SCRD e IDRD, se declaré6 quérum
decisorio y se aprobo el orden del dia.

4. INSTALACION Y MODERACION

El presidente Eduar Yamid Mayorga instalé la sesién con una intervencion enfatica sobre la
misionalidad del Consejo. Aclar6 que los consejeros no son operarios de recreacion, sino
ciudadanos voluntarios que ejercen un derecho politico de control social sobre los recursos
publicos destinados a parques y deportes. Exhort6 a los invitados y equipos técnicos a realizar
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presentaciones sustanciosas e invitdé a que las intervenciones ciudadanas se efectien en dos
minutos para optimizar la agenda.

5. REVISION DE COMPROMISOS (SESIONES DE MARZO)

La secretaria técnica presenté los compromisos de las sesiones de marzo:

SESION | DESCRIPCION DE LA TAREA O COMPROMISO RESPONSABLES ACCION REALIZADA
Pronunciamiento  formal al alcalde local, Proyectado se enviara al
ici i i6 . alcalde local Victor Cruz
elaborando un oficio m.anlfes.,t'ando la preocupacion Consejo Local
3 por la falta de articulacion, la ausencia de
L L DRAFE
planeacion en el Banco de Iniciativas y la falta de
transparencia en los presupuestos participativos.
L Proyectado
Consulta juridica al CTPD, elevar una consulta Debe ser enviado a la
ante el Consejo Territorial de Planeacién Distrital Secretaria de Planeacion y
3 para gnalizar_las_ restriccio_m_es que impiden a_Igs Consejo Local Secretaria de Gobierno,
consejos territoriales participar en los comités DRAFE después de enviarlo a estas
técnicos de seguimiento y vigilancia de recursos dos entidades se enviara al
locales. CTPD
Consultar con el equipo de participacion si existen Se envié correo a Equipo de
3 "segundos lugares" en las elecciones previas para Helen Erazo Participacion de la OAL
suplir las vacantes de los sectores de Educacién y No han dado respuesta
de jovenes
Enviar cartas de agradecimiento a los consejeros Consejo Local Proyectado oficio de
3 renunciantes por s% labor J DRJAFE CYELESIED 8 ARl
P ’ Brifiez y Jorge Garzon.
Realizar un fortalecimiento de capacidades para Pendiente
3 los agentes deportivos en la formulacion de| AlcaldiaLocalde
proyectos, debido al alto indice de propuestas Puente Aranda
rechazadas (62 de 84).
Realizar una sesién extraordinaria virtual el jueves Realizada
3 (19 de marzo) a las 7:00 p.m. para definir la Consejo Local Acta No. 3
estrategia de control social que presentaran en el DRAFE
encuentro regional.
Reunién el martes 17 de marzo a las 11:30 a.m. Realizada
con _eI equipo de la Alcaldia para revisar el anexo Consejo Local
3 técnico y las fechas de entrega de dotacién
DRAFE
(tablets, chaquetas) y el recurso para el
precongreso.
Delegacion de Paola Méndez, Horacio Altamar y Pendiente
3 Ana Rosa Perea para asistir a la reunion de Consejo Local

articulacion intersectorial con el

Cultura el 13 de abril.

Consejo de

DRAFE
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desarrollar los temas acordados y fortalecer el

Solicitar préstamo del salén comunal Ciudad Betsabé de Barros | Realizada
Montes para la proxima sesién Ana Rosa Perea
Realizada
Elaboracion del acta No. 4 Helen Erazo Fue socializada el dia 7 de
abril de 2026
Informar al equipo de participacion que, en la Se socializé informacién con el
sesién extraordinaria del 19 de marzo, el Consejo equipo de participacion los temas
acordd por consenso priorizar tres temas: control abordar para la estrategia
social, comunicaciones y capacitacion y formacion. 20-03-2026
AdlClona}Imentg, se definioé _proponer  como Helen Erazo
estrategia principal la realizacion de un
precongreso inter local, como espacio para

relacionamiento entre los consejos de las
localidades de la regional.
Se postulan como delegados al Encuentro En la jornada se cont6 con la

i i . articipacion:
Regional Ana Rosa Eerea y Horacio Altama,r Consejo Local p p: :
llegando a las 5:30 pm; Eduar Mayorga y Betsabé DRAFE Paola Méndez
Garcia se integraran mas tarde por motivos Eduard Mayorga
laborales. Ana Rosa Perea

Realizada

Elaboracion de acta Helen Erazo Fue socializada el dia 7 de

abril de 2026

6. INFORMES SECTORIALES ESPECIFICOS
Durante la quinta sesion ordinaria del Consejo Local DRAFE de Puente Aranda, celebrada en
abril, los consejeros presentaron informes detallados sobre sus gestiones sectoriales, la revisiéon
de compromisos previos y la articulaciéon con entidades distritales y locales.

Eduard Mayorga (Sector colectivos, agrupaciones o ESAL)

En el marco de la sesién se dio cumplimiento al punto de revision de compromisos, verificando
un total de 13 compromisos establecidos en el mes de marzo (13 en el acta No. 3 y 3
compromisos consignados en el acta No. 4). Esta revision permiti6 constatar avances en las
gestiones y dar seguimiento a los pendientes, garantizando la continuidad de los procesos y el
fortalecimiento del ejercicio de participacion ciudadana.

Ley6 tres documentos proyectados claves que fueron sometidos a aprobacion en la
mesa. El primero corresponde a un oficio dirigido a la Alcaldia Local, solicitando al
alcalde el fortalecimiento de la articulacion institucional y el acceso oportuno a la
informacion sobre el banco de iniciativas y presupuestos participativos, aclarando que
este ejercicio no constituye “coadministracion”, sino el legitimo cumplimiento de las
funciones de seguimiento del Consejo. El segundo documento es una consulta técnica,
inicialmente planteada para el CTPD, pero ajustada tras recomendacion de una
consejera para ser remitida a las Secretarias Distritales de Planeacion y de Gobierno,
con el fin de precisar el alcance normativo de los consejos en los comités técnicos de
seguimiento de recursos. Finalmente, se presenté una carta de agradecimiento dirigida a
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los exconsejeros que renunciaron por motivos personales, reconociendo su labor
voluntaria. Tras los ajustes realizados, los consejeros presentes autorizaron el uso de
sus firmas para respaldar estos documentos.

Paola Méndez (Sector Escuelas de Formacion)

La consejera reportd avances en el fortalecimiento institucional, destacando la
concertacién con el Fondo de Desarrollo Local (FDL) sobre un presupuesto de
$3,445,667 destinado al fortalecimiento del consejo. Informé ademas que, por consenso,
se decidid no recibir tablets como parte de la dotacion, priorizando en su lugar la
adquisicion de gorras, maletas, piezas informativas y diplomas de reconocimiento.
Finalmente, comunicd su participacion en el Encuentro Regional Sur Oriente realizado
en Antonio Narifio, donde presenté la estrategia local, y anuncié la préxima realizacién
del DRAFE Distrital en modalidad virtual.

Betsabé Garcia de Barros (Sector Persona Mayor)

La consejera inform6 sobre su participacion en reuniones virtuales de la Subred Centro
Oriente, orientadas a territorializar las necesidades del sector, proponiendo la
recuperacion de juegos tradicionales como estrategia de integracion. Anuncié la
proyeccion de una Asamblea Distrital para el mes de agosto, en el marco de la
conmemoracion del mes de la persona mayor, con el objetivo de promover la inclusion
intergeneracional. Asimismo, reportd la atencion de casos de maltrato a personas
mayores en su rol de conciliadora en equidad, vinculando esta problemética con la
insuficiente oferta deportiva para este grupo poblacional.

Gladys Medina (Sector Juntas de Accion Comunal - JAC)
La consejera informd sobre la gestion realizada con el presidente de ASOJUNTAS para
la difusién de piezas graficas informativas dirigidas a los comités de deportes de las JAC
de la localidad.
Brindo su apoyo técnico en disefio dentro del consejo, elaborando los borradores de los
flyers y diplomas requeridos para el proyecto de fortalecimiento liderado por la Alcaldia,
contribuyendo asi a la operatividad del proceso.

Horacio Altamar Paternina (Sector Discapacidad)
El consejero reporto la socializacién de propuestas de participacion con la poblacion con
discapacidad, sefialando que la asistencia presencial se ha visto limitada por factores
climaticos y de salud de los miembros. Informé ademas que la Alcaldia esta
desarrollando eventos especificos para personas con discapacidad cognitiva y mdltiple,
los cuales esta siguiendo de cerca para mantener informado a su sector.

Se agradecieron los informes presentados por los consejeros y se subray6 la importancia de

articular y sintonizar los diferentes temas abordados —persona mayor, Juntas de Accion
Comunal, escuelas de formacion, clubes, etnias y grupos sociales— dentro del marco del
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DRAFE. Asimismo, se confirm6 que el consejo cuenta con nueve representantes de diversos
sectores, lo que garantiza una vision amplia y plural en el ejercicio de participacion ciudadana y
control social.

7. SOCIALIZACION DE PROGRAMAS IDRD: BOGOTA EN FORMA, BOGOTA FELIZ,
PARQUE LOS EJIDOS, GUARDA PARQUES Y GESTION SOCIAL

Se realiz6 una presentacion de los miembros de la comunidad y del equipo profesional del
IDRD que patrticiparian en la socializacion de programas. Por parte de la comunidad, asistieron
representantes de los barrios Tejar, Puente Aranda, Colonia, Primavera y Muzu, quienes
manifestaron su interés en la oferta de actividad fisica. recreacion.

Igualmente, se hace una presentacion del equipo técnico del IDRD, conformado por Luisa
Fernanda Garzén (Programa Bogota en Forma), Nini Johana Castillo (Programa Bogoté Feliz)
de la Subdireccién Técnica de Recreaciéon y Deportes, Franklin Camargo (Administrador de
escenarios como los parques Industrial, Ejido y El Sol), asi como los profesionales Andrés
Banguero y Ronal Donoso (Programa Guardaparques), Gerardo Silva (Gestién Social) de la
Subdireccién Técnica de Parques.

Helen Erazo, en calidad de Secretaria Técnica, informd sobre la existencia del grupo TEAM
IDRD de Puente Aranda, conformado por gestores de los diferentes programas del instituto.
Este equipo tiene como objetivo promover acciones orientadas al fortalecimiento de la
gobernanza territorial y a la gestion estratégica del sector de recreacién, deporte, actividad
fisica y equipamientos, contribuyendo de manera directa a la construccion de tejido social y al
fomento de habitos saludables en la comunidad.

Se socializaron diversos programas del Instituto Distrital de Recreacion y Deporte (IDRD)
orientados a fortalecer el bienestar y la participacion ciudadana en el territorio de la siguiente
manera:

Programa Bogota en Forma
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ACTIVIDAD FiSICA
COMUNIDAD GENERAL
Sesiones grupales (50 min):
Musicalizadas o no, enfocadas en
salud fisica, mental y cohesién

social

Modalidadesdestacadas

« Recreovia: Actividad fisica
en espacio publico. (Rumba,

Yoga, Entrenamiento
funcional, en familia).
Poblacién: Comunidad en
general

« Gimnasios al Parque
Uso de mobiliario urbano con
acompafamiento profesional
Poblacién: Mayoresde 18 afios
y comunidaden general

« Calistenia: Entrenamiento
con peso corporzal, adaptable a
todos los niveles.
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BOGOTA EN
FORMA

Fomentar habitos y estilos de vida
saludables a través de la practica

ACTIVIDAD FiSICA
PERSONAS MAYORES (60+)

ﬂ Enfoque integral con sesiones
especializadas de 50 minutos para
mejorar r ilidad, fuerza y equilibrio.
Lineas de atencion:

*Clases Presenciales: Rutinas seguras y
adaptadas con enfoque técnico y social.

Virtuales (Facebook Live):
Acceso desde casa con ejercicios
suaves.
*Pasaporte Vital:Tarjeta con beneficios
en cultura, deporte, educacion y
turismo.
(© Poblacién: Personas mayores de 60
afios

regular de actividad fisica.

ACTIVIDAD FiSICA

Poblacion: Mayoresde 18 afios
MANZANAS DEL CUIDADO

® Enfoque: Cuidadores y cuidadoras del
Sistema Distrital del Cuidado.
@Objeﬁvo: Espacios de respiro fisicoy
emocional con clases grupales adaptadas,
en alianza con la Secretaria de la Mujer.
8 Poblacién: Mayores de 18 afios—
cuidadores y cuidadoras
SAtencién: CDC Galén

i INFORMACION ADICIONAL
< Portal: idrd.gov.co/recreacion/bogota-en-forma

M Contacto: luisa.garzon@idrd.gov.co

Se lleva a cabo en 16 puntos estratégicos de la localidad, orientado a la promocion de la
actividad fisica en los diferentes ciclos vitales. Su oferta incluye gimnasios nocturnos, grupos de
adulto mayor y sesiones de Recreovia. Entre sus componentes técnicos se destacé el punto de
calistenia en el barrio Veraguas, disefiado para entrenamiento funcional libre, asi como la
estrategia del Bus del Cuidado en Torremolinos, que brinda servicios de respiro y actividades
institucionales para cuidadoras y cuidadores.

Se trabaja con:

e Adulto Mayor y Gimnasios Nocturnos: Colonia Oriental, Ciudad Montes, Coliseo El
Jazmin, CDC Galan (Manzanas del Cuidado), Santa Matilde, Torremolinos, Champions
(Nueva Primavera) y La Virgen (sector de la carrera 50 con autopista).

e Gimnasio Nocturno y Calistenia: Se destaco6 el nuevo punto en Veraguas (detras de la
alcaldia), especializado en calistenia los lunes y miércoles (5:00 p.m. a 7:00 p.m.),
aunque presenta baja asistencia.

e Recreovia en Ciudad Montes: Se retomd la sesion exclusiva para nifios los fines de
semana a las 11:40 a.m., con actividades musicalizadas y de habilidades bésicas.

e Bus del Cuidado: Ubicado en la bahia de Torremolinos hasta junio o julio, ofreciendo
respiro a cuidadoras y cuidadores con oferta interinstitucional.

Bogoté Feliz
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Primera Infancia
(0-5 afios)
+ Lineas: Ludo-encuentro recreativos,
Parque de las Nifas y los Nifios
+ Enfoque: Juego, ambiente protector,
participacion familiar
Infancia
(6-11 afios)
+ Lineas: Encuentros ldicos, Piscinazo,
Campismo, Vacaciones Recreativas
+ Enfoque: Ciudadania, habilidades
motrices, juego guiado

Horario: Adaptamos los horarios a la
programacion de cada zona para facilitar
a participacion de los asistentes.

Lugares: Parquesy escenavios locales

Adolescencia
(1217 afios)

+ Lineas: Encuentros ludicos, Piscinazo,
Campismo, Vacaciones Recreativas

BOGO
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Juventud
(18-28 aiios)
+ Lineas: Festivales, Caminatas,
Torneos, Campamentos IDRD
+ Enfoque: Liderazgo, crecimiento
personal, migrantes denucia

Adultez
(29-59 aiios)
+ Lineas: Talleres lidicos
formativos
Poblacion: Mujejeres, LGBTI,
victimas, migrantes, comunidades
étnicas, entre otros
Enfoque: Desarrollo humano,
creatividad, inclusion

Recreacion Para Personas
Con Discapacidad
(todas las edades)
+ Lineas: Activacion Sin Limites,
Recreo activate, Zonas Sensibles
+ Lugares: Participacion, Derechos
Social entre otros
Contacto: marcela.gird.gov.co

BOGOTA FELIiZ

Promover la recreacion y el bienestar integral de los
ciudadanos de Bogota a través de actividades lidicas
orientadas al fortalecimiento de habitos de vida
saludable, teniendo en cuenta las caracteristicas y
necesidades de los diferentes grupos poblacionales.

i INFORMACION ADICIONAL
& Portal: https://www.idrd.gov.co/recreacion/bogota-feliz
P8 oscar.sosa@idrd.gov.co

| IDRD | BocotA

Vinculado al Proyecto 815, cuenta con un equipo de ocho recreadores que brindan atencién
integral desde la primera infancia hasta la vejez. El programa prioriza el fortalecimiento de
hébitos y estilos de vida saludables mediante encuentros recreativos, campamentos y jornadas
ladicas.

a. Programas para la Infancia: Se destacé el programa "Chiquis en Accion" para nifios de 0
a 5 afos, con actividades en la ludoteca del parque Ciudad Montes los domingos. Las
inscripciones se realizan a través del Portal Ciudadano, aunque se aclaré que los padres
también pueden acercarse directamente a los profesionales en el sitio.

C.

Eventos y Poblaciones: Se informé sobre eventos masivos con instituciones como el
Batallon Caldas y atencion a jardines infantiles y grupos de adulto mayor, como el grupo

de Monsefior.

Campamentos y Piscinazos: El IDRD aclar6 que los campamentos juveniles siguen
vigentes, aunque ahora impactan mas a instituciones y adultos mayores. Sobre el
programa "Piscinazo”, se informé que se realiza aproximadamente una vez al mes en el
parque Sausalito para instituciones de la localidad.

Gestién de Escenarios y Parques - Parques Industrial, Ejido y El Sol
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PROYECTO “ADMINISTRACION DE PARQUES Y ESCENARIOS
CONFIABLES Y SEGUROS PARA PROMOVER EL ENCUENTRO Y
APROPIACION DEL ESPACIO PUBLICO DE BOGOTA D.C. ” 8162

Mejorar la apropiacién y uso por parte de la poblacion de los parques y escenarios de la ciudad

' < % v VA
b E P $ ; ti‘;\
N , SR> |
“ Radinl

A l.f .I‘ et b 1PR

Objetivo: \\

Promover el uso, apropiacion y disfrute del espacio publico

verde mediante la administracion eficiente de parques y -
escenarios recreativos, garantizando condiciones de <
seguridad, inclusion y sostenibilidad para todos los U ———.
ciudadanos. 5 A

2
»

© | IDRD | socoiy

En cuanto a la administracion de escenarios, se informd que el proceso de solicitud de espacios
se encuentra centralizado a través de la oficina de promocion de servicios. En el &mbito de la
inclusion, se destacé el programa Futbol Sonoro, ejecutado en la cancha sintética especializada
del Parque Ejidos. Este programa estd disefiado especificamente para la poblacion con
discapacidad visual, permitiendo la préctica deportiva tanto competitiva como recreativa bajo
parametros técnicos de accesibilidad. Ademas de constituir una oferta institucional, el espacio
es utilizado por clubes independientes que representan a la localidad en certamenes nacionales
e internacionales.

Guardaparques
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mro DISTRITAL DE
CIONY DEPORTE - IDRD

La estrategia de Guardapargues tiene como objetivo central fomentar la gobernanza y la
apropiacion de los 266 parques de la localidad. El equipo interdisciplinario, conformado por 14
profesionales, desarrolla labores de pedagogia en torno a la cultura ciudadana, la tenencia
responsable de mascotas y el cuidado de los corredores ambientales (flora y fauna). Asimismo,
facilita la articulacion institucional para la realizacion de jornadas de embellecimiento y
promueve la estrategia de apadrinamiento de parques, mediante la cual empresas privadas o la
comunidad pueden asumir la responsabilidad del mantenimiento y mejora del mobiliario urbano.

Durante la sesion se discutieron las problematicas en los parques, destacandose el deterioro
por acumulacion de basura y excrementos, recordando que el incumplimiento de las normas de
convivencia puede derivar en la imposicion de comparendos por parte de la Policia. Finalmente,
se presento la estrategia de apadrinamiento de parques, como mecanismo para fortalecer la
corresponsabilidad ciudadana y garantizar la sostenibilidad de los espacios publicos.

Gestion Social
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Aportes a Politicas Piiblicas de: BOGOTI\

Participacion incidente
Cultura ciudadana
DRAFE

Nuevos Bogotanos
Género y LGBTI

Bienestar animal AGCiones paralelas

1. Actualizacién de procedimiento de gestién social
(en articulacién con STC, STRD y OAL
2. Actualizacién del SIM

AR )

Planes Internos

1. Proyecto de inversion
2. Estrategia de participacion del IDRD

3. Plan Operativo Anual POA
INSTITUTO DISTRITAL DE

RECREACION Y DEPORTE - IDRD

Finalmente, el equipo de Gestion Social de la Subdireccién Técnica de Parques trabaja en la
sostenibilidad social de los escenarios recreo-deportivos, desarrollando acciones en tres ejes
fundamentales. En primer lugar, el fortalecimiento de habilidades sociales del personal
operativo (administradores y guardas), orientado a consolidar el rol de los administradores de
parques y auxiliares de participacién ciudadana como gestores integrales que promueven la
cultura y la participacién comunitaria, asi como al mejoramiento de la atencion a la ciudadania
por parte del personal de vigilancia y mantenimiento. En segundo lugar, la promocion de la
cultura ciudadana, fomentando la apropiacion, corresponsabilidad y uso adecuado de los
parques y escenarios por parte de la comunidad. En tercer lugar, la mediacién en mesas de
trabajo comunitarias, con el propésito de resolver conflictos territoriales y acompafar espacios
de participacion que permitan identificar probleméticas y mejorar el acceso y uso de los
escenarios.

Adicionalmente, este equipo brinda asesoria técnica sobre el Protocolo de Aprovechamiento
Econdmico, orientando a organizaciones y clubes en el uso normativo de los espacios publicos,
garantizando transparencia y fortaleciendo la gestiébn comunitaria.

Intervenciones y Observaciones de los consejeros

En el marco de la sesion, los consejeros realizaron diversas intervenciones orientadas a sefialar
probleméticas y formular propuestas de mejora. Se evidencié un conflicto institucional entre la
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Alcaldia Local y el IDRD en algunos puntos de actividad fisica, donde la sobreoferta en los
mismos horarios y espacios —como en Autopista Sur y Galdn— ha generado confusién en la
comunidad.

Se aclar6é que el IDRD no exige procesos de inscripcion ni documentacion, dado que su oferta
es de acceso libre, se trabaja en meta de impacto y no en nimero de participantes.

Respecto a la cobertura y diagnéstico, se analizaron las cifras de 2024, sefialando que la
alcaldia impacta 45 barrios con 58 puntos, aunque persisten zonas sin cobertura clara. Se
propuso que el consejo emita un pronunciamiento oficial y realice visitas de inspeccion para
mitigar estos conflictos territoriales.

La comunidad también solicité claridad sobre las escuelas de tenis en Ciudad Montes, donde
existen inscritos pero el espacio no se esté utilizando.

En cuanto a la pérdida de programas histéricos, se lamenté la desaparicion de la Escuela de
Lideres, que formaba a la comunidad para dar continuidad a las actividades en ausencia de
contratos del IDRD, asi como la reduccion de programas de recreacién para personas mayores,
limitados ahora principalmente a actividad fisica.

El sector discapacidad expresé sentirse excluido de los grandes certamenes y campamentos de
afios anteriores, insistiendo en que la oferta debe trasladarse a los parques para evitar la
concentracion en espacios cerrados.

Se plante6 ademas la necesidad de ampliar la oferta de vacaciones recreativas para nifios de 3
a 5 afos, dado que la mayoria de programas inician a partir de los 6 afios. El IDRD explicé que
la operaciéon depende de la disponibilidad de salones comunales y del apoyo de las Juntas de
Accion Comunal. Finalmente, se cuestioné el uso exclusivo del Portal Ciudadano como canal de
informacién, sefialando que la comunidad que asiste presencialmente a las reuniones espera
recibir orientacion directa y puntual.

1. VARIOS

Cristian Median, delegado de la Alcaldia Local de Puente Aranda, extendid la invitacién a la
comunidad para participar en la rendicion de cuentas de la Alcaldia, programada para el 18 de
abril en el salon comunal de la Alqueria. En este espacio se presentaran los avances y
resultados de la gestion institucional. EI Consejo DRAFE, en ejercicio de sus funciones de
seguimiento, acordd radicar un oficio solicitando la realizacion de una rendicién de cuentas
exclusiva para el sector de deporte y recreacion, con el fin de garantizar un analisis mas
detallado de las acciones y recursos destinados a este ambito.
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Mayerly Buitrago, delegada de la Secretaria de Cultura, Recreaciéon y Deporte (SCRC), solicitd
agendar un espacio de 25 minutos en la préxima sesién del Consejo DRAFE. El objetivo de esta
intervencion serd abordar el tema del fortalecimiento de personas juridicas, en el marco de la
promocion de la participacion organizada y el desarrollo institucional de las comunidades
locales.

Helen Erazo, en representacion del IDRD, informd sobre el proceso de participacion infantil
adelantado a través de la estrategia Recreolab. Sefial6 que los nifios y nifias vinculados a la
Fundacién Real TEAM construyeron tres iniciativas comunitarias orientadas al mejoramiento de
los parques San Eusebio, Aguaviva y Plaza del Galan. Estas propuestas reflejan el interés de la
nifiez en incidir de manera directa en la transformacion de sus entornos, fortaleciendo la
apropiacion de los espacios publicos y la cultura ciudadana desde edades tempranas. En este
sentido, los menores solicitaron una reunion con el Consejo DRAFE para exponer sus ideas y
ser escuchados, lo cual se valor6 como un ejercicio significativo de inclusién y participacion
social que contribuye a la gobernanza territorial y al fortalecimiento del tejido comunitario.

[ll. CONVOCATORIA SIGUIENTE SESION
Sabado 09 de mayo de 2026

IV. IDENTIFICACION DE PROPUESTAS, ACUERDOS, COMPROMISOS Y DESACUERDOS

PROPUESTAS
PUNTO DEL : ]
DESCRIPCION DE LA APROBACION
BSERVACIONE
ORDE{XDEL PROPUESTA PROPONENTE (SI - NO) OBS CIONES
3. Verificacién |Acuerdo: Se aprueba el orden del
de quérum |dia por unanimidad tras verificar la | Consejo Local Sl

asistencia de 8 integrantes.

6.Informe de |Acuerdo: Se autoriza la firma de
consejeros  |tres oficios: 1) Fortalecimiento
institucional ante la Alcaldia, 2) |Eduar Mayorga Sl
Consulta normativa y 3) | (Presidente)
Agradecimiento a exconsejeros.

6.Informe de |Propuesta / Acuerdo: Modificar el
consejeros  |destinatario de la consulta técnica;

en lugar del CTPD, se dirigira alas | Paola Méndez SI
Secretarias de Planeacion vy
Gobierno.
6.Informe de |Propuesta:  Aclarar que el La secretar{ia
consejeros  [fortalecimiento de capacidades Técnica aclara que
para agentes deportivos es Eduar este proceso es
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PROPUESTAS
PUNTO DEL . .
DESCRIPCION DE LA APROBACION
ORDE[’,\AI\DEL PROPUESTA PROPONENTE (Sl - NO) OBSERVACIONES
responsabilidad de la Alcaldia Mayorga compromiso de la
Local y no del Consejo. ALPA
6. Informe de |Acuerdo: Delegar la creacién de
consejeros  |borradores de disefio para los | Gladys Medina S|
flyers y diplomas de
fortalecimiento del Consejo.
7. Propuesta / Compromiso: Realizar
Socializacion |jun pronunciamiento oficial y una
de programas (inspeccién sobre los conflictos [Paola Méndez/ Sl
(Actividad territoriales entre instructores del |Eduar Mayorga
Fisica) IDRD y la Alcaldia.
7. Compromiso: Compartir con el
Socializacion |Consejo y la comunidad la pieza |[Luisa Fernanda
de programas |publicitaria de las sesiones de Garzén
(IDRD) recreo via para nifios en Ciudad (IDRD)
Montes.
7. Compromiso: Enviar un derecho
Socializaciéon |de peticion para solicitar
de programas |informacion oficial sobre el futuro |Eduar Mayorga S|
(Escenarios) |uso del predio de la antigua
licorera de Cundinamarca.
7. Propuesta: Socializar la estrategia
Socializacion |de "Apadrinamiento de Parques" |Paola Méndez/
de programas [con clubes y escuelas deportivas |Guardaparques SI
(Parques) para fomentar la
corresponsabilidad.
8. Varios Compromiso: Radicar un oficio
solicitando a la Alcaldia Local una
rendicion de cuentas exclusiva |Eduar Mayorga SI
para el sector de deporte y
recreacion.
8. Varios Compromiso: Radicar consultas Angela
sobre el estado del proyecto de | (Comunidad)/
tenis de campo y las preguntas sin Consejo SI
responder del didlogo ciudadano
anterior.
8. Varios Compromiso: Agendar un espacio

de 25 minutos en la proxima
sesion para el fortalecimiento de

personas juridicas.

Secretaria de
Cultura
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PROPUESTAS
PUNTO DEL . )
DESCRIPCIONDE LA APROBACION
BSERVACIONE
ORDIEIIXDEL PROPUESTA PROPONENTE (Sl - NO) OBS CIONES
Cierre Compromiso: Solicitar espacio
comunitario para la proxima sesion Secretaria
ordinaria el sdbado 9 de mayo. Técnica

TAREAS Y COMPROMISOS

FECHA LIMITE PARA
LA PRESENTACION

deporte y recreacion.

DESCRIPCION DE LA TAREA O COMPROMISO RESPONSABLES DEL COMPROMISO
O TAREA

Realizar un fortalecimiento de capacidades para los
agentes deportivos en la formulacién de proyectos, | Alcaldia Local de 1 mes
debido al alto indice de propuestas rechazadas (62 de Puente Aranda
84).
Delegacion de Paola Mgndez, Hora_clo Altama_r y An_a} Consejo DRAFE
Rosa Perea para asistir a la reunion de articulacion
intersectorial con el Consejo de Cultura el 13 de abril. 1 semana
Se delega la creacion de borradores de disefio para
los flyers y diplomas de fortalecimiento del Consejo. Gladys Medina 1 mes
Realizar un pronunciamiento oficial y una inspeccion
sobre los conflictos territoriales entre instructores del | Consejo DRAFE 1 mes
IDRD vy la Alcaldia.
Compartir con el Consejo y la comunidad la pieza
publicitaria de las sesiones de recreovia para nifios en IDRD 1 mes
Ciudad Montes.
Enviar un derecho de peticibn para solicitar
informacién oficial sobre el futuro uso del predio de la | Consejo DRAFE 1 mes
antigua licorera de Cundinamarca.
Socializar la estrategia de "Apadrinamiento de | Consejo DRAFE
Parques" con clubes y escuelas deportivas para Guardaparques 1 mes
fomentar la corresponsabilidad.
Radicar un oficio solicitando a la Alcaldia Local una
rendicion de cuentas exclusiva para el sector de | Consejo DRAFE 1 mes
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Radicar consultas sobre el estado del proyecto de Consejo DRAFE
tenis de campo y las preguntas sin responder del Angela 1 mes

dialogo ciudadano anterior.

Agendar un espacio de 25 minutos en la proxima

sesion para el fortalecimiento de personas juridicas. Secretaria de 1 mes
Cultura
Solicitar espacio para la proxima sesion ordinaria el Helen Erazo 1 mes

sdbado 9 de mayo.

., 1 mes
Elaboraciéon de acta Helen Erazo

V. REGISTRO DE OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS

CONSEJERO/A DESCRIPCION
DRAFE
N/A N/A
N/A N/A

En virtud de lo establecido por el reglamento interno del Consejo, la presente acta se firma por:

Original firmada

PRESIDENTE(A) REPRESENTANTE DE’SECRETARI'A
Eduar Y. Mayorga M. TECNICA EN LA SESION

Elabord: Erlika Murillejo Gaona
Revis6: Helen Erazo
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