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ACTA DE SESIONES DE ESPACIOS DE PARTICIPACI(')N DEL SISTEMA DISTRITAL DE
DEPORTE, RECREACION, ACTIVIDAD FISICA, EQUIPAMIENTO Y ESCENARIOS

DEPORTIVOS DRAFE

CONSEJO LOCAL DRAFE TEUSAQUILLO
ACTA No 03 SESION ORDINARIA EXTRAORDINARIA __ X__

FECHA: Viernes, 05 de junio 2026

HORA: 4:00 p.m. a 5:30 p.m.

LUGAR O PLATAFORMA: Carrera 15 #32-78 Teusaquillo

ASISTENTES:
SECTOR CONSEJO/ ENTIDAD NOMBRE DELEGADO O
Incluir Instituciones publicas REPRESENTANTE
Persona Mayor Consejera Hilda Patricia Rojas Chavez
Discapacidad Consejera Blanca Denis Serrato Guaman
Educativo Consejero William Fernando Penagos Niviayo
Colectivos, agrupaciones o C . Fernando Velasquez Rueda
ESAL onsejero
Grupos Etnicos y sociales Consejera Neygeth Maria Romero Manuel
IDRD Delegado Diana Paola Barrero Torres
AUSENTES:
SECTOR JUSTIFICACION CONSEJO / ENTIDAD NOMBRE DELEGADO O
Incluir instituciones publicas REPRESENTANTE
Escuelas de . .
Formacion deportiva o Sl Consejero David Fehzg Colmenares
riza
Clubes
Jovenes NO Consejera Maria del Mar Jaramillo Rojas
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Juntas de Accion NO Consejero Marco Gabriel Lépez Polo
Comunal
SCRD NO Delegado Jessymal Alvarez Romeria
Alcaldia Local NO Delegado Juan Pablo Cafizalez
INVITADOS:

SECTOR / ORGANIZACION / ENTIDAD NOMBRE DELEGADO O REPRESENTANTE

N/A N/A

No de consejeros Activos: 11

No de consejeros Asistentes: 6

No de consejeros Ausentes: 4

No de consejeros Ausentes con justificacion: 1
No de Invitados a la sesion: 0

Porcentaje de asistencia de consejeros activos 55%
Quorum deliberatorio_X decisorio_X_

l. ORDEN DEL DIA:

Medicién del impacto real por sector representado.

Propuesta de la nueva dinamica de agenda.

Determinacién de integrantes e invitados permanentes u ocasionales del Consejo.
Proposiciones y varios.

Aprobacion Banco de Preguntas DRAFE Teusaquillo.

o o s~ wh =

Aprobacion Estrategia Local DRAFE Teusaquillo.

. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA:

AUTORIZACION PARA REALIZAR LA GRABACION
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Ante el inicio de la sesidn, se procede a preguntar a los consejeros activos, su autorizacion para
realizar la grabacion para efectos del acta, por lo cual en unanimidad del Consejo Local DRAFE

Teusaquillo se aprueba la decision.
1. MEDICION DEL IMPACTO REAL POR SECTOR REPRESENTADO

El presidente del Consejo Local DRAFE Teusaquillo dio apertura a la sesion extraordinaria,
agradeciendo la asistencia de los consejeros y destacando la importancia de fortalecer el trabajo

articulado entre los diferentes sectores representados.

Como ejercicio inicial, se propicié un espacio de didlogo y reflexion sobre el alcance de la
representacion de cada consejero en sus respectivos escenarios de participacion. En este
sentido, se formuldé la pregunta orientadora relacionada con las acciones que actualmente
desarrollan en sus sectores y las necesidades de acompafiamiento, fortalecimiento y apoyo que
consideran necesarias por parte del Consejo Local DRAFE para mejorar los niveles de
participacién ciudadana y responder de manera efectiva a las necesidades de sus grupos

poblacionales.

Los consejeros manifestaron la importancia de fortalecer los procesos de comunicacioén, contar
con herramientas pedagdgicas para la difusién de la oferta institucional y generar mecanismos
que permitan recopilar de manera permanente las necesidades e intereses de la ciudadania en

materia de deporte, recreacion, actividad fisica y aprovechamiento del espacio publico.
2. PROPUESTA DE LA NUEVA DINAMICA DE AGENDA

Con el propdsito de optimizar los tiempos de las sesiones y garantizar una participacion mas
efectiva de los diferentes sectores, el presidente presentd una propuesta de reorganizacion de la

agenda de trabajo del Consejo Local DRAFE.

GESTION DE ASUNTOS LOCALES — V3



»*

e
BOGOT/\

Instituto Distrital
de Recreacion y Deporte

La propuesta contempla que cada sesion ordinaria cuente con intervenciones breves y concretas
por parte de los sectores representados, permitiendo una mejor gestion de los temas y un

seguimiento mas eficiente a los compromisos adquiridos.
La estructura propuesta quedé conformada de la siguiente manera:
Informe de Sectores DRAFE

a. Informe Secretaria Técnica.

b. Sector Juntas de Accion Comunal — JAC.
c. Sector Adulto Mayor.

d. Sector Discapacidad.

e. Sector Raizal.

—h

. Sector Clubes Deportivos.
g. Sector ESAL.
h. Sector Jévenes.

i. Sector Educacion.

Proposiciones y Varios (10 minutos)

I. Radicacién de requerimientos por parte de los consejeros al DRAFE para su respectiva gestion.
. Intervencion de invitados: ejemplo

Alcaldia Local.

Juntas de Accion Comunal.

Entidades convocadas segun tematica de la sesion.

[ll. Espacio para acuerdos.
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V. Cierre de sesion.

Los consejeros manifestaron su conformidad con la propuesta, destacando que permitira una
mayor organizacion de las reuniones y un mejor seguimiento a las solicitudes realizadas por cada

sector

3. DETERMINACION DE INTEGRANTES E INVITADOS PERMANENTES U OCASIONALES
DEL CONSEJO

Frente a este punto, se acordd que la participaciéon de entidades e invitados externos estara
determinada por las necesidades de gestion, articulacion institucional y desarrollo tematico de

cada sesion.

En consecuencia, la convocatoria de invitados permanentes u ocasionales se realizara de
acuerdo con los requerimientos especificos identificados por el Consejo, procurando fortalecer la

gestion interinstitucional y la respuesta efectiva a las necesidades de la comunidad.
4. PROPOSICIONES Y VARIOS

La Secretaria Técnica realizé una intervencion relacionada con el proceso de construccion del
Banco de Preguntas DRAFE Teusaquillo, informando los ajustes efectuados a partir de las

observaciones y aportes realizados por los consejeros durante las sesiones anteriores.

Se indico que la encuesta ya se encuentra consolidada y lista para su difusién en los diferentes
grupos de interés de la localidad, invitando a todos los consejeros a promover su diligenciamiento

en sus espacios de representacion.

Asimismo, se informé que el plazo para la recoleccién de respuestas sera hasta el dia 15 de junio

de 2026. Posteriormente, se realizara el respectivo analisis de la informacion obtenida con el fin
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de identificar necesidades, prioridades y oportunidades de gestion que permitan orientar las

acciones del Consejo Local DRAFE y las entidades competentes
5. APROBACION BANCO DE PREGUNTAS DRAFE TEUSAQUILLO

La Secretaria Técnica presenté la version final del Banco de Preguntas DRAFE Teusaquillo,

construida a partir de los aportes realizados por los consejeros y consejeras.

Luego de su socializacion y revision, los asistentes aprobaron la herramienta, reconociendo su
importancia como mecanismo de diagndstico participativo para conocer las necesidades de la
comunidad en temas relacionados con deporte, recreacion, actividad fisica, parques, escenarios

y equipamientos deportivos y recreativos de la localidad.

Se acordd realizar una amplia estrategia de difusion para garantizar la participacion de la

ciudadania y obtener informacion representativa para la toma de decisiones.
6. APROBACION Y SEGUIMIENTO A LA ESTRATEGIA LOCAL DRAFE TEUSAQUILLO

La Secretaria Técnica presenté un balance de avance de la Estrategia Local DRAFE Teusaquillo,

realizando un andlisis de cada uno de sus componentes:
1. Recoger los aportes de la ciudadania

Se informd que las preguntas propuestas por los consejeros fueron consolidadas en una unica

encuesta, la cual ya se encuentra disponible para su aplicacion.

La difusion se realizara hasta el 15 de junio de 2026 y, una vez finalizado el proceso de
recoleccion de informacion, se efectuara un analisis técnico cuyos resultados seran compartidos
con los consejeros para orientar las acciones de gestion ante la Alcaldia Local, el IDRD y demas

entidades competentes.
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2. Presentar iniciativas DRAFE ante entidades publicas y privadas

Se destacé que los sectores de Educacion y Juntas de Accién Comunal han presentado iniciativas
relacionadas con la promocion de la salud mental, la salud fisica y el fortalecimiento de estrategias

de acompanamiento psicosocial, integrando acciones de actividad fisica y bienestar comunitario.

Estas propuestas seran objeto de seguimiento y articulacién institucional para evaluar

posibilidades de implementacion y fortalecimiento.
3. Fortalecer capacidades para la participacion en Presupuestos Participativos

Respecto a este objetivo, se consulté al delegado de la Oficina de Participacion, sefior Juan

Pablo, sobre el cronograma de Presupuestos Participativos.

El delegado informd que actualmente no existe una fecha oficial definida para el lanzamiento del
proceso, razén por la cual se continuara realizando seguimiento a la informacion institucional para

mantener informados a los consejeros.
4. Construir herramientas pedagodgicas y de divulgacion

Durante la sesion se presentd una muestra de estrategias comunicativas orientadas a fortalecer

la visibilidad de las acciones desarrolladas por el Consejo Local DRAFE en el territorio.

Adicionalmente, se propuso la construccidon de una presentacion institucional en formato de
diapositivas que permita a los consejeros socializar la gestion, las estrategias y los avances del

Consejo en distintos espacios de participacion ciudadana.
5. Realizar una Asamblea Anual DRAFE

Se recordo que la realizacion de la Asamblea Anual constituye una de las acciones estratégicas

mas importantes del Consejo, toda vez que permitira socializar ante lideres, organizaciones
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sociales, entidades publicas y ciudadania en general los resultados, logros, experiencias exitosas

y procesos desarrollados durante la vigencia.

Se acordd que esta actividad sera programada al finalizar el desarrollo de las estrategias

contempladas en el plan de trabajo local.

lll. CONVOCATORIA SIGUIENTE SESION

La fecha de la préxima sesion quedara sujeta a convocatoria.

IV. IDENTIFICACION DE PROPUESTAS, ACUERDOS, COMPROMISOS Y DESACUERDOS

PROPUESTAS
PUNTO ~ | OBSERVACION
DEL DESCRIPCION DE LA PROPONENT APRONBACIO ES
ORDEN PROPUESTA E (Sl - NO)
DEL DIA
—_—
\

TAREAS Y COMPROMISOS

DESCRIPCION DE LA
TAREA O COMPROMISO

RESPONSABLES

FECHA LIMITE PARA LA
PRESENTACION DEL
COMPROMISO O TAREA

V. REGISTRO DE OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS

CONSEJERO/A
DRAFE

DESCRIPCION

————
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En virtud de lo establecido por el reglamento interno del Consejo, la presente acta se firma por:
(Original Firmado)

WILLIAM FERNANDO PENAGOS NIVIAYO DIANA PAOLA BARRERO TORRES
PRESIDENTE REPRESENTANTE DE SECRETARIA
TECNICA EN LA SESION

Elaboro: Angie Manuela Gonzéalez Umaria — Contratista Oficina de Asuntos Locales.
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