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ACTA DE SESIONES DE ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN DEL SISTEMA DISTRITAL DE 

DEPORTE, RECREACIÓN, ACTIVIDAD FÍSICA, EQUIPAMIENTO Y ESCENARIOS 
DEPORTIVOS DRAFE 

 
 

CONSEJO LOCAL DRAFE TEUSAQUILLO  
ACTA No 02 SESIÓN ORDINARIA __X__ EXTRAORDINARIA ____ 

 
 
FECHA: Jueves, 14 de mayo 2026 
 
HORA: 09:00 a.m. a 11:20 a.m.  
 
LUGAR O PLATAFORMA: Alcaldía Local de Teusaquillo  
 

ASISTENTES:  

SECTOR 
CONSEJO/ ENTIDAD 

Incluir Instituciones públicas 
NOMBRE DELEGADO O 

REPRESENTANTE 

      Discapacidad Consejera Blanca Denis Serrato Guamán  

Educativo Consejero William Fernando Penagos Niviayo  

Colectivos, agrupaciones o 
ESAL 

Consejero  Fernando Velasquez Rueda 

Escuelas de Formación 
deportiva o Clubes 

Consejero David Felipe Colmenares Ariza  

Juntas de Acción Comunal Consejero Marco Gabriel López Polo 

Grupos Étnicos y sociales Consejera Neygeth María Romero Manuel  

Persona Mayor Consejera Hilda Patricia Rojas Chávez  

SCRD Delegado Jessymal Alvarez Romería 

Alcaldía Local  Delegado Juan Pablo Cañizalez  

IDRD Delegado Diana Paola Barrero Torres 

AUSENTES: 

SECTOR 

 
JUSTIFICACIÓN 

 

CONSEJO / ENTIDAD 
Incluir instituciones públicas 

NOMBRE DELEGADO O 
REPRESENTANTE 
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Jóvenes  No Consejera María del Mar Jaramillo Rojas 

 

INVITADOS: 

 

SECTOR / ORGANIZACIÓN / ENTIDAD NOMBRE DELEGADO O REPRESENTANTE 

Amalia Mosquera Alcaldía Local Delegado Deportes 

Patricia Rojas Chavez  Alcaldía Local Delegado Deportes 

 
No de consejeros Activos: 11 
No de consejeros Asistentes: 10 
No de consejeros Ausentes: 1 
No de consejeros Ausentes con justificación: 0 
No de Invitados a la sesión: 0 
 
Porcentaje de asistencia de consejeros activos 91% 
Quorum deliberatorio_X_ decisorio_X_ 
 

I. ORDEN DEL DIA: 

1. Lectura del reglamento interno.  

2. Elección del presidente y delegado DRAFE Distrital.  

3. Consolidación de la estrategia local DRAFE.  

4. Programación del encuentro DRAFE – TEAM Teusaquillo.  

5. Socialización del Recreolab Teusaquillo.  

II. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA:  

AUTORIZACIÓN PARA REALIZAR LA GRABACIÓN 
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Ante el inicio de la sesión, se procede a preguntar a los consejeros activos, su autorización para 

realizar la grabación para efectos del acta, por lo cual en unanimidad del Consejo Local DRAFE 

Teusaquillo se aprueba la decisión. 

LECTURA DEL REGLAMENTO INTERNO 

Paola Barrero como delegada del Instituto Distrital de Recreación y Deporte, realizó lectura del 

reglamento interno del DRAFE Teusaquillo con el propósito de recordar a los consejeros las 

disposiciones que orientan el funcionamiento de la instancia. Durante la lectura se abordaron 

aspectos relacionados con la organización interna, los tipos de sesiones, los requisitos de 

quórum, la elaboración y aprobación de actas, el uso adecuado de la palabra, las funciones de la 

presidencia y las responsabilidades de los integrantes. Asimismo, se resaltó la importancia de 

mantener una participación respetuosa, organizada y comprometida con el cumplimiento de los 

objetivos del consejo. 

Los consejeros manifestaron la importancia de conocer y aplicar las disposiciones establecidas 

en el reglamento, entendiendo que este constituye la principal herramienta para garantizar el 

adecuado desarrollo de las sesiones y la toma de decisiones. De igual manera, se destacó la 

necesidad de fortalecer el trabajo articulado entre los diferentes sectores representados, 

promoviendo una participación activa que contribuya al cumplimiento de las funciones del DRAFE 

y al fortalecimiento de los procesos de deporte, recreación, actividad física y escenarios de la 

localidad. 

ELECCIÓN DEL PRESIDENTE Y DELEGADO DRAFE DISTRITAL 

Para el desarrollo de este punto se abrió el espacio para la postulación de candidatos a la 

representación distrital y a la presidencia local del DRAFE Teusaquillo. Para la delegación ante 

el DRAFE Distrital se presentó la postulación de Marco Gabriel López, representante del sector 

de Juntas de Acción Comunal, quien expresó su disposición para continuar liderando los procesos 
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de articulación con la instancia distrital y mantener informados a los consejeros sobre los avances 

y decisiones adoptadas en dicho escenario. 

Posteriormente se adelantó la elección del presidente, resultando elegido William Fernando 

Penagos, representante del sector educativo, con el respaldo de los consejeros presentes. Los 

participantes reconocieron la importancia de estos liderazgos para fortalecer la gestión de la 

instancia, promover la participación de los diferentes sectores y garantizar el seguimiento a las 

acciones propuestas para la vigencia. De igual manera, se resaltó la necesidad de mantener una 

comunicación permanente entre el nivel local y distrital para favorecer la incidencia y el 

posicionamiento del DRAFE en la localidad. 

Resultado de las elecciones DRAFE Teusaquillo 

Cargo Candidato(a) Sector que 

representa 

Resultado 

Delegado(a) DRAFE 

Distrital 

Marco Gabriel 

López 

Juntas de Acción 

Comunal 

Elegido por unanimidad 

de los asistentes 

Presidente DRAFE 

Teusaquillo 

William Fernando 

Penagos 

Sector Educativo Elegido por unanimidad 

de los asistentes 

Se deja constancia de que, para ambos cargos, no se presentaron postulaciones adicionales y 

los consejeros asistentes manifestaron su aprobación de manera unánime, razón por la cual no 

fue necesario realizar votación nominal ni conteo individual de votos. 

CONSOLIDACIÓN DE LA ESTRATEGIA LOCAL DRAFE 

En el marco del Encuentro Regional DRAFE, se desarrolló un ejercicio de construcción colectiva 

orientado a consolidar la estrategia local del DRAFE Teusaquillo para la vigencia 2026. Durante 
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la discusión se planteó la necesidad de estructurar una propuesta que permitiera articular los 

diferentes sectores representados en el consejo alrededor de temáticas relacionadas con la salud, 

el bienestar emocional, la actividad física, la recreación y la apropiación de los espacios públicos. 

Se destacó que la estrategia debe responder a las necesidades identificadas en el territorio y 

generar acciones concretas que involucren a la ciudadanía y a las organizaciones locales. 

Como resultado de este ejercicio, se propusieron diferentes mecanismos para fortalecer la 

participación comunitaria, entre ellos la realización de actividades en parques, el levantamiento 

de información mediante encuestas y la articulación con instituciones educativas, organizaciones 

comunitarias y entidades públicas. Los participantes coincidieron en la importancia de construir 

una estrategia que promueva el bienestar integral de la población, fomente el uso adecuado de 

los parques y permita generar procesos de incidencia en escenarios de planeación y 

participación, como los presupuestos participativos y otras instancias locales. 

Una vez presentada y discutida la propuesta de estrategia local, los consejeros asistentes 

manifestaron su conformidad con los lineamientos planteados, aprobando la Estrategia Local 

DRAFE Teusaquillo para la vigencia 2026. Se destacó que esta hoja de ruta orientará las 

acciones de la instancia durante el periodo correspondiente, promoviendo el trabajo articulado 

entre los diferentes sectores y fortaleciendo los procesos de participación en la localidad. 

PROGRAMACIÓN DEL ENCUENTRO DRAFE – TEAM TEUSAQUILLO 

Como parte de la agenda de trabajo, se revisó la propuesta de realización del encuentro DRAFE 

– TEAM Teusaquillo, espacio concebido para fortalecer los vínculos entre la instancia de 

participación y los diferentes sectores presentes en la localidad. Los participantes destacaron la 

importancia de generar escenarios de integración que contribuyan al reconocimiento del DRAFE 

y al posicionamiento de sus acciones en el territorio. Los participantes resaltaron que este 

escenario permitirá socializar los avances alcanzados por el consejo, promover el intercambio de 
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experiencias y generar nuevas oportunidades de trabajo conjunto en torno al deporte, la 

recreación, la actividad física y el aprovechamiento de los espacios públicos. 

De igual manera, se planteó que el encuentro debe contar con actividades participativas y 

recreativas que faciliten la interacción con la comunidad y permitan identificar necesidades e 

intereses de la ciudadanía. Los consejeros señalaron que este espacio puede convertirse en una 

oportunidad para visibilizar la labor del DRAFE, fortalecer alianzas estratégicas y consolidar 

acciones orientadas al bienestar de los diferentes grupos poblacionales de la localidad, 

promoviendo una mayor participación y apropiación de los procesos liderados por la instancia. 

SOCIALIZACIÓN DEL RECREOLAB TEUSAQUILLO 

Se realizó la socialización de la estrategia Recreolab Teusaquillo, destacando su enfoque 

orientado a promover experiencias de recreación, bienestar y reflexión en torno a las dinámicas 

sociales que impactan la calidad de vida de las personas. Durante la presentación se 

compartieron algunos de los objetivos de la iniciativa, enfatizando la importancia de reconocer el 

juego, el ocio, el tiempo libre y la recreación como elementos fundamentales para el desarrollo 

humano, la salud emocional y la construcción de relaciones comunitarias más sólidas. 

Los consejeros identificaron importantes posibilidades de articulación entre las acciones del 

Recreolab y la estrategia local del DRAFE, especialmente en temas relacionados con la 

promoción de hábitos saludables, la salud emocional, la ocupación positiva del tiempo libre y la 

apropiación de los parques y espacios públicos. Asimismo, se destacó que este tipo de iniciativas 

contribuyen a generar escenarios de encuentro e integración comunitaria, fortaleciendo el tejido 

social y ampliando las oportunidades de participación de la ciudadanía en los procesos que se 

desarrollan en la localidad. 
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VARIOS 

• Se socializó información relacionada con las intervenciones y procesos de recuperación 

que la Alcaldía Local viene adelantando en diferentes parques de la localidad, incluyendo 

proyectos financiados mediante presupuestos participativos.  

• Los consejeros manifestaron la importancia de realizar seguimiento a las obras e 

intervenciones ejecutadas en los escenarios recreativos y deportivos, con el fin de verificar 

su adecuado funcionamiento y sostenibilidad.  

• Se reiteró la necesidad de fortalecer los canales de comunicación entre las entidades 

responsables de la infraestructura y las instancias de participación ciudadana, 

garantizando el acceso oportuno a la información sobre proyectos y acciones en 

ejecución.  

• Se destacó la importancia de promover estrategias que fortalezcan la apropiación 

comunitaria de los parques y espacios públicos, incentivando su uso adecuado y la 

participación activa de la ciudadanía en su cuidado y conservación.  

• Los asistentes resaltaron la conveniencia de continuar articulando acciones entre 

entidades, organizaciones comunitarias y consejeros para identificar necesidades 

territoriales y contribuir al mejoramiento de los espacios destinados al deporte, la 

recreación y la actividad física. 

III. CONVOCATORIA SIGUIENTE SESIÓN  

La fecha de la próxima sesión quedará sujeta a convocatoria. 

IV. IDENTIFICACIÓN DE PROPUESTAS, ACUERDOS, COMPROMISOS Y DESACUERDOS 
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PROPUESTAS 

PUNTO 
DEL 

ORDEN 
DEL DÍA 

DESCRIPCIÓN DE LA 
PROPUESTA 

PROPONENT
E 

APROBACIÓ
N 

(SI - NO) 

OBSERVACION
ES  

     

TAREAS Y COMPROMISOS 

DESCRIPCIÓN DE LA 
TAREA O COMPROMISO 

RESPONSABLES 

FECHA LÍMITE PARA LA 
PRESENTACIÓN DEL 

COMPROMISO O TAREA 
 

Se acuerda que los 
consejeros deberán proponer 
dos (2) preguntas concretas 
cada uno, orientadas a 
identificar las principales 
necesidades de la comunidad 
en materia de deporte, 
actividad física y uso de 
parques y escenarios 
deportivos, con el fin de 
consolidar una encuesta 
general que será aplicada en 
los espacios DRAFE. 

Consejo Local DRAFE 
Teusaquillo 

 
 

 
 
 
 

22 de mayo de 2026 

Se acuerda la presentación de 
una (1) propuesta por cada 
grupo poblacional establecido 
(personas mayores, población 
con discapacidad, jóvenes, 
sector educativo, escuelas de 
formación deportiva, JAC, 
colectivos/ESAL y grupos 
étnicos), las cuales deberán 
ser concretas, viables y 
relacionadas con salud, 
actividad física, deporte o 
recreación, para su 
consolidación en la estrategia 
local DRAFE. 

Consejo Local DRAFE 
Teusaquillo 

 
 

 
 
 

 
29 de mayo de 2026 
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V. REGISTRO DE OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS  

 

CONSEJERO/A 
DRAFE   

DESCRIPCIÓN  

  

  

En virtud de lo establecido por el reglamento interno del Consejo, la presente acta se firma por: 

(Original Firmado) 

 

 

                                          
Elaboró: Angie Manuela González Umaña – Contratista Oficina de Asuntos Locales.  

 

 
WILLIAM FERNANDO PENAGOS NIVIAYO   

PRESIDENTE(A)  
 

 

 
DIANA PAOLA BARRERO TORRES    

REPRESENTANTE DE SECRETARÍA 
TÉCNICA EN LA SESIÓN 

 
  


