
 

 
 
 
 

 

GESTIÓN DE ASUNTOS LOCALES – V3  

 

 

ACTA DE SESIONES DE ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN DEL SISTEMA DISTRITAL DE 
DEPORTE, RECREACIÓN, ACTIVIDAD FÍSICA, EQUIPAMIENTO Y ESCENARIOS 

DEPORTIVOS DRAFE 
 
 
 

CONSEJO LOCAL DRAFE ENGATIVÁ 
ACTA N° 2 SESIÓN ORDINARIA X EXTRAORDINARIA 

 
 
FECHA:  17 de abril de 2026 
 
HORA: 5:00 pm a 8:00 pm  
 
LUGAR O PLATAFORMA: Virtual 
 

ASISTENTES:  

SECTOR 
CONSEJO/ ENTIDAD 

Incluir Instituciones públicas 
NOMBRE DELEGADO O 

REPRESENTANTE 

Colectivos, ESAL y 
agrupaciones 

Consejo DRAFE 
Johan Eduardo Vargas 

(Presidente)  

Representante discapacidad Consejo DRAFE Rafael Eduardo Baquero 

Sector Educativo Consejo DRAFE Alejandra Garay 

JAC Consejo DRAFE Consuelo Camacho 

Grupos étnicos y sociales Consejo DRAFE Andrés Ramírez 

SCRD SCRD Jessymar Álvarez 

ALE ALE Manuela Tamayo 

OAL-IRD OAL Ivan Gómez 

Persona Mayor Consejo DRAFE Fabiola Zamora 

 

 

AUSENTES: 

SECTOR 
 

JUSTIFICACIÓN 
 

CONSEJO / ENTIDAD 
Incluir instituciones 

públicas 

NOMBRE DELEGADO O 
REPRESENTANTE 
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Jóvenes 
No registra 

Justificación 
Consejo DRAFE Julian Enrique Meina  

Escuelas de formación 
deportiva 

No registra 
justificación 

Consejo DRAFE Jose Luis Reyes 

 

 

INVITADOS: 

SECTOR / ORGANIZACIÓN / ENTIDAD NOMBRE DELEGADO O REPRESENTANTE 

ALE- Area de deportes Juan David Martin 

Instancias de participación Ricardo Ospina 

Equipo de participación Wilmer Cubillos 

 

 

No de consejeros Activos:     11 

No de consejeros Asistentes:    9 

No de consejeros Ausentes:      2 

No de consejeros Ausentes con justificación:   0   
No de Invitados a la sesión:      3 

 
Porcentaje de asistencia de consejeros activos  82% 

Quorum deliberatorio _X_ decisorio _X_ 
 

I. ORDEN DEL DIA: 

1.Saludo y verificación del quórum  

2. Socialización – Agenda estratégica Engativá  

3. Socialización delegaciones DRAFE  

4. Proyección acciones DRAFE  

5. Socialización Alcaldía Local  

6. Socialización Deportes para la Paz  

7. Socialización Parques para la Vida  

8. Recreolab  

9. Proposiciones y varios 

 
II. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA:  
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1. Saludo y verificación del quórum 
La sesión inicia con la intervención del delegado del Instituto Distrital de Recreación y Deporte (IDRD), 
quien, en calidad de Secretaría Técnica, da apertura al espacio, indicando que corresponde a la 
segunda sesión ordinaria del Consejo DRAFE Engativá para la vigencia 2026. Se presenta un leve 
retraso en el inicio de la sesión frente a la hora convocada y se evidencian algunas dificultades de 
conexión por parte de los participantes. 
El presidente del Consejo, Johan Eduardo Vargas, realiza el saludo formal y presenta el orden del día, 
el cual es acogido por los asistentes. Posteriormente, la Secretaría Técnica procede a realizar el 
llamado a lista, verificando la asistencia de los consejeros y delegados institucionales. 
Se confirma la participación de nueve consejeros con voz y voto, lo que representa el 82% de los 
miembros activos, permitiendo declarar quórum deliberatorio y decisorio. No se establecen 
compromisos en este punto. 
 
2. Socialización – Agenda estratégica Engativá 
La Secretaría Técnica presenta la agenda estratégica del Consejo, construida a partir de un ejercicio 
participativo previo desarrollado en la localidad. Se explica que dicha agenda responde a una lógica de 
planeación estratégica que busca fortalecer la participación e incidencia del Consejo DRAFE en 
Engativá, mediante herramientas como el modelo Canvas y metodologías participativas. 
Se aclara que la estrategia se encuentra en proceso de consolidación, por lo cual algunos de sus 
componentes podrán ser ajustados conforme a las dinámicas territoriales y la articulación institucional. 
Como eje central, se propone la realización de un evento denominado “Cabildo recreodeportivo DRAFE 
Engativá”, orientado a promover la participación comunitaria, el diálogo ciudadano y la apropiación del 
espacio público. 
Durante la socialización, intervienen los consejeros. Alejandra Garay, del sector educativo, manifiesta 
su disposición para apoyar la convocatoria a través de instituciones educativas. Consuelo Camacho 
señala posibles cruces con actividades dirigidas a población adulta mayor. Otros consejeros resaltan 
la importancia de programar el evento en fin de semana y considerar aspectos logísticos del territorio, 
incluyendo condiciones del parque propuesto. 
Se propone complementar el evento con actividades culturales y deportivas que faciliten la convocatoria 
y participación. 
Una vez finalizada la socialización de la estrategia local, la Secretaría Técnica somete la propuesta a 
consideración de los consejeros presentes, realizando la consulta individual de aprobación a cada uno 
de los miembros con voz y voto asistentes a la sesión. 
Como resultado, los siguientes consejeros manifiestan su aprobación de la estrategia presentada: 
 

Consejero/a Sector Decisión 

Johan Eduardo Vargas Colectivos, ESAL y agrupaciones Aprueba 

Rafael Eduardo Baquero Persona con discapacidad Aprueba 

Alejandra Garay Sector educativo Aprueba 
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Consejero/a Sector Decisión 

Consuelo Camacho Juntas de Acción Comunal Aprueba 

Andrés Ramírez Grupos étnicos y sociales Aprueba 

Jessymar Álvarez SCRD  Aprueba 

Fabiola Zamora Sector persona mayor Aprueba 

Manuela Tamayo ALE Aprueba 

Iván Gómez IDRD Aprueba 

 
No se registran votos negativos ni abstenciones por parte de los consejeros presentes. En 
consecuencia, la agenda estratégica del Consejo DRAFE Engativá queda aprobada por unanimidad. 
 
3. Socialización delegaciones DRAFE 
La Secretaría Técnica informa que no se cuenta con la participación de delegados a instancias 
distritales ni con informes de representación en otros espacios, por lo cual no se presentan reportes de 
delegaciones durante la sesión. Se deja constancia de esta situación. No se establecen compromisos. 
 
4. Proyección acciones DRAFE 
El presidente del Consejo y la Secretaría Técnica plantean la necesidad de avanzar en la 
implementación de la estrategia aprobada. En este sentido, se acuerda priorizar espacios de trabajo 
flexibles, como mesas de trabajo, con el fin de facilitar la participación de los consejeros y evitar la carga 
administrativa que implica la convocatoria de sesiones extraordinarias. 
Se propone realizar estas mesas durante el mes de mayo, orientadas a la definición de aspectos 
logísticos, metodológicos y operativos del evento proyectado. Asimismo, se recuerda que la siguiente 
sesión ordinaria se desarrollará en el mes de junio. 
Como compromiso general, se establece avanzar en la planeación y organización de la estrategia local. 
 
5. Socialización Alcaldía Local 
Durante este punto del orden del día se cuenta con la participación de representantes de la Alcaldía 
Local de Engativá y del área de participación, quienes socializan información relacionada con el 
proceso de Presupuestos Participativos en la localidad. 
Durante la intervención, se informa a los consejeros sobre las etapas del proceso participativo, las 
jornadas proyectadas en el territorio y la importancia de la vinculación de la comunidad en los 
espacios de priorización y participación ciudadana. 
Asimismo, se presentan las fechas y actividades previstas dentro del cronograma del proceso, con el 
fin de que los consejeros conozcan la ruta de participación y puedan replicar la información en sus 
respectivos sectores y espacios comunitarios. 
La socialización enfatiza la importancia de fortalecer la articulación entre el Consejo DRAFE y los 
ejercicios de participación territorial impulsados desde la Alcaldía Local. 
No se registran compromisos específicos derivados de este punto; sin embargo, se deja constancia 
de que la información del proceso fue socializada ante el Consejo 
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6. Socialización Deportes para la Paz 
 
Durante este punto, el equipo del IDRD realiza la socialización del programa Deportes para la Paz, 
presentándolo como una estrategia orientada a la promoción de la convivencia, la inclusión social y el 
fortalecimiento del tejido comunitario a través del deporte y la recreación. 
Se menciona su implementación en la localidad de Engativá, destacando su desarrollo mediante 
actividades comunitarias, encuentros deportivos y procesos que fomentan valores como el respeto, el 
trabajo en equipo y la apropiación del espacio público. 
La intervención permite contextualizar a los consejeros sobre el alcance del programa y su relación con 
las dinámicas territoriales del Consejo DRAFE. No se registran intervenciones adicionales ni 
compromisos derivados de este punto. 
 
7. Socialización Parques para la Vida 
El equipo del IDRD presenta el programa Parques para la Vida, el cual se orienta a la activación, 
recuperación y apropiación de los parques mediante el desarrollo de actividades recreativas, 
comunitarias y de participación ciudadana. 
Se destaca su implementación en la localidad de Engativá y su contribución al fortalecimiento del uso 
adecuado del espacio público, así como a la promoción del encuentro ciudadano y el aprovechamiento 
del tiempo libre. 
La socialización permite a los consejeros reconocer la importancia del programa en el territorio y su 
posible articulación con las acciones del Consejo DRAFE. No se registran compromisos específicos en 
este punto. 
 
 
 
8. Recreolab 
El equipo del IDRD realiza la socialización del programa Recreolab, el cual se presenta como una 
estrategia orientada al desarrollo de procesos de innovación social en el campo de la recreación. 
Durante la intervención, se explica que el programa promueve metodologías participativas basadas en 
la co-creación, la experimentación y la construcción colectiva de soluciones frente a problemáticas 
territoriales, utilizando la recreación como herramienta de transformación social. 
Se contextualiza su implementación en la localidad de Engativá y su potencial articulación con las 
acciones del Consejo, especialmente en procesos de participación comunitaria y apropiación del 
espacio público. 
La socialización permite a los consejeros comprender el enfoque del programa y su alcance. No se 
registran intervenciones adicionales ni compromisos específicos. 
 
9. Proposiciones y varios 
En el cierre de la sesión, los consejeros plantean diversas consideraciones relacionadas con la 
implementación de la estrategia y las dinámicas territoriales. Se destacan aspectos como la necesidad 
de fortalecer la articulación con las Juntas de Acción Comunal, evitar cruces con otras actividades 
locales e institucionales, y mejorar las estrategias de convocatoria. 
Asimismo, se resalta la importancia de promover la apropiación del Consejo por parte de la comunidad 
y fortalecer su incidencia en el territorio. 
Estas observaciones serán tenidas en cuenta en el desarrollo de las acciones futuras. 
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III. CONVOCATORIA SIGUIENTE SESIÓN  

Se informa que la próxima sesión ordinaria se realizará en el mes de junio de 2026, en fecha 
por confirmar, de acuerdo con el cronograma establecido.  

IV. IDENTIFICACIÓN DE PROPUESTAS, ACUERDOS, COMPROMISOS Y DESACUERDOS  

PROPUESTAS 

PUNTO 
DEL 

ORDEN 
DEL DÍA 

DESCRIPCIÓN DE LA 
PROPUESTA 

PROPONENTE 
APROBACIÓ

N 
(SI - NO) 

No 

Punto 2. 
Socializa

ción – 
Agenda 
estratégi

ca 
Engativá 

Realización del “Cabildo 
recreodeportivo DRAFE 

Engativá” como estrategia 
principal de participación 

territorial 

Consejo DRAFE / 
Secretaría Técnica 

Si 

Aprobada por 
unanimidad 

Punto 2. 
Socializa

ción – 
Agenda 
estratégi

ca 
Engativá 

Fortalecer la convocatoria 
mediante gestión sectorial 
y participación comunitaria 

Consejeros 
DRAFE 

Si 

Cada sector 
apoyará procesos 
de difusión y 
convocatoria 

Punto 2. 
Socializa

ción – 
Agenda 
estratégi

ca 
Engativá 

Complementar el evento 
con actividades culturales 

y deportivas para 
incentivar la participación 

comunitaria 

Consejeros 
asistentes 

Si 

La propuesta surge 
durante la 
discusión colectiva 
de la estrategia 

Punto 4. 
Proyecci

ón 
acciones 
DRAFE 

Realizar mesas de trabajo 
para avanzar en la 

estructuración operativa 
del evento 

Consejo DRAFE Si 

Se priorizan 
espacios flexibles 
de trabajo 
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TAREAS Y COMPROMISOS 

DESCRIPCIÓN DE LA TAREA 
O COMPROMISO 

RESPONSABLES 

FECHA LÍMITE PARA LA 
PRESENTACIÓN DEL 

COMPROMISO O TAREA 
 

Realizar mesas de trabajo para 
estructuración del cabildo 
recreodeportivo 

Consejo DRAFE 
Mayo 2026 

Avanzar en la planeación 
logística y metodológica de la 
estrategia local 

Consejo DRAFE y GT 
Junio 2026 

Apoyar los procesos de 
convocatoria y difusión desde 
cada sector representado 

Consejo DRAFE 
Permanente 

V. REGISTRO DE OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS  

 

CONSEJERO/A 
DRAFE   

DESCRIPCIÓN  

N.A N.A 

 

En virtud de lo establecido por el reglamento interno del Consejo, la presente acta se firma por: 

 

Elaboró: Kimberly LEÓN RAMIREZ- Contratista de la Oficina de Asuntos Locales 
 
 

 

 
 

______________Firmado original_____________ 
PRESIDENTE(A) 

 Johan Eduardo Vargas 
 

 

 
 
_______________Firmado original________________ 
REPRESENTANTE DE SECRETARÍA TÉCNICA EN 

LA SESIÓN 
Iván Gómez Ayure 


