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ACTA DE SESIONES DE ESPACIOS DE PARTICIPACION DEL SISTEMA
DISTRITAL DE DEPORTE, RECREACION, ACTIVIDAD FISICA, EQUIPAMIENTO Y

ESCENARIOS DEPORTIVOS DRAFE

CONSEJO LOCAL DRAFE PUENTE ARANDA

ACTA N° 3

SESION ORDINARIA _X EXTRAORDINARIA

FECHA: 14 de marzo de 2026

HORA:

2:30 a 6:00 pm

LUGAR: Salén Comunal Milenta

ASISTENTES:

SECTOR

CONSEJO/ ENTIDAD
Incluir Instituciones publicas

NOMBRE DELEGADO O
REPRESENTANTE

Persona mayor

Consejo Local DRAFE

Betsabé Garcia de Barrios

Poblacién con discapacidad

Consejo Local DRAFE

Horacio Altamar Paternina

Escuelas deportivas

Consejo Local DRAFE

Yenith Paola Méndez Leal

JAC

Consejo Local DRAFE

Gladys Medina Garcia

Colectivos 0 ESAL

Consejo Local DRAFE

Edwar Yamid Mayorga Mayorga

OAL

Secretara Técnica — Delegacion
IDRD

Helen Rosmary Erazo

Equipo de Participacién

Alcaldia Local de Puente Aranda

Cristian Medina

Sector Cultura, Recreacion y
Deporte Cultura

SDCRD

Mayerly Buitrago
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AUSENTES:
- CONSEJO / ENTIDAD NOMBRE DELEGADO O
SECTOR JUSTIFICACION Incluir instituciones publicas REPRESENTANTE
Etnicos y sociales Si DRAFE Ana Rosa Perea Mena
INVITADOS:
. NOMBRE DELEGADO O
SECTOR / ORGANIZACION / ENTIDAD REPRESENTANTE
Comunidad Luis Vargas
Comunidad Liliana Maria Galindo
Subdireccion Técnica de Parques Ronal Donoso Herrera
Subdireccion Técnica de Parques Gerardo Silva

No de consejeros Activos: 9

No de consejeros Asistentes: 8

No de consejeros Ausentes: 1

No de consejeros Ausentes con justificaciéon: 0

No de Invitados a la sesion: 4

Porcentaje de asistencia de consejeros activos 88.8 %
Quorum deliberatorio _ decisorio __ X

|. ORDEN DEL DIA:

Permiso de grabacion

Saludo

Verificacion de quorum

Instalacion y moderacion de la sesion por parte del presidente del Consejo
DRAFE, para el desarrollo de la agenda prevista.

N N
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5. Seguimiento a los compromisos y acciones acordadas de las sesiones ordinarias
ly?2

Socializacién Informacién OAL

Socializacién Protocolo de Aprovechamiento Econémico

Informe de consejeros y consejeras

Compromisos y varios

© o N

ll. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:

1. PERMISO DE GRABACION

La sesion inicio a las 2:48 p.m. Se solicitdé a los asistentes autorizacion para la
grabacion con el fin de elaborar el acta, la cual fue aprobada por unanimidad.

2. SALUDO

Desde el IDRD se les brinda la bienvenida a los consejeros, consejeras y delegados
institucionales a la sesion ordinaria No. 3 del 2026.

3. VERIFICACION DE QUORUM

Se verific6 un quorum decisorio con la presencia de siete integrantes: cuatro
consejeros (representando a persona mayor, escuelas deportivas, colectivos sociales y
discapacidad) y tres delegados institucionales (Alcaldia Local, Secretaria de Cultura y el
IDRD).

4. INSTALACION Y MODERACION DE LA SESION POR PARTE DEL
PRESIDENTE DEL CONSEJO DRAFE, EL DESARROLLO DE LA AGENDA
PREVISTA.

El presidente, les da la bienvenida a sus comparfieros elegido democraticamente al
Consejo como a los delegados institucionales, Durante la instalacion, el presidente
resaltd la importancia del trabajo voluntario de los consejeros para llegar a acuerdos
concretos.
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5. SEGUIMIENTO A LOS COMPROMISOS Y ACCIONES ACORDADAS DE LAS
SESIONES ORDINARIAS 1Y 2

Helen Erazo, secretaria técnica y delegada presenta cuadro de compromisos de las
sesiones ordinarias de los meses de enero y febrero del 2026

En el marco de la gestion de actas y trdmites, se confirmé el cumplimiento de nueve
compromisos correspondientes al mes de enero y ocho de febrero, los cuales
incluyeron la firma de actas pendientes, la socializacién de informacion relacionada con
las elecciones atipicas y el ajuste del cronograma de sesiones presenciales y virtuales;
adicionalmente, se inform6é de manera formal la renuncia de los consejeros de los
sectores de Educacion y jévenes (Alejandro Brifiez y Jorge Garzon), situacion que
genera vacantes en dichas representaciones, por lo que el consejo acordd solicitar
informacion sobre la existencia de segundos lugares en las elecciones anteriores, con el
fin de determinar si es posible suplir las vacantes sin necesidad de convocar nuevas
elecciones atipicas.

COMPROMISOS CONSEJO LOCAL DRAFE DE PUENTE ARANDA

DESCRIPCION DE LA TAREA O

SESION COMPROMISO RESPONSABLES ACCION REALIZADA
La ST enviard las actas No. 19 Se envid correo al Consejo el dia Lunes 2
(noviembre) y No. 6 (mayo) el dia de febrero

lunes a los consejeros y consejeras
para sus respectivas observaciones

1 via correo electrénico, y recibira
hasta el préximo miércoles 4 de
febrero las recomendaciones que
permitan avanzar en el aval y la firma

Helen Erazo
Consejo DRAFE

del Consejo.
Socializar informacién para el proceso Se socializo informacidn del proceso de
formal del proceso de elecciones Helen Erazo | Elecciones atipicas al Consejo en el dia 4

atipicas del sector educativo debido a | Consejo DRAFE | de febrero
su reiterada inasistencia.
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Solicitar y convocar a la Alcaldia Local
a sesién que permita conocer el
estado, montos y plazos de ejecucion

Helen Erazo
de los proyectos y presupuestos
participativos relacionados con
deporte y parques.
Solicitar acta de presupuestos
participativos 2026 Helen Erazo
Elaboracién de acta Helen Erazo
Ajustar acta No. 20 (diciembre 13 de

Helen Erazo

2025) dando cumplimiento al
reglamento interno

Consejo DRAFE

Se propone a la Secretaria Técnica
enviar mensaje por el chat de
WhatsApp del consejo del envié de
actas para lectura y aval dando
cumplimiento al reglamento interno
de la instancia.

Helen Erazo

Solicitar préstamo del salén comunal
Ciudad Montes para la proxima
sesion

Ana Rosa Perea

Enviar un comunicado aclarando que
las sesiones ordinarias son
presenciales y las extraordinarias
virtuales, Asi como el manejo de las
excusas deben enviarse a la ST con
copia al correo del DRAFE.

Helen Erazo

Envio de oficios de compromiso,
dirigido a los consejeros Jorge y
Alejandro para que formalicen su
renuncia o ratifiquen su permanencia
bajo los términos del reglamento.

Helen Erazo

Reglamento Interno, localizar el
documento aprobado en 2024 para
clarificar las reglas sobre sesiones
hibridas/virtuales.

Helen Erazo

Trazabilidad asistencia 2023-2024-
2025, Realizar cuadro de asistencias
del Consejo DRAFE

Helen Erazo
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Elaboracion de acta Helen Erazo | Se socializo al Consejo - febrero 25 de
2026
) Avalada por el presidente el dia 3 de
marzo
Enviada al equipo de participacién de la
OAL
Pronunciamiento formal al alcalde | Consejo Local |Pendiente
local, elaborando un oficio DRAFE
manifestando la preocupacioén por la
2 falta de articulacién, la ausencia de
planeacién en el Banco de Iniciativas
y la falta de transparencia en los
presupuestos participativos.
Consulta juridica al CTPD, elevar una | Consejo Local |Pendiente
consulta ante el Consejo Territorial DRAFE
de Planeacion Distrital para analizar
2 las restricciones que impiden a los
consejos territoriales participar en los
comités técnicos de seguimiento vy
vigilancia de recursos locales.
Seguimiento a Presupuestos | Alcaldia Local | Socializa informacion por parte del
Participativos, remitir al consejo la de Puente profesional Cristian Medina
2 informaciéon detallada sobre las Aranda
iniciativas rechazadas y sus
respectivas evaluaciones técnicas.
Solicitar préstamo del saléon comunal Betsabé de Gestion realizada por la consejera
2 Ciudad Montes para la proxima Barrios Betsabé Garcia de Barros
sesion

El delegado de la Alcaldia Local, Cristian Medina, presenté informacion relacionada con
el proceso de Presupuestos Participativos 2025, sefialando que se registraron 62
iniciativas rechazadas por no cumplir con los criterios técnicos de viabilidad o
elegibilidad establecidos, situacion que llevé al consejo a proponer el fortalecimiento de
las capacidades de los agentes deportivos y comunitarios en la formulacion de
proyectos para futuros ciclos;

En la meta Capacitar 6000 Persona(s) en los campos deportivos o recreativos. Se
postularon 14 iniciativas en Idea lo local (8 fueron rechazadas y 6 fueron priorizadas)
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46312 08/12/202511:55:07 Apriorizacion
46283 08/11/202509:20:23 Apriorizacion
46618 08/12/202500:02:52 Rechazado
4574F 08/08/202511:32:23 Rechazado
47528 08/13/202512:06:22 Rechazado
49291 08/15/202508:41:54 A priorizacion
43318 08/14/202513:42:17 Apriorizacion
53122 08/18/202517:49:06 Rechazado
47563 08/13/202512:37:26 Rechazado
47358 08/13/202518:20:09 Rechazado
46290 08/11/202509:47:56 Apriarizacion
50125 08/15/202515:26:40 Rechazade
46744 08/12/202511:01:16 Rechazado
47111 08/12/202518:28:54 Apriorizacion
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localidad Rl localidadfig titulo v

16 Puente Aranda Programa de Capacitacion Deportiva y Recreativa para |a Poblacion Infantil en Campos Locales
16 Puente Aranda Activate Mayor

16 Puente Aranda Aprende con arte

16 Puente Aranda cultura recreacion ydeporte en focado endiscapacidad

16 Pugnte Aranda ESCUELA RECREATIVAY ARTISTICA

16 Puente Aranda Escuelas Deportivas para Todos

16 Puente Aranda Escuelas Integrales Santizgo Duarte

16 Puente Aranda Festival Local de Calistenia "Puente Aranda en Movimiento”
16 Puente Aranda Honrando |2z Raices con Medicina

16 Puente Arandz JUVENTUDES EN DESARROLLO

16 Puente Aranda Mavimiento Mayor

16 Puente Aranda 3zlud Mental en el Deporte -Diplomado en Psicologia Deportiva
16 Puente Aranda TORNEQ INTERLINEAL DE INTERBARIOS DE MICROFUTBOL BOGOTA
16 Puente Aranda Viejoteka en Puente Aranda

Y se priorizo una sola por votacion de la comunidad

En la meta Beneficiar 8000 Persona(s) en actividades recreo-deportivas comunitarias.
Se postularon 9 iniciativas en Idea lo Local (4 fueron rechazadas y 5 fueron priorizadas)

consecuﬁﬂ fachaCreacion H estado Ilocalidad_ﬂ Iocalidadﬂ
48335 08/15/2025 09:42:36 A piorizacidn

16 Puente Arznda 1, 2, 3., Aprendamos juganda

16 Puente Arznda Activando Nuestros Parques: Jornadas Recreativas y Deportives para Tados
16 Pyente Arznda. Deporte sin imite

16 Puente Aranda- DESTELLO DF MAGIA POR ELBUEN VIVIR DE NIROS, NIRAS Y ADOLESCENTES
16 Puente Aranda Encuntro RECREARTE, JUNTOS AL PARUE

16 Puente Arnda Escuels de mejoramiento fiico y Rugby - empuje ocal

16 Puente Aranda Puentz Aranda Activa 2026

16 Puente Arznda. Ruta RESTELSTRES

16 Pyente Arznda Yoga, Conecta tu Mente, Cuerpo y Espiitu

51403 08/15/2025 252532 A priorizacion
48790 08/14/20518:35:20  Rechazado
48767 08/14/2025 18:18:30 A priorizacidn
51051 08/15/202521:14:50 * Rechazado
53059 08/16/202517:20:59  Rechazado
48775 08/14/2025 18:26:34 A piorizacidn
51285 08/15/202522:42:18  Rechazado
46281 08/15/2025 08:25:41 A piorizacidn

De acuerdo con la socializacion realizada por el delegado de la Alcaldia Local, las dos
propuestas ganadoras que se encuentran en ejecucion para este afio son:

a. Escuelas Integrales: Esta iniciativa, inscrita por Roser Gutiérrez, tiene como
objetivo capacitar a 1.500 nifilos, niflas y adolescentes en diversas disciplinas
deportivas. La propuesta contempla el uso de 52 parques y escenarios
deportivos de la localidad de Puente Aranda, funcionando de lunes a sabado en
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jornadas extraescolares para fomentar habitos saludables y fortalecer el tejido
social.

b. Puente Aranda Activa: Esta propuesta estd enfocada en el area de actividad
fisica. Su meta principal es beneficiar a 8.000 personas a través de actividades
recreo deportivas comunitarias en el territorio.

Durante la sesion se aclard que estas propuestas resultaron de las votaciones del afio
anterior y ya han superado la fase de formulacion, encontrandose actualmente en etapa
de implementacién operativa.

Durante la sesion, los consejeros de Puente Aranda expresaron fuertes
cuestionamientos al proceso de Presupuestos Participativos, sefialando principalmente
la falta de transparencia, la inequidad en la competencia y la exclusion del Consejo en
las fases técnicas. Manifestaron preocupacion por la ventaja que tendrian algunos
actores vinculados a la Alcaldia al contar con poblaciones cautivas para la votacién, lo
que genera la percepcion de que los mismos proyectos resultan siempre beneficiados.
Asimismo, criticaron la ausencia de informacion clara sobre los criterios técnicos de
aprobacion y rechazo, la no participacion del Consejo en los comités evaluadores, el
alto numero de iniciativas rechazadas sin suficiente acompafiamiento previo y un
sentimiento de uso meramente formal de la participacién ciudadana. Finalmente,
cuestionaron la calidad y articulacién institucional de los proyectos aprobados, dudando
de su impacto real en el fortalecimiento del sector deportivo local.

6. SOCIALIZACION INFORMACION OAL
La secretaria técnica previamente a esta sesion socializ6 documentos de Agenda Local,
Diagnostico Local, Compromisos 2026 brindando informacion general t relevante de:

Agenda Local
La Agenda Local fue un ejercicio liderado en 2024 mediante una metodologia de
empatia que involucré a la Alcaldia Local y a los consejos. Para la localidad de
Puente Aranda (con una poblacion proyectada de 251,000 habitantes), se
priorizaron tres grandes retos estratégicos:

v Infraestructura: Revitalizar parques y escenarios para garantizar entornos
saludables y accesibles.
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Inclusién: Erradicar la exclusiébn social mediante servicios e infraestructura
especifica para la poblacion con discapacidad, dada la baja oferta actual.

v' Continuidad: Garantizar la estabilidad de los programas institucionales y el

fortalecimiento de la participacion ciudadana.

Diagno6stico Local

Se presenté un diagnéstico con enfoque mixto (cartografia social y andlisis de
datos) que identificé cinco ejes criticos en el territorio:

Gobernanza: Existe una brecha marcada entre las instituciones, el consejo y la
ciudadania.

Infraestructura: Se reportan déficits graves en el mantenimiento de parques y
barreras econdmicas para acceder a ciertos escenarios.

Capacidades: Los procesos de contratacion del talento humano (entrenadores y
gestores) son inestables, lo que impide que la comunidad se apropie de los
proyectos.

Economia y Acceso: Persiste una desconfianza institucional ligada a los
presupuestos participativos y una excesiva tramitologia para acceder a servicios.

COMPROMISOS 2026

En el 2026 el consejo Local DRAFE ha priorizado tematicas que estan enmarcados en
5 ejes de gestion:

v

v

Fortalecimiento interno y normativo: Revision del reglamento interno, creacién
de subcomisiones de trabajo y capacitaciones en administracion deportiva.
Alianzas estratégicas y articulacién: Articulacion con el SENA, el Ministerio del
Deporte y la JAL.

Comunicacion y transparencia: Creacion de capsulas informativas vy
reactivacion de redes sociales para visibilizar al consejo.

Territorialidad y visibilidad: Un ejercicio de autonomia y gobernanza local
Incidencia Politica y Control Social: Vigilancia técnica de la infraestructura
(especificamente la pista del parque Ciudad Montes) y monitoreo presupuestal.

Encuentro Regional

Puente Aranda forma parte de la Regional Sur Oriente, junto con Rafael Uribe
Uribe, San Cristébal y Antonio Narifio.
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v' Objetivo: Consolidar una estrategia regional basada en la innovacion y el
intercambio de experiencias significativas.

v' Programacion: El encuentro se fij6 para el 26 de marzo en la Alcaldia de
Antonio Narifio de 5:00 p.m. a 8:00 pm.

v' Observacion: Los consejeros manifestaron su desacuerdo con el horario,
sefalando que dificulta la asistencia de quienes trabajan. Por ello, acordaron una
sesion extraordinaria virtual previa para definir la propuesta técnica que llevaran
a dicha mesa.

Apoyo de Transportes
Se informé sobre la entrega de un incentivo para la movilidad de los consejeros:

v Beneficio: Consiste en seis pasajes mensuales cargados a la tarjeta de
Transmilenio.

v Condiciones: Las tarjetas deben estar personalizadas (proceso ya verificado).
Los pasajes no son acumulativos; si no se utilizan en el mes, se pierden.

v Estado: Algunos consejeros declinaron formalmente este apoyo, mientras que
para el resto ya se inicid el proceso de carga.

Actualizacion Normativa

Nuevo Marco Legal: Se menciond la existencia de un decreto Unico sectorial Decreto
649 de 2025, que compila y unifica toda la normativa del sector de Cultura, Recreacién
y Deporte, facilitando que todas las instancias hablen un mismo lenguaje legislativo.

7. SOCIALIZACION PROTOCOLO DE APROVECHAMIENTO ECONOMICO

El equipo de gestidon social (Gerardo Silva) y guarda parques (Ronal Donoso) de la
Subdireccion Técnica de Parques socializan el PAE

En el proceso de socializacion del Protocolo de Aprovechamiento Econémico (PAE) se
contextualizé que el IDRD administra 5.285 parques en la ciudad de Bogota, los cuales,
de acuerdo con el nuevo Plan de Ordenamiento Territorial (POT), pasan a denominarse
parques de proximidad, en reemplazo de las categorias anteriormente conocidas como
parques vecinales o de bolsillo. Se explic6 que las actividades permitidas en los
parques se clasifican en actividades sin motivacibn econdémica, como jornadas de
limpieza, mantenimiento, siembras, ferias institucionales y eventos deportivos sin animo
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de lucro, las cuales no deben generar ingresos por patrocinio ni venta de boleteria, y
actividades con motivacion econoémica, entre las que se incluyen activaciones de marca,
ferias comerciales, eventos con boleteria, filmaciones y alquiler de canchas, las cuales
requieren autorizacion previa y el pago de la respectiva retribucién. Asimismo, se
informaron los beneficios y aportes institucionales, destacando que cuentan con
gratuidad del 100 % las entidades publicas, las personas mayores, las personas con
discapacidad y los campeonatos de futbol profesional femenino, mientras que el sector
comunitario —Juntas de Accion Comunal y Consejos DRAFE— vy las escuelas avaladas
acceden a aportes institucionales entre el 40 % y el 80 %. Finalmente, se recordé que el
procedimiento de solicitud debe realizarse mediante la radicacion del formulario y la
documentacion correspondiente al correo idrdcorrespondencia@idrd.gov.co, con un
minimo de 15 dias habiles de anticipacion.

A continuacion, se detallan las intervenciones y respuestas:

Horacio Altamar Paternina (Sector Discapacidad)

Inquietud: Expresd su preocupacion por que, en la presentacion inicial no se
mencioné de forma explicita a la poblaciébn con discapacidad en actividades
como las de bicicletas.

Respuesta del IDRD: Se aclar6 que la exposicion se centraba especificamente
en el tramite de solicitud de permisos para el uso de espacios. No obstante, se
enfatizdé que las personas con discapacidad cuentan con un aporte institucional
del 100% (gratuidad) para la utilizacion de escenarios y tienen prioridad en la
asignacion de horarios. Ademas, se informo que en la pagina web del IDRD
existe una seccion dedicada con toda la oferta deportiva y recreativa para este
sector.

Betzabé Garcia de Barros (Sector Persona Mayor)

Inquietud: Sugirid actualizar la terminologia de "Sisbén" en los documentos,
mencionando que actualmente se usan otras denominaciones.

Inquietud: Denunci6 haber visto asados con carpas en parques de la localidad,
cuestionando si esto estaba permitido.

Respuesta del IDRD: Se confirm6 que el protocolo prohibe los asados en la
mayoria de los parques porque el humo, los aceites y la lefia deterioran la capa
vegetal y afectan la fauna. Unicamente los parques Los Novios y La Florida estan
habilitados para esta actividad por contar con zonas especiales.
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Inquietud: Afirmo6 que no conocia programas exclusivos para personas mayores
en la localidad.

respuesta del IDRD: Los profesionales aclararon que el IDRD tiene una oferta
amplia de actividad fisica dirigida para personas mayores en Puente Aranda,
ademas de programas como la "Escuela de la Bici" que cuenta con containers en
la zona para este fin.

Paola Méndez Leal (Sector Escuelas y Clubes Deportivos)

Inquietud: Cuestiond por qué clubes de otras localidades usan parques de
Puente Aranda, restando espacio a los locales.

Respuesta del IDRD: Se explicé que los parques son espacios publicos y no
tienen restricciones de territorialidad; cualquier ciudadano o club puede solicitar
Su uso segun la disponibilidad de franjas.

Inquietud: Preguntd por qué los grupos de personas mayores deben tramitar
polizas de seguros si son poblacion especial.

Respuesta del IDRD: Se recomendé que todos los grupos, incluso los
exonerados de pago, formalicen sus permisos para tener un soporte legal que
garantice su horario frente a terceros (como escuelas nuevas) que pretendan
ocupar el mismo espacio.

Inquietud: Solicité claridad sobre la retribucion en "especie o mixta".

Respuesta del IDRD: Se aclaré que los clubes pueden retribuir el uso del
espacio mediante acciones de mantenimiento, pintura o embellecimiento del
escenario deportivo.

Critica a los tiempos: Denuncié que los tramites de permisos se demoran
meses (de septiembre a febrero).

Respuesta del IDRD: Los profesionales explicaron que la demora se debio a la
centralizacion del tramite para evitar manejos irregulares ("bajo cuerda") de
administradores locales y a la falta inicial de personal suficiente para procesar el
alto volumen de solicitudes y mesas de concertacion.

Gladys Medina Garcia (Sector Juntas de Accion Comunal)
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Inquietud: Alerté sobre el grave problema de torneos ilegales en parques como
Alcala, que incluyen consumo de licor, sustancias y ocupacion indebida de
espacios sin permisos.

Respuesta del IDRD: Se reconocié que es una falencia distrital. EI IDRD realiza
operativos interinstitucionales con la Alcaldia Local y la Policia para regularizar
estos espacios, aunque admitieron que es un fendmeno dificil de controlar
totalmente debido a que la entidad solo tiene funciones administrativas y no
policivas.

Eduar Yamid Mayorga (Presidente del Consejo)

Inquietud: Solicitdé que el IDRD entregue cifras y reportes detallados sobre las
guejas de la comunidad y las intervenciones realizadas ante usos inadecuados
de los parques.

Respuesta del IDRD: El profesional Gerardo Silva indicé que, aunque no tenian
la cifra exacta en el momento, la problemética se presenta en las cuatro
localidades bajo su supervision y estan trabajando en mecanismos para mejorar
la presencia institucional y la respuesta a la ciudadania.

INFORME CONSEJEROS

Paola Méndez - Delegada del Consejo Distrital DRAFE

Brindo su informe centrando resultados de su participacion en el Consejo Distrital
DRAFE y en gestiones locales con la Alcaldia. Los puntos principales de su
intervencioén fueron los siguientes:

Documentacion y Canales de Atencién: Paola compartié con el consejo tres
documentos clave: la informacion sobre la creacion de la Oficina de
Relacionamiento Integral con la Ciudadania del IDRD (disefiada para dar
respuestas mas rapidas a la comunidad), un folleto con los canales de atencion
institucional y el informe del presidente del Consejo Distrital.

Liderazgo en Participacion: Resalté que el consejo de Puente Aranda es el que
tiene la mayor participacion en eventos de capacitacion e integracion de todo el
distrito capital. Especificamente, en el ciclo de fortalecimiento de 2025,
alcanzaron un indice de participacion del 30,95%, destacando el alto compromiso
de los consejeros locales en comparacion con otras localidades.
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Cambio de Metodologia: Informé que, siguiendo las directrices distritales, ya no
se trabajaran "planes de accion” rigidos, sino estrategias priorizadas (maximo
tres), con el fin de hacer la gestion mas efectiva.

Articulacion con la Alcaldia Local: Reporté una reunién reciente con el equipo
de la Alcaldia encargado de las Escuelas Deportivas Integrales. El objetivo de
este acercamiento es organizar una reunion con todos los clubes y escuelas de
la localidad para dinamizar una estrategia que permita a los nifios y niflas que no
forman parte del Sistema Nacional del Deporte acceder a beneficios y programas
institucionales a través de los clubes locales.

Invitacion a Futuras Mesas: Paola extendid una invitacion a los demas
consejeros para que participen en la reunion de consenso con los clubes
deportivos una vez se defina la fecha exacta, buscando que el proceso sea
participativo para todos los sectores.

Betsabé Garcia de Barros - Sector de Persona Mayor

Expuso un informe critico sobre la situacion de este sector en la localidad y su
reciente interlocucion con la Alcaldia Local. Sefal6 que fue citada por el equipo
de la Alcaldia para rendir cuentas sobre su labor, manifestando su preocupacion
por que, aunque se menciona al sector de persona mayor, en la practica no se
responde a sus necesidades reales.

Cuestiono la oferta institucional existente, afirmando que no hay proyectos ni
programas exclusivos para la persona mayor y que algunas iniciativas se limitan
solo a personas de 60 afios, lo cual considera insuficiente y contradictorio frente a
la complejidad del envejecimiento. Asimismo, resaltd la urgencia de capacitar y
actualizar a los instructores en temas neurofisicos, dado el crecimiento de esta
poblacién y la necesidad de una atencién especializada.

También alerté sobre la baja participacion real en los programas y denuncio
posibles situaciones de maltrato, desmintiendo las cifras oficiales de asistencia
reportadas por la institucion. Finalmente, indicO que ejerce vigilancia sobre el
cumplimiento del Protocolo de Aprovechamiento de los parques, denunciando
usos indebidos de estos espacios, y reiter6 su compromiso constante con el
consejo y con el correcto funcionamiento del organismo.
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Cristian Medina, quien actia como delegado de la Alcaldia Local de Puente
Aranda, se centré en los avances del proceso de fortalecimiento del Consejo y la
coordinacion de recursos técnicos para las actividades del afio 2026.

Los puntos principales de su intervencion fueron:

9.

Fortalecimiento y Dotacion: Inform6 sobre la gestién de elementos de apoyo para
los consejeros, detallando que el anexo técnico incluye camisetas tipo polo
estampadas, chaquetas impermeables, computadores, tablets y una cabina
activa de sonido. Confirmé que se mandaron a hacer ocho dotaciones (seis tallas
especificas y dos genéricas).

Reunién de Seguimiento: Convoco6 a una reunion para el martes siguiente a las
11:30 a.m. con la encargada del tema de fortalecimiento, para definir las fechas
de entrega y revisar el anexo técnico definitivo.

Actividades Estratégicas: Resalté que, ademas de los elementos fisicos, el
fortalecimiento contempla la realizacibn de un precongreso, actividad que los
consejeros consideraron prioritaria frente a los suvenires.

Gestion en el CPL: Reportd sobre su participacion en el Consejo Local de
Planeaciéon (CPL), donde se entregaron apoyos similares (tablets y chaquetas) a
los consejeros de planeacion. Expresd su preocupacion por la falta de
seguimiento y acompafiamiento en los proyectos de recreacion dentro de dicha
instancia.

VARIOS

* Mayerly Buitrago, delegada de la SCRD
Extendid invitacion a una reunién de articulacién programada para el 13 de abril a
las 5:00 p. m., designandose como delegados a Paola, Horacio y Ana Rosa.

Socializé la estrategia “Barrios Vivos”, la cual contara con un presupuesto de 130
millones de pesos para la localidad.

* Helen Erazo, del IDRD

Informé sobre el desarrollo de los Juegos Comunales, indicando que las
inscripciones estaran abiertas hasta el 31 de marzo. Asimismo, socializo los cinco
retos del TEAM IDRD, dentro de los cuales se destacan “Recreolab” y el Festival
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de Verano, e invitd a participar en el RecreoLab, que se llevara a cabo los dias 26
y 27 de marzo en los salones El Jazmin y La Ponderosa.

lIl. CONVOCATORIA SIGUIENTE SESION
Se concreta sesion extraordinaria, el consejo acuerda realizar una reunion virtual el
jueves 19 de marzo a las 7:00 p.m. para definir la estrategia de control social que
presentaran en el encuentro regional

IV. IDENTIFICACION DE PROPUESTAS, ACUERDOS, COMPROMISOS Y
DESACUERDOS
PROPUESTAS
PUNTO DEL DESCRIPCION DE LA PROPONENTE APROBACION OBSERVACIONES
ORDEN DEL DIA PROPUESTA (Sl - NO)
Compromiso: Consultar con Se busca agilizar
el equipo de participacion si el reemplazo de
_ existen "segundos lugares" en . los  consejeros
5. Seguimiento a . 7 Consejo Local . !
; las elecciones previas para Si gue renunciaron
COMpromisos . DRAFE
suplir las vacantes de los formalmente.
sectores de Educacion y de
jovenes
Compromiso: Enviar cartas Gesto de cortesia
5. Seguimientoa | de agradecimiento a los | Consejo Local S institucional
compromiso consejeros renunciantes por DRAFE aprobado por el
su labor. Consejo.
Propuesta/Acuerdo: Realizar Se busca que los
un fortalecimiento de ciudadanos
capacidades para los agentes presenten
6. Presupuestos . - . . S
oo deportivos en la formulacion | Alcaldia Local Si iniciativas
Participativos . L
de proyectos, debido al alto técnicamente
indice de propuestas viables en futuros
rechazadas (62 de 84). ciclos.
Acuerdo: Elaborar un oficio El Consejo siente
dirigido al alcalde local que no hay
6. Presupuestos | manifestando la preocupacion | Consejo Local Si garantias para la

Participativos

por la falta de transparencia,
falta de articulacion y la
ventaja de los contratistas

DRAFE

participacion
ciudadana
autébnoma.
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sobre los ciudadanos
independientes en las
votaciones.

8. Protocolo de

Desacuerdo/Observacion:
Cuestionamiento sobre por
qué clubes de otras

El IDRD aclara
gue los parques
son publicos y no

A : localidades usan los parques Paola . hay restriccién de
provechamiento ; . Si Lo
(PAE) de Puente Aranda mientras Méndez territorialidad
que los locales tienen para su uso.
dificultades para acceder o
pagar las tarifas.
Acuerdo: Realizar una sesién Se busca Ilgggr
R ; con una posicion
., extraordinaria virtual el jueves o
6. Informacion i . unificada al
(19 de marzo) a las 7:00 p.m. | Consejo Local .
OAL (Encuentro ara definir la estrategia de DRAFE Si encuentro con las
Regional) P . gia 0 otras 3
control social que presentaran .
. localidades de la
en el encuentro regional. i
regional.
Compromiso: Reunién el Se delegd a
martes a las 11:30 a.m. con el . Gladis Medina
: . Cristian o
. equipo de la Alcaldia para . para asistir en
7. Varios . P Medina P
(Fortalecimiento) revisar el anexo técnico y _Igs (Alcaldia St caso de que
fechas de entrega de dotacién Paola no pueda.
Local)
(tablets, chaquetas) vy el
recurso para el precongreso.
Acuerdo: Delegar a Paola El objetivo es
Méndez, Horacio Altamar y verificar la
8. Varios Ana Rosa Perea para asistir a | Maye (Sector . inversion de
. L ! . - Si
(Articulacion) la reunibn de articulacion Cultura) proyectos del
intersectorial con el Consejo Fondo de
de Cultura el 13 de abril. Desarrollo Local.
Acuerdo: Elaborar un oficio El Consejo siente
dirigido al alcalde local que no hay
manifestando la preocupacion garantias para la
6. Presupuestos por la falta d(_a tran.s,parenua, Consejo Local ] pgrﬂmpamon
S falta de articulacion y la Si ciudadana
Participativos . . DRAFE p
ventaja de los contratistas autébnoma.

sobre los ciudadanos
independientes en las
votaciones.
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TAREAS Y COMPROMISOS

DESCRIPCION DE LA TAREA
O COMPROMISO

RESPONSABLES

FECHA LIMITE PARA LA
PRESENTACION DEL
COMPROMISO O TAREA

Pronunciamiento formal al alcalde local, elaborando un

préxima sesion

Ana Rosa Perea

oficio manifestando la preocupacion por la falta de o Local 1 mes
articulacion, la ausencia de planeacion en el Banco de Consejo Loca
S - DRAFE
Iniciativas y la falta de transparencia en los presupuestos
participativos.
Consulta juridica al CTPD, elevar una consulta ante el
Cons_,ejc_J Territorial d_e P_IaneaC|on Distrital para anal_lza_r las Consejo Local
restricciones que impiden a los consejos territoriales DRAEE 1 mes
participar en los comités técnicos de seguimiento y
vigilancia de recursos locales.
Consultar con el equipo de participacion si existen 1 mes
"segundos lugares" en las elecciones previas para suplir las Helen Erazo
vacantes de los sectores de Educacion y de jovenes
Enviar cartas de agradecimiento a los consejeros | Consejo Local 1 mes
renunciantes por su labor. DRAFE
Realizar un fortalecimiento de capacidades para los agentes
deportivos en la formulacion de proyectos, debido al alto | Alcaldia Local 1 mes
indice de propuestas rechazadas (62 de 84).
Realizar una sesion extraordinaria virtual el jueves (19 de | Consejo Local 3 dias
marzo) a las 7:00 p.m. para definir la estrategia de control DRAFE
social que presentaran en el encuentro regional. Helen Erazo
Reunién el martes 17 de marzo a las 11:30 a.m. con el 5 dias
equipo de la Alcaldia para revisar el anexo técnico y las | Consejo Local
fechas de entrega de dotacion (tablets, chaquetas) y el DRAFE
recurso para el precongreso.
Delegacion de Paola Méndez, Horacio Altamar y Ana Rosa . 1 mes
o ., ; o ) Consejo Local
Perea para asistir a la reunién de articulacién intersectorial DRAEE
con el Consejo de Cultura el 13 de abril.
Solicitar préstamo del saldn comunal Ciudad Montes para la Beézérk;;asde 5 dias

|. REGISTRO DE OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS
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CONSEJERO/A DESCRIPCION
DRAFE
N/A N/A

En virtud de lo establecido por el reglamento interno del Consejo, la presente acta se
firma por:

Original firmada
PRESIDENTE REPRESENTANTE
SECRETARIA TECNICA EN LA SESION

EDUAR YAMID MAYORGA HELEN ROSMARY ERAZO MEZA

Elaboré: Erlika Murillejo OAL IDRD
Revisé: Helen Rosmary Erazo Meza — OAL - IDRD
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