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ACTA DE SESIONES DE ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN DEL SISTEMA DISTRITAL DE 
DEPORTE, RECREACIÓN, ACTIVIDAD FÍSICA, EQUIPAMIENTO Y ESCENARIOS 

DEPORTIVOS DRAFE 
 
 

 
CONSEJO LOCAL DRAFE TUNJUELITO 

ACTA No 11 SESIÓN ORDINARIA   X EXTRAORDINARIA   
 
 

FECHA: Miércoles, 10 de Diciembre 2025 

HORA: 07:00 p.m. 

LUGAR O PLATAFORMA: Coliseo Tunal. 

 
ASISTENTES: 

 

SECTOR 
CONSEJO/ ENTIDAD 

Incluir Instituciones públicas 
NOMBRE DELEGADO O 

REPRESENTANTE 

Discapacidad Consejera Diana Yamile Parra Ocasión 

Educativo Consejero Víctor Daniel López Rojas 

Escuelas de Formación 
Deportiva o Clubes 

Consejera 
Yeny Rosio Casas Pinzón 

SCRD Delegado William González Alarcón 

Alcaldía Local Delegado John freddy Castiblanco Barona 

IDRD Delegado Manuel Lagos Chacón 
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AUSENTES: 

 
SECTOR 

 
JUSTIFICACIÓN CONSEJO / ENTIDAD 

Incluir instituciones públicas 
NOMBRE DELEGADO O 

REPRESENTANTE 

Juntas de 

Acción 

Comunal 

 
N/A 

 
Consejero 

Publio Ovidio Romero 
Jiménez 

Persona 

Mayor 
N/A Consejera Sara Cáceres Lozano 

Grupos 

étnicos o 

sociales 

 
N/A 

 
Consejera 

Daira Julieth Enríquez 
Cáceres 

Colectivo, 

Agrupaciones 

o ESAL 

 
N/A 

 
Consejero 

 
Kevin Alexander Oyola 

Jóvenes 
 

N/A 
Consejera 

Liher Yojhanna Rodríguez 
Ovalle 

 

INVITADOS: 

 

SECTOR / ORGANIZACIÓN / ENTIDAD NOMBRE DELEGADO O REPRESENTANTE 

N/A N/A 

 
No de consejeros Activos:   11   
No de consejeros Asistentes:   6   
No de consejeros Ausentes:  5   
No de consejeros Ausentes con justificación:   0  
No de Invitados a la sesión:   0  

Porcentaje de asistencia de consejeros activos _54_% 
Quorum deliberatorio_X_ decisorio_X_ 
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I. ORDEN DEL DIA: 

 
1. Saludo y bienvenida 

2. Balance DRAFE Local Tunjuelito 2025 

3. Presentación de Resultado Encuentro DRAFE de Tunjuelito 2025. 

4. Varios. 

 
II. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA: 

 
AUTORIZACIÓN PARA REALIZAR LA GRABACIÓN 

Ante el inicio de la sesión, se procede a preguntar a los consejeros activos, su autorización para 

realizar la grabación para efectos del acta, por lo cual en unanimidad del Consejo Local DRAFE 

Tunjuelito se aprueba la decisión. 

SALUDO Y BIENVENIDA 

Siendo iniciada la sesión extraordinaria del Consejo Local de Tunjuelito, se extiende un cordial 

saludo y bienvenida a los(as) consejeros(as) presentes. A continuación, se procede con el 

llamado a lista y la verificación del quórum, evidenciándose la participación de un total de seis (6) 

asistentes entre consejeros(as) y delegados(as). 

BALANCE DRAFE LOCAL TUNJUELITO 

 
En el desarrollo de este punto se realizó un balance integral de la gestión del DRAFE Local 

Tunjuelito, el cual se estructuró en tres aspectos fundamentales: identificación de expectativas y 

pendientes, logros alcanzados y amenazas, con el propósito de evaluar el estado actual del 

Consejo y orientar la planeación de acciones a corto y mediano plazo. 

Expectativas y pendientes 

 
1. Se tenía la visibilización del consejo. Iniciando el año estábamos crudos y sin visibilidad 
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dentro de la localidad. Esto motivó la movilización del consejo. 

 
2. Está pendiente la caracterización de los docentes de educación física. En parte esta 

información se debió a que el DLE no nos conoce, así que para el siguiente año se hará 

una convocatoria individual sin ayuda del DLE o la Secretaría Distrital de Educación. 

3. Al respecto de la visibilización institucional, estamos colgados, es necesario hacer las 

visitas al CEFE, El Tunal, Nuevo Muzú y el Redentor. 

4. Es necesario estar carnetizados. 

 
5. Es necesario entregar más información del DRAFE a la comunidad 

 
Logros alcanzados: 

 
1. Gratamente hemos logrado visibilización con la comunidad, con instancias y con Alcaldías 

Locales. Ejemplo de ello es la asistencia de la consejera de discapacidad en el DRAFE 

dentro del Consejo de Discapacidad. 

2. Cada uno de nosotros hizo visible el consejo en sus espacios. 

 
3. Se hizo invitación a rectores y profesores de educación física para fortalecer el intercambio 

deportivo con colegios del sector de influencia del Parque El Tunal y fortalecer así el sector 

educativo. 

4. A partir del encuentro DRAFE se posicionó el sector de escuelas deportivas. 

 
5. Fue muy importante difundir la Ley del Entrenador Deportivo, porque, lo poco que se ha 

difundido ha puesto a estudiar a los profesores. 

6. Se logró hacer una prórroga para la capacitación de la Ley del Entrenamiento Deportivo y 
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que avalen las certificaciones que se tienen por parte de los entrenadores. 

 
7. Se logró un acercamiento con el Min Deporte para que la gente se empezase a formación 

en Administración Deportiva. 

Amenazas: 

 
1. Hay una confusión con el uniforme del DRAFE que se parece al del IDRD y nos terminan 

confundiendo y exigiendo como funcionarios del IDRD. 

2. Falta de presencia del DRAFE en IPLs que por norma deben estar. 

 
3. El Consejo no está caracterizado por el IDPAC. 

 
En cuanto a la presentación de resultados del Encuentro DRAFE en Tunjuelito, se expusieron de 

manera técnica los avances y alcances del proceso de planeación, coordinación y desarrollo del 

mismo, destacando las gestiones interinstitucionales realizadas, la definición del escenario, la 

organización de mesas de trabajo temáticas y la articulación con muestras deportivas y 

comunitarias. El Encuentro fue concebido como una estrategia de fortalecimiento institucional y 

visibilización del DRAFE, orientada a la socialización de sus funciones, la promoción de la 

participación ciudadana y el uso democrático e incluyente de los escenarios recreo deportivos. 

Los resultados obtenidos permitieron fortalecer la articulación entre los diferentes sectores 

representados en el Consejo y generar insumos relevantes para la identificación de necesidades 

y oportunidades de mejora frente a la oferta recreo deportiva local. 

Finalmente, en el desarrollo de los asuntos complementarios se abordaron temas estratégicos 

relacionados con la articulación del DRAFE con otras instancias de participación local y distrital, 

la consolidación de procesos de caracterización sectorial y la socialización de iniciativas 

institucionales orientadas a la inclusión, la formación y la proyección deportiva. Este espacio 

permitió recoger propuestas, observaciones y compromisos que contribuyen a la continuidad del 
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trabajo del Consejo y a la consolidación de una agenda local articulada en beneficio del deporte, 

la recreación y la actividad física en la localidad de Tunjuelito. 

PRESENTACIÓN DE RESULTADOS DEL ENCUENTRO DRAFE EN TUNJUELITO 

 
En el marco del seguimiento a las acciones estratégicas del DRAFE Local Tunjuelito, se efectuó 

la presentación de los resultados asociados al proceso de planeación, coordinación y desarrollo 

del Encuentro DRAFE en la localidad. Este ejercicio permitió exponer de manera sistemática las 

actividades ejecutadas, las gestiones interinstitucionales realizadas y los alcances obtenidos en 

términos de participación, articulación sectorial y apropiación de los escenarios recreo deportivos. 

Se destacó que el Encuentro DRAFE se concibió como una estrategia de visibilización del 

Consejo Local, orientada a socializar sus funciones, promover la participación ciudadana y 

fortalecer el vínculo entre la comunidad y las instancias de participación recreo deportiva. En este 

sentido, se resaltó el valor del evento como un espacio de interacción directa con la ciudadanía, 

que permitió identificar percepciones, necesidades y expectativas frente a la oferta deportiva y 

recreativa en la localidad. 

Adicionalmente, se reconoció el Encuentro como un ejercicio de aprendizaje institucional y 

comunitario, cuyos resultados constituyen un insumo relevante para la proyección de futuras 

acciones del DRAFE, el fortalecimiento de los procesos de convocatoria y comunicación, y la 

consolidación de una agenda local que promueva el uso adecuado, equitativo e incluyente de los 

escenarios deportivos y recreativos. 

VARIOS 

 
a) John Castiblanco: Extendió invitación a socialización de resultados de 

Presupuestos Participativos la cual se realizará el 15 de diciembre a las 2pm en la 

sede de la Alcaldía Local de Tunjuelito y también invitó a la novena dedicada al 
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sector recreo deportivo del 16 de diciembre a las 2pm. 

 
b) Daniel López - Consejero de Sector Educativo: Planteó la necesidad de revisar 

para el siguiente año quien participará del DRAFE en el Consejo de Planeación 

Local de Tunjuelito - CPL y también mencionó la importancia de participar en el 

Consejo de Barras Futboleras cuya secretaría técnica está a cargo de John 

Castiblanco. 

c) Manuel Lagos - OAL: Invitó a actividad organizada por el Team IDRD el 17 de 

diciembre del 2025 a las 9am en el Parque El Tunal, frente al BOX. 

III. CONVOCATORIA SIGUIENTE SESIÓN 

No se definió la fecha, hora ni modalidad de la siguiente sesión. La convocatoria se realizará 

posteriormente por los canales oficiales. 

IV. IDENTIFICACIÓN DE PROPUESTAS, ACUERDOS, COMPROMISOS Y DESACUERDOS 

 

PROPUESTAS 

PUNTO 
DEL 

ORDEN 
DEL DÍA 

 
DESCRIPCIÓN DE LA 

PROPUESTA 

 
PROPONENT 

E 

APROBACIÓ 
N 

(SI - NO) 

OBSERVACION 
ES 
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TAREAS Y COMPROMISOS 

 
DESCRIPCIÓN DE LA 

TAREA O COMPROMISO 

 
RESPONSABLES 

FECHA LÍMITE PARA LA 
PRESENTACIÓN DEL 

COMPROMISO O TAREA 

Cada consejero se 
comprometió a realizar la 
convocatoria correspondiente, 
garantizando la participación 
de al menos veinte (20) 
personas por cada uno de 
ellos para el desarrollo de las 
actividades programadas. 

 
 
 

Consejo DRAFE Tunjuelito 

 
12/11/2025 

Gestionar la presencia del 
grupo femenino de fútbol, 
adelantando las 
coordinaciones necesarias 
para su participación en la 
actividad. 

 

 
Daniel López - DRAFE 

 
12/11/2025 

Gestionar la presencia del 
grupo de porras Cherry, 
adelantando las 
coordinaciones   necesarias 
para su participación en la 
actividad. 

 

 
Yeny Casas - DRAFE 

 
12/11/2025 

Compartir el contacto de la 
administradora del Parque El 
Redentor y concertar, a través 
de WhatsApp, la visita oficial 
al parque, coordinando fecha 
y hora con los consejeros 
participantes. 

 
 
 

Manuel Lagos - IDRD 

 
 

N/A 

V. REGISTRO DE OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS 

 

CONSEJERO/A 
DRAFE 

DESCRIPCIÓN 
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En virtud de lo establecido por el reglamento interno del Consejo, la presente acta se firma por: 

(Original Firmado) 
 
 
 
 

 

YENY ROSIO CASAS PINZÓN 

PRESIDENTE(A) 
MANUEL LAGOS CHACÓN 

REPRESENTANTE DE SECRETARÍA 
TÉCNICA EN LA SESIÓN 

 
 
 

 
Elaboró: Angie Manuela González Umaña – Contratista Oficina de Asuntos Locales. 


