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ACTA DE SESIONES DE ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN DEL SISTEMA DISTRITAL DE 
DEPORTE, RECREACIÓN, ACTIVIDAD FÍSICA, EQUIPAMIENTO Y ESCENARIOS 

DEPORTIVOS DRAFE 
 
 

 
CONSEJO LOCAL DRAFE TUNJUELITO 

ACTA No 09 SESIÓN ORDINARIA  EXTRAORDINARIA   X  
 
 

FECHA: Martes, 14 de Octubre 2025 

HORA: 07:00 p.m. 

LUGAR O PLATAFORMA: Virtual – Microsoft Teams 

 
ASISTENTES: 

 

SECTOR 
CONSEJO/ ENTIDAD 

Incluir Instituciones públicas 
NOMBRE DELEGADO O 

REPRESENTANTE 

Persona Mayor Consejera Sara Cáceres Lozano 

Discapacidad Consejera Diana Yamile Parra Ocasión 

Educativo Consejero Víctor Daniel López Rojas 

Escuelas de Formación 
Deportiva o Clubes 

Consejera 
Yeny Rosio Casas Pinzón 

Grupos étnicos o sociales Consejera Daira Julieth Enríquez Cáceres 

Colectivo, Agrupaciones o 
ESAL 

Consejero Kevin Alexander Oyola 

SCRD Delegado William González 

Alcaldía Local Delegado John freddy Castiblanco Barona 

IDRD Delegado Manuel Lagos Chacón 
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AUSENTES: 

 
SECTOR 

 
JUSTIFICACIÓN CONSEJO / ENTIDAD 

Incluir instituciones públicas 
NOMBRE DELEGADO O 

REPRESENTANTE 

Juntas de 

Acción 

Comunal 

 
N/A 

 
Consejero 

Publio Ovidio Romero 
Jiménez 

Jóvenes 
 

N/A 
Consejera 

Liher Yojhanna Rodríguez 
Ovalle 

 

INVITADOS: 

 

SECTOR / ORGANIZACIÓN / ENTIDAD NOMBRE DELEGADO O REPRESENTANTE 

N/A N/A 

 
No de consejeros Activos:   11   
No de consejeros Asistentes:   9   
No de consejeros Ausentes:  2   
No de consejeros Ausentes con justificación:   0  
No de Invitados a la sesión:   0  

 
Porcentaje de asistencia de consejeros activos _81_% 
Quorum deliberatorio_X_ decisorio_X_ 

 
I. ORDEN DEL DIA: 

 
1. Saludo y bienvenida. 

2. Revisión y delegación de tareas del plan de trabajo aprobado. 

3. Varios. 

 
II. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA: 
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AUTORIZACIÓN PARA REALIZAR LA GRABACIÓN 

Ante el inicio de la sesión, se procede a preguntar a los consejeros activos, su autorización para 

realizar la grabación para efectos del acta, por lo cual en unanimidad del Consejo Local DRAFE 

Tunjuelito se aprueba la decisión. 

SALUDO Y BIENVENIDA 

Siendo iniciada la sesión extraordinaria del Consejo Local de Tunjuelito, se extiende un cordial 

saludo y bienvenida a los(as) consejeros(as) presentes. A continuación, se procede con el 

llamado a lista y la verificación del quórum, evidenciándose la participación de un total de nueve 

(9) asistentes entre consejeros(as) y delegados(as). 

 
REVISIÓN Y DELEGACIÓN DE TAREAS DEL PLAN DE TRABAJO APROBADO 

 
Se continua con el desarrollo del segundo punto del orden del día, correspondiente a la revisión 

del Plan de Trabajo aprobado para el año 2025 y a la asignación de responsabilidades para su 

ejecución. Manuel Lagos delegado del Instituto Distrital de Recreación y Deporte presenta el 

documento consolidado, explicando que el plan fue ajustado con base en los aportes realizados 

en sesiones anteriores y posteriormente revisado por los equipos de Participación y Jurídica de 

la Oficina de Asuntos Locales. 

1. Presentación general del Plan de Trabajo 

 
Se exponen los elementos centrales del plan, destacando: 

 

• Actividad principal: Primer Encuentro DRAFE 2025 de la Localidad de Tunjuelito. 

 

• Objetivo: Compilar potencialidades y problemáticas del sector DRAFE mediante mesas 

de trabajo participativas, incorporando como tema especial la Ley del Entrenador 

Deportivo. 
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• Fecha tentativa: Domingo 23 de noviembre de 2025 (sujeta a ajustes). 

 

• Lugar: Institución Educativa Distrital (por definir). 

 

• Población objetivo: Ciudadanía vinculada a los sectores de recreación, deporte, 

actividad física y grupos poblacionales participantes en el sistema DRAFE. 

• Componentes del evento: Estaciones pedagógicas de participación incidente, mesas de 

trabajo por funciones del Consejo, espacio de georreferenciación y muestras recreo– 

deportivas. 

2. Ajustes concertados durante la sesión: 

 
Tras la lectura de los componentes del plan y el cronograma operativo, los consejeros realizan 

observaciones y propuestas, dentro de las cuales se acuerdan los siguientes ajustes: 

• Horario del evento: Se aprueba modificar el inicio del encuentro para horas de la mañana 

(8:00 a. m.), con el fin de facilitar la asistencia de población mayor y reducir el riesgo 

asociado al retorno en horas de la noche. 

• Espacio físico del evento: Tras presentar alternativas, el Consejo somete a votación los 

escenarios propuestos, resultando seleccionado como primera opción el Colegio Rafael 

Uribe (sede C). Asimismo, se acuerda iniciar la gestión del permiso institucional y, en caso 

de no ser autorizado, considerar como segunda opción el Colegio Técnico Industrial Piloto, 

y como tercera opción el CEFE Tunal. 

• Apoyos logísticos solicitados: Se ratifican las solicitudes elevadas al operador logístico, 

entre ellas: hidratación y refrigerios para 150 personas, maestro de ceremonia, piezas 

gráficas, talento humano para actividad física, juegos tradicionales, sonido, micrófonos y 

presencia institucional. 
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• Integración de muestras recreo–deportivas: Se decide incluir presentaciones cortas de 

grupos locales, priorizando manifestaciones deportivas, sin excluir expresiones mixtas de 

danza con componentes físicos. 

Se registran como propuestas: 

 

• Grupo Mafia Z6 (danza urbana–deportiva) 

 

• Grupo de Ejercicio, Salud y Vida del Tunal (adulto mayor) 

 

• Grupo de Capoeira 

 

• Escuela de Taekwondo 

 

• Grupo de porras del sector 

 
Las muestras tendrán una duración estimada entre 10 y 15 minutos por agrupación. Se coordinará 

su participación conforme al cronograma final. 

• Metodología del evento: Se mantiene la estructura por mesas de trabajo según 

funciones del Consejo, con rotación en estaciones de 20 minutos. 

Se ajusta el bloque inicial de activación física, permitiendo que los grupos participantes puedan 

usar ese espacio como muestra abierta, manteniendo la intención de bienvenida activa sin 

prolongar la agenda total. 

3. Delegación preliminar de responsabilidades 

 
Con base en las funciones del Consejo y los aportes expresados, se adelanta una primera 

asignación de roles: 
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• Gestión del espacio físico: Manuel Lagos (IDRD) y Víctor Daniel (apoyo desde la 

institución educativa). 

• Coordinación con operador logístico: Manuela Lagos 

 

• Coordinación de muestras recreo–deportivas: Consejera Jenny Rocío Casas y 

consejera Daira Enrique. 

• Contacto con grupos comunitarios: Cada consejero desde su sector (adulto mayor, 

discapacidad, escuelas deportivas, grupos sociales y étnicos). 

• Facilitación de mesas de trabajo: Consejo Local DRAFE (asignación específica se 

realizará en la sesión siguiente). 

• Registro y sistematización: Manuel Lagos con apoyo de los delegados institucionales. 

 
4. Próximos pasos 

 
4.1 Socializar con el Consejo la versión ajustada del plan y el cronograma actualizado. 

 
4.2 Confirmar viabilidad logística con el operador. 

 
4.3 Formalizar permisos del espacio seleccionado. 

 
4.4 Definir responsables por mesa temática en la próxima sesión. 

 
VARIOS 

 
a. Manuel Lagos - IDRD: Comentó que se ha participado en diferentes Instancias de 

Participación Local en las cuales siempre se relaciona el nombre del Consejo DRAFE, 

además de ello se realizó invitación a votar por los presupuestos participativos. 
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b. Daniel López - consejero del sector educativo: Informó acerca del avance de la 

caracterización de los docentes de educación física con el DLE, no obstante, ha sido 

complicado debido a que el DLE de Tunjuelito no ha facilitado la información al respecto 

por protección de datos a diferencia de otra localidad. Por otro lado, solicitó al referente 

de la Alcaldía Local el código de la propuesta para ser difundida en la localidad. 

c. Yeny Casas - Consejera de Clubes y Escuelas Deportivas: Se informó que las escuelas 

deportivas de la localidad presentaron tres propuestas ante presupuestos participativos. 

Estas serán compartidas en el grupo de WhatsApp para su votación por parte de los 

consejeros. 

III. CONVOCATORIA SIGUIENTE SESIÓN 

La siguiente sesión se desarrollará el día martes, 28 de octubre de 2025. 

IV. IDENTIFICACIÓN DE PROPUESTAS, ACUERDOS, COMPROMISOS Y DESACUERDOS 

 

PROPUESTAS 

PUNTO 
DEL 

ORDEN 
DEL DÍA 

 
DESCRIPCIÓN DE LA 

PROPUESTA 

 
PROPONENT 

E 

APROBACIÓ 
N 

(SI - NO) 

OBSERVACION 
ES 
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TAREAS Y COMPROMISOS 

 
DESCRIPCIÓN DE LA 

TAREA O COMPROMISO 

 
RESPONSABLES 

FECHA LÍMITE PARA LA 
PRESENTACIÓN DEL 

COMPROMISO O TAREA 

Contactar con el grupo Mafia 
z6 de danza experimental, el 
Grupo de Ejercicios de Salud 
y Vida del Tunal, grupo de 
capoeira, porrismo y 
taekwondo para muestra del I 
Encuentro DRAFE 2025. 

 
 

Diana Yamile Parra Ocasión 
Yeny Rosio Casas Pinzón 

Sara Cáceres Lozano 

 
 

 
28/10/2025 

Averiguar con la entidad qué 
del apoyo logístico está 
aprobado, en espacial, saber 
si se transportan las canchas 
de tejo o mini tejo. 

 
 
Manuel Lagos Chacón - IDRD 

 
 

28/10/2025 

Colaborar con la gestión del 
espacio en el IED Rafael Uribe 
Uribe Sede A. 

Freddy Castiblanco Barona – 
Alcaldía Local 

 
28/10/2025 

V. REGISTRO DE OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS 

 

CONSEJERO/A 
DRAFE 

DESCRIPCIÓN 

  

  

En virtud de lo establecido por el reglamento interno del Consejo, la presente acta se firma por: 

(Original Firmado) 
 
 
 

 

 
YENY ROSIO CASAS PINZÓN 

PRESIDENTE(A) 

MANUEL LAGOS CHACÓN 

REPRESENTANTE DE SECRETARÍA 
TÉCNICA EN LA SESIÓN 

 
 
 

 
Elaboró: Angie Manuela González Umaña – Contratista Oficina de Asuntos Locales. 


