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ACTA DE SESIONES DE ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN DEL SISTEMA DISTRITAL DE 
DEPORTE, RECREACIÓN, ACTIVIDAD FÍSICA, EQUIPAMIENTO Y ESCENARIOS 

DEPORTIVOS DRAFE 
 
 
 
 

CONSEJO LOCAL DRAFE SUMAPAZ 
ACTA N° 4 SESIÓN ORDINARIA   X EXTRAORDINARIA   

 
 

FECHA: jueves 30 de octubre 2025 

HORA: 6:00 pm 
 

LUGAR O PLATAFORMA: virtual 

 
ASISTENTES: 

 

SECTOR 
CONSEJO/ ENTIDAD 

Incluir Instituciones públicas 
NOMBRE DELEGADO O 

REPRESENTANTE 

Colectivos, 
agrupaciones o ESAL 

Consejero Norbey Danilo Martínez 

Discapacidad Consejero Camilo Hernández 

Grupos étnicos o 
Sociales 

consejero Alejandro pulido Moreno 

Escuelas de 
Formación 
deportiva o 

Clubes 

 
Consejero 

 
Omar Israel Castellanos 

SCRD Delegado Arley Rodríguez 

IDRD Delegado Mayerly Romero Hilarion 

 

 
AUSENTES: 
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SECTOR 

 
JUSTIFICACIÓN 

CONSEJO / ENTIDAD 
Incluir instituciones públicas 

NOMBRE DELEGADO O 
REPRESENTANTE 

Persona Mayor N/A Consejera Miryam Mampira Dimate 

Educativo N/A consejero Adelmo Montañez 

Juventud N/A Consejera Karol Juliana Millan 

Juntas de Acción 
Comunal 

N/A Consejero Diyer Gerardo Prieto 

 

 
INVITADOS: 

 

SECTOR / ORGANIZACIÓN / ENTIDAD NOMBRE DELEGADO O REPRESENTANTE 

Anexo listado de asistencia 

 
No de consejeros Activos:  11   
No de consejeros Asistentes:  6  
No de consejeros Ausentes:   5   
No de consejeros Ausentes con justificación:  0  
No de Invitados a la sesión:   1   

Porcentaje de asistencia de consejeros activos _55_% 

Quorum deliberatorio _x_ decisorio  

 
I. ORDEN DEL DIA: 

 

1. Saludo 

2. Llamado a lista y verificación del quorum 

3. Revisión Plan de Acción 

4. Organización Asamblea DRAFE 18 de octubre 2025 

5. Encuentro DRAFE Regional 

6. Análisis de actividades formadores en la localidad 

7. Análisis de actividades ejecutadas en la localidad 

8. Vacaciones recreativas Sumapaz 2025 
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9. Elección representante Consejo Local de Paz 

10. Socialización avances IDRD localidad 20 Sumapaz 

11. Socialización Recreolab Sumapaz 

12. Varios 

13. Cierre 
 

 
I. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA: 

 

 

AUTORIZACIÓN PARA REALIZAR LA GRABACIÓN 

 
Antes del inicio de la sesión, se procede a preguntar a los consejeros activos, su autorización 

para realizar la grabación para efectos del acta, por lo cual en unanimidad del Consejo Local 

DRAFE Sumapaz se aprueba la decisión. 

LLAMADO A LISTA Y VERIFICACIÓN DE QUÓRUM 

Se deja en constancia que en la presente se encuentra un total de 6 personas entre consejeros 

y delegados con voz y voto, con los cuales se cumple el quórum suficiente para sesionar. 

LECTURA, DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA 

 
Realizada la lectura del orden del día propuesto, este fue sometido a consideración de los 

asistentes y en consideración a la asistencia se hace cambio de la agenda definiendo que se 

aborde como único tema: Funcionamiento del DRAFE Sumapaz y estado actual de la 

participación de las y los consejeros. 
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Funcionamiento del DRAFE Sumapaz y estado actual de la participación de las y los 

consejeros: 

Teniendo en cuenta la baja asistencia de las y los consejeros del DRAFE de la localidad 20 

Sumapaz, se ve la necesidad de hacer una sesión en la cual las y los consejeros hagan sus 

respectivos descargos frente a la participación, dando inicio de la siguiente manera: 

Consejero Omar Castellanos menciona lo siguiente: 

 
1. No hay sesiones constantes del DRAFE 
2. Hay falencias desde el IDRD 
3. Se requieren escenarios desde el IDRD para la localidad 
4. Se debe continuar gestionando 
5. No ha participado debido a cruce de agenda con las actividades de las Escuelas 

deportivas y por temas personales. 
 

Consejero Camilo Hernández menciona lo siguiente: 

1. Su baja asistencia en el DRAFE Sumapaz se debe a la carga laboral que tiene 
actualmente la cual no le permite asistir 

2. No hay compromiso de participación de las consejeras y consejeros, lo cual desmotiva la 
gestión en el DRAFE 

3. Se convoca y no asisten a las sesiones o no dan respuesta en los grupos, es estar solo 
haciendo gestión. 

 
Consejero Alejandro Pulido menciona lo siguiente: 

1. Ha sido juzgado en algunos espacios por ser consejero y por decir lo que se requiere 

para la localidad 

2. IDRD no está haciendo presencia como se debe, esto debido a que falta mayores 

elementos deportivos para los profesionales que tiene contratados y que no cuentan con 

las herramientas necesarias para cumplir en las diferentes disciplinas, al punto de 
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solicitar prestado de las escuelas de formación deportiva de la alcaldía local de 

Sumapaz. 

3. Falta incluir actividades para la comunidad de Peñaliza 

 
4. Faltan más actividades para la Cuenca del Rio Blanco 

 
5. Faltan actividades para personas mayores 

 
6. Yeison Rico esta contratado por el IDRD pero no cuenta con insumos para su trabajo con 

la comunidad, de igual forma se encuentra solo y no hay una articulación. 

Consejero Norbey Martínez menciona lo siguiente: 

 

1. Se han visto más programas con presencia en el territorio 

 

2. Se siente juzgado en otros espacios y por personas ante las solicitudes realizadas, lo cual 

hace que se desmotive el trabajo y se quiera en muchas ocasiones dar un paso al costado 

para evitar inconvenientes. 

3. Siente que no está fluyendo la comunicación entre el Consejo Local DRAFE de la 

localidad 

4. Hace referencia a la falta de acompañamiento en los diferentes espacios convocados por 

el IDRD 

5. Mejorar los canales de comunicación 
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6. No repetir lo sucedido con persona mayor en Nazareth donde hizo una convocatoria de 

un día para otro y se tuvieron múltiples dificultades 

7. Estar más unidos en la comunicación, informando cada programa del IDRD las acciones 

que va a desarrollar en el territorio. 

8. Revisar los compromisos asumidos en el marco de la Mesa de Seguimiento IDRD, DRAFE. 

JAL y Alcaldía Local de Sumapaz. 

 

 

 

Gestora OAL – Mayerly Romero indica lo siguiente teniendo en cuenta las solicitudes: 

 

1. Se ha realizado las llamadas telefónicas uno a uno de los consejeros para la 

programación de las sesiones, teniendo en muchas ocasiones respuestas negativas 

debido a cruce de agendas por temas laborales según indican en la llamada. 

2. Se ha realizado las llamadas, envío de correos y por medio de mensajes de WhatsApp al 

presidente Norbey Martinez para consolidar las fechas y la agenda a trabajar en el marco 

de las sesiones, en ocasiones se tiene respuesta y en otras oacasiones 

desafortunadamente no. 

3. Se explica que el IDRD tiene varios programas y para cada uno de ellos se cuenta con un 

enlace, el hecho que cómo gestora no esté en todos los espacios del IDRD no quiere 

decir que no tenga conocimiento de lo que está pasando, lo que pasa es que si asisten 

los gestores de los programas no es necesario la asistencia de la gestora OAL. 
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4. Se indica que aparte de las acciones gestionadas para la localidad en el último semestre 

de parte de la gestora OAL también se asiste a las sesiones de las IPL, generando 

compromisos en sus planes de acción y adelantando gestiones en pro de cada una de las 

poblaciones, lo cual es una labor que se realiza con mucha responsabilidad. 

5. Cómo secretaría técnica del DRAFE se genera el compromiso de informar todo lo 

pertinente a las gestiones adelantadas para que la instancia tenga toda la información y 

apoye desde sus funciones las actividades que se desarrollen en la localidad. 

6. Se propone hacer en el mes diciembre del 2025 las sesiones conjuntas entre el Consejo 

DRAFE y la Mesa Local TEAM IDRD con el fin de generar comunicación y conocer a los 

gestores de cada uno de los programas, quedando como fecha el 10 de diciembre del 

2025. 

7. Desde la gestión territorial se indica que todas las acciones proyectadas y adelantadas en 

el segundo semestre del 2025 se hicieron en el marco de la garantía del derecho que 

tiene la comunidad en acceder a los programas del IDRD, siempre se pensó en cada una 

de las poblaciones y se hará la respectiva socialización en la sesión del mes de diciembre 

explicando dónde se participó y cuál fue la competencia de cada gestor en la misma. 

 

 

✓ Compromisos adquiridos 

(tabla consolidada) 

COMPROMISO 

ADQUIRIDO 

 

FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 

 

RESPONSABLE 

 

ESTADO 
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Sesionar DRAFE – MESA 

TEAM Sumapaz 

 

10 diciembre 2025 

 

Mayerly Romero 

 

En proceso 

 

Mejorar la comunicación 

 

Vigencias de trabajo 

continuo 

 

DRAFE 

 

Mayerly Romero 

 

En proceso 

 

Enviar la información del 

IDRD al DRAFE 

 

2025-2026 Mayerly Romero 

Mesa TEAM IDRD 

Sumapaz 

 

En proceso 

II. IDENTIFICACIÓN DE PROPUESTAS, ACUERDOS, COMPROMISOS Y DESACUERDOS 
 
 

 

PROPUESTAS 

PUNTO 
DEL 

ORDEN 
DEL DÍA 

 
DESCRIPCIÓN DE LA 

PROPUESTA 

 
PROPONENTE 

 
APROBACIÓN 

(SI - NO) 

OBSERVACIONES 

     

 

TAREAS Y COMPROMISOS 

DESCRIPCIÓN DE LA TAREA 
O COMPROMISO 

 
RESPONSABLES 

FECHA LÍMITE PARA LA 
PRESENTACIÓN DEL 

COMPROMISO O TAREA 
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V. REGISTRO DE OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS 

 

CONSEJERO/A 
DRAFE 

DESCRIPCIÓN 

  

  

  

 

 
En virtud de lo establecido por el reglamento interno del Consejo, la presente acta se firma por: 

(Original Firmado)  
 

 
 
 
 

NORBEY DANILO MARTÍNEZ 
PRESIDENTE(A) 

MAYERLY ROMERO HILARION 
REPRESENTANTE DE SECRETARÍA 

TÉCNICA EN LA SESIÓN 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Elaboró: Mayerly Romero Hilarión – Contratista de la Oficina de Asuntos Locales 


