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ACTA DE SESIONES DE ESPACIOS DE PARTICIPACION DEL SISTEMA
DISTRITAL DE DEPORTE, RECREACION, ACTIVIDAD FiSICA, EQUIPAMIENTO Y
ESCENARIOS DEPORTIVOS DRAFE

CONSEJO LOCAL DRAFE SAN CRISTOBAL
ACTA N° 6 SESION ORDINARIA __X_EXTRAORDINARIA __

FECHA: 23 de octubre de 2025

HORA: 6:20 p.m.

LUGAR O PLATAFORMA: CEFE San Cristobal

ASISTENTES:

SECTOR

CONSEJO/ ENTIDAD
Incluir Instituciones
publicas

NOMBRE DELEGADO O
REPRESENTANTE

Persona Mayor

Consejo local DRAFE

Estanislao Pachdn Romero

Poblacion con
Discapacidad

Consejero electo pendiente
de resoluciéon SCRD

Daniel Fernando Vega

Sector Educativo

Consejero electo pendiente
de resoluciéon SCRD

Yesid Fernando Rodriguez
Hernandez

Jévenes

Consejo local DRAFE

Daniel Felipe Hernandez
Mahecha

Escuelasy Clubes
Deportivos

Consejo local DRAFE

Olga Lucia Zawadzky Castillo

Juntas de Accidn
Comunal

Consejo local DRAFE

Omaira Zamora
Caro
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Grupos Etnicos y Consejero electo pendiente | Milton
Sociales de resolucion SCRD Viveros
Delegado Alcaldia Local de San Juan Urrego
Cristobal
Delegado Secretaria Técnica — IDRD |Jerénimo Céardenas
AUSENTES:
cector | JusTIFicact | GONSEIOLENIIDAD | \oypRE DELEGADO
ON e O REPRESENTANTE
publicas
Sin Secretaria Distrital de
Delegado justificacion Cultura, Recreaciony Felipe Moreno
Deporte
INVITADOS:
NOMBRE DELEGADO O

SECTOR / ORGANIZACION / ENTIDAD

REPRESENTANTE

No de consejeros Activos:
No de consejeros Asistentes: ___ 5

No de consejeros Ausentes: __2

No de consejeros Ausentes con justificacién:
No de Invitados a la sesion:
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Porcentaje de asistencia de consejeros activos _56__%
Quorum deliberatorio_X_ decisorio_X_

|. ORDEN DEL DIA:

1. Verificacion de quorum e instalacion de la sesion.

2. Presentacién de los consejeros electos en elecciones atipicas.

3. Socializacion del proceso de induccion y fortalecimiento del Consejo.
4. Revision del estado del Plan de Trabajo 2025.

5. Propuestas y articulaciones institucionales.

6. Varios.

ll. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA:

1. VERIFICACION DE QUORUM Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

Siendo las 6:20 p.m., la Secretaria Técnica, en cabeza del sefior Jeronimo Céardenas,
procedié a verificar la asistencia de los integrantes del Consejo Local DRAFE de San
Cristébal, constatando la presencia de ocho (8) consejeros y declarando la existencia
de quérum deliberatorio, conforme a lo establecido en el reglamento interno.

Posteriormente, se present6 el orden del dia propuesto, el cual fue leido y sometido a
aprobacioén por los presentes, siendo aprobado por unanimidad sin modificaciones.

2. PRESENTACION E INTEGRACION DE NUEVOS CONSEJEROS
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En este punto, la Secretaria Técnica realizd la presentacion formal de los nuevos
consejeros electos en el marco del proceso de elecciones atipicas adelantado en
septiembre de 2025. Se dio la bienvenida a los consejeros:

« Daniel Fernando Vega, representante del sector Poblacién con Discapacidad.
e Yesid Fernando Rodriguez Hernandez, representante del sector Educativo.

« Milton Viveros, representante de Grupos Etnicos y Sociales.

o Omaira Zamora, representante de Juntas de Accion Comunal.

e Olga Sofia Parada, representante de ESALES.

Durante la intervencién, se resaltd el compromiso de cada uno de los nuevos
consejeros con el fortalecimiento de la participacion local. Los consejeros electos
compartieron brevemente su trayectoria en procesos comunitarios, deportivos y
sociales.

El secretario técnico enfatizd que, aunque los consejeros fueron elegidos mediante un
proceso legitimo y participativo, sus curules permaneceran en estado “pendiente de
resolucion SCRD” hasta que se emita la resolucion formal de la Secretaria Distrital de
Cultura, Recreaciéon y Deporte (SCRD).

Asi mismo, se destacé que la integracion de estos nuevos miembros permite recuperar
la representatividad de sectores que se encontraban vacantes, fortaleciendo la
pluralidad y legitimidad del Consejo Local DRAFE.

3. SOCIALIZACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE PARTICIPACION DRAFE

El secretario técnico socializo los principales elementos del Decreto 557, que establece
el Sistema Distrital de Participacion de Deporte, Recreacion y Actividad Fisica —
DRAFE, explicando su propdsito, composicion y competencias.

Se recordé que los Consejos Locales DRAFE son instancias consultivas y de
articulacion entre la ciudadania y las instituciones del sector, con el fin de incidir en las
politicas publicas y los procesos de planeacion territorial.

Durante la exposicion, los consejeros reflexionaron sobre la importancia de fortalecer el
rol del Consejo como espacio de control social, de interlocucion ciudadana y de
participacion incidente en la toma de decisiones.
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La Secretaria Técnica se comprometio a enviar a todos los consejeros el compendio
normativo actualizado, incluyendo el Decreto 557 y sus modificatorios, asi como los
lineamientos distritales del Sistema DRAFE, con el propésito de reforzar la formacion de
los nuevos integrantes.

4. DIAGNOSTICO Y CONSTRUCCION DEL PLAN DE TRABAJO 2025-2026

Este punto fue liderado por el presidente del Consejo, Daniel Felipe Hernandez
Mahecha, quien hizo una sintesis de las acciones adelantadas durante el afio 2025,
destacando la participacion en Presupuestos Participativos, la Semana Local de
Juventud, y el apoyo a eventos de Recreolab y jornadas deportivas territoriales.

Se abri6é un espacio de didlogo donde los consejeros compartieron percepciones sobre
los retos actuales del Consejo. Se identificaron las siguientes necesidades:

e Mejorar la comunicacion interna y el seguimiento a los acuerdos.

e Reactivar la vinculacion del Consejo con otras instancias locales, como los
Consejos de Juventud, Cultura, Sabios y Discapacidad.

« Atrticular las acciones con la Alcaldia Local de San Cristébal y la Secretaria de
Integracion Social para lograr un trabajo coordinado.

Durante la construccion del diagnodstico, la consejera Omaira Zamora Caro propuso
fortalecer la participacion de personas mayores en las actividades recreativas barriales.
La consejera Olga Lucia Zawadzky sugirio incluir un eje de género en el plan,
visibilizando el liderazgo de las mujeres en el deporte comunitario.
Por su parte, el consejero Milton Viveros insistid en incorporar un enfoque diferencial
étnico y cultural, reconociendo la diversidad de la poblacion de San Cristobal.

Como resultado, se acordo elaborar un borrador del Plan de Trabajo 2025-2026, con
tres ejes estratégicos:

Fortalecimiento institucional y capacitacion de consejeros.
Participacion territorial y articulacion interinstitucional.

3. Visibilizacién del enfoque de género y diferencial en las practicas deportivas y
recreativas.

La Secretaria Técnica se comprometié a presentar una propuesta consolidada en la
proxima sesion ordinaria del mes de noviembre.
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5. PROPUESTAS Y ARTICULACIONES INSTITUCIONALES

El delegado de la Alcaldia Local, Juan Urrego, propuso fortalecer la articulacion
interinstitucional mediante la creacion de una Mesa de Coordinacién Local DRAFE, que
reuna periodicamente a las entidades del sector cultura, deporte y recreacion.

La Secretaria Técnica respaldd esta propuesta y anuncio la intencion del IDRD de
apoyar con asistencia técnica la  conformacibn de dicha mesa.
Asimismo, se propuso la realizacion de una jornada de trabajo comunitario en los
parques priorizados de la localidad, integrando a los clubes deportivos, colectivos
juveniles y grupos sociales.

Los consejeros manifestaron su apoyo a la iniciativa, acordando que la mesa sesionara
por primera vez en el mes de noviembre de 2025 en el salén comunal del CEFE San
Cristébal, con acompafiamiento técnico del IDRD.

6. VARIOS

En este punto se discutié la importancia de garantizar la continuidad del Consejo Local
DRAFE como espacio permanente de dialogo y concertacion. Se propuso crear un
grupo digital de mensajeria instantanea para la comunicacion interna y el seguimiento
de compromisos, cuya administracion quedara a cargo de la presidencia y la secretaria
técnica.

El secretario técnico recordd6 que el IDRD continuard brindando acompafiamiento
técnico y seguimiento al cumplimiento del reglamento interno y del plan de
fortalecimiento del Consejo.

CIERRE DE LA SESION

Siendo las 8:15 p.m., y no habiendo mas temas por tratar, la Secretaria Técnica
agradecid la participaciéon de los consejeros y clausur6 formalmente la sesion,
resaltando el compromiso de los participantes en el fortalecimiento del Sistema Distrital
DRAFE en la localidad de San Cristobal.

lIl. CONVOCATORIA SIGUIENTE SESION
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(por definir en coordinacion con la Secretaria Técnica).

IV. IDENTIFICACION DE PROPUESTAS, ACUERDOS, COMPROMISOS Y
DESACUERDOS
PROPUESTAS

OBSERVACION

ES
PUNTO

DEL DESCRIPCION DE LA PROPONEN APRgNBACI

ORDEN PROPUESTA TE (SI - NO)
DEL DIA
2. Reconocer oficialmente a Se deja
Presenta |los nuevos consejeros constancia que
cion e electos (Daniel Fernando las curules
integraci Vega, Yesid Fernando Secretaria Si gquedan
6n de Rodriguez, Milton Viveros) y [Técnica habilitadas
nuevos  [registrar sus curules como provisionalmente
consejer [‘pendiente de resolucion hasta expedicion
0s SCRD". de resolucion.

TAREAS Y COMPROMISOS

DESCRIPCION DE LA
TAREA O COMPROMISO

RESPONSABLES

FECHA LIMITE PARA LA
PRESENTACION DEL
COMPROMISO O
TAREA

GESTION DE ASUNTOS LOCALES - V3




K
BOGOT

Instituto Distrital
de Recreacion y Deporte

Coordinar jornada de
induccion para nuevos

., 15 de noviembre 2025
Secretaria Técnica —

Alcaldia Local

consejeros
Actualizar el Plan de Consejo Préxima sesion ordinaria
Trabajo 2025-2026 DRAFE

V. REGISTRO DE OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS

CONSEJERO/A | DESCRIPCION

DRAFE
Daniel Propone mantener reuniones presenciales para fortalecer la cohesion
Hernandez del grupo.

En virtud de lo establecido por el reglamento interno del Consejo, la presente acta se
firma por:

(Criginal Firmada)

Daniel Felipe Hernandez Mahecha
PRESIDENTE(A) Jerénimo Cardenas Duque

REPRESENTANTE DE SECRETARIA
TECNICA EN LA SESION

Elaboro: Erlika Murillejo Gaona
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