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ACTA DE SESIONES DE ESPACIOS DE PARTICIPACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE
DEPORTE, RECREACION, ACTIVIDAD FISICA, EQUIPAMIENTO Y ESCENARIOS

CONSEJO LOCAL

DEPORTIVOS DRAFE

DRAFE _DE___FONTIBON

ACTA N° _004_SESION ORDINARIA _X_EXTRAORDINARIA

FECHA: 19 de junio 2025

HORA: 4:45 p.m.

LUGAR O PLATAFORMA: Alcaldia Local de Fontibon

ASISTENTES:

SECTOR

CONSEJO/ ENTIDAD

Incluir Instituciones publicas

NOMBRE DELEGADO O
REPRESENTANTE

REPRESENTANTE DE
PERSONA MAYOR

CONSEJERA

LUZ MARINA BACHILLER TUTA

REPRESENTANTE DE LAS
JUNTAS DE ACCION
COMUNAL DE LA
LOCALIDAD

CONSEJERA

BLANCA SOFIA GUACANEME

REPRESENTANTE DE
COLECTIVOS,
AGRUPACIONES O ESAL:
FUNDACIONES,
CORPORACIONES,
ASOCIACIONES

CONSEJERO

JUAN JOSE PEREZ TORRES

IDRD

DELEGADA

ANA MARGARITA MENDOZA
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DEPORTES DELEGADO ALF DIEGO ALARCON LARA
REPRESENTANTE DE
ESCUELA DE FORMACION
DEPORTIVA AVALADA O )
CLUBES DEPORTIVOS CON CONSEJERO JUAN CARLOS CAMARGO DIAZ
RECONOCIMIENTO
DEPORTIVO VIGENTE
REPRESENTANTE DE LA NORA JACQUELINE PASCUAS
POBLACION CON CONSEJERA QUINTERO
DISCAPACIDAD
AUSENTES:
. CONSEJO / ENTIDAD NOMBRE DELEGADO O
SECTOR JUSTIFICACION Incluir instituciones puablicas REPRESENTANTE
DELEGADA SDRD NO DELEGADA STEPHANIA ALDANA
REPRESENTANTE NO
DE GRUPOS JHON ALEXANDER
ETNICOS Y CONSEJERO GRUESO VALENCIA
SOCIALES
REPRESENTANTE NO MARIA ISABEL BARBOSA
DE JOVENES CONSEJERA MOLINA
RE';FEESSEE(':\'TTQF':'TE NO CINDY JULIETH VALERO
VA CONSEJERA ACEVEDO
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INVITADOS:
SECTOR / ORGANIZACION / ENTIDAD NOMBRE DELEGADO O REPRESENTANTE
REGIOTRAM DANILO RAMOS OSPINA
PRESIDENTE DISTRITAL DRAFE HUGO FLOREZ C.
REGIOTRAM PAOLA HERRERA GUTIERREZ
REGIOTRAM YINA MARCELA LOPEZ

No de consejeros Activos: _11__

No de consejeros Asistentes: _ 7

No de consejeros Ausentes: _4_

No de consejeros Ausentes con justificacion: _0___
No de Invitados alasesién: _4__

Porcentaje de asistencia de consejeros activos _ 63.63%_
Quorum deliberatorio_X_ decisorio_ X_

I. ORDEN DEL DIA:

. Llamado a lista y verificacion del Quérum.

. Lecturay aprobacion del orden del dia.

. Saludo e intervencion presidente DRAFE Distrital.
. Revisién compromisos plan de accion.

. Informacién oficio enviado a la JAL.

. Presentacién IDPAC.

~N oo oA W DN -

. Socializacion actividad del 31 de mayo parque Bohios.

8.Varios.

Il. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA:
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1. Llamado a lista y verificacion del Quérum.

Se realizé6 el llamado a lista con la participacion de cinco (5) consejeros y (2) delegados de un total de 11
participantes activos, lo que permitid verificar el cumplimiento del quérum deliberatorio y decisorio, dando
apertura formal a la sesion ordinaria del Consejo Local DRAFE de Fontibon del 19 de junio de 2025.

2. Lectura y aprobacién del orden del dia.

En este punto, se procedio con la lectura del orden del dia propuesto para la sesion, el cual fue aprobado
por unanimidad por los consejeros presentes. Se dejé constancia de que, debido a la inasistencia por
motivos de salud del delegado del IDPAC, se retiré6 temporalmente el punto correspondiente a su
presentacion, quedando pendiente su reprogramacién para una sesion posterior.

3. Saludo e intervencién presidente DRAFE Distrital.

El presidente del DRAFE Distrital, Hugo Florez, intervino para saludar y agradecer por el espacio,
destacando la importancia de visibilizar el rol del Consejo en las localidades como instancia de
participacion ciudadana. En su intervencion, socializd aspectos normativos clave que rigen el
funcionamiento del sistema DRAFE (Decretos 483 y 557 de 2018), haciendo énfasis en la necesidad de
fortalecer el control social, conocer las lineas de inversién y fomentar la articulacion entre la comunidad y
la institucionalidad. Invité a los consejeros a presentar iniciativas bajo el nombre del DRAFE como
estrategia de posicionamiento colectivo, y comparti6 experiencias exitosas sobre presupuestos
participativos y procesos de cooperacion internacional que han generado impacto en otras localidades.
Sefal6 ademas la relevancia de los Obijetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) como marco para alinear
las iniciativas del consejo con metas globales de desarrollo.

4. Revision compromisos plan de accién.

Durante este punto, se realizé la revision general del plan de accién aprobado previamente por el
Consejo Local DRAFE de Fontibén. Se destac6 que el documento ya habia sido compartido con
antelacion a los consejeros y se retomaron las lineas estratégicas incluidas en el mismo. En el desarrollo
del punto, se retomé la propuesta del evento DRAFE AL PARQUE, iniciativa incluida dentro del primer
objetivo del plan de accion relacionado con el mejoramiento de parques, escenarios y equipamientos
deportivos y recreativos.

Los consejeros acordaron realizar este evento el sdbado 13 de septiembre de 2025 y se debatieron
posibles escenarios para su desarrollo, priorizando finalmente el parque Carmen de la Laguna —
Centenario, teniendo en cuenta su accesibilidad, capacidad logistica y condiciones de seguridad. Se
propusieron diversas actividades para el evento, entre ellas: juegos tradicionales, actividades recreativas
para poblacién con discapacidad, campeonato de fatbol amistoso femenino, masculino, infantil y de
padres de familia, asi como la elaboracion de una pieza publicitaria para su divulgacién, con el apoyo de
la institucionalidad.
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Se hizo énfasis en que el evento contara con respaldo del IDRD, dado que se encuentra dentro de las
actividades sugeridas por varias localidades. Por ello, se destacé la necesidad de iniciar oportunamente
la gestién logistica y de escenarios deportivos, asi como la articulaciébn con las comunidades
participantes. Finalmente, se reiterd la importancia de este tipo de acciones para dar visibilidad al
Consejo y fortalecer el reconocimiento del DRAFE como instancia de participacién activa en el territorio.

5. Informacioén oficio enviado a la JAL.

En este punto se informé sobre el oficio enviado a la Junta Administradora Local (JAL) de Fontibén,
mediante el cual el Consejo Local DRAFE, solicitd un espacio en sesion formal para presentar su plan de
accion y socializar su labor ante los ediles. Inicialmente, se reportdé que hubo un inconveniente técnico
con el primer envio del correo electronico, razén por la cual fue necesario reenviar la solicitud.

Posteriormente, se comunicé que la JAL respondié asignando el domingo 6 de julio de 2025 como fecha
para la presentacion, la cual se realizaria de manera virtual. Esta decisién gener6 inconformidad entre
varios consejeros, quienes manifestaron que una sesion virtual no era la modalidad adecuada,
considerando que el objetivo es visibilizar el trabajo del Consejo ante los ediles y establecer una relacion
directa con la JAL. Se argument6 que la virtualidad podria limitar la participacion activa, especialmente
siendo un domingo, y se propuso gestionar el cambio de modalidad y de fecha.

Se dej6é como tarea que, una vez llegue el correo oficial de respuesta, la presidenta del DRAFE, Luz
Marina Bachiller, remita una comunicacion solicitando el cambio a una sesion presencial en fecha
diferente, fundamentando dicha solicitud en razones de visibilidad, participacién efectiva y compromisos
personales de los consejeros en fin de semana. La mesa coincidid en que es clave garantizar una
presentacion con impacto politico y comunitario, por lo que insistieron en que debe gestionarse un
espacio mas adecuado para tal fin.

6. Presentacion IDPAC

Este punto del orden del dia no pudo desarrollarse como estaba previsto debido a la inasistencia del
delegado del IDPAC, quien informé estar incapacitado por motivos de salud. No obstante, se compartié
con los consejeros un mensaje enviado por el funcionario, en el que se expuso que, a partir de los
resultados del proceso de caracterizacion realizado a la instancia, se evidencié la necesidad de fortalecer
al DRAFE a través de cuatro talleres formativos:

Resolucién de conflictos

Formulacién de proyectos

Derecho basico

Tema adicional a definir por el mismo consejo, segln sus necesidades prioritarias

PwnpPE

El delegado propuso que estos talleres pueden llevarse a cabo dentro de las sesiones ordinarias del
Consejo 0 en espacios independientes, y planted la posibilidad de invitar a miembros de la comunidad
para ampliar el impacto del proceso formativo.
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Tras la lectura del mensaje, se generd un dialogo entre los consejeros sobre la mejor modalidad para
desarrollar los talleres, concluyendo que lo mas pertinente seria realizar una sesion extraordinaria
exclusivamente dedicada a la presentacién del IDPAC y la programacién de los talleres. Se acord6
realizar dicha sesion de forma virtual el miércoles 25 de junio a las 3:00 p.m., con el fin de facilitar la
asistencia y garantizar un espacio centrado Unicamente en el fortalecimiento de capacidades de los
consejeros.

La Secretaria Técnica qued6 encargada de gestionar la convocatoria y asegurar la participacion del
delegado del IDPAC en esa fecha. Se insisti6 en que estos talleres deben tener un enfoque practico,
participativo y adaptado a las realidades locales del DRAFE Fontibén.

7. Socializacion actividad del 31 de mayo parque Bohios.

En este punto se socializé la actividad realizada el 31 de mayo de 2025 en el parque Bohios, la cual hizo
parte de las acciones contempladas en el plan de accién del Consejo Local DRAFE y tuvo como objetivo
promover la apropiacion del espacio publico a través de actividades recreativas, culturales y deportivas.
Se resalté que la jornada fue exitosa en términos de convocatoria y participacion comunitaria,
destacandose la asistencia de diferentes grupos poblacionales y sectores representados en el Consejo.

Durante la socializacién, los consejeros valoraron positivamente el trabajo conjunto entre la
institucionalidad y la comunidad, asi como el esfuerzo logistico para el desarrollo de las actividades. Sin
embargo, también se mencionaron aspectos a mejorar, como la distribucién del tiempo entre actividades
y la necesidad de contar con mayor apoyo logistico y técnico en proximas intervenciones.

Esta experiencia fue considerada como una buena practica de articulacién local, y se propuso
documentarla y replicarla en otros parques priorizados por el Consejo, especialmente en el marco del
evento DRAFE al Parque programado para septiembre. Se destac6 que este tipo de actividades permiten
avanzar en el cumplimiento del objetivo de visibilidad del DRAFE y fortalecen la conexién directa con las
comunidades del territorio.

8.Varios.

En el punto de varios, se abordaron temas clave que complementan y fortalecen la gestion del Consejo
Local DRAFE de Fontibén:

1. Articulacion con la estrategia de Cultura RegioTrans:

Se present6 la propuesta liderada por la empresa Férrea Regional en el marco del proyecto RegioTrans
Occidente, que contempla el paso del tren por la localidad. La estrategia busca trabajar desde ya en
procesos  de cultura  ciudadana, seguridad y  apropiacion del entorno  férreo.
La profesional Gina Lopez explicé que, ademéas de procesos pedagdégicos y de sensibilizacién con la
comunidad, se estan implementando jornadas de limpieza y embellecimiento de espacios aledafios a la
linea férrea. Se propuso que el DRAFE pueda articularse a esta iniciativa desde el eje de mejoramiento
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de parques y equipamientos, participando activamente en jornadas comunitarias, especialmente en
zonas donde se ubicaran estaciones del tren (como la 127, la 97 y la zona de Hayuelos).
Se valoré la propuesta como pertinente y coherente con el plan de accién del Consejo, y se dej6é abierta
la posibilidad de programar una jornada conjunta.

2.Cierre y recordatorio de compromisos:

Se recordd que el préximo miércoles 25 de junio a las 3:00 p.m. se realizara la sesién extraordinaria
virtual con el IDPAC, y que es fundamental contar con la asistencia de todos los consejeros para definir la
ruta de formacion.

Asimismo, se enfatiz6 en la importancia de iniciar con anticipacion los tramites logisticos y técnicos para
el evento DRAFE al Parque del 13 de septiembre, incluyendo la solicitud de escenario, requerimientos al
IDRD, convocatoria a grupos poblacionales y disefio de la pieza comunicativa.

El punto de varios cerré con un llamado a seguir fortaleciendo el trabajo colaborativo y mantener el
enfoque estratégico del Consejo en cada accion, priorizando siempre la participacion, la articulacion y la
apropiacion del territorio.

lll. CONVOCATORIA SIGUIENTE SESION

Se acord6 realizar una sesion extraordinaria de caracter virtual el dia miércoles 25 de junio de 2025 a las
3:00 p.m., con el objetivo de recibir la presentacion oficial del IDPAC y coordinar la programacion de los
talleres de fortalecimiento dirigidos al Consejo Local DRAFE. La convocatoria serd enviada
oportunamente por la Secretaria Técnica, junto con el enlace de conexion.

IV. IDENTIFICACION DE PROPUESTAS, ACUERDOS, COMPROMISOS Y DESACUERDOS.

PROPUESTAS
PUNTO OBSERVACIONES
DEL DESCRIPCION DE LA APROBACION
ORDEN PROPUESTA PROPONENTE "™ ) "Ny
DEL DIA
Realizar el evento DRAFE AL Se acordé iniciar
4. Revisis PARQUE el 13 de septiembre en el gestiones logisticas
. Revision
: pargue Carmen de la Laguna . con apoyo del IDRD.
compromis N Consejo en . -
(Centenario), incluyendo Si Se elaborara pieza
os plan de S ; . pleno -
. actividades recreativas, juegos comunicativa y se
accion o , . ~©
tradicionales, futbol y espacio para definieron
discapacidad. actividades clave.
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PROPUESTAS
PUNTO ) ) OBSERVACIONES
DEL DESCRIPCION DE LA APROBACION
ORDEN PROPUESTA PROPONENTE (SI - NO)
DEL DIA
5 Se encargd a la
Informécién Solicitar el cambio de fecha y presidenta del
- modalidad de la presentacion ante . . DRAFE elaborar
oficio | . Consejeros Si Y
enviado a a JAL, proponlendo_que sea comunicacion
la JAL presencial y no virtual. justificando el
cambio.
Se definiran alli
fechas y modalidad
Realizar sesion extraordinaria de los talleres:
6. virtual el 25 de junio para recibir Secretaria resolucién de
Presentaci6 socializacién del proceso de Técnica / Si conflictos,
n IDPAC fortalecimiento y coordinar los Consejo formulacion de
talleres. proyectos, derecho
basico y uno
adicional.
Articular al Consejo con la S‘? valor6 con(wjo_ .
estrategia de Cultura Regiotram, pertinente y se dejo
. e . . . abierta la posibilidad
8. Varios participando en jornadas de Regiotram Si de agendar una
limpieza y apropiacién de espacios ‘ornada coniunta en
cercanos al trazado férreo. jornac I
proximos meses.

TAREAS Y COMPROMISOS

DESCRIPCION DE LA TAREA
O COMPROMISO

RESPONSABLES

FECHA LIMITE PARA LA
PRESENTACION DEL
COMPROMISO O TAREA

V. REGISTRO DE OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS

CONSEJERO/A

DRAFE

DESCRIPCION
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En virtud de lo establecido por el reglamento interno del Consejo, la presente acta se firma por:

(ORIGINAL FIRMADA)

REPRESENTANTE DE SECRETARiA
PRESIDENTE(A) TECNICA EN LA SESION

Elaboro6: Laura Victoria Arango.
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