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ACTA DE SESIONES DE ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN DEL SISTEMA DISTRITAL DE 
DEPORTE, RECREACIÓN, ACTIVIDAD FÍSICA, EQUIPAMIENTO Y ESCENARIOS 

DEPORTIVOS DRAFE 
 
 

 
CONSEJO  LOCAL   DRAFE _ DE ENGATIVA  

ACTA N°   003  SESIÓN ORDINARIA   EXTRAORDINARIA _X  

 

FECHA: 22 de mayo de 2025 

HORA: 5:00 p.m. 

LUGAR O PLATAFORMA: Google Meet. 

ASISTENTES: 

SECTOR 
CONSEJO/ ENTIDAD 

Incluir Instituciones públicas 
NOMBRE DELEGADO O 

REPRESENTANTE 

Representante de Persona 
Mayor 

 
Consejero 

Fabiola Zamora Pinto 

Representante de Jóvenes 
Consejero 

Julian Enrique Medina Ramos 

Representante de Escuela de 
Formación Deportiva avalada 

o Clubes Deportivos con 
reconocimiento deportivo 

vigente 

 

 
Consejero 

 

 
José Luis Reyes Rodríguez 

Representante de Grupos 
étnicos y sociales 

 
Consejero 

Carlos Andrés Ramírez Cárdenas 

Delegado de la Secretaría 
Distrital de Cultura Recreación 

y Deporte 

 
Delegado 

 
María Alejandra Montilla 
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Delegado del Instituto Distrital 
de Recreación y Deporte 

 
Delegado 

Iván Francisco Gómez Ayure 

Delegado de la Alcaldía Local 
Delegado 

Oscar Novoa 

 

 
AUSENTES: 

 

 
SECTOR 

 
JUSTIFICACIÓN 

CONSEJO / ENTIDAD 
Incluir instituciones públicas 

NOMBRE DELEGADO O 
REPRESENTANTE 

Representante de 
Sector Educativo 

NO  
Consejera 

Diana Consuelo Romero 

Representante de 
Colectivos, 

Agrupaciones o ESAL: 
Fundaciones, 

Corporaciones, 
Asociaciones 

NO  
 

 
Consejera 

 
 

 
Heidy Viviana Coy Torres 

 

 
INVITADOS: 

 

SECTOR / ORGANIZACIÓN / ENTIDAD NOMBRE DELEGADO O REPRESENTANTE 

  

 
No de consejeros Activos:  9  
No de consejeros Asistentes:  7   
No de consejeros Ausentes:   2   
No de consejeros Ausentes con justificación:   0  
No de Invitados a la sesión:   1  

Porcentaje de asistencia de consejeros activos _ 78.00  % 
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Quorum deliberatorio   decisorio_X_ 

 
 
 

 
I. ORDEN DEL DIA: 

1. Instalación de la sesión – (5 min). 

2. Llamado a lista y verificación del quórum – (5 min). 

3. Aprobación del orden del día – (5 min). 

4. Aprobación del plan de acción. 

5. Varios. 
 

 
II. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA: 

 

 

1. Instalación de la sesión 

 
La sesión extraordinaria del Consejo Local DRAFE Engativá fue instalada por Iván Gómez Ayure, 
secretario técnico del consejo, quien dio la bienvenida a los participantes. Posteriormente, cedió 
la palabra al presidente del consejo, José Luis Reyes Rodríguez, quien procedió a dar inicio 
formal a la sesión. 
Durante la instalación, se presentó el orden del día, el cual incluía los siguientes puntos: 

 
1. Instalación de la sesión 
2. Llamado a lista y verificación del quórum 
3. Aprobación del orden del día 
4. Aprobación del plan de acción 
5. Varios. 

 
La instalación se llevó a cabo de manera virtual, iniciando a las 05:00 p.m. del 22 de mayo del 
2025. 

 
2. Llamado a lista y verificación del quórum 

 
El llamado a lista fue realizado por Iván Gómez Ayure en representación de la Secretaría Técnica 
del IDRD, durante este proceso se confirmó la asistencia de 4 consejeros y 3 delegados, se 
verificó que había quórum decisorio, lo cual permitió continuar con la aprobación del orden del 
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día. además, se informó oficialmente la renuncia de Heidi Viviana Coy Torres, representante de 
colectivos y agrupaciones, quien presentó su carta de retiro el 28 de abril de 2025, por motivos 
académicos. Se dejó constancia en el acta y se anunció que su consejería queda disponible para 
elección atípica. 

 
3. Aprobación del orden del día 

 
El orden del día fue leído por el presidente del Consejo, José Luis Reyes Rodríguez, e incluía la 
instalación de la sesión, el llamado a lista y verificación del quórum, la aprobación del orden del 
día, la aprobación del plan de acción y un punto final para proposiciones y varios. Tras la lectura, 
se preguntó a los consejeros si había observaciones u objeciones, y al no presentarse ninguna, 
el orden del día fue aprobado por unanimidad. 

 
4. Aprobación del plan de acción. 

 
La presentación del plan de acción estuvo a cargo de la Secretaría Técnica del IDRD, 
representada por Iván Gómez Ayure, quien informó que el documento había sido enviado 
previamente a los consejeros por correo electrónico y WhatsApp. Explicó que el plan fue 
reorganizado para mayor comprensión, con el objetivo de establecer acciones claras, 
responsables directos y plazos de ejecución realistas. Se planteó que algunos de los consejeros 
pudieran liderar objetivos específicos para fortalecer su participación e incidencia en el territorio. 

 
El plan de acción propuesto incluyó cinco objetivos principales: 

 
1. Promover la participación de los consejos y de la comunidad. 
2. Fortalecer la gobernanza del Consejo DRAFE. 
3. Promover la formación y capacitación. 
4. Optimizar la gobernanza a través de la articulación institucional. 
5. Fomentar la apropiación de parques y escenarios recreativos. 

 
Durante la lectura, se propusieron acciones específicas para cada objetivo. Por ejemplo, en el 
primer objetivo se incluyó la solicitud a la alcaldía local para la socialización de programas y 
actividades, así como la realización del evento “Un día con el DRAFE en Engativá”. En el 
segundo, se discutió el seguimiento a la asistencia de los consejeros, aunque posteriormente se 
decidió eliminar esta acción por considerarse una obligación básica. Para el tercer objetivo, se 
propuso vincular a un profesional del IDPAC y fomentar la capacitación en temas de liderazgo, 
formulación de proyectos y legalización de clubes. 

 
En el marco del cuarto objetivo, se destacó la importancia de coordinar reuniones con el alcalde 
y con los ediles, con el fin de lograr reconocimiento institucional y visibilidad del consejo. 
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Finalmente, el quinto objetivo incluyó la realización de mesas de trabajo en parques para fomentar 
su apropiación por parte de la comunidad, alineándose con iniciativas distritales y locales. 

 
Durante la discusión, Julián Medina expresó su preocupación por la generalidad del plan, 
señalando que era muy similar al del año anterior. Propuso retomar ideas de la sesión anterior, 
como temas de emprendimiento, veeduría a eventos deportivos, estrategias de medios 
comunitarios, y la creación de una ciclovía alternativa. Estas propuestas fueron acogidas e 
integradas en tiempo real a la matriz del plan por la Secretaría Técnica. Se destacó la importancia 
de que el plan reflejara acciones medibles, responsables claros y metas concretas. 

 
La delegada de la Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte (SCRD), María Alejandra Montilla 
Castro, intervino para referirse al objetivo de articulación institucional (objetivo 4). Señaló la 
importancia de mantener una coordinación adecuada entre el Consejo DRAFE y el Consejo Local 
de Arte, Cultura y Patrimonio (CLACP), advirtiendo que cualquier articulación entre ambas 
instancias debe hacerse respetando las rutas institucionales. Aclaró que la Dirección de Cultura 
está abierta a apoyar procesos, siempre y cuando se realicen solicitudes formales y se respeten 
los mecanismos definidos por la SCRD. Su intervención no se tradujo en una propuesta específica 
para el plan, pero sí en un llamado a seguir los canales adecuados para lograr una articulación 
efectiva. 

 
Después de una revisión y ajuste colectivo, el plan fue enriquecido con nuevas acciones, como 
la asesoría a clubes deportivos, la promoción de eventos inclusivos y ambientales, la vinculación 
del sector educativo y la solicitud formal de salones sociales para adultos mayores. Finalmente, 
se sometió a consideración de los consejeros y fue aprobado por los siguientes miembros del 
consejo, con compromisos claros de seguimiento, articulación con la alcaldía local, y preparación 
para su presentación oficial ante el alcalde de Engativá. 

 
El plan fue aprobado por mayoría, con el respaldo explícito de seis (6) consejeros y 
representantes: 

 
1. Fabiola Zamora – Representante del sector de Adulto Mayor. 
2. Julián Enrique Medina Ramos – Representante del sector Juventud. 
3. José Luis Reyes – Representante de Escuelas de Formación Deportiva y presidente del 

Consejo. 
4. Carlos Andrés Ramírez – Representante de Grupos Étnicos. 
5. Arturo Jaque – Delegado de la Alcaldía Local de Engativá. 
6. Iván Francisco Gómez – Representante del IDRD. 

 
La aprobación se dio tras una ronda de intervenciones en la que se ajustaron y validaron los cinco 
ejes estratégicos del plan: participación, gobernanza, formación, apropiación de parques y 

comunicación. 
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5. Varios 

 
Durante el espacio de proposiciones y varios, se trataron diversos temas clave que 
complementaron y reforzaron las discusiones previas del plan de acción, a continuación, se 
resumen los puntos relevantes abordados por los consejeros y delegados: 

 
a. Necesidad de un salón social para adulto mayor. 

 
La consejera Fabiola Zamora expuso la problemática que enfrentan grupos de adulto mayor del 
barrio Gran Granada, quienes no cuentan con un salón comunal para desarrollar sus actividades. 
Indicó que los espacios disponibles son privados y costosos, lo que limita la participación de este 
sector poblacional. En respuesta, Localidad Engativá se comprometió a gestionar la situación con 
la Dirección Local de Educación (DILE) y la alcaldía, proponiendo la conformación de una mesa 
de trabajo y una posible visita técnica. Julián Medina sugirió revisar esta situación con la Junta 
de Acción Comunal y considerar el apoyo del IDRD para explorar opciones sin ánimo de lucro. 

 
b. Preparación para la reunión con el alcalde local. 

 
La Secretaría Técnica de la Localidad Engativá, a través de Iván Gómez Ayure, se ofreció a 
colaborar en la preparación del informe que será presentado al alcalde de Engativá. Esto incluye 
tomar fotografías y consolidar las solicitudes de los consejeros en un documento estructurado 
que evidencie las gestiones realizadas. El objetivo es optimizar el tiempo del alcalde y presentar 
de forma clara las necesidades locales, como la solicitud de un salón comunal para adultos 
mayores, el apoyo a deportes específicos y otras acciones del plan de acción. Además, se 
propuso crear un formulario en Google para que los consejeros y consejeras consignen sus 
propuestas y temas prioritarios para el encuentro. 

 
c. Participación en presupuestos participativos 

 
Se reiteró la importancia de que el Consejo DRAFE participe en la siguiente fase de presupuestos 
participativos y en las mesas de trabajo del plan de desarrollo local, con el objetivo de incidir 
directamente en la asignación de recursos y asegurar el respaldo institucional a las iniciativas del 
plan de acción. 

 
d. Inclusión del sector educativo en las capacitaciones 

 
Julián Medina propuso que las capacitaciones incluidas en el plan de acción se extiendan también 
al sector educativo (colegios y universidades). Esta sugerencia fue aceptada y se acordó 
agregarla formalmente dentro del objetivo de formación y capacitación. 
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e. Aclaración sobre el apoyo a disciplinas deportivas 

 
Julián Medina aclaró que los recursos de apoyo distrital tienden a priorizar a deportistas de alto 
rendimiento (como quienes participan en Juegos Bolivarianos, Panamericanos u Olímpicos) y no 
tanto a disciplinas consideradas “elitistas”. Esta aclaración se dio en respuesta a una duda 
planteada por Fabiola sobre el acceso a apoyos institucionales. 

 
f. Agradecimientos y evaluación del avance 

 
Antes de finalizar, Julián Medina agradeció el trabajo colectivo realizado por los consejeros y 
destacó que, a diferencia del año anterior, en esta oportunidad sí se logró construir y aprobar un 
plan de acción concreto y participativo. Localidad Engativá se sumó al reconocimiento y resaltó 
la disposición del alcalde para trabajar de forma articulada con el consejo. 

 
 
 

 
III. CONVOCATORIA SIGUIENTE SESIÓN 

La Secretaría Técnica de la Localidad Engativá informó que la siguiente sesión ordinaria del Consejo Local 
DRAFE está programada para el mes de junio de 2025, sin que se definiera una fecha ni hora exacta 
durante la reunión. Se expresó la intención de que en dicha sesión se cuente con la presencia del alcalde 
local para abordar temas importantes previamente acordados por el consejo. 

 
IV. IDENTIFICACIÓN DE PROPUESTAS, ACUERDOS, COMPROMISOS Y DESACUERDOS. 

 
 
 
 

 

PROPUESTAS 

PUNTO DEL 
ORDEN DEL DÍA 

DESCRIPCIÓN DE LA 
PROPUESTA 

PROPONENTE 
APROB 
ACIÓN 

(SI - NO) 

OBSERVACIONES 

 
Aprobación del 
plan de acción. 

 
Aprobación del plan de 
acción con cinco 
objetivos ajustados 

*Fabiola Zamora – 
Representante del 
sector de Adulto 
Mayor. 

 
SÍ 

Incluye 
participación, 
gobernanza, 
formación, 
parques y medios. 
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PROPUESTAS 

PUNTO DEL 
ORDEN DEL DÍA 

DESCRIPCIÓN DE LA 
PROPUESTA 

PROPONENTE 
APROB 
ACIÓN 
(SI - NO) 

OBSERVACIONES 

  *Julián Enrique 
Medina Ramos – 
Representante del 
sector Juventud. 

 
*José Luis Reyes – 
Representante   de 
Escuelas de 
Formación Deportiva 
y presidente del 
Consejo. 

 
*Carlos Andrés 
Ramírez – 
Representante de 
Grupos Étnicos. 

 
*Arturo Jaque – 
delegado de la 
Alcaldía Local de 
Engativá. 

 
*Iván Francisco 
Gómez  – 
Representante del 
sector Discapacidad . 

  

 
Varios 

Solicitud de salón 
social para adulto 
mayor   en   Gran 
Granada 

 
Fabiola Zamora 

 
SÍ 

Se gestionará con 
la DILE y la 
alcaldía local 
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TAREAS Y COMPROMISOS 

DESCRIPCIÓN DE LA TAREA 
O COMPROMISO 

 
RESPONSABLES 

FECHA LÍMITE PARA LA 
PRESENTACIÓN DEL 

COMPROMISO O TAREA 

N-A N-A 
N-A 

 
V. REGISTRO DE OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS 

 
 

 

CONSEJERO/A 
DRAFE 

DESCRIPCIÓN 

N-A N-A 

 
En virtud de lo establecido por el reglamento interno del Consejo, la presente acta se firma por: 

 

 

(ORIGINAL FIRMADA)  

 

 

 

PRESIDENTE(A) REPRESENTANTE DE SECRETARÍA 
TÉCNICA EN LA SESIÓN 

 
 
 
 
 
 

 
Elaboró: Laura Victoria Arango Falla. 


