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ACTA DE SESIONES DE ESPACIOS DE PARTICIPACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE DEPORTE,
RECREACION, ACTIVIDAD FiSICA, EQUIPAMIENTO Y ESCENARIOS DEPORTIVOS DRAFE
CONSEJO LOCAL DRAFE DE PUENTE ARANDA

ACTAN° 4
SESION ORDINARIA X EXTRAORDINARIA _

FECHA 12 de abril de 2025
HORA: 9:00 am a 12:00 pm

LUGAR O PLATAFORMA: Administracion parque Ciudad Montes

ASISTENTES:
SECTOR CONSEJO/ ENTIDAD NOMBRE DELEGADO O
Incluir Instituciones publicas REPRESENTANTE
Persona Mayor Consejo Local DRAFE de Betsabé Garcia de Barros
Puente Aranda
Escuela de Formacion Consejo Local DRAFE de Yenith Paola Méndez
Deportiva o Clubes Puente Aranda
Deportivos

Colectivos, Agrupaciones o | Consejo Local DRAFE de Eduard Mayorga

ESAL Puente Aranda
Sector Jovenes Consejo Local DRAFE de Alejandro Brifiez Zuluaga
Puente Aranda
Grupos poblacionales — Consejo Local DRAFE de | Ana Rosa del Pilar Perea Mena
Etnias Puente Aranda
Juntas de Accion Comunal | Consejo Local DRAFE de Gladis Medina Garcia
Puente Aranda
Instituto de Distrital Delegado IDRD Helen Erazo
Recreacion y Deporte - IDRD

Alcaldia Local de Puente | Delegado Alcaldia Local de Cristian Medina
Aranda Puente Aranda

SDCRD Delegada SDCRD Mary luz Castro
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AUSENTES:
) CONSEJO /ENTIDAD | NOMBRE DELEGADO O
SECTOR JUSTIFICACION Incluir instituciones REPRESENTANTE
publicas
Sector Educativo Consejo Local DRAFE Jorge Luis Garzon
Consejo Local de Puente Aranda
DRAFE
INVITADOS.:
SECTOR/ ORGANIZACION / ENTIDAD NOMBRE DELEGADO O REPRESENTANTE
Alcaldia Local Puente Aranda / Planeacion Gina Vanessa Silva
Alcaldia Local Puente Aranda / Planeacion Rafael Arturo Jaque

No de consejeros Activos: 10

No de consejeros Asistentes: 9

No de consejeros Ausentes: 1

No de consejeros Ausentes con justificacion: 0
No de Invitados a la sesion: 2

Porcentaje de asistencia de consejeros activos 90% Quorum de liberatorio decisorio (si)
. ORDEN DEL DIA:

. Bienvenida

. Verificacion quérum

. Informe de la Alcaldia Local

. Plan de accién 2025

. Informe delegada distrital (consejeros que deseen dar algun
informe)

6. Portafolio cultura

. Varios

AL OON-=-

N

1. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA:
1. Bienvenida

La reunién inicia, presidida por el presidente del Consejo Local Drafe de Puente Aranda, el
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consejero del sector de Colectivos, Agrupaciones o ESAL, Eduard Mayorga, quien da la bienvenida
a los presentes en la reunion.

2. Verificacion quérum

De conformidad con lo establecido en el reglamento interno, se procede a verificar la presencia de
al menos la mitad mas uno de los integrantes del Consejo Local DRAFE de Puente Aranda.
Verificando la asistencia de Seis (6) consejeros y tres (3) delegados, equivalente al 90% de los
integrantes del DRAFE Puente Aranda.

Posteriormente, los profesionales de la Alcaldia Local solicitaron adelantar su intervencion sobre
los Presupuestos Participativos. Por consiguiente, se sometié a votacion la modificacion del orden
del dia, la cual fue aprobada por unanimidad.

El presidente del DRAFE interviene para sefalar que, como comunidad y como consejeros
comunitarios electos de manera voluntaria, la articulacion y la comunicacion interna con las
entidades constituyen una de sus principales preocupaciones. Asimismo, aclara que el tema de los
presupuestos participativos ha sido una solicitud recurrente durante el presente ano, considerando
que ya fue planteado desde el afio pasado. Se ha insistido constantemente en la importancia de
este asunto; por ello, cada representante de la alcaldia que ha participado en las reuniones ha
recibido por escrito las preguntas y solicitudes formuladas por la comunidad. También enfatiza que
el consejo no percibe a los delegados de la alcaldia solo como individuos, sino como representantes
de una entidad que debe garantizar transparencia y respuestas claras.

Asimismo, solicita que conste en el acta que esta convocatoria no es producto de una iniciativa
reciente, sino que tiene como objetivo obtener informacion detallada sobre el estado y la ejecucion
de los presupuestos participativos.

Igualmente, establece que, hasta la fecha, no se ha recibido notificacién formal u oficial de las
personas que se encuentran presentes en la reunion en calidad de delegados de las entidades,
requisito indispensable para validar su participacion.

Después de aclarar esos puntos se da paso a la intervencién de los delegados de la alcaldia local.

3. Informe de la Alcaldia Local
La intervencidn de la alcaldia local fue para realizar la presentacion de los presupuestos

participativos 2025. Presento un resumen de las propuestas aceptadas y rechazadas con base en
criterios de viabilidad sectorial.
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El delegado Cristian Medina socializé los resultados del proceso de presupuestos participativos
para el afio 2025. Explico las tres rutas definidas por la circular 022 de 2024

1.- Idea lo Local, Propuestas ciudadanas autbnomas

* Area de Actividad Fisica, Recreacion, Deportes, Escenarios y Parques: Se recibieron un total de
22 propuestas en esta area, de las cuales 5 fueron aprobadas para ingresar a votacion.

A continuacion, detallan las propuestas evaluadas:

Olimpiadas Incluyentes y Diversas — Localidad de Puente Aranda

Votacion: 954 votos

Resultado: Priorizada para ejecucion en el 2025

Meta: Beneficiar a 12 colectivos u organizaciones recreativas y deportivas que implementan
iniciativas de caracter barrial con apoyos econémicos

Observacion: De las iniciativas sometidas a la misma meta, esta fue la unica que alcanzo la
priorizacion.

Equipados para Ganar

Votacion: 106 votos

Resultado: No priorizada para ejecucion en el 2025
Meta: Inscrita en la meta de beneficiar a 12 colectivos

Deporte para Todos

Votacion: 96 votos

Resultado: No priorizada para ejecucion en el 2025
Meta: Inscrita en la meta de beneficiar a 12 colectivos

Festival de Juegos Recreo Deportivos para la Persona Mayor
Votacion: 86 votos

Resultado: No priorizada para ejecucioén en el 2025

Meta: Inscrita en la meta de beneficiar a 12 colectivos u organizaciones

Ajedrez para la Convivencia

Votacion: 43 votos

Resultado: No priorizada

Meta: Presentada bajo la meta de implementar 8 iniciativas de convivencia con participacion
ciudadana.

2.- Imaginemos lo Local, espacios para la construccidon colectiva y cualificada de las propuestas
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ciudadanas

En este marco se realizaron dos tipos de dialogos: generales y diferenciales; en esta ocasion se
participo a través de los dialogos generales. Se establecieron dos metas principales:

Meta 1: Beneficiar a 8.000 personas mediante actividades de recreacion vy deportes
comunitarios.

Meta 2: Capacitar a 6.000 personas en areas deportivas o actividades recreativas.

El evento se llevo a cabo en la Casa Museo, donde se presentaron tres propuestas. Puente Aranda
Activa 2025.

Votacion: 2471

Resultado: Fue priorizada para ejecucion en el 2025

Meta: logré alcanzar la meta de beneficiar a 8.000 personas en el marco de actividades recreo
deportivas comunitarias.

Intercolegiados — Fase Local.
Votacion: 58
Resultado: No fue priorizada para ejecutar en el 2025

Escuela de Formacion Deportiva Integral,

Meta: Capacitar 6000 personas en los campos deportivos o recreativos.

Votacion: 2.834

Resultado: Fue la propuesta mas votada en general y fue priorizada para ejecutar en el 2025.

3.- Transformar lo Local

Intervenciones para realizar que son identificadas de manera directa por la administracion distrital
para lograr objetivos estratégicos de ciudad que cumplen los requerimientos técnicos para ejecutar
su ejecucion.

*Se cuenta con un total de 9 propuestas (segun lo establecido en la circular del acta de
presupuestos participativos 2025), las cuales buscan intervenir y mejorar espacios publicos en la
ciudad. Se detalla a continuacién cada una:

Mejoramiento de Parques en Veragua Central, Barrio Comuneros y Bochica
Obijetivo: Intervenir 32 parques de la red de proximidad mediante acciones de mejoramiento,
mantenimiento y/o o dotacion.

e Mejoramiento del Parque Urbano Veraguas Central Cuarto Sector / Veraguas Occidental
talleres.

¢ Mejoramiento, mantenimiento y/o dotacion del parque Villa Inés — Manzana 64 D
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Mejoramiento, mantenimiento y/o dotacién de parques de La Camelia segundo Sector
Mejoramiento, mantenimiento y/o dotacion de Parques en la Urbanizacion La Camelia
Mejoramiento de Parques en Desarrollo de Camelia Sur cuarto sector

Mantenimiento y/o dotacion del Parque Gorgonzola

Mejoramiento de Parques en Desarrollo Camelias Fucha 2 / Fucha Segundo Sector
Mejoramiento, Mantenimiento, dotacion Urbanizacion en Camelia Sur Propuestas por
confirmar y aprobar.

e El delegado de la Alcaldia indicoé que, respecto al resto de las propuestas, se enviara un
archivo Excel que incluira la matriz con todas las demas iniciativas, detallando también
aquellas propuestas que no fueron aprobadas y que fueron rechazadas. posteriormente le
dio paso a la socializacién de los companeros de participacion.

Quienes explican que dentro de las propuestas destacadas se encuentran:

Proyecto: Puente Aranda Camina Segura con el Deporte Codigo: 2369

Componentes incluidos: Este proyecto reune las tres iniciativas ganadoras de Presupuestos
Participativos 2024, que se ejecutaran durante el 2025. Gina detalla cada una:

Escuelas de Formacion Deportiva Integral

Meta del cuatrienio: Capacitar a 6.000 personas en campos deportivos o recreativos.
Meta para 2025: Capacitar a 1.500 personas en campos deportivos o recreativos.

Poblacién beneficiaria: Nifos, nifias, adolescentes y jovenes.

Objetivo: Ofrecer participacion en deportes de conjunto, individuales y de tiempo y marca de lunes
a sabado.

Metodologia: Escuelas deportivas de lunes a sabado en jornadas extraescolares.

Propdsito: Combatir el sedentarismo, fomentar estilos de vida saludables, fortalecer el tejido
social.

Presupuesto: $834.177.000

Avances: Ya se realiz6 la concertacion con la proponente. Se planea intervenir 52 puntos (parques
y 2 colegios publicos), para practicar entre 11 o 12 deportes. Esta en proceso la asignacion de
instructores (18 o 19 docentes), y los permisos correspondientes.

Puente Aranda Activa

Meta del cuatrienio: Beneficiar a 8.000 personas en actividades recreo- deportivas
comunitarias.

Meta 2025: 2.000 beneficiarios.

Descripcidn: Clases presenciales para mayores de 18 afios, orientadas por instructores idoneos.
Propdsito: Generar beneficios fisicos, emocionales y sociales, fomentar habitos saludables e
inclusion intergeneracional.

Presupuesto: $834.177.000
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Avances: Ya concertado con la proponente. se contrataran aproximadamente 18
/ 19 instructores, debido al aumento de cobertura.

Olimpiadas Incluyentes y Diversas

Meta del cuatrienio: Beneficiar 12 colectivos y organizaciones recreo deportivas inscritas en el
Banco que incrementan iniciativas de caracter barrial con apoyos econémicos.

Meta Vigencia: Beneficiar a 3 colectivos u organizaciones recreo-deportivas barriales inscritos, en
el Banco que incrementan iniciativas de caracter barrial con apoyos economicos.

Descripcién: Olimpiadas en deportes tradicionales (futbol, microfutbol, baloncesto 3x3, voleibol,
rana, tejo, ping pon) en toda la localidad.

Poblacién priorizada: Organizaciones, colegios, poblacién LGBTI, Juntas de Accion Comunal,
adulto mayor.

Requisitos definidos por el proponente:

Equipos mixtos obligatorios (minimo dos mujeres por equipo).
Juzgamiento a cargo de ternas femeninas preferiblemente.
Presencia de auxiliar de enfermeria.

Asistan delgados de los equipos, sancionando los que no asistan
Inclusién de apertura y clausura del evento.

Presupuesto: $53.630.000
Observaciones adicionales;

Inicio de actividades: Las dos primeras iniciativas ya estan en proceso de contratacion de los
instructores. Se espera que inicien formalmente clases el 21 de abril, luego de la entrega de
informacion a instructores durante Semana Santa.

Estado de formulacion: El tercer proyecto (Olimpiadas) esta finalizando concertaciones y se espera
Su ejecucion posterior a junio.

Importancia del acompafiamiento comunitario: Gina resalta que las iniciativas se han concertado
directamente con los proponentes, como lo establece la circular de la Secretaria de Gobierno.

Después de la exposicion de Gina, la consejera Betsabé expreso su inquietud sobre si, al referirse
a las personas mayores en las propuestas ganadoras relacionadas con el deporte y la actividad
fisica, se tendra en cuenta la participacién del Consejo DRAFE para certificar si estas cumplen con
los parametros adecuados para su manejo. Ademas, manifestd su preocupacion por no haber sido
convocada nunca para tratar estos temas en relacion con las propuestas ganadoras. Asimismo,
planted la pregunta de si, al ser el DRAFE un érgano consultivo, debe ser tenido en cuenta de
manera directa o indirecta en la toma de decisiones, ya que se ha sentido excluida como
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representante de las personas mayores. En este sentido, solicitdé que la persona ganadora de las
iniciativas, o la Alcaldia local, incluya al consejero correspondiente al area que resulte
seleccionada, como apoyo.

El referente de deportes explicd que los proyectos forman parte de los presupuestos participativos
y siguen los lineamientos de la Secretaria de Gobierno. Destacé que solo la persona que presenta
la propuesta participa en su formulacion, en cumplimiento de estos lineamientos y que no es posible
exigir a los proponentes que incluyan determinadas necesidades en sus propuestas. Aclaré que
los lineamientos fueron establecidos para el sector y que recientemente el IDRD otorg6 un aval
para la ejecucion autbnoma del proyecto. También enfatizé que la iniciativa no esta dirigida a
personas mayores, sino a actividad fisica y abarca a toda la poblacion.

La secretaria técnica, Helen explico que las propuestas debian ajustarse a los criterios de
elegibilidad y viabilidad de los conceptos de gasto definidos previamente por el sector como tal,
Segun Helen, la guia operativa proporcionaba las herramientas necesarias para que los
responsables llevaran a cabo la formulacion del proyecto dentro de los parametros adecuados,
asegurando asi su correcta estructuracién y cumplimiento normativo.

Luego, la consejera Paola le pregunto a los delegados del IDRD vy a la Alcaldia sobre la ejecucion
de iniciativas recreo-deportivas, cuestionando si un solo colectivo podia gestionar los recursos de
tres iniciativas en lugar de tres colectivos distintos, debido a que la meta indica que son 3 colectivos
u organizaciones distintos y tres imitativas. Solicitdé aclaraciones sobre los criterios de evaluacion y
destaco la necesidad de retroalimentacion para garantizar transparencia en la ejecucién de los
proyectos.

El delegado de la Alcaldia cuestiond por qué se estan realizando preguntas tan diferentes.

El presidente tomo la palabra para manifestar su interés en aclarar que, al inicio de la reunion, sus
companferos se preguntaron si los expositores habian dado respuesta a todas las inquietudes
previamente formuladas. Ademas, recordé que también se habia acordado de que podrian ir
anotando nuevas preguntas a lo largo de la intervencién de los profesionales de la Alcaldia Local.

Asimismo, quiso compartir una percepcion que habia recogido de sus comparfieros, sobre cual
deberia ser el deber ser del Consejo DRAFE dentro de las instancias de participacion. Si bien se
les ubica en una funcién consultiva, surgiendo la pregunta sobre hasta dénde llega ese caracter
consultivo y cual es su verdadero alcance. En este contexto, menciono la representacion de
sectores como las personas mayores y otros grupos poblacionales. Destacd que estos consejos
son elegidos para fortalecer la gobernanza, dado que sus miembros son lideres y representantes
de distintos sectores, seleccionados mediante votacion y reconocidos legalmente por la Secretaria
de Cultura, el IDRD o la Alcaldia. A pesar de su caracter consultivo, deberian contar con una
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participacion de representabilidad a si sea consultivo.

Durante su intervencion, el presidente expreso su inquietud respecto a la existencia de un Comité
Técnico en los proyectos, y si este comité es una figura establecida en los documentos de
planeacién o si solo se instaura para determinados proyectos. Cuestiond, ademas, el papel del
Consejo DRAFE dentro de dicho comité y su grado de participacién en el proceso.

A partir de ese contexto, el presidente expresé nuevamente la preocupacién del Consejo DRAFE
frente a la posibilidad de que solo se tenga en cuenta a los proponentes para discutir los proyectos,
dejando al margen la participacion en la etapa de planificacion. Afirmd que, aunque comprende que
los lineamientos deben seguirse, no los comparte si estos limitan el rol del Consejo a una figura
pasiva. En sus palabras, cuestioné la utilidad de crear espacios de participacion si no se garantiza
una intervencion significativa.

Reconocio que los funcionarios presentes no estan alli para cambiar lo ya definido, y que tampoco
es intencion del Consejo transformar las cosas abruptamente. Sin embargo, consideré que este es
un momento clave para visibilizar inquietudes y ser escuchados, y subrayo la importancia de que
el Consejo DRAFE sea tenido en cuenta a lo largo de todo el ciclo de vida de los proyectos: antes,
durante y después de su ejecucion. Se pregunto ¢ cual es exactamente el papel del Consejo frente
a temas como la gobernanza y la definicidn de criterios de elegibilidad y viabilidad?

También solicité claridad y un informe completo sobre el proceso de evaluacion: ;qué criterios se
aplicaron?, ;qué aspectos se consideraron, ¢ cémo se calificaron las propuestas? y ¢ cuales fueron
los resultados detallados de esa evaluacion?. Afadié que, hasta el momento, ese nivel de detalle
no se ha presentado.

Por ultimo, el presidente expresd que cerraria su intervencion con una pregunta corta, buscando
una respuesta de si o no. pregunto qué ;,Si hay un presupuesto para que se ejecute en el afio 2025
que sucede con los meses en que no se ejecuta dicho presupuesto, haciendo referencia a enero,
febrero, marzo y parte de abril?. Pidio claridad sobre la ejecucion presupuestal.

Continud con la intervencion la consejera Gladys, quien, expreso inconformidad porque, a pesar
de haber solicitado durante anos inclusién en los procesos de los proyectos, solo una propuesta
de deporte para personas con discapacidad fue aceptada previamente, y solo por presion
directa. Se cuestion6 que, de tres propuestas aprobadas en presupuestos participativos, solo una
(Olimpiadas Incluyentes) tuvo concertacion con sus proponentes, mientras que otras como Puente
Aranda Activa no. También se senaldé que algunas propuestas fueron firmadas por personas
distintas a quienes aparecen concertando, y pidi6 claridad sobre el papel real de quienes presentan
las iniciativas. Finalmente, cuestiond que deportes repetidos fueran incluidos mientras que otros
nuevos, con potencial de incluir mas poblaciones como la LGTBI, no fueran considerados, y se
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propuso que la mesa pueda incidir en esos ajustes.

Gina tomo la palabra para aclararle a la consejera Gladis, que las concertaciones sobre la
formulacion se llevaron a cabo en el mes de marzo y nuevamente hace cuatro dias, directamente
con los proponentes: dos vinculados a actividades fisicas y uno relacionado con escuelas de
formacion deportiva. Indicé que estas reuniones se realizaron en oficina y que, como resultado, se
elaboraron los documentos técnicos necesarios para iniciar el proceso de contratacion, dejando
constancia de que efectivamente si hubo encuentros con los responsables de las propuestas.

El presidente intervino de nuevo planteando que, si bien se entiende hasta donde llegan las
restricciones establecidas por la Ley de Proteccién de Datos Personales, se insistié en la
importancia de recibir al menos informacion sobre ; quiénes fueron las personas que presentaron
las propuestas?. Aclar6é que esta solicitud ya se habia hecho previamente, y que, en caso de que
esta informacién no se incluya en la respuesta oficial, quedaria como una inquietud pendiente.
Finalmente, reconocio que, para no extender mas el tema, la consejera Gladys tenia razén en sus
observaciones.

El delegado de la Alcaldia Arturo, respondio que, esta preocupado por la situacion actual, expreso
su respaldo total a quienes actualmente lideran, reconociendo que su llegada ha generado
cambios importantes. Ademas, menciond haber sido cofundador del DRAFE y haber obtenido la
mayor votacion en Bogota en su momento. Finalmente, afirmo6 que no pretendia desentenderse del
proceso actual, reconociendo que todos estan involucrados y comprometidos. Sin embargo, Afirmo
que el sector los limita mucho refiriéndose al IDRD.

Manifesto inconformidad frente a la forma en que el IDRD organiza las capacitaciones para explicar
como se debe hacer el proceso de los bancos de iniciativas, sefialando que estas se realizan una
vez las propuestas ya han sido seleccionadas, aprobadas y existen ganadores, lo que las vuelve
inutiles e inservibles. Comenta que posteriormente solicitan montar un banco de iniciativas, cuando
ellos no lo pueden hacer debido a que ya presentaron propuestas y ellos les dieron aval a esas
propuestas.

También enfatizé que las olimpiadas no son un evento exclusivo para la poblaciéon LGTBI, sino una
iniciativa dirigida a todo el sector, con inclusion de deportes tradicionales y autéctonos. Aclaré que,
precisamente por esa vision, no se ha podido cumplir con todas las solicitudes del IDRD, ya que
ello generaria complicaciones en el desarrollo de las olimpiadas. Explicé que por eso también fue
necesario involucrar a los tres colectivos dentro de una sola propuesta, debido a que ya no era
posible presentar nuevas iniciativas, aclar6 que esta situacion no fue responsabilidad de la Alcaldia,
sino consecuencia de que las capacitaciones se realizaron de manera tardia, cuando el proceso
ya estaba avanzado.

Por ultimo, especificd que en la reunion quedaran vacios, debido a que no les socializaron todas
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las preguntas formuladas previamente por el DRAFE. En ese sentido, solicitdé que futuras
invitaciones a reuniones se realicen mediante oficio, incluyendo de manera explicita todas las
preguntas que requieran abordar, para poder darles las respuestas.

El presidente del DRAFE, aclaré que, ya se habia explicado anteriormente la misma informacion a
Gina. Enfatizé que los consejeros son representantes comunitarios que asisten de manera
voluntaria y sin remuneracion. Expres6 que ellos perciben a la administracion como una sola
entidad, sin distinguir entre lo local y lo distrital, y que, en consecuencia, esperan respuestas a las
solicitudes que plantean, siendo esta una discusion desde el afio pasado.

Recalco que, sin importar el area a la que pertenezcan los delegados de la alcaldia (sea planeacion,
participacion u otra), ese aspecto es gestionado internamente por la administracion. También
recordd que en sesiones anteriores los delegados tomaron nota de las preguntas realizadas, y
comento que, ha solicitado formalmente también la participacién del area de planeacién en las
reuniones por que el tema de la administracidon publica tiene que ver con planeacion.

En cuanto a la propuesta de enviar cuestionarios previos para estructurar las sesiones, indico que,
si bien comprende el planteamiento, no se esta de acuerdo con él, ya que el espacio cumple
precisamente con esa funcion: es donde se exponen las inquietudes de manera directa y se entabla
el dialogo con las entidades correspondientes.

Finalmente, indicé que no corresponde a los consejeros definir los mecanismos de convocatoria,
ya que también compete a la institucionalidad, y concluyé expresando preocupacion por la
desarticulacion entre el IDRD y la Alcaldia local, siendo supremamente delicado, sin ser culpa del
DRAFE, reitero que, ante la falta de respuestas completas, quedaran vacios en la reunion. A pesar
de ello, reafirmé el compromiso de los consejeros con su rol como representantes comunitarios.
Aclaré que no buscan coadministrar las funciones de la Alcaldia, pero tampoco ser indiferentes
frente al uso de los recursos publicos. recordé que su responsabilidad consiste en acompanar, ser
consultivos y ejercer control social, tal como lo estipulan los decretos vigentes. Reconocié que, si
ese control no se ha ejercido plenamente, es por debilidades propias que deberan ser revisadas y
reforzadas.

Enfatizoé que el eje de la discusidén debe girar en torno a la planeacion y ejecucién de proyectos del
ciclo de vida de ellos. Ademas, reitero que la principal funcion del DRAFE es recoger las inquietudes
de la ciudadania, particularmente de quienes se benefician directamente de los proyectos publicos,
para asegurar que dichos recursos se ejecuten de forma adecuada.

El representante de la Alcaldia local manifestd estar completamente de acuerdo con los

planteamientos expuestos, reconociendo su pertenencia a una entidad. Ofrecié disculpas a los
consejeros por cualquier falta de respuesta oportuna a los oficios presentados, y aclaré que no
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niega su responsabilidad al respecto. Se comprometié a que, desde la oficina de planeacion y
participacion, se trabajara conjuntamente en la organizacion del proceso con el fin de dar una
respuesta clara y atender la solicitud que la comunidad ha venido haciendo desde hace tiempo.
Afirmo que este esfuerzo busca el beneficio directo de los consejeros.

El presidente dio la palabra posteriormente a las consejeras Paola, Gladis, Rosa y Betsabe quieres
realizaron las siguientes preguntas;

Solicitudes realizadas por los consejeros y participantes:
Consejera Yenith Paola Méndez

1.- ¢ Parques que seran intervenidos en el marco de los proyectos de participacion? En particular,
el parque de la urbanizacién Veragua, sector talleres, también conocido como "la Guadalupe".
Debido a que ya hace parte de un proyecto de proximidad formulado por planeacién. Ante esto,
solicito si es posible, ¢ Cuales son los recursos destinados a ese parque podrian redirigirse hacia
otro con mayor necesidad?

2.- Solicitud de una mesa con el IDRD, para exigir una reforma de los lineamientos técnicos de los
conceptos de viabilidad y elegibilidad, por la desconexiéon que hay entre las necesidades reales de
los territorios y los lineamientos técnicos de viabilidad y elegibilidad definidos por las entidades
desde el escritorio.

¢Numero de beneficiarios 2025 en recreacion y deportes de la Alcaldia, teniendo en cuenta que la
meta propuesta es beneficiar a 3.500 personas con los recursos disponibles, lo cual considero
insuficiente frente a la poblacion de la localidad?

¢Numero de personas Impactadas en recreacion y deportes por el IDRD?

Consejera Gladis Medina Garcia

1.- Informacién sobre los tres colectivos y la forma en que se van a integrar habiendo solo un
proponente.

2.-Evaluacion mensual o bimensual sobre el numero de personas impactadas, en las iniciativas.
Durante la sesion, el presidente intervino para manifestar su inquietud respecto al informe
presentado por la Alcaldia, sefalando que no se hizo mencién al estado de las propuestas

presentadas por el Consejo DRAFE en relacion con los Juegos Comunales y los Juegos
Intercolegiados. Indicé que dichas propuestas fueron postuladas, pero no superaron el proceso de
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seleccidn por puntaje, asimismo, expreso que existe desconocimiento por parte del Consejo sobre
el Banco de Iniciativas, y planted la necesidad de saber si el Consejo DRAFE tiene algun rol dentro
de dicho banco, sefialando que esas dudas quedan para aclarar, y solicita la vinculacién del DRAFE
a todos los procesos. Posteriormente le da la palabra a la consejera Ana rosa.

Consejera Ana Rosa del Pilar Perea Mena

La nueva representante de los Grupos Poblacionales y Etnias solicité un informe detallado sobre
las acciones, procesos y avances realizados por su antecesor, con el fin de conocer el estado
actual de la comunidad que representa.

Durante su intervencion, expresé su inquietud frente a la agrupacion de diversas poblaciones bajo
una misma categoria, sefialando que no comprende por qué se incluyen en su grupo poblacional
tantos sectores poblacionales, como las personas negras, afrocolombianas, raizales, palenqueras,
indigenas, gitanas, mujeres y poblaciéon LGBTI y sobre todo que estas personas se encuentran
dentro de todas las lineas representadas.

Consejera Betsabé Garcia de Barros

Expresd preocupacion por el uso que se le estd dando a la poblacion de persona Mayor en
proyectos, programas e iniciativas que parecen disefiados unicamente para justificar presupuestos
en los sectores de cultura y deporte. Se sefalé que esta practica ha generado una fuerte
decadencia y desmotivacién, especialmente ante la falta de comunicacion asertiva entre las
instituciones y la escasa visibilizarian de los espacios de participacion.

Finalmente, cuestiond el uso instrumental de las personas mayores en algunos procesos, por parte
de organizaciones que no demuestran conocimiento de politica publica ni de los marcos
normativos, como la Convencion Interamericana sobre los Derechos de las Personas Mayores.

Como conclusion, el presidente manifestd después de las intervenciones de las compafieras, que
el Consejo GRAFE esta dispuesto a seguir trabajando bajo el concepto de gobernanza. Aclaré
que gobernanza no implica coadministracion, sino el cumplimiento del rol que corresponde ejercer
como consejeros. Asimismo, se indicd que el Consejo continuara en contacto con las entidades
correspondientes, y que las dudas surgidas en la sesion de hoy se iran aclarando en el proceso.
Se agradecio a los participantes por su atencion y disposicion al dialogo.

El representante de la Alcaldia Arturo, concluyd expresando su disposicion a trabajar de manera
articulada con los diferentes actores del DRAFE, con el propdsito de alinear todas las actividades
necesarias para garantizar una participacion activa y efectiva del DRAFE en los procesos que se
desarrollen, para poder darles visibilidad.
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Concluye este punto y continua con el punto siguiente.
4. Plan de Accién 2025

En el marco del punto 3 del orden del dia, correspondiente al plan de accidn, el presidente solicitd
ala Secretaria Técnica que presentara la metodologia que se propone utilizar para su construccion.
Sefalé que conocer dicho enfoque permitira evaluar si es necesaria una sesion extraordinaria,
dependiendo del tiempo que tome su desarrollo.

La Secretaria Técnica explico que existen actualmente dos versiones del plan de accién
previamente compartidas con los consejeros. Propuso definir junto al Consejo cual de las dos
versiones sera la base definitiva, antes de unificarlas y formalizar una propuesta metodoldgica.
Manifestd respeto por el trabajo que el Consejo ha venido desarrollando, razén por la cual no lo
consolido previamente un unico formato, planteando realizar una reunion extraordinaria después
de haber decidido cémo se va a trabajar.

El presidente intervino, recordando que el afio anterior fue el propio Consejo quien disefid un
formulario de Google con preguntas clave para facilitar la construccion del plan de accion, dado
que no existia una metodologia entregada por la Secretaria Técnica en ese entonces. Manifestd
que realizara una reunion previa con Helen para revisar conjuntamente la metodologia y el
formulario de Google, con el fin de avanzar en la estructuracion del plan de accién antes de
convocar a una sesion extraordinaria.

La propuesta anterior fue aceptada completamente por el consejo, pasando al punto siguiente.
5. Informe Delegada Distrital

El presidente record6 a los presentes que, conforme a la convocatoria realizada, correspondia
presentar el informe de la delegada distrital y los informes de los consejeros que tuvieran
intervenciones programadas. Confirmé que, ademas del informe de Paola como delegada Distrital,
se incluirian el informe de la consejera Betsabé como consejera del sector adulto mayor y el informe
de la presidencia del Consejo, dando inicio con la intervencién de la consejera Paola delegada al
Drafe Distrital.

La consejera Paola inform6 que el Consejo Distrital DRAFE llevara a cabo una sesion el miércoles
23 de abril de 2025. En esta reunion, el Consejo Local de Puente Aranda contara con un espacio
de 20 minutos para presentar formalmente la propuesta del Primer Congreso Distrital Drafe, cuya
iniciativa fue previamente presentada a Hugo Cortés, Daniel Garcia Cafdén y Hugo Flores,
presidente del Consejo Distrital.
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Posteriormente, la consejera continué informando sobre las diversas convocatorias gestionadas a
través del DRAFE Distrital, las cuales, segun destaco, considera fundamental compartir con el
consejo debido a su relevancia. Entre estas convocatorias se incluyen:

Se realiz6 un fortalecimiento en presupuestos participativos dirigido a los consejeros.
Se extendié la invitacidn para participar en los Juegos Comunales.

El Drafe Distrital compartio el proceso de rendicion de cuentas de cada localidad; destacé que la
correspondiente al DRAFE Puente Aranda se realizara el 26 de abril a las 9:00 a. m., en el salén
comunal del barrio Villas del Rosario.

La consejera Paola informé que el presidente del Drafe Distrital extendié invitacidon oficial a los
consejos locales para que el presidente y/o el delegado Distrital de cada uno asistiera a la Cena de
presentacion de los Juegos Comunales. Explicé que, en representacion del Consejo Local de
Puente Aranda, asisti6 el presidente Eduard y la propia consejera Paola. A raiz de lo anterior, la
consejera Paola solicitd que se revise detalladamente todo lo relacionado con los Juegos
Comunales, haciendo uso de los diferentes canales de informacion y participacion dispuestos por
el IDRD, debido a que hay una queja generalizada por parte de la comunidad, ya que, segun se
indico, solo se estan aceptando personas vinculadas directamente a las Juntas de Accién Comunal,
lo cual limita la participacion de otros actores comunitarios interesados.

Van a realizar la socializacion de una nueva estrategia del IDRD, llamada RECREOLAB.

Se llevo a cabo la rendicion de cuentas del IDRD, en la cual participo el Consejo Distrital en pleno,
realizando varias preguntas. Durante este espacio, se evidencié el trabajo realizado por los
consejos locales y el distrital a través de una linea de tiempo que permitio visibilizar los avances,
acciones y logros alcanzados desde el actual jefe de la oficina de asuntos locales asumiod,
realizando una socializacion detallada de los ejercicios desarrollados, destacando los procesos de
articulacion institucional, participacion comunitaria y fortalecimiento territorial impulsados desde su
gestion.

La consejera Paola sefialo que, es importante llevar a la siguiente mesa del DRAFE Distrital que
se realizara el 23 de abril, la inquietud surgida, relacionada con la necesidad de establecer una
articulacion efectiva entre las Alcaldias locales, IDRD y el DRAFE, buscando garantizar, por un
lado, que los consejos no queden excluidos de los Comités Técnicos de Seguimiento, y por el otro,
que se impulse una revision y posible modificacion de los lineamientos y criterios de viabilidad y
elegibilidad establecidos a nivel distrital.
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Se enviaron invitaciones para el evento subete a Monserrate y el partido de Santafé en el Campin.

Se inform6 que se estan gestionando una serie de beneficios para el Consejo Distrital y los
Consejos Locales, entre los cuales se destacan la entrega de tarjetas de Transmilenio y procesos
de fortalecimiento institucional.

Para finalizar la intervencion de la consejera Paola, inform¢ al consejo que ya fue sancionada la
Resolucién 344 de 2025, mediante la cual se actualiza el Protocolo de Aprovechamiento
Econdmico (PAE) de los espacios administrados por el IDRD. Sefnalé que es fundamental que el
Consejo DRAFE tenga conocimiento de esta normativa, ya que regula todo lo relacionado con el
uso y aprovechamiento de los escenarios deportivos y recreativos del Distrito. En ese sentido,
solicité una capacitacién dirigida al Consejo, con el fin de comprender los nuevos lineamientos,
requisitos y procedimientos establecidos en el protocolo. Indicé que se encuentra a la espera de
una respuesta formal sobre esta solicitud.

Continuando con las intervenciones la consejera Betsabé expuso varias preocupaciones y
observaciones, enfocadas principalmente en la atencion a la persona mayor y el estado de los
escenarios deportivos:

Instructores de Actividad fisica: Especificd que los instructores no estan capacitados para manejar
persona mayor en la parte de fisio neurologia.

Escuelas deportivas: Relatdé que, mientras participaba en una reunion sobre persona mayor, fue
abordada por padres de familia preocupados por el estado de los espacios destinados al patinaje
y por presuntos actos de persecucion hacia ciertos instructores. Aunque su rol es representar a
la poblacion mayor, aceptd escuchar y recoger las inquietudes, destacando que esta
capacitada para gestionar temas en otros ambitos deportivos.

Reconocimiento y estimulo a deportistas: Insisti6 en la importancia de promover politicas de
reconocimiento, estimulo y fortalecimiento deportivo que abarquen todas las etapas de vida:
infancia, juventud y vejez.

Juegos comunales: Cuestion6 el manejo actual de los juegos comunales, haciendo una precision
semantica entre "juegos comunales" y "juegos comunitarios"”. Recordd que en el pasado hubo
conflictos significativos y la imagen es muy mala. Expres6 dudas sobre si su organizacion, si le
corresponde a la Alcaldia o el IDRD, Solicité claridad institucional sobre este punto para poder
brindar una respuesta informada a la comunidad.

La profesional Gina intervino para aclararle a Betsabé que los Juegos Comunales no corresponden
a un programa local como tal, sino que hacen parte de un Programa Nacional, el cual proviene
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directamente del Ministerio del Deporte, a pesar de ser manejado por el IDRD. Menciono que existe
una resolucion nacional vigente que otorga la potestad a los entes territoriales para organizar y
ejecutar todas las acciones relacionadas con el desarrollo de dichos juegos en sus respectivas
jurisdicciones.

La consejera Ana Rosa compartié su experiencia en la carrera de Monserrate, agradeciendo el
acompanamiento recibido durante la inscripcion en la Plaza de los Artesanos, donde fue necesario
diligenciar ciertos datos. A pesar de este proceso, logré reclamar la camiseta correspondiente y
salir con el grupo de participantes a las 7:00 a. m. No obstante, aclaré que, debido a su edad, su
carrera comenzoé a las 10:45 a. m., lo que implicé una espera prolongada.

En la noche, asistio al estadio para presenciar el partido entre Santafé y Huila. A pesar de un fuerte
aguacero previo, el evento transcurrié sin lluvia, lo que contribuyé a una experiencia agradable.
Destacé que el estadio estaba completamente lleno.

Por su parte, el presidente del DRAFE Puente Aranda presentd su informe, indicando su asistencia
a la cena de presentacion de los Juegos Comunales realizada el dia anterior. Sin embargo, senald
problemas logisticos, ya que la convocatoria fue para las 6:00 p. m., pero el evento inicié pasada
las 7:00 p. m., lo cual le obligd a retirarse antes de tiempo por compromisos personales. Durante
su permanencia, pudo conversar con consejeros de otras localidades, quienes plantearon
preocupaciones relacionadas con la necesidad de hacer extensiva la convocatoria a todos los
consejeros para asegurar una participacion equitativa.

Durante el evento, se presentaron varios proyectos, entre ellos “Deporte para la Paz”, sobre el cual
el presidente manifestd interés en recibir informacion oficial para su adecuada divulgacion.
Asimismo, senalé que varios consejeros expresaron dudas sobre su papel en los proyectos: si
deben actuar como promotores o como beneficiarios.

Finalmente, abordd la importancia de cumplir los compromisos adquiridos previamente, como la
elaboraciéon y envio del oficio al alcalde local y al Consejo Local para solicitar una audiencia.
Subrayd que, segun la normativa vigente, esta tarea corresponde a la Secretaria Técnica, aunque
él la ha estado asumiendo. Sin embargo, resalté que ha habido confusiones en torno a las funciones
operativas y que es necesario coordinar de manera clara entre la presidencia del Consejo y quien
ejerza la Secretaria Técnica. Esto, dado que la anterior secretaria manifesté que dicha tarea no era
de su responsabilidad. Aunque elaborar un oficio no representa una carga significativa, enfatizo
qgue no se deben asumir funciones que, conforme a la normativa, no corresponden a su rol.

El presidente del DRAFE informé sobre el cuadro de correspondencia disponible en el grupo de
WhatsApp del consejo, donde se encuentran archivados los oficios enviados, incluyendo los dos
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mas recientes sobre el Primer Congreso Distrital Drafe. Uno fue dirigido al IDRD el 11 de febrero
de 2025 y otro, el 11 de marzo, al presidente del Consejo Distrital Drafe. Aclaré6 que, aunque
inicialmente se esperaban respuestas individuales, ambas solicitudes fueron respondidas mediante
un solo comunicado institucional firmado por Hugo Cortés, jefe de la Oficina de Asuntos Locales
del IDRD. La respuesta se ley6 ante el consejo y quedo registrada en el cuadro de correspondencia.

El comunicado, titulado “Primer Congreso Distrital GRAFE”, plantea la convocatoria a los 20
consejeros locales del sistema distrital, de acuerdo con el Decreto 557 de 2018. Se establecio que,
siendo una iniciativa distrital, debia ser discutida formalmente por la instancia correspondiente. Por
ello, la Secretaria Técnica trasladé la solicitud al Consejo Distrital y sostuvo un didlogo con su
presidente. La propuesta fue analizada en la sesién ordinaria de abril, donde se sugirié que el
representante de Puente Aranda propusiera la conformacion de una mesa de trabajo encargada
de disefiar la metodologia del evento, establecer su programacion, gestionar los recursos
necesarios y asegurar la alineacién de la actividad con los objetivos del sistema de participacion.

El presidente concluyd su intervencion subrayando que el éxito del Primer Congreso Distrital
DRAFE dependera de la dedicacion, el compromiso de un equipo solido y una atencion rigurosa a
los detalles. Como paso siguiente, propuso presentar el bosquejo al Consejo Distrital DRAFE,
complementado con preguntas orientadoras que sirvan de base para una encuesta dirigida a todos
los consejeros, con el objetivo de recoger sus expectativas y darles respuesta oportuna.

La delegada y secretaria técnica del DRAFE, en representacion del IDRD, califico la iniciativa como
viable y reconocio el esfuerzo, aunque aclaré que no esta en su facultad definir su implementacion.
En este marco, sugirio establecer alianzas con universidades distritales que contribuyan al
desarrollo del evento y crear espacios virtuales, como chats o grupos, que faciliten la socializacion
de la propuesta entre los presidentes de los diferentes DRAFE, preparando asi una eventual
postulacion formal. Destacé la importancia de dar visibilidad al Congreso tanto a nivel distrital como
nacional, e insistio en que debe concebirse como un proceso articulado con las instituciones para
garantizar su sostenibilidad. Agregd que compartiria la propuesta con su jefe y recalcé la necesidad
de mantener una construccion colectiva entre ciudadania, institucionalidad y sistema.

El presidente sugirié ademas el disefio de un formulario en Google que contenga las preguntas
necesarias, con énfasis en indagar quiénes desean integrar el comité organizador. Por su parte, la
consejera Paola informd que el presidente del Consejo Distrital, Hugo Flores, esta al tanto del
proceso y ya se realizd una reunion para contextualizarlo, destacando que su rol sera clave en la
toma de decisiones. Subray6 la importancia de buscar apoyo de entidades adicionales al IDRD,
SCRD y al DRAFE Distrital, incluyendo el sector privado, € insistié en la necesidad de definir con
claridad el enfoque tematico y los ponentes del evento. Propuso que se realice entre octubre y
noviembre, con una planeacién rigurosa y respaldos adecuados, y solicitd que el Consejo DRAFE
de Puente Aranda participe en pleno en la socializacion de la propuesta para asegurar
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representatividad.

Finalmente, la consejera Betsabé resaltd la necesidad de proyectar el proceso con visidn distrital e
involucrar instituciones educativas enfocadas en cultura y deporte. Propuso que el DRAFE deberia
depender directamente del Ministerio del Deporte en lugar del IDRD, ya que esta instancia nacional
seria la idénea para emitir las directrices hacia los consejos locales y distritales. Recordd que en
2014 el IDRD realiz6 un Congreso de Actividad Fisica dirigido a personas mayores, con
participacion internacional, pero en esa ocasion, desde Puente Aranda solo asistieron dos
personas, lo cual dejo en evidencia la necesidad de fortalecer la participacion local en este tipo de
eventos.

La delegada del IDRD, por su parte sugirié que, ademas del sector privado, también se tenga en
cuenta al sector asociativo, el cual, aunque poco visibilizado, puede hacer aportes significativos al
proceso. Expres6 que es importante considerar esta perspectiva dentro de la planeacién, ya que
este tipo de ejercicios no se desarrollan en un corto plazo, sino que requieren de una preparacion
prolongada, de al menos cinco o seis meses. En ese sentido, recomendd que el evento se proyecte,
como maximo, para el mes de noviembre, ya que en diciembre la participacion suele disminuir
considerablemente.

El presidente manifiesta su interés por el tema propuesto por Betsabé, sefialando que, en Bogota,
a diferencia del nivel nacional donde el deporte y la cultura estan divididos entre ministerios,
estando antes escritos al ministerio de educacién, lo que no pasa en Bogot4, pues estamos ascritos
es a la SCRD sin tener esa segmentacioén. Por otro lado, indica que el tema propuesto por Helen
invita a revisar la ley del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, ya que esta
contempla ocho formas de desarrollo del deporte, incluyendo el escolar, social comunitario,
formativo, universitario, profesional y el asociado, que involucra al sector privado y asi
sucesivamente siguié reflexionando sobre el tema.

La delegada del IDRD indicdé que el sector al que hacia referencia no era ese, sino el sector
asociativo, relacionado con cooperativas y fundaciones como Coomeva, los cuales apoyan el
deporte. Helen insistio en la importancia de revisar con qué otras entidades podrian establecerse
alianzas que aporten de manera significativa al desarrollo de este proceso.

El presidente expresé a Helen algunas preocupaciones respecto a las asociaciones y cooperativas
mencionadas, lo que dio lugar a un debate entre los participantes. Finalmente, dio por concluido el
punto con el compromiso de generar la encuesta correspondiente en el formulario google.

6. Portafolio de Secretaria de Cultura, Recreacion y Deportes.

Antes de comenzar su presentacion, Mary Luz Castro indic6 que asistia en representacion de su
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comparfera Mayerly, quien se encontraba participando en otro proceso. Informo que ya se cumplid
con el compromiso de ajustar el comunicado relacionado con la delegaciéon. Mencion6é que
actualmente la Secretaria de Cultura y sus entidades adscritas se encuentran en la primera fase
del Programa Distrital de Estimulos, la cual culminara hacia el 24 de abril. Posteriormente
comenzara la segunda fase a mediados de mayo, por lo que invitd a estar atentos a la oferta. En
esta etapa, se contempla la entrega de cerca de veintiocho mil millones de pesos distribuidos en
211 becas y 1.367 estimulos, destacando especialmente los dirigidos a poblaciones especificas
Como mujeres, personas mayores, artesanos, migrantes y personas con discapacidad, con fechas
de cierre entre el 20 y el 23 de abril. Explico que cada beca exige condiciones generales y requisitos
particulares, y que toda la informacién se puede consultar y gestionar desde la plataforma SICON.

Ademas, extendié una invitacion para participar en una jornada de trabajo con la comunidad y
agentes culturales el 26 de abril, en el marco de la construccion del Plan Distrital de Cultura 20-38.
El evento tendra lugar en el Colegio INEM del Tunal, con la participacién activa de cinco
localidades: Bosa, Kennedy, Puente Aranda, Ciudad Bolivar y Tunjuelito. Posteriormente, informé
que ese mismo dia se lanzé la estrategia Barrios Vivos en la localidad de Puente Aranda, la cual
hace parte de la apuesta institucional para el presente cuatrienio. Durante el afio anterior se
realizaron laboratorios en distintas localidades y en esta oportunidad se desarrollaran laboratorios
de oportunidades en Puente Aranda con el propdsito de fortalecer hitos barriales. Estos espacios
seran construidos colaborativamente entre agentes culturales y comunidad, con reuniones
semanales previas al desarrollo de los hitos, buscando capacidades instaladas que aseguren
sostenibilidad y apropiacion.

Anuncio que, en la proxima sesion, la profesional Mayerly presentara los avances del proceso, los
acuerdos establecidos y motivara a los consejeros a mantenerse vinculados de forma continua en
este ejercicio colectivo. La delegada del IDRD complementé destacando que Barrios Vivos es una
estrategia abierta a toda la ciudadania, no restringida al ambito artistico, y que permite la
vinculacion de actores como el sector deportivo. Subrayo la importancia de que el DRAFE aporte
al proceso con su conocimiento territorial y recalcd que el IDRD participara con su estrategia
Recreolab. Llamo6 a la reflexion sobre el papel activo de la comunidad, destacando que, en
ocasiones, es esta misma quien se excluye de espacios fundamentales para el desarrollo del
territorio.

Mary Luz hizo una mencion especial sobre el hito barrial “Una Navidad para Todos”, realizado el
afo anterior en Bosa como parte de un proceso comunitario consolidado durante mas de 16 afos.
En él se logro vincular a agentes culturales y habitantes del barrio, incluyendo la participacion
destacada de una barra del equipo Millonarios, que se integré con una comparsa en el desfile, lo
que genero un ambiente de inclusion, entusiasmo y sentido colectivo.

La consejera Betsabé plante6 una inquietud en torno a los requisitos financieros para acceder a los
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beneficios de las convocatorias. Relaté que, en una experiencia previa, al recibir un estimulo por
valor de $5.000.000, debié asumir el pago de una pdliza por $1.500.000, en ese sentido,
expresé su preocupacion sobre cual seria el valor de la pdliza en convocatorias con montos
mas altos, como las de $20.000.000, y resalté que este tipo de exigencias econémicas pueden
convertirse en una barrera para la participacion de muchas agrupaciones.

Con la anterior reflexion presentada por la consejera Betsabé, se da por cerrado el punto en
discusién y se procede con el desarrollo del siguiente tema en la agenda.

7. Proposiciones y Varios

* Se acordd que la reunion extraordinaria para la construccion del Plan de Accién se llevara a cabo
el dia martes 29 de abril, de forma virtual, a las 4:00 p.m.

*La Consejera Paola dej6 sobre la mesa su inquietud sobre los siguientes temas.

1.- Respecto a la participacion del sector educativo en el espacio representado por el DRAFE.
Expresd su incertidumbre frente a la ausencia del representante designado, quien no ha
manifestado posicién alguna y, segun sus palabras, no ha asistido a ninguna de las sesiones
realizadas durante el presente ano.

2.-También enfatizd6 que se debe iniciar de nuevo con los procesos locales y pasar la carta
solicitando la reunién al sefor alcalde local, porque considera que deben ser incluidos en los
comités técnicos de seguimientos para que puedan ser participes de esos temas.

3.-Solicito la presencia de Cristian de la Alcaldia local, pues lo considera muy diligente en su
ejercicio.

4.-Considera que deben estructurar un seguimiento a los procesos que inician el 21 de abril con
las Escuelas, pues han recibido varias quejas, las cuales no se deben dejar pasar.
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Por ultimo, los consejeros acordaron que en la préxima reunion se abordara la situacion relacionada
con los profesionales responsables de implementar las actividades fisicas en el sector. Se expresdé
preocupacion debido a que varios de estos profesionales no asisten con regularidad a las clases,
presentan actitudes amenazantes hacia los usuarios y no tienen en cuenta las condiciones fisicas
de los adultos mayores al momento de disefiar o ejecutar los ejercicios. Esta situacion ha generado
malestar en la comunidad y se considera prioritario revisar las acciones pertinentes para garantizar
un servicio de calidad y respetuoso.

Asi las cosas, y teniendo en cuenta que se van a implementar cerca de 52 puntos exclusivos de
actividad fisica, se reconoci6 que el consejo no podra realizar seguimiento por mas que quieran a
todos ellos. Por tal motivo, se subrayo la importancia de trabajar en mecanismos de articulacion
con los usuarios beneficiados, de manera que puedan aportar informacion de primera mano sobre
el desarrollo de las actividades y contribuir asi a una evaluacion mas cercana, efectiva y
participativa del proceso.

1. IDENTIFICACION DE PROPUESTAS, ACUERDOS, COMPROMISOS Y
DESACUERDOS
PROPUESTAS
OBSERVACION
ES
PUNTO DEL DESCRIPCION APROBACION
ORDEN DEL DIA DE LA PROPONENTE | (SI-NO)
PROPUESTA
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TAREAS Y COMPROMISOS
DESCRIPCION DE LATAREA O FECHA LIMITE PARALA
COMPROMISO RESPONSABLES PRESENTACION DEL

COMPROMISO O TAREA

*Realizacidon y envio del formulario|
digital con encuesta a los
consejeros locales y distritales.
*Presentacion del Congreso
Distrital GRAFE el 23 de abril, a
Drafe Distrital.

*Conformacion del Comité
organizador del Congreso.

Solicitar que todo el Consejo Local
pueda asistir al Consejo Distrital
como reconocimiento del liderazgo
de Puente Aranda.

Conseguir posibles alianzas
estratégicas para desarrollar el
Congreso.

Participacion activa en la jornada
del Plan Distrital de Cultura (26 de
abril).

*Solicitar una mesa técnica distrital
para revision de criterios de
viabilidad y

elegibilidad en proyectos

Consejo local
Drafe de Puente
Aranda

deportivos.
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IV. REGISTRO DE OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS

CONSEJERO/A
DRAFE

DESCRIPCION

En virtud de lo establecido por el reglamento interno del Consejo, la presente acta se firma por:

ORIGINAL FIRMADA

PRESIDENTE(A)

EDUAR YAMID MAYORGA
PRESIDENTE

Elaboré: Monica Rivera Rivera Profesional — OAL - IDRD
Reviso: Helen Rosmary Erazo Meza — OAL - IDRD

REPRESENTANTE DE SECRETARiA
TECNICA EN LA SESION

HELEN ROSMARY ERAZO MEZA
SECRETARIA TECNICA
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