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ACTA DE SESIONES DE ESPACIOS DE PARTICIPACION DEL SISTEMA DISTRITAL DE
DEPORTE, RECREACION, ACTIVIDAD FISICA, EQUIPAMIENTO Y ESCENARIOS
DEPORTIVOS DRAFE

CONSEJO _LOQAL DRAFE DE ___BOSA
ACTA N° _4___ SESION ORDINARIA _X__EXTRAORDINARIA
FECHA: 29/05/2025
HORA: 9:38 a.m.

LUGAR O PLATAFORMA: ALCALDIA LOCAL “DESPACHO”

ASISTENTES:
SECTOR CONSEJO/ ENTIDAD NOMBRE DELEGADO O
Incluir Instituciones publicas REPRESENTANTE
Representante de Persona _ Bety Martinez Aldana
Mayor Consejera

Representante de la Poblacion

. Diego Andres Castelblanco Castillo
con Discapacidad Consejero €9 :

Representante de Sector

Educativo Consejera Jenny Johana Hernandez Aguilar

Presidente Consejero Jeferson Calderon Gémez

Representante de Grupos

e . . Carmen Elisa Duarte
étnicos y sociales Consejera
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Delegado de la Secretaria
Distrital de Cultura Recreacion Delegado Jonathan Stiven Huertas Noruega
y Deporte
Delegado de la Alcaldia Local Delegado Jairo Esteban Neuta Romero
Delegado del Instituto Distrital
., Jenny Paola Baquero
de Recreacion y Deporte Delegada

AUSENTES:

SECTOR

JUSTIFICACION

CONSEJO / ENTIDAD
Incluir instituciones publicas

NOMBRE DELEGADO O
REPRESENTANTE

Representante de
Jovenes

NO

Consejo

Wilmer Andrés Garzon
Goéngora

Representante de las
Juntas de Accidn
Comunal de la
localidad

NO

Consejera

Edwin Marin Vargas

Representante de
Colectivos,

Agrupaciones o ESAL:

Fundaciones,
Corporaciones,
Asociaciones

NO

Consejera

Jeimy Lorena Alvarez Monroy
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INVITADOS:

SECTOR / ORGANIZACION / ENTIDAD NOMBRE DELEGADO O REPRESENTANTE

ALB Fabian Ramirez Cruz

No de consejeros Activos: _ 11

No de consejeros Asistentes: _8_

No de consejeros Ausentes: _3__

No de consejeros Ausentes con justificacion: _0___
No de Invitados alasesiéon: __ 1

Porcentaje de asistencia de consejeros activos _ 72.72%___
Quorum deliberatorio _X_ decisorio_X_

|. ORDEN DEL DIA:

1. Llamado a lista y verificacion del quérum.

2. Socializacion propuesta del plan de accién 2025 al alcalde Local Fabian Ernesto Ramirez.
3.Aprobacion del plan de accion 2025.

4. Proposiciones y varios.

Il. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA:

1.Llamado a listay verificacién del quérum.

Durante la apertura de la sesién ordinaria del Consejo Local DRAFE de la localidad de Bosa, realizada el
29 de mayo de 2025, se llevé a cabo el llamado a lista y la verificacién del quérum. En esta sesién se
registré la asistencia de cinco (5) consejeros electos, tres (3) consejeros delegados institucionales y un
(1) invitado por parte de la Alcaldia Local. Teniendo en cuenta que el Consejo cuenta con once (11)
miembros activos, la presencia de ocho (8) consejeros en total permiti6 cumplir con el quérum
deliberativo y decisorio requerido, conforme a la normativa vigente, por lo que la sesién pudo
desarrollarse con plenitud.

2. Socializacion propuesta del plan de accion 2025 al alcalde local Fabian Ernesto Ramirez.

Durante el desarrollo de este punto, se inform6 que el plan de accion 2025, fue previamente construido
de manera participativa, por los consejeros y compartido con antelacion a través del grupo de WhatsApp
del Consejo DRAFE. La socializacién, al alcalde local, Fabian Ernesto Ramirez, fue programada
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estratégicamente en el punto 2 del orden del dia para que, al momento de su llegada, se le presentara
oficialmente el documento.

El alcalde local, aunque no pudo participar de forma permanente en la sesién por motivos institucionales
relacionados con la atencion de un informe de la Contraloria, hizo presencia brevemente y se excusé por
su retiro. En su intervencion, reconocié el trabajo adelantado por el Consejo y propuso que la sesion
continuara normalmente, comprometiéndose a revisar el documento del plan de accién, asumir los
compromisos que le correspondan y estar informado sobre las conclusiones de la jornada.

El equipo de la Secretaria Técnica del IDRD, en cabeza de la profesional Jenny Paola Baquero, resalto el
trabajo colectivo desarrollado por los consejeros en la construccion del documento y los animé a seguir
fortaleciendo el trabajo articulado. Se reconocié también el compromiso del presidente del Consejo,
Jefferson Calderén, por su liderazgo en la consolidacion de la propuesta.

Durante la socializacion se evidencié la participaciéon activa de sectores como discapacidad, adulto
mayor, educacién, mujeres, juventud, fundaciones, colectivos sociales, clubes y escuelas deportivas,
quienes aportaron propuestas especificas orientadas a la recreacion, el deporte, la inclusion y la
visibilidad territorial del DRAFE.

Se destaco el enfoque comunitario del plan, asi como el esfuerzo por articularse con otras entidades y
sectores sociales de la localidad. Asimismo, se hizo énfasis en la importancia de incluir a la Alcaldia Local
como entidad aliada estratégica, lo cual fue respaldado por los asistentes.

El equipo técnico y los delegados institucionales manifestaron su disposicion a apoyar y gestionar las
solicitudes elevadas en el marco del plan, en especial aquellas relacionadas con eventos recreativos,
fortalecimiento de instancias de participacién, dotacion, incentivos, préstamo de escenarios, hidratacion y
formacion.

Finalmente, se acordd enviar formalmente el documento del plan de accion al alcalde local a través del
canal institucional, con las observaciones y ajustes surgidos en la sesion, para que pueda realizar una
revision detallada y brindar respuesta sobre los compromisos y aportes que la administracion local puede
asumir.

3. Aprobacion del plan de accion 2025.

Finalizada la socializacién general y el didlogo con el alcalde local, se dio paso a la revisién y aprobacion
del plan de accion 2025 del Consejo Local DRAFE de Bosa. El documento, construido por los consejeros
y compartido por los canales internos, fue material de validacidon colectiva, durante la sesion,
destacandose la activa participacion de los sectores representados y el respaldo de los delegados
institucionales. La aprobacién fue antecedida por una exposicion de las propuestas de actividades
presentadas por los distintos sectores, cada una con objetivos claros de fortalecimiento de la recreacion,
el deporte, la participacién y la inclusion.

Desde el sector de discapacidad se propuso la realizacion de un Festival de Juegos Tradicionales dirigido
a personas con discapacidad y sus cuidadores, planteando una jornada recreativa con estaciones ludicas
como rana, minitejo, pentagramas, hula hula, costalados, rumba y baloncesto, con una duracién
aproximada de tres a cuatro horas, proyectada para un sabado con la participacion de cerca de 100
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personas. Se solicitaron apoyos en hidratacion, refrigerios e incentivos, y se acordd que el IDRD revisara
la disponibilidad de juegos tradicionales y acompafiamiento técnico. La alcaldia local recomend6 que se
radique formalmente la solicitud con fecha y horario especifico para poder realizar la gestion institucional
correspondiente.

En cuanto a los grupos poblacionales, se present6 la iniciativa de realizar una viejoTK, como espacio de
integracion ludica para la persona mayor, prevista para aproximadamente 200 personas y a realizarse en
un salén comunal, ofrecido por uno de los consejeros. Se sugirié incluir actividades musicales, animacion,
entrega de canelazo y un recordatorio simbdlico para los asistentes. El IDRD se comprometié a brindar
acompafiamiento a través de gestores y apoyar la entrega del recordatorio. Ademas, se manifesto la
intencion de programar una segunda viejoTK en el mes de agosto, para lo cual se deberan formalizar los
requerimientos logisticos y administrativos con anticipacion.

Otra propuesta destacada fue la organizacion de un reinado de la “Persona Mayor”, con participacion de
los 60 grupos organizados del sector, lo cual representa una poblacion cercana a las 3.200 personas. Se
debatieron diferentes opciones para su realizacién, incluyendo el Colegio Claretiano, sujeto a un posible
costo, o el Coliseo Palestina, que permitiria llevar a cabo el evento en cuatro jornadas consecutivas,
dividiendo la participacién por bloques. Cada grupo postularia a una reina que debera realizar una
presentacion artistica breve. Se definié que todas las reinas recibiran un reconocimiento por igual,
evitando jerarquias y generando un ambiente de integracion y respeto. Para la realizacién del evento se
identificaron necesidades especificas como sonido, ambientacién, tarima, jurados, gestores, atril, y un
incentivo representado en una placa o recordatorio. También se planted la entrega de refrigerios,
acordando gestionar un total de 500 unidades, y dejando claro que, si no se logra cubrir la totalidad, cada
grupo podra autogestionar su compartir. Se acordd estructurar un formulario virtual para el proceso de
inscripcién y garantizar que la convocatoria incluya representacion de todas las UPZ de la localidad.

Respecto a la propuesta del sector de fundaciones y ESALES, relacionada con la organizacion de una
Copa de Futbol de Salén, se decidi6 dejarla sujeta a revisién y ajustes. Se aclaré que no se cuenta con
recursos para arbitraje oficial, ni premiacion formal, y que la representante de este sector no estuvo
presente para sustentar y adaptar la propuesta, por lo cual se dej6é registrada como una actividad
pendiente de reformulacién, con posibilidad de replantearla como un festival recreativo con lineamientos
acordados entre los participantes.

Desde el sector de clubes y escuelas deportivas, se presentd la propuesta de realizar un Festival
Deportivo DRAFE, compuesto por jornadas de futbol sala y voleibol, dirigido a nifios y jovenes entre los
10 y 17 afos. Se contempla la participacién de ocho equipos por categoria, en dos categorias por
disciplina, bajo un modelo de eliminacion directa. Las jornadas se desarrollarian en el Parque
Metropolitano El Porvenir, solicitando para su realizacion el préstamo de escenarios, carpas, hidratacion,
apoyo de gestores, visibilidad institucional, mediante inflables, cobertura de prensa, sonido, trofeos e
incentivos. Se acordd que el juzgamiento serd autogestionado por los clubes beneficiarios, quienes
designaran jovenes con experiencia para colaborar como jueces, y se dejoé constancia de que los
implementos deportivos como arcos y mallas deberan ser gestionados con los administradores de
escenario en articulacion con el IDRD.
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Finalizadas las presentaciones, se sometio el plan de accion a aprobacion por parte de los consejeros y
delegados presentes, quienes manifestaron su aval de forma unanime. Se dejé constancia de que el
documento sera enviado al alcalde local con los ajustes y compromisos pactados, y que las actividades
programadas deberan contar con los respectivos requerimientos formales y articulacién interinstitucional
para asegurar su debida ejecucion.

4. Proposiciones y varios.

En este punto final de la sesion se abordaron temas de seguimiento, organizacion interna y
fortalecimiento institucional del Consejo Local DRAFE de Bosa. En primer lugar, la Secretaria Técnica,
representada por Jenny Paola Baquero del IDRD, recordé a los consejeros que ya se habian enviado por
correo electronico y por el grupo de WhatsApp los borradores de las actas correspondientes a las
sesiones anteriores, incluyendo la mas reciente del 22 de abril. Se enfatizé que, en ausencia de
observaciones por parte de los consejeros, se entendera que los documentos han sido revisados y
aprobados para su firma por parte de la presidencia y la Secretaria Técnica. Se acord6 que en la préxima
sesion se incluird como punto del orden del dia la aprobacién formal de las tres actas acumuladas.

De igual forma, se menciond que también se envié a los consejeros el reglamento interno aprobado el
afio anterior, con el propdsito de que sea revisado nuevamente antes de la proxima sesién, donde se
definira si continla vigente tal como esta o si requiere ajustes. La Secretaria Técnica solicitd a los
miembros del consejo que lean el documento con detenimiento y realicen las observaciones pertinentes,
ya que con base en ese reglamento se organizardn aspectos clave de funcionamiento, representacion y
toma de decisiones de la instancia.

En cuanto a la programacion de las siguientes sesiones, se reiter6 el acuerdo previo de alternar
encuentros presenciales y virtuales, estableciendo que la proxima sesion sera virtual y se realizara el
segundo martes del mes, es decir, el dia martes 10 de junio de 2025, en el horario de 4:00 p.m. a 6:00
p.m. Esta metodologia busca facilitar la participacion de los consejeros y garantizar continuidad en el
proceso de seguimiento al plan de accidn, aprobacion de actas y evaluacién de la reglamentacion interna.

Adicionalmente, se recordé a los presentes que ese mismo dia, en horas de la tarde, estaba programada
una jornada de capacitacién virtual dirigida a los consejeros, como parte del componente de
fortalecimiento ofrecido por el IDRD. Se insisti6 a todos a inscribirse y participar activamente en esta
jornada, que hace parte del proceso continuo de formacion institucional.

En el marco de las intervenciones finales, algunos consejeros manifestaron inquietudes y propuestas
adicionales. Uno de ellos fue el representante de las fundaciones, quien planteé la necesidad de que se
garantice la continuidad del proceso de fortalecimiento institucional iniciado el afio anterior. En particular,
se hizo mencién a los apoyos gestionados previamente con operadores como ACEPRO Y FINDETER, y
se expresd el deseo de presentar un derecho de peticién, para solicitar el seguimiento de estos
compromisos, especialmente frente a la entrega de implementos o0 recursos materiales que fueron
proyectados, pero no ejecutados. Desde la delegacion de la Alcaldia Local, se explicd que dichos
procesos, estan en revisién contractual y que cualquier solicitud formal, debe dirigirse a través de los
canales establecidos, aunque se aclaré que la respuesta seria informativa, sefialando que la contratacion
se encuentra aun en etapa de entrega de implementos.
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Por dltimo, se reiter6 la importancia, de realizar con tiempo las solicitudes oficiales, a entidades como
IDPAC e Integracién Social, especialmente para la gestién de apoyos como refrigerios, incentivos o
logistica para eventos del plan de accion. Se enfatizé que estas gestiones, deben hacerse con antelacion,
a partir del mes de julio, considerando los tiempos de respuesta institucional y la planificacion de
actividades previstas para agosto y septiembre.

Con estas recomendaciones, se dio cierre al punto de proposiciones y varios, destacando el compromiso
de los consejeros con el seguimiento, la formacion, el trabajo articulado y el fortalecimiento de la instancia
DRAFE en la localidad de Bosa.

l1l. CONVOCATORIA SIGUIENTE SESION.

En el marco de los acuerdos establecidos durante la sesién, se reiteré que las reuniones del Consejo
Local DRAFE de Bosa se realizaran de manera alternada entre encuentros presenciales y virtuales, con
el fin de facilitar la participaciéon continua de todos los sectores y garantizar el seguimiento a los
compromisos adquiridos. En ese sentido, se acordd que la proxima sesion ordinaria, se llevara a cabo de
forma virtual, el dia martes 10 de junio de 2025, en el horario de 4:00 p.m. a 6:00 p.m. La sesion se
desarrollara a través de la plataforma Teams y el enlace de conexion sera enviado oportunamente al
grupo de WhatsApp y al correo electrénico de los consejeros.

IV. IDENTIFICACION DE PROPUESTAS, ACUERDOS, COMPROMISOS Y DESACUERDOS.

PROPUESTAS
PUNTO OBSERVACIONES
DEL DESCRIPCION DE LA APROBACION
ORDEN PROPUESTA PROPONENTE (SI- NO)
DEL DIA
Se solicitara
3 escenario,
Aprobacién | Festival de juegos tradicionales Sector . hldratqqlon, JUEgOS
. . . . Si tradicionales e
del plan de | para personas con discapacidad Discapacidad : :
> incentivos. Se
accién . ;
requiere radicar
solicitud formal.
Evento con sonido,
3 canelazoy
Aprobacion ViejoTK con integracion Sector Grupos . recordatorlq. Se
. : : Si desarrollara en
del plan de intersectorial Poblacionales .
ACCioN salén comunal.
Apoyo del IDRD con
gestores.
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Participan 60
grupos. Se

3. ., gestionaran 500
Aprobacion . Sector Persona P o -
Reinado de la Persona Mayor Si refrigerios. Incentivo
del plan de Mayor ;
accion con plaquita.
Acompafiamiento
interinstitucional.
Propuesta sujetaa

3. modificaciones.
Aprobacion Copa de fltbol de salén Sector No Falta sustentaciény
del plan de (Fundaciones y ESALES) Fundaciones no hay recursos

accién para juzgamiento ni
premiacion.
Participan 16
equipos.

3. Juzgamiento
Aprobacién | Festival deportivo de fatbol salay |Sector Clubesy Si autogestionado. Se
del plan de voleibol para nifios y jévenes Escuelas solicitaré préstamo

accion de escenarios,
trofeos, hidratacion
y visibilidad.
4 Se revisaran en la
. - . . proxima sesién. De
Proposicio Revision y aprobacién de actas Secretaria S no haber
nesy anteriores Técnica :
- observaciones,
varios . :
pasaran a firma.
4 Se debe leery
L L . . revisar antes de la
Proposicio | Revisién del reglamento interno Secretaria . oo »
: . Si siguiente sesion.
nesy del Consejo Técnica : .
X Posibles ajustes en
varios > "
junio.
Se presentara
4, - . derecho de peticion.
- Solicitud de seguimiento a ;
Proposicio entregas de fortalecimiento Sector En trdmite La alcaldia aclara
nesy gas de for Fundaciones que el proceso esta
- institucional -
varios en revision
contractual.
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TAREAS Y COMPROMISOS

DESCRIPCION DE LA TAREA
O COMPROMISO RESPONSABLES

FECHA LIMITE PARA LA
PRESENTACION DEL
COMPROMISO O TAREA

V. REGISTRO DE

OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS

CONSEJERO/A
DRAFE

DESCRIPCION

En virtud de lo establecido por el reglamento interno del Consejo, la presente acta se firma por:

(ORIGINAL FIRMADO)

PRESIDENTE(A)

REPRESENTANTE DE SECRETARIA
TECNICA EN LA SESION

Elabor6: Laura Victoria Arango Falla.
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