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ACTA DE SESIONES DE ESPACIOS DE PARTICIPACIÓN DEL SISTEMA DISTRITAL DE 

DEPORTE, RECREACIÓN, ACTIVIDAD FÍSICA, EQUIPAMIENTO Y ESCENARIOS 

DEPORTIVOS DRAFE 

 

 

 
 

CONSEJO LOCAL DRAFE SAN CRISTOBAL  

ACTA N° 01 SESIÓN ORDINARIA __X_ EXTRAORDINARIA ___ 

 

 

FECHA: 13 de marzo de 2025 

 

HORA: 5:00 p.m. a 7:15 p.m. 

 

LUGAR O PLATAFORMA: Velódromo Primero de Mayo - Ludoteca 
 

ASISTENTES:  

 

SECTOR 

CONSEJO/ ENTIDAD 

Incluir Instituciones 

públicas 

NOMBRE DELEGADO O 

REPRESENTANTE 

Representante de 
Persona Mayor 

Consejo DRAFE  Estanislao Pachón Romero 

Representante de 
Escuela de Formación 
Deportiva avalada o 

Clubes Deportivos con 
reconocimiento deportivo 

vigente 

Consejo DRAFE Olga Lucia Zawadzky Castillo 

Representante de 
Jóvenes 

Consejo DRAFE 
Daniel Felipe Hernández 

Mahecha 

Representante de la 
Población con 

Consejo DRAFE Katherine González Diaz 
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Discapacidad 

Delegado SCRD - DALP Leonardo Ruiz Aponte 

Delegado 
Alcaldía local de San 

Cristóbal 
Pablo Vargas Garzón 

Delegada 
Instituto Distrital de 

Recreación y Deporte 
Xiomara León Salgado 

 

AUSENTES: 

 

SECTOR 

 

JUSTIFICACIÓN 

 

CONSEJO / ENTIDAD 

Incluir instituciones 

públicas 

NOMBRE DELEGADO 

O REPRESENTANTE 

 
Representante de 

las Juntas de 
Acción Comunal de 

la localidad 

 

 
 

NO Consejo DRAFE 
JAIRO MARTINEZ 

RAMIREZ 

Representante de 
Colectivos, 

Agrupaciones o 
ESAL: 

Fundaciones, 
Corporaciones, 
Asociaciones 

 
 
 

NO Consejo DRAFE 
EDWAR ANDRES 
NOVOA GALLEGO 

Representante de 
Grupos étnicos y 

sociales 

 
NO Consejo DRAFE 

LEYDER BLANDON 
AROYO 
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INVITADOS: 

 

SECTOR / ORGANIZACIÓN / ENTIDAD 
NOMBRE DELEGADO O 

REPRESENTANTE 

SCRD - DALP  Fanny Marulanda González  

SCRD - DALP Farnesio Fernández   

SCRD - DALP Daniela Contreras Rodríguez 

Alcaldía local de San Cristóbal Liliana Cerrado 

Alcaldía local de San Cristóbal Juan Alexander Urrego 

 

 

No de consejeros Activos: __10___ 

No de consejeros Asistentes: ___7__ 

No de consejeros Ausentes: ___3__    

No de consejeros Ausentes con justificación: ___0__   

No de Invitados a la sesión: _5____ 

 

Porcentaje de asistencia de consejeros activos 70% 

Quorum deliberatorio_X_ decisorio _X_ 
 

 

 

ORDEN DEL DIA: 

 

1. Saludo y verificación del quórum. 

2. Cronograma sesiones ordinarias 2025 

3. Socialización Programa Distrital de Estímulos 

4. Plan de Acción 2025 

5. Varios 
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA:  
 

1. Saludo y verificación del Quórum: 

La sesión inició con el saludo a los asistentes y la verificación del quórum. Se confirmó la 
presencia de cuatro (4) consejeros, tres (3) delegados y cinco (5) invitados, cumpliendo con el 
número requerido para el desarrollo de la reunión. 

2. Cronograma de Sesiones Ordinarias 2025: 

Se acordó que las sesiones ordinarias se llevarán a cabo de manera bimensual el segundo 
jueves de cada mes a las 5:00 p.m., en modalidad presencial en el Velódromo Primero de 
Mayo. En caso de que la fecha coincida con un festivo o alguna situación que impida la sesión, 
se trasladará al tercer jueves del mes correspondiente. Siendo así, las fechas programadas 
son: 

 8 de mayo 
 10 de julio 
 11 de septiembre 
 13 de noviembre 

3. Socialización del Programa Distrital de Estímulos: 

Leonardo Ruiz, delegado de la Dirección de Asuntos Locales y Participación (DALP) de la 
Secretaría de Cultura, Recreación y Deporte, presentó las diferentes convocatorias abiertas en 
el marco del Programa Distrital de Estímulos. Durante su intervención, destacó la variedad de 
oportunidades de financiación para fortalecer iniciativas en el ámbito cultural, deportivo y 
recreativo dirigidas a distintos sectores de la población. 

Entre las convocatorias destacadas se encuentran: 

 Beca de Ciudadanías Juveniles Locales, dirigida a jóvenes entre 18 y 28 años, con 
seis estímulos de $19.663.457 cada uno. 
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 Beca para el Cuidado y Desarrollo Activo y Digno de Personas Mayores, con tres 
estímulos de $20.330.000 cada uno, enfocados en fortalecer redes de cuidado y 
fomentar la salud mental. 

 Beca de Construcción de Redes de Trabajo Colaborativo para la Preservación de 

la Identidad del Sector Artesanal, con dos estímulos de $24.075.000 cada uno. 

 Beca de Expresiones Culturales y Artísticas de Personas con Discapacidad, con 
cuatro estímulos de $17.000.000 cada uno, promoviendo la participación en eventos 
culturales. 

 Otras becas orientadas a sectores LGBTIQ+, mujeres creadoras y emprendedoras en el 
arte, niñez y población migrante internacional. 

Leonardo Ruiz enfatizó la importancia de la articulación entre cultura, recreación y deporte, 
invitando a los asistentes a participar activamente en estas convocatorias. Se comprometió a 
compartir el material informativo y mantener actualizados a los interesados a través de los 
canales de comunicación oficiales. Además, se mencionó la existencia de un grupo de 
información cultural distrital para recibir actualizaciones en tiempo real sobre futuras 
convocatorias y asesorías técnicas. 

4. Plan de Acción 2025: 

 
El Plan de Acción 2025 se estructuró en dos ejes estratégicos fundamentales para fortalecer el 
sector DRAFE en la localidad: 

 Creación de una red del sector DRAFE:  

Se llevará a cabo un mapeo de actores en la UPZ 51 Los Libertadores, con el propósito de 
identificar y reconocer las diversas prácticas, procesos y beneficiarios del sector. Para el 
desarrollo de este objetivo se plantean las siguientes acciones: 

1. Elaboración de una base de datos del sector DRAFE, consolidando información 
sobre colectivos, organizaciones, clubes deportivos y actores individuales. 

2. Recorridos territoriales, con el fin de conocer de primera mano las dinámicas locales y 
fomentar la articulación entre actores del sector. 

3. Encuentro del sector DRAFE, donde se promoverán espacios de diálogo y 
construcción colectiva. 

4. Sistematización de información, para generar un documento consolidado que sirva de 
referencia para futuras acciones. 
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 Fortalecimiento de la incidencia en proyectos locales: 

Se impulsará la participación activa del sector DRAFE en la formulación de propuestas y 
proyectos, buscando mayor representatividad en espacios de toma de decisiones. Para ello, 
se implementará: 

1. Creación de una Red de Ideas, mediante la cual se organizarán mesas de trabajo 
temáticas que permitan la construcción de propuestas desde el sector. 

2. Gestión de participación en espacios de incidencia, tales como presupuestos 
participativos y otras instancias de planificación local. 

3. Acompañamiento a iniciativas locales, asegurando que las propuestas del sector 
DRAFE sean tenidas en cuenta en la planeación y ejecución de proyectos 
comunitarios. 

 

5. Varios:  

Socialización de proyectos del Fondo de Desarrollo Local (FDL): Juan Alexander Urrego, 
referente de deportes de la Alcaldía Local, presentó la proyección de inversión para el sector 
deportivo en 2025. Se detalló la asignación presupuestal para diferentes líneas de acción, 
incluyendo mejoras en infraestructura, programas de formación deportiva, eventos comunitarios 
y apoyo a clubes deportivos. Se recomendó hacer seguimiento a la ejecución del presupuesto y 
verificar la inclusión de iniciativas del sector DRAFE en la planificación anual. 

Estado de la iniciativa de fortalecimiento DRAFE: Se informó que la iniciativa de 
fortalecimiento, que incluyó el evento realizado en octubre de 2024 en el Parque La Victoria, 
aún no ha concluido debido a retrasos en la contratación del supervisor. Se espera que, una 
vez nombrado, se proceda con el pago al talento humano y la entrega del informe final. 

Representación en el CPL: La consejera Olga Lucia Zawadzky mencionó que, en su rol de 
representante del DRAFE ante el CPL, en ocasiones no puede asistir a las reuniones. Se 
acordó que el consejero Estanislao Pachón la apoyará en dichas instancias para garantizar la 
participación del sector. 

Consejo de Discapacidad: El consejero Daniel Felipe Hernández informó sobre su 
participación en la última sesión del Consejo de Discapacidad, donde se discutieron estrategias 
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de inclusión en programas recreativos y deportivos. Se acordó fortalecer la articulación entre 
DRAFE y este consejo. 

Programa 'Deporte de 0 a 100': Se planteó la inquietud de la comunidad sobre la continuidad 
de este programa. La Secretaría Técnica explicó que, debido a temas contractuales, los 
procesos de formación deportiva están en pausa, pero se notificará a la comunidad en cuanto 
se reactiven. 

Invitación a 'Territorios Vivos': Leonardo Ruiz extendió la invitación a participar en el circuito 
"Territorios Vivos", programado para el 15 de marzo en el Parque República de Canadá, 
destacando la importancia de la participación de los actores del sector DRAFE en estos 
espacios de visibilidad y articulación. 

DRAFE Distrital: Katherine González Díaz, delegada ante el DRAFE Distrital, compartió 
información sobre los temas abordados en la primera sesión de dicha instancia, incluyendo 
propuestas de articulación con entidades distritales y estrategias de fortalecimiento del sector. 

CONVOCATORIA SIGUIENTE SESIÓN: 

Se convoca a consejeros/as y a delegados/as del sector DRAFE a la próxima sesión ordinaria, 

la cual se llevará a cabo el jueves 8 de mayo de 2025 a las 5:00 p.m., en modalidad 

presencial en el Velódromo Primero de Mayo. En esta reunión se continuará con el 
seguimiento a los compromisos establecidos, se abordarán avances en la implementación del 
Plan de Acción 2025 y se revisarán nuevos temas estratégicos para el fortalecimiento del 
sector. Se solicita la puntual asistencia y preparación de los puntos asignados en la agenda de 
trabajo. 

 

IV. IDENTIFICACIÓN DE PROPUESTAS, ACUERDOS, COMPROMISOS Y 

DESACUERDOS  

 

PROPUESTAS 

PUNTO 

DEL 

ORDEN 

DEL DÍA 

DESCRIPCIÓN DE LA 

PROPUESTA 

PROPONEN

TE 

APROBACI

ÓN 

(SI - NO) 

OBSERVACION

ES  

Plan de 
Acción 

Creación de una Red de Ideas 
para fortalecer la incidencia del 

Consejo 
DRAFE 

Sí 
 

Se realizará un 
cronograma de 
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PROPUESTAS 

PUNTO 

DEL 

ORDEN 

DEL DÍA 

DESCRIPCIÓN DE LA 

PROPUESTA 

PROPONEN

TE 

APROBACI

ÓN 

(SI - NO) 

OBSERVACION

ES  

2025 
 

sector DRAFE en proyectos 
locales. 

 

 mesas de trabajo 
para su 

implementación. 
 

Socializació
n del 

Programa 
Distrital de 
Estímulos 

 

Facilitar capacitaciones para 
orientar a los actores del sector 
en la postulación a estímulos. 

 

Leonardo Ruiz 
 

Sí 
 

La Secretaría 
Técnica coordinará 
las sesiones con la 

Secretaría de 
Cultura. 

 

Varios 
 

Solicitar mayor participación de 
la Alcaldía Local en la 

articulación de programas 
deportivos. 

 

Olga Lucía 
Zawadzky 

 

Pendiente 
 

Se presentará la 
solicitud en la 

próxima sesión. 
 

 

TAREAS Y COMPROMISOS 

DESCRIPCIÓN DE LA 

TAREA O COMPROMISO 
RESPONSABLES 

FECHA LÍMITE PARA LA 

PRESENTACIÓN DEL 

COMPROMISO O 

TAREA 

 
Creación formato base de 

datos del sector DRAFE UPZ. 
51 Los Libertadores 

 

Secretaría Técnica 
 

 
19 de marzo de 2025 

 

Primer corte base de datos 
sector DRAFE UPZ. 51 Los 

Libertadores 
 

Consejo DRAFE 
 

 
25 de abril de 2025 
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Coordinación de la mesa de 
diálogo con el Consejo de 

Discapacidad 
 

Katherine González Díaz 
 

 
 

8 de mayo de 2025 
 

Realización de mesas de 
trabajo para la Red de Ideas 

 

Secretaría Técnica y Consejo 
DRAFE 

 

 
Fecha por definir 

 

 

V. REGISTRO DE OBSERVACIONES Y/O SUGERENCIAS  

 

CONSEJERO/A 

DRAFE   

DESCRIPCIÓN  

  

  

  

 

En virtud de lo establecido por el reglamento interno del Consejo, la presente acta se 
firma por: 

 

ORIGINAL FIRMADA 

 

                                                         

 

 

PRESIDENTE 

Daniel Felipe Hernández Mahecha 
 

 

 

REPRESENTANTE DE SECRETARÍA 

TÉCNICA EN LA SESIÓN 
Xiomara León Salgado 

 
  


