?? ‘ ACTA
No.
| e ‘ ACTA DRAFE ) ORDINARIAX
‘ SESION 5 RAGRDINARIA:
- PLATAFORMA VIRTUAL HORA INICIO: | 6PM
LUGAR: | MEET FECHA: l\eéOSTO TN T SRR
DE 2020
CONSEJEROS ASISTENTES:
NOMBRE - ~ GRUPO/ENTIDAD

1 %N/A . - Persona mayor

2 | RAFAEL ESTEBAN TENJOHERRERA ~ Poblacién con discapacidad

3 OMAR MANUEL MONTOYA MENDEZ | Sector educativo

4 |JUANDAVID AGUILAR GARCIA Jovenes

5 |N/A Escuelas de formacion o Clubes deportivos

6 |HECTOR HERNANDO CAMPOS ALEMAN - Juntas de accién comunal

7 |FREDDY GIOVANNI SOLANO ViLLAMIZAR Colectivos, agrupaciones, ESAL

8 |PABLO OMAR GRUEZO RIASCOS Grupos étnicos

9 |ANGELA CAMPOS HURTADO SCRD

10 | N/A IDRD

11 |EDGAR ANDRES BALANTA Alcaldia local

12 |NURY Z. PEREZ B. Secretaria técnica
CONSEJEROS AUSENTES:
[ NOMBRE GRUPO
‘1 |GUILLERMO MARTINEZGIL PERSONA MAYOR B
| 2 | MIGUEL ANGEL CAICEDO E.F.D.Y CLUBES
4 -
|NV|TADOS . ) - -
' /NOMBRE N GRUPO 1

1 'CESARVKLENOA | PROF. PLANEACION ALCALDIA LOCAL C B.
2 |CARLOSVASQUEZ | PROF. PLANEACION ALCALDIA LOCAL C.B.
I |
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No. deConsejerosActivos 8
No. deConsejerosAsistentes 8
Porcentaje %deAsistencia 100

I ORDEN DELDIA:

1. Verificacién de Qudrum (Siempre debeaparecer)

2. Seguimiento a tareas y compromisos: Proceso de suplencia devacantes

3. Temas programados para lasesion:

- Analisis praceso y participacion Encuentros Ciudadanos2020

- CLOPS Politica PublicaDRAFE

- Propuesta capacitacion en articulacion con SENA (Consejero Juan DavidAguilar)

- Proceso de supiencia de vacancias (Persona Mayor y Escuelas y Clubesdeportivos)
- Plan de Accién y/o de Trabajo para el ano2020

- Socializacion de Proyectos de Deporte y Recreacion (suspendidos) de la Alcaldia Local de Ciudad
Bolivar.

4. Desarrolio de los temasprogramados
5. lIdentificacion de tareas ycompromisos
6. Varios

7. Documentos que se adjuntan (Noaplica)

l. DESARROLLO DEL ORDEN DELDIA

1. Verificacion dequérum

® Se realiza la verificacion del quorum siendo las 6:15pm y se da cumplimiento al llamado a lista y se recibe
aprobacidn para grabar la reunion por la plataforma virtualMEET.

2. Seguimienic a tareas ycompromisos.

* Revision de base de datos de listado de personas en segundos puestos de votacién de Ciudad Bolivar para
las curules de Persona Mayor y Escuelas y Clubes. (Se describe en el desarrollo de lostemas).

+ Diligenciamiento de Plan de Trabajo y/o Plan de Accion (Se describe en el desarrollo de lostemas).
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3. Temas programados para lasesion
PROPUESTAS
DESCRIPCION DE LOS TEMAS PROPUESTOS PROPONENTE Apg??ﬁg')o"‘
S : TODOS LOS
1 | ANALISIS PARTICIPACION EN ENCUENTROS CIUDADANOS CONSEJEROS Sl
" 5 TODOS LOS
2 | PLAN DE ACCION DEL CONSEJO LOCAL PARA EL ANO 2020 CONSEJEROS Sl
i TODOS LOS
3 |PROCESODESUPLENCIADEVACANTES CONSEJEROS !
' 4 | PROCESO ARTICULACION Y CAPACITACION CON SENA | L9008 EOS. S|
! I e i = - | TODOS LOS - :
5 | CLOPSPOLITICAPUBLICADRAFE CONSEJEROS !
o | SOCIALIZACION |NF,ORMACON PROYECTOS SECTOR TODOS LOS
6 | DRAFE DE ALCALDIA LOCAL CONSEJEROS =l
o R
7 VARIOS CoNseiEROs | ©

4. Desarrollo de los temasprogramados

PROYECTOS RECREACION Y DEPORTE ALCALDIA LOCAL: El Delegado por la Alcaldia Local de Ciudad
Bolivar al Consejo Local DRAFE, el Profesional Andrés Balanta realizé gestion para convocar a los
referentes de Planeacion de la Alcaldia responsables de los contratos que hacen parte del componente de
recreacion, deporte y actividad fisica. Por solicitud de los Profesionales de Planeacién de la Alcaldia Local de
Ciudad Bolivar Cesar Valencia y Carlos Vasquez, se pone en consideracion ante los Consejeros DRAFE,
permitir que la informacion que van a socializar y compartir sea el primer punto de los temas a tratar en la
sesion. Se realizd la respectiva consulta con los consejeros y todos aprobaron iniciar con la informacion de
los proyectos de Recreacion y Deporte de la Alcaldia Local vigencia2019.

La Alcaldia tiene 3 proyectos vigencia 2019 con contratos actualmente suspendidos por contingencia
sanitaria de Covid-19; 2 CPS tienen interventoria (CPS 347 de 2019 de Escuelas de Formacién Deportiva y

CPS 382 de 2019 Eventos deportivos), el proyecto CPS 415 de 2019 de Salidas recreativas no tiene
interventoria. Los contratos fueron suspendidos en la tercera semana de marzo del presente afo. La
Alcaidia esta en proceso de trabajo con los contratistas para presentar propuestas para la reactivacion. En
cuanto el contraio de EFD se espera tener conectividad de cada uno de los beneficiarios y garantizar la
participacion de los inscritos en el proyecto; asi como la posibilidad de sesiones alternas semi-presenciales
con grupos muy pequenos y con el protocolo de bioseguridad establecido por Secretaria de Salud vigente.
Con el proyecto de Salidas se encuentra pendiente el proceso de reuniones para abordar el tema. La Alcaldia
quiere adelantar procesos para emitir propuestas al IDRD en el mes de septiembre una vez finalizado el 31
de agosto el aislamientopreventivo.

En tema de Formulacién se consideran 2 componentes: EFD; el proyecto 2019 empataria con proyecto
vigencia 2020, pero con diferentes disciplinas deportivas ej.: ajedrez y otros que aun no se han
implementado. El segundo componente es Eventos Recreo-deportivos, también se proponen diferentes
deportes(individualescomoatletismo,mantenimientofisicodirigido,carrerasenbicicleta.Losprofesionales
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aclarar que estaran atentos a las recomendaciones del Consejo Local DRAFE junto con la viabilidad técnica
del IDRD y Secretaria de Gobierno.

Al respecto el Consejero Giovanny Solano solicita datos de los proyectos suspendidos como: Niumero de
personas a beneficiar, presupuesto asignado de acuerdo a los presupuestos participativos; formas de
convocatoria para contratar y forma de contrato aclarando si se realizard de manera distrital o local. Sugiere
fortalecimiento a lideres y organizaciones de la localidad.

El Consejero Omar Gruezo afirma que los CPS actualmente suspendidos no deben ser reactivados por
temas de salud publica y continuar con la prevencion ante el contagio por COVID — 19. La formulacién de
proyectos del sector debe tener en cuenta al Consejo Local DRAFE para concertacion. El consejero refiere
que las contrataciones por licitacién lo ganan y se beneficia a grandes consorcios que no son de la localidad
y no tienen procesos en el territorio, no se tiene en cuenta a las organizaciones de territorio y tampoco se les
fortalece; sin embargo las organizaciones del territorio - hacen el trabajo que otros nohacen.

El Consejero Hector A. Campos apoya la solicitud dirigida a la Alcaldia Local.

El Profesional Cesar Valencia, referente de Planeacion de la Alcaldia Local aclara que no le ha sido asignado
y/o no se conoce el oficio remitido por parte del Consejo Local DRAFE. Socializa que en tema de Proyecto
de EEventos Deportivos es una meta de 40 eventos programados vy la trazabilidad es: 26 eventos hasta el
2018, 10 eventos (salidas y torneos) de vigencia 2019 pendiente de dar cumplimiento parcial y/o total; y un
saldo de 4 eventos para 2020; cumpliendo 2017 - 2020. Para la vigencia 2020 de acuerdo a POAI estan
asignados $700 Millones COP; con proyeccion y en estudio a realizar contratacion por medio de Selecciones
Abreviadas y para reactivar la parte econémica de organizaciones locales para acceder a contratacion con
Minima Cuantia. Para proyeclo y proceso de EFD vigencia 2020 hay $900 Millones COP. Se esta buscando
articulacion para lograr proyectos de capacitacion tecnoldgica y actualizacion para lideres deportivos con el
SENA, como parte del fortalecimiento del sectordeportivo.

El Consejero Omar Montoya realiza su concepto por el chat de grupo de WhatsApp y escribe: No se deben
reactivar los contratos que se encuentran suspendidos por pico de la pandemia en Bogota; y para el proyecto
de EFD censidera que no todos los usuarios tendrian la facilidad al acceso de conectividad y es deficiente,
por tanto no es viable las actividades virtuales y no habria cubrimiento para todos los beneficiarios inscritos.
El Consejero escribe por el chat de la plataforma de reunion y refiere que el proyecto de EFD no se cumpliria
ya que no hay protocolos de bioseguridad establecidos para estas actividades y tampoco apoyo desde
MINSALUD). El Consejero pregunta cuando se pretende activar los proyectossuspendidos.

El Profesional Cesar Valencia responde que se estan esperando las propuestas de los ejecutores, y se
evaluaran desde varios aspectos: técnicos, administrativos y juridicos; asi como la viabilidad desde Alcaldia
Local, IDRD, entre otros.

Desde IDRD, se aclara que previo a la suspensién de los CPS de los proyectos, el Presidente del Consejo
Local DRAFE, hacia parte de los Comités Técnicos de cada proyecto y se sugiere a los referentes deAlcaldia
Local continuar con elprocedimiento.

Ei Consejero Héctor Campos agradece la participacion de los referentes de Alcaldia Local y sugiere continuar
trabajando de manera articulada.

El Consejero Omar Gruezo sugiere organizar la comunicacion oficial desde el Consejo Local DRAFE con las
inquietudes expuestas de manera formal ante la Alcaldia Local.

El Consejerc Giovanny Solano comenta que es necesario tener claridades de acuerdo a la realidad actual
frente a la reactivacion de los proyectos y en esta misma linea que la formulacion para el afio 2020 se realice
pensando en la realidad actual o buscando otras opciones basadas en certezas.

ENCUENTROS CIUDADANOS: En el desarrollo de los E.C., fue positivo la presentacion del Consejo Local
DRAFE y los Consejeros; asi como la intervenciéon que se delegd al Consejero Fredy Solano. Se realiza
aportes frente al desarrollo de los E.C. el pasado 5 de agosto y el Consejero Giovanny Solano socializa que
la participacion fue baja por parte de la comunidad del sector y se requiere y sepropuso el fortalecimiento
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académicc de los lideres del sector y el fortalecimiento a organizaciones, se solicitd desde el nivel distrital la
ampliacion de estos concepto de gasto ante el IDRD y no se ha dado. Se espera conocer de acuerdo a
votacion el presupuesto que corresponde en la proxima vigencia al sector deporte y ayudar a formular en
vigencia de 2021.

El Consejero Pablo Omar Gruezo refiere que la participacién de la comunidad fue baja debido al desarrollo
de los E.C. a través de las plataformas virtuales que la participacién no es efectiva e incidente; y los
conceptos de gasto se encuentran mas centrados en lo cultura que en el tema deportivo. Sugiere que debe
estar separado cultura de deporte; el IDRD no le presta atencién a los proceso de formacion deportiva locales
y no emile proyectos para organizaciones que trabajan en la localidad, es decir escuelas o colectivos que
aunque no estan avalados por el IDRD aun asi trabajan y tienen procesos en las comunidades delterritorio.

La Delegada de la SCRD — Angela Campos refiere la falta de diagnostico del Sector para la Localidad, tarea
que debe generarse desde lo institucional y de los espacios de participacion; comparte que la ausencia de
delegados de los Consejeros de Cultura y Deporte ante el CPL no favorece los procesos para el sector en el
territorio. De otra parte aclara que el IDRD a pesar de ser entidad adscrita a la SCRD es auténomo
administrativa y presupuestalmente para definir, proyectar y ejecutar acciones especificas en los territorios o
en la Locaiidad como por ejemplo los proyectos de Becas que se ejecutan desde cultura.

Es importante aclarar en durante la elaboracion del acta que en los E.C., La Profesional Angela Campos de
la SCRD expuso y socializ6 las Lineas de Inversién propuestas para el Sector SCRD y la Profesional Nury
Pérez del IDRD presentd los “Temas Relevantes” desde el Sector -SCRD para el Plan de Desarrollo Distrital
2020 -2024.

El Consejerc Juan David Aguilar relata que el Sefior Ivan Izquierdo de CPL le hizo la propuesta para
representar el tema de recreacion y deporte ante el CPL, pero él mismo declina esta delegacion a la vacante,
debido a que nc le es posible asistir y atender el proceso que se requiere con el CPL, motivo por el cual el
Consejero en mencion pone en consideracion elegir un delegado en esta sesion.

Se procede a postular un Consejero titular y un suplente; posterior a la concertacion se elige como delegado
Principal ante el CPL al Consejero Pablo Omar Gruezo y como suplente o en segunda instancia el Consejero
Pablo Omar Montoya (en grabacién para verificacion en el momento de 1hora y 15 minutos). A su vez el
Consejero Omar Gruezo solicita recibir las funciones que se deben ejercer como delegado en mencién para
la curul del sector DRAFE ante el CPL. Con relacion a este tema el Profesional Andrés Balanta Delegado de
Alcaldia Local entregara la informacionsolicitada.

PROPUESTA DE CAPACITACION SENA: el tema no se desarrollo, teniendo en cuenta que esta propuesta
esta siendo liderada por el Consejero Juan David Aguilar y por fallas en la conectividad no pudo comunicarse
mas durante lasesion. :

PROCESO DE SUPLENCIA PARA VACANCIAS (Persona Mayor y Escuelas y Clubes): Se reitera que la
Secretaria Técnica envio a los Consejeros la base de datos con listados de los Segundos en lista de votacion
para la respectiva revision. En esta sesion la Secretaria Técnica propone que el Presidente del Consejo Local
revise y envié por correo o WhatsApp los segundos puestos en votacion y la Secretaria Técnica realice el
procedimiento de contactar laspersonas.

PLAN DE ACCION DEL CONSEJO LLOCAL DRAFE ANO 2020: Los Consejeros no diligenciaron el formato y
establecen emitir los aportes respectivos el dia viernes 21 de Agosto, la Secretaria Técnica consolida y
remite al Consejero GiovannySolano.

CLOPS DE POLITICA PUBLICA DRAFE: Se solicita a los Consejeros realizar la respectiva convocatoria a la
comunidad de su respectivo grupo poblacional para el dia 25 de septiembre (fecha proyectada para la
instancia de participacion CLOPS). El Consejero Giovanny Solano apoya con 2 personas para presentar la
PP; la Secretaria Técnica enviara link del pasado CLOPS de Juventud para que los Consejeros analicen el
desarrollo del mismo y aporten ideas para la programacion y ejecucién del CLOPS de PP DRAFE, los
aportes se recibirdn el dia 28 de agosto y se realizara una comisién con el Consejero Giovanny Solano y la
Delegada Angela Campos. El Consejero Giovanny Solano propone una reunion Extraordinaria para la
programacion del ejercicio de participacion y los Consejeros presentes en la sesion; en concertacion se
define la sesion Extraordinaria para el dia 11 de Septiembre a las 6pm.
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5. Identificacion de tareas ycompromisos

~ TAREAS Y COMPROMISOS
DESCRIPCION DE LA TAREA O COMPROMISO RESPONSABLES

Depuracion y datos de Segundos puestos en votacion para suplencia | Presidente del Consejo Local: Rafael
1 | de vacantes y contacto con las personas identificadas para ocupar las | Esteban y Secretaria Técnica Nury

curules Pérez
2 Enviar diligenciado el Formato para plan de accion CLDRAFE 2020 Consejeros Locales DRAFE
(21 DE Agosto)
Enviar aportes para la programacion metodolégica del CLOPS de PP
3 DRAFE (28 de agosto) NUry Ferez
4 Préxima sesion Extra-Ordinaria (11 de septiembre) Todo el Consejo Local DRAFE

6. Varios

e La Consejera Delegada de SCRD socializé el proceso de formacion Primer Ciclo de Gestion Cultural que
contiene 5 modulos (Formulacion de Proyectos / Financiacién de Iniciativas culturales y otras), cursos
gratuitos con duracion de 150 horas y son de autogestion a través de la Plataforma, se encuentra en el
portal:www.fermacion.scrd.gov.co

7. Documentos gue seadjuntan
+ NOAPLICA

. CONVOCATORIA

Se cita a sesion Extra-Ordinaria el dia 11 de Septiembre de 2020, en Plataforma Virtual MEET, a las
6:00PM

En virtud a lo establecido por el reglamento interno del Consejo la presente acta se firma por:

o | @

RAFAEL ESTEBANTENJO H. NURY Z. PEREZ B.

Presidente SecretariaTécnica
Representante GrupoPoblaciénDiscapacidad Profesional Especializado G. 07 -OAL

Reviso: Consejeros que hacen parte de la Comision de Revision del Acta.
Proyecto: NURY Z.PEREZ B.
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