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Contenido 
 

 

Introducción 
 

 

1. En cumplimiento al desarrollo del trabajo desarrollado dentro de la instancia 

de participación, adoptando los objetivos de la Política Pública y Sistema 

Distrital de participación en Deporte, Recreación, Actividad Física, Parques, 

Escenarios y Equipamientos Recreativos y Deportivos -DRAFE- para Bogotá 

D.C., de conformidad al Decreto 483 y 557 de 2018, se presenta el presente 

Informe que permite tener un panorama de los avances alcanzados en el 

primer semestre de 2022. Dado lo anterior se plasma en el presente 

documento las líneas de trabajo que permiten ver los resultados y aportes 

para la localidad de Kennedy. Donde en el primer semestre de 2022 se 

trabajó, en el plan de Acción de la Instancia, el cronograma de sesiones, se 

realizó la elección de dignatarios, la veeduría a los proyectos de Alcaldía 

Local y el IDRD, líneas de fortalecimiento institucional y se comenzó a 

trabajar para proyectar una feria de deporte y cultura liderada por los 

Consejeros del Drafe.  

 

1.1  Plan de Acción 

Para la consolidación del plan de acción del Consejo Drafe de Kennedy 

en el 2022, se hacían permanentes seguimientos a las acciones, para 

revisar en que se estaba cumpliendo y direccionar el trabajo en los puntos 

o acciones que faltan por cumplir. 

 

LOGROS ALCANZADOS DENTRO DEL PLAN DE ACCION DRAFE 2021  

Fecha Acciones Logradas 

20 de abril Seguimiento al contrato de proyectos de las vigencia 

2021, de la Alcaldía Local de Kennedy 

20 de abril Reunión previa a la formulación de proyectos 2022 
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con la Alcaldía Local de Kennedy 

20 de abril Se presentó el coordinador zonal de parques del 

IDRD, como parte de la exposición de la oferta de 

servicios en la Localidad 

22 de abril Se envió a la Alcaldía Local de Kennedy los diseños 

de uniformes como parte del fortalecimiento 

Institucional que la Alcaldía quiere brindar al Consejo 

20 de mayo Tres Consejeros participaron en el evento de 

integración Drafe en el Parque de los Novios 

21 de junio Se realizó recorrido al Parque Gilma Jiménez como 

parte del alistamiento a la feria de deportes y cultura 

que se realizara el 6 de agosto, donde se recogerán 

aportes ciudadanos en torno al deporte y la actividad 

física 

A corte de 23 de 

junio 

100% del consejo activo 

 

 

 

 

1.2  Cronograma de sesiones DRAFE ordinarias y extraordinarias). 

 

CRONOGRAMA DE SESION DRAFE 

Fecha Tipo de sesión Observación 

23 de febrero Ordinaria  

20 de abril Ordinaria 
Se realizó elección de presidente y 

representante distrital 

8 de junio Ordinaria  
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1.3 Revisión Vacantes y procesos internos DRAFE  

  

 

 

1.4 DOFA del Consejo  

 

DEBILIDADES 

Poca articulación con otros espacios, como el CLACP de Kennedy, con la cual se puede trabajar conjuntamente.  

Falta de articulación con otras instituciones como las Secretarias de Educación y Salud para ofrecer acceso a las 
actividades deportivas integrales  para todo los ciclos vitales  

Compañeros que se hicieron elegir y no han tenido un sentidos de apropiación del sector o desconocimiento de 
para qué fueron elegidos  

Falta de asistencia y Ausencia de consejeros(as) en sesiones  

Pocas  invitaciones a la  comunidad  

Falta de recursos para socialización y diseño de programas propios 

La virtualidad  

No se ha garantizado una relación sólida entre lo público y lo privado que aporte un mejoramiento de la calidad de 
vida. 

No tomamos las decisiones finales para los proyectos DRAFE en la localidad  

Respecto a la población en condición de discapacidad aún no conozco las oportunidades ??? 

No hay una financiación suficiente para garantizar un reconocimiento social significativo. 

  

OPORTUNIDADES 

Una Secretaría Técnica dispuesta, organizada y atenta de las necesidades del Consejo 

Llegar a los colegios, organizaciones sociales, juntas comunales para la promoción y acceso al deporte. 

Es una gran oportunidad que nos han dado cómo política pública ,para que nuestros recursos lleguen a las 
comunidades deportivas y de actividad física e infraestructura a todos los escenario deportivos de las localidades 

Apropiación de temas y de inquietudes de las comunidades hacía del deporte para poder darle importancia y 
transformación 

La experiencia y las virtudes que tienen los y las consejeras, además del apoyo interinstitucional que reflejan las 
instituciones en el Drafe 

Gracias a la excesiva mortandad de la comunidad, gran parte la población desea cuidar y mejorar su calidad de 
vida en los espacios donde se posibilitan las prácticas corporales. 

Dar a conocer más en la comunidad, el trabajo y el esfuerzo del grupo DRAFE 

  

FORTALEZAS 

REPORTE DE ASISTENCIA DE CONSEJEROS 

Sector Consejero Fecha de 
ingreso 

No. 
Fallas 

Excusa Sin 
excusa 

Observaciones 

Persona Mayor Ángela Sepúlveda 20/03/2019 0    

Población con 
Discapacidad 

Rubén Méndez 20/03/2019 1  1  

Educativo Luis Vizcaíno 20/03/2019 1  1  

Jóvenes Andrés Sánchez 9/12/2020 0    

Escuelas o Clubes Cesar Sánchez 20/03/2019 0    

Juntas de Acción Comunal Eligio Plazas 20/03/2019 0    

Colectivos o ESAL Gefferson Sánchez 20/05/2021 1  1  

Grupos Étnicos Jhon Campaz 20/03/2019 2 1 1  

Alcaldía local Wilson Martin 13/04/2021 1    

IDRD Erwin Lozano 20/04/2021 0    

SCRD Carlos Garzon 15/04/2021 0    
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La disposición de los(as) consejeros(as) para las acciones que se proponen como Consejo DRAFE 

Espacios comunitarios con los que cuenta la comunidad de Kennedy como parques, colegios, juntas de acción 
comunal, organizaciones sociales, donde se puede implementar la Política Publica Drafe 

Fortalecer nuestras organizaciones deportivas y de actividad física, en niñas y niños, adultos y personas mayores, 
con él fin de tener una comunidad mas activa y saludable 

La participación de la ciudadanía en encuentros ciudadanos 

Participación de los consejeros 

Trabajo en equipo, entre profesionales del medio y conocedores de sus poblaciones 

La capacidad de compartir el conocimiento del ámbito deportivo hacia las comunidades y el sostenimiento de los 
espacios de formación académica 

El DRAFE y su cuerpo de trabajo, ha sido escuchado en las diferentes instituciones públicas. 

Los diferentes grupos sociales de la comunidad, donde con cada líder o lideresa se pueden articular acciones 

  

AMENAZAS 

La falta de recursos, la falta de articulación y trabajo con las organizaciones 

Mala utilización de nuestros recursos, la no utilización adecuada de nuestros escenarios.  

Que la población deja de participar por falta de garantías 

Falta de interés, falta de presencia y reconocimiento de la alcaldía y la comunidad 

La poca visibilidad del proceso y las acciones de los y las consejeras 

No hay procesos comunicativos suficientes que favorezcan la toma de decisiones, y promuevan los beneficios del 
deporte, la actividad física y la recreación. 

Que no se tomen en consideración las postula que pone el grupo DRAFE 

Poco presupuesto para él deporte y la recreación  

La faltan de planeación  

Desconocimiento de las comunidades de la priorización de las obras de los parques y escenarios deportivos 

Falta de coordinación institucional y de las comunidades  

Hay muy poca formación para la comunidad, esto promueve un desconocimiento y un decrecimiento en aquellas 
personas que desean mejorar su calidad de vida 

Por el Covid, la comunidad no ha tenido un gozo suficiente para desarrollar sus prácticas corporales. 

 

 

 

1.5  CONSIDERACIONES ESPECIALES  

Como consideración especial se debe tener en cuenta que se realizó el 

proceso de elección de dignatarios, 2022 -2023 y que se empezó a trabajar 

en la la Feria del Deporte y la Cultura, que tendrá lugar el día 6 de agosto 

de 2022 en las instalaciones del parque zonal Gilma Jiménez, la feria estará 

organizando la Alcaldía Local de Kennedy con el liderazgo del Drafe y del 

sector de cultura, por su temática.  

 

 
 
 




