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Contenido

Introduccion

En cumplimiento al desarrollo del trabajo desarrollado dentro de la instanciade participacion, adoptando
los objetivos de la Politica Publica y Sistema Distrital de participacion en Deporte, Recreacion, Actividad
Fisica, Parques, Escenarios y Equipamientos Recreativos y Deportivos -DRAFE- para BogotaD.C., de
conformidad al Decreto 483 y 557 de 2018, se presenta el presente Informe que permite tener un
panorama de los avances alcanzados en el primer semestre de 2022. Dado lo anterior se plasma en el
presente documento las lineas de trabajo que permiten ver los resultados y aportes para la localidad de
USME .

1. PLAN DE ACCION Y ACTIVIDADES REALIZADAS
1
LOGROS ALCANZADOS DENTRO DEL PLAN DE ACCION DRAFE 2022

FECHA ACCIONES LOGRADAS
20 MARZO 2022

Inauguracion de Copa Usme de Futbol
en el Estadio de Techo

06 ABRIL 2022 Participacion del DRAFE en el evento

realizado para el dia mundial de la Paz

45y 6 MAYO 2022 Participacién DRAFE en las Olimpiadas

del adulto mayor, iniciativa de
presupuestos participativos 2020

FEBRERO A JUNIO . ., .
Participacion, acompafiamiento y apoyo

frente a la gestion realizada en el CPS
195 del FDLU frente al fortalecimiento de
equipos culturales y deportivos

7 MAYO 2022 Cierre Copa Usme de Futbol en el
Estadio EI Campin, iniciativa formulada
con la participacion del DRAFE

27 MAYO 2022 Encuentro con la Directora de Idpac en
relacién con inclusion del sector para el
Concepto de gasto en presupuestos
participativos de la SCRD

9 JUNIO 2022 Mesa de trabajo concerniente a las

necesidades de cada sector en cuanto al
concepto de gasto

15 JUNIG 2022 Participacion en el Cluster del Deporte

realizado por IDRD
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11

12

Cronograma de sesiones DRAFE ordinarias y extraordinarias (Primer
semestre).
CRONOGRAMA DE SESIONES DRAFE
FECHA TIPO DE SESION OBSERVACIONES
22 FEBRERO 2022 | Ordinaria Acta ok
03 MARZO 2022 Extraordinaria Acta ok
18 MARZO 2022 Extraordinaria Acta ok
28 ABRIL 2022 Ordinaria Acta ok
09 JUNIO 2022 Extraordinaria Acta ok
30 JUNIO 2022 Ordinaria Acta ok
Revision Vacantes y procesos internos DRAFE (Balance de Consejeros por

cada sector)

REPORTE DE ASISTENCIA DE CONSEJEROS

Sector Consejero Fecha de ingreso No. De Excusa No excusa Observaciones

al Consejo Fallas

PersonaMayor  Joge 18/03/2019 4 no Se notifica al

Poblacién

Discapacidad

Villada consejero el
dia 29 de
junio 2022
sobre
aplicacion de
reglamento
por
inasistencia
con Claudia 18/03/2021 4 no Se notifica al
Grillo consejero el dia
29 de junio
2022 sobre
aplicacion de
reglamento por

inasistencia
Educativo Fredy 18/03/2019 0
Forero
Jovenes Luisa 18/03/2021 0
Mora
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Escuelas o Clubes
Juntas de Accion
Comunal

Colectivos 0
ESAL

Grupos Etnicos
Alcaldia local

IDRD

SCRD

Hugo
Florez
Milena
Rubiano
Doris
Angulo
Curul
vacia
William
Angel
Yenifer
Moreno
Andrés
Guluma

18/03/2019

18/03/2019

18/03/2019

No

Presidente DRAFE

Delegada DRAFE
Distrital

1.3DOFA del Consejo (Indicar cuales han sido las debilidades, oportunidades,

fortalezas y amenazas y las estrategias que el Consejo ha adoptado para

afrontarlas)

DEBILIDADES

OPORTUNIDADES

FORTALEZAS
AMENAZAS

ACCION

DOFA DE CONSEJO LOCAL

El pleno conocimiento de
la Politica Publica
DRAFE por parte de
algunos Consejeros

Visibilizar la Recreacion y

el Deporte de nuestra

Localidad

Conocimiento en el
campo deportivo
Voces de desprestigio
por parte de algunos
Ediles y Funcionarios

ESTRATEGIA FRENTE A ESTA
ACCION

Las estrategias para
actuar frente a la
situacion se
trabajaran en cada
sesion

1.4 CONSIDERACIONES ESPECIALES (Eventos, Observaciones o actividades

adicionales que haya desarrollado el Consejo que considere debe tenerse en cuenta

dentro del presente informe).

Los Consejeros del DRAFE han solicitado en varias ocasiones en las diferentes
sesiones del Consejo, la importancia de contar con los sectores: LGBTI, MUJER,
RURAL Y NTD. Solicitan la posibilidad, viabilidad y el proceso para incluir estos
sectores al Consejo.
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Se requiere mas visibilizacion del Consejo DRAFE.

Se han llevado a cabo varios acompafiamientos a nivel de torneos, campeonatos y
encuentros deportivos a la comunidad.

Se lleva a cabo acompafiamientos de veeduria deportiva y capacitaciones para la comunidad.
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