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Introducción 
 

 

1. En cumplimiento al desarrollo del trabajo desarrollado dentro de la instancia 

de participación, adoptando los objetivos de la Política Pública y Sistema 

Distrital de participación en Deporte, Recreación, Actividad Física, Parques, 

Escenarios y Equipamientos Recreativos y Deportivos -DRAFE- para Bogotá 

D.C., de conformidad al Decreto 483 y 557 de 2018, se presenta el presente 

Informe que permite tener un panorama de los avances alcanzados en el 

primer semestre de 2021. Dado lo anterior se plasma en el presente 

documento las líneas de trabajo que permiten ver los resultados y aportes 

para la localidad de  SUMAPAZ_. (Incluir la información que permita introducir el 

contenido del presente informe) 

 

1.1  Plan de Acción ( Explique el proceso que se desarrolló para consolidar el 

Plan de Acción y el resultado de las acciones ejecutadas durante el primer 

Semestre) 

 

 

 

LOGROS ALCANZADOS DENTRO DEL PLAN DE ACCIÓN DRAFE 2021 

FECHA ACCIONES LOGRADAS 

17 SEPTIEMBRE 2021 Empalme de Diego Gómez a Lorena 

Lugo 

15 OCTUBRE 2021 Sesión ordinaria DRAFE. Compromiso 

referente a ocupación de curules 

vacias. 

30 OCTUBRE 2021 Evento articulado con IDRD para el dia 

del niño  
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1.2  Cronograma de sesiones DRAFE ordinarias y extraordinarias (Primer 

semestre). 

 

CRONOGRAMA DE SESIONES DRAFE 

FECHA TIPO DE SESIÓN OBSERVACIONES 

23 JULIO 2021 Ordinaria Acta ok 

15 OCTUBRE 2021 Ordinaria Acta ok 

21 DICIEMBRE 2021 Ordinaria Próxima sesión 

 

 

 

1.3 Revisión Vacantes y procesos internos DRAFE (Balance de Consejeros por 

cada sector) 

  

 

 

 

REPORTE DE ASISTENCIA DE CONSEJEROS 
Sector Consejero Fecha de ingreso 

al Consejo 

No. De 

Fallas 

Excusa No excusa Observaciones 

Persona Mayor Martha 

Carvajal 

06/08/2020 3 No   

Población con 

Discapacidad 
Edison 

Melo 

06/08/2020 0    

Educativo Curul 

vacia 

 0    

Jóvenes Curul 

vacia 

06/08/2020 0    

Escuelas o Clubes Norbey 

Martinez 

06/08/2020 0    

Juntas de Acción 

Comunal 
Luis 

Morales 

06/08/2020 0    

Colectivos o 

ESAL 
Erwin 

Morales 

18/03/2019 0    

Grupos Étnicos  Curul 

vacia 

 0    

Alcaldía local Marcela 

Gonzalez 

 0    

IDRD Alejandro 

Mendoza  

 0  

 

  

SCRD Lorena 

Bohorquez 

 0    
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1.4 DOFA del Consejo (Indicar cuales han sido las debilidades, oportunidades, 

fortalezas y amenazas y las estrategias que el Consejo ha adoptado para 

afrontarlas)  

DOFA DE CONSEJO LOCAL 

ACCIÓN  ESTRATEGIA FRENTE A ESTA 

ACCIÓN 

DEBILIDADES No se cuenta con ningún 

programa recreativo ni 

deportivo 

Las estrategias para 

actuar frente a la 

situación se 

trabajarán en cada 

sesión 

OPORTUNIDADES Participar en las diferentes 

Instancias de participación 

y crear alianzas 

FORTALEZAS Disposición en Apoyarse 

para desde el DRAFE se 

articulen las entidades 

AMENAZAS La impotencia de no poder 

realizar acciones para tener 

ofertas deportivas y 

recreativas 
 

 

1.5  CONSIDERACIONES ESPECIALES (Eventos, Observaciones o actividades 

adicionales que haya desarrollado el Consejo que considere debe tenerse en cuenta 

dentro del presente informe). 

 

En articulación con la Alcaldia y como respuesta a la solicitud de acompañamiento por parte 
de IDRD en el dia de la niñez se lleva a cabo el acompañamiento desde 5 equipos del 
Instituto: Caminatas, Recreación, campismo, actividad física y asuntos locales. 
El Consejo DRAFe estuvo a la logística y selección del terreno. 
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