CONSEJO DRAFE
LOCALIDAD 6 TUNJUELITO

ACTA No. 1 de __, 2022

SESION: ORDINARIA
FECHA 27-01-2022
HORA: 5:30 PM
LUGAR: VIRTUAL meet.google.com/zud-sbxi-vbj i

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA

Nombre : Cargo > Entidad . Asiste Observaciones
| . Sf | No
NANCY SAAVEDRA CONSEJERA PERSONAS MAYORES | X | *?
SOTELO | . | 3
CARLOS BOSCH CONSEJERO . PERSONASCON | X | |
PIRAQUIVE . DISCAPACIDAD | »
| GISELLE AMARILLO | CONSEJERA | CLUBES Y ESCUELAS ) X
GOMEZ j | DEPORTIVAS ; |
ROSAANTONIA | PRESIDENTA DRAFE | JAC e
RICAURTE B. | .‘ | ‘
JULIO RENDONP. | CONSEJERO . COLECTIVOS/ESAL | X | i
DARWIN ROA TOVAR | CONSEJERO j EDUCACION ‘ X |Envi6 excusa via
! WhatsApp por tema
laboral i
SECRETARIA TECNICA:
Nombre Cargo Entidad
'JOHN J. ROSERO C. éSECRETARi() TECNICO IDRD
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INVITADOS:

Nombre Cargo j Entidad Asiste = Observaciones
' Si | No

OTROS ASISTENTES A LA SESION:

Nombre Cargo Entidad Asiste Observaciones
' Si | No

Primera Sesion ordinaria 2022 para abordar entre otros temas, el calendario de reuniones
ordinarias y el plan de trabajo para esta vigencia.

ORDEN DEL DIA:

1. Llamado a lista y verificaciéon de quérum

2. Lectura y aprobacion del orden del dia

3. Cronograma reuniones ordinarias 2022

4. Invitacion a la | Olimpiada Paralimpica de Alcaldia Local (dentro de las funciones y
ejercicio de veeduria del DRAFE)

5. Invitaciéon JAL TUNJUELITO para el sabado 19 de febrero a partir de las 10:00 A.M.

6. Plan de trabajo 2022

7. Varios

DESARROLLO DE LA SESION

Siendo las 5:40 PM de hoy jueves 27 de enero de 2022 se da inicio a la primera reunion
ordinaria del DRAFE de la localidad 6.

El secretario técnico, John J. Rosero C., solicita a cada consejero se sirva contestar el
respectivo llamado a lista.
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1. Llamado a lista y Verificacion del quérum.
s NANCY SAAVEDRA SOTELO, Consejera de persona Mayor
CARLOS BOSCH PIRAQUIVE, Consejero de personas con discapacidad.
ROSA ANTONIA RICAURTE B., presidenta consejera de Juntas Accion Comunal.
JULIO CESAR RENDON PIRATOVA, del sector ESAL
GISELLE AMARILLO GOMEZ, del sector clubes y escuelas deportivas.

Con presencia de 5 consejeros y la secretaria técnica se constituye QUORUM
DELIBERATORIO y DECISORIO.

2. Lectura y aprobacion del orden del dia enviado con antelacion via correo: frente al
presente orden del dia no se presentan objeciones o sugerencias al mismo, por lo cual se da
por aprobadeo de manera unanime.

3. Cronograma de reuniones ordinarias 2022:

FECHA REUNION ORDINARIA HORA DE REUNION
1. JUEVES 27 DE ENERO 5:30 PM
2. JUEVES 7 DE ABRIL 5:30 PM
3. JUEVES 26 DE MAYO 5:30 PM
4. JUEVES 28 DE JULIO 5:30 PM
5. JUEVES 29 DE SEPTIEMBRE 5:30 PM
6. JUEVES 24 DE NOVIEMBRE 5:30 PM

4. Invitacion a la | Olimpiada Paralimpica de Alcaldia Local (dentro de las funciones y
ejercicio de veeduria del DRAFE)
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Se reitera invitacion al consejo para acompafiar, en el marco de un gjercicio de veeduria, z 12 |
olimpiada paralimpica Tunjuelito 2022, que se realiza por parte de la alcaldia local el préximo
sabado 29 de enero en el parque Venecia.

5. invitacion JAL TUNJUELITO para el sabado 18 de febrero a partir de las 10:00 AM.

Para dar cumplimiento a este ejercicio de control politico, la secretaria técnica solicita a cada
consejero que envien via correo de manera sucinta y concreta:

v"

o T

v

PERFIL PROFESIONAL (CURSOS, DIPLOMADOS, POSGRADOS, ETC, ETC) Y/O
TRAYECTORIA EN LOS CAMPOS RECREODEPORTINVOS

ANOS O EXPERIENCIA DESEMPENANDO ESTA LABOR

FECHA DE POSESION (EN EL DRAFE)

ACTIVIDADES LLEVADAS A CABO COMO CONSEJERO DEL RESPECTIVO SECTOR
EN EL ANOC 2021 (O EN 2020)

EXPECTATIVAS Y/O ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN 2022.

Rosa Ricaurte, presidenta del DRAFE, destaca y resalta la importancia de participar en esta
presentacion ante la JAL para poder igualmente pedir el apoyo de esta corporacién en las
actividades de cierre del periodo de cuatro afios como consejeros DRAFE; iguaimente poder
pedir et apoyo econémico de la alcaldia local para la realizacién de las actividades 2022.
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Nancy Saavedra Sotelo, consejera de Persona Mayor igualmente resalta la importancia de

participar de esta convocatoria, pero aclara que no tenemos como identificarnos, salve un
pendoén del DRAFE.

Julio Rendén Piratova, consejero ESAL, pone en conocimiento que por su estado de salud
actual no puede acompafiar la | olimpiada paralimpica del proximo 28 de enero y de otra parte
manifiesta inconformidad porque a la fecha no se cuenta con un carnet que los identifique
como consejeros DRAFE y que igualmente las chaquetas del DRAFE iban a estar para finales
de enero, de acuerdo a lo manifestado el pasado 1 de diciembre en el encuentro distrital
DRAFE llevado a cabo en el iDRD.

6. Plan de trabajo 2022
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En este punto, se propone por parte de la secretaria tecnica, que cada consejero (a) tenga en
su correo esta p'lantilla y pueda esbozar en ella las propuestas para el respectivo plan de
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accion; igualmente se enviara como insumo fundamental el Decreto 557 de 2018 para el mismo
fin. Se aclara al consejo, que a la luz del reglamento, el tiempo estipulado para establcer el
plan de accion es el primer trimestre de esta vigencia (marzo 2022).

7. Varios

v Rosa Ricaurte, presidenta del DRAFE, informa acerca de la actualizacion de la pagina
de FACEBOOK del Consejo DRAFE, la cual quedo a sociada igualmente a una nueva
cuenta de correo de esta instancia de participacion; esto anterior en virtud de dar
cumplimiento a la solicitud de los consejeros de buscar mecanismos tecnologicos de
visibilizacion del accionar del DRAFE; esta gestion se hizo con el apoyo de la periodistas
IDRD Melisa Gantiva, pero no se ha obtenido retoalimentaicon al respecto ante lo cual
John Rosero, secretartio tecnico del DRAFE, ratifica que la cuenta ya esta activa y lista
para subir informacion atinente al proceder y activiades del DRAFE.

v" De otra parte, se informa al consejo y a la luz del reglamento interno, el tema de las
inasistencias, por lo cual se recomienda que acojan las convocatoria a reunion y que en
caso de no poder asistir, lo puedan informar via correo, en el entendido que 3
inasistencias no justifiScadas dan para destitucion o retiro del consejo.

v" El secretario Tecnico del DRAFE informa la apertura de la eleccion atipica para proveer
las dos curules desiertas ( Juventud y Etnias), en este proceso toma relevancia la
presencia de los delegados de las instituciones a este consejo:

Secretaria de Cultura
Alcaldi Local
IDRD

8. Conclusiones:

v Es necesario y pertinente adelantar acciones de acercamiento ante la institucionalidad y
los entes de control politico (Alcaldia Local, JAL, IDPAC con su modelo de
fortalecimiento a instancias de participacion de Tunjuelito, entre otras) y presencia del
DRAFE en el territorio, como una estrategia para dar cumplimiento al plan de trabajo y
adicionalmente como una medida de visibilizacion ante la comunidad.

v El plan de trabajo se constituye en la ruta de navegacion para esta vigencia, por lo cual

es pertinente que cada consejero aporte o proponga las diferentes acciones por medio
de la matriz elaborada para tal fin.
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v Es pertinente recordar al consejo DRAFE que a la luz del reglamento interno del
DRAFE dentro del ARTICULO 27 CAUSALES DE RETIRO DEL Capitulo VI
DISPOSICIONES GENERALES DEL REGLAMENTO DEL DRAFE, entre otras
causales de retiro contempla:

o c¢) Por la no participacién en tres (3) sesiones ordinarias o extraordinarias sin
excusa por afno”.

o d) Por presentar mas de cuatro (4) excusas de inasistencia a sesiones ordinarias
0 extraordinarias en el afio”.

v Dentro de las funciones de veeduria del DRAFE se invita al consejo a realizar el
acompafnamiento a los diferentes proyectos recreodeportivos del FDL en 2022.

7. COMPROMISOS

Compromisos ! Nombre responsable | Entidad Fecha limite para su
t cumplimiento
| 1 | Enviar matriz de ptan de trabajo | John Rosero C ¢\ IDRD Secretaria

2022, con el fin de recibir | técnica | 26/02/2022
aportes y propuestas para el ! !

jmismo por parte de cada:

consejero. i

2 Solicitar via correo a cadal | Secretario Técnico ! 03/02/2022
consejero una foto y su perfil! John Rosero C. i DRAFE i
profesional, trayectoria, etc, para |
elaborar presentacion en power
| point ante la jal.

3 | Enirega de camets DRAFE John Rosero C. Secretario técnico | IDRD | 29/01/2022 ( En Parque |
| | del DRAFE . Venecia | Olimpiada
: Paralimpica Tunjuelito
2022

Siendo las 6:50 PM de hoy jueves 27 de enero de 2022 y habiendo agotado el orden del dia, se
da por finalizada la 12. Reunién Ordinaria del DRAFE de Tunjuelito.

En co@ﬁé fi . -a M— % @

ROSA A. RICAURTE BARRER N JAIRO ROSERO CAGUASANGO
PRESIDENTA DRAFE LOCALIDA SECRETARIO TECNICO DRAFE- IDRD
TUNJUELITO
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